EDITAL DE SELECAO DE FORNEDOR
Edital n° 0001/2025 - INSTITUTO ROSA BRANCA

CONTRATACAO DE EMPRESAS OU ENTIDADES ESPECIALIZADAS EM PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS, POR MEIO DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS, NO AMBITO DA UNIDADE HOSPITALAR
E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE NAZARE, CENTRO DE SAUD E DA FAMILIA, CENTRAL DE
ABASTECIMENTO FARMACEUTICO, CENTRO DE ESPECILIDADES MEDICAS, ACADEMIA DA
SAUDE, CENTRO DE FISIOTERAPIA E CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAPISTRANO, SOB A GESTAO DO INSITUTO ROSA BRANCA.

O INSTITUTO ROSA BRANCA, pessoa juridica de Direito Privado, cadastrada no CNPJ sob n®
10.962.062.0001-38, com sede na cidade ltaborai, Estado do Rio de Janeiro, na Pca.
Marechal Floriano Peixoto n® 259, Centro — CEP 24800-165, por intermédio de seu Presidente
no uso das atribuicdes, considerando o contrato de gestdo firmado com a Prefeitura
Municipal de Capistrano/CE, toma publica a realizagdo de Processo Simplificado de
"Contratacdo de empresa ou Entidades especializadas em prestagcao de servicos medicos,
por meio de profissionais qualificados, no dmbiio da unidade hospitalar e maternidade
Nossa Senhora de Nazaré, Centro de Saude da Familia, Central de Abastecimento
Farmacéutico, Centro de Especialidades Médicas, Academia da Saude, Centro de
Fisioterapia e Centro de Atencdo Psicossocial do Municipio de Capistrano, sob a gestao do
Instituto Rosa Branca”.

O presente Instrumento Convocatério rege-se pelo Regulamento de Compras e Coniratagao
de Servicos do Instituto Rosa Branca que se encontra disponivel no sitio eletronico da
Instituicao.

A contratacdo serd efetuada por Lotes e serd vencedor de cada lote o proponente que

apresentar o MENOR PRECO GLOBAL, obedecendo aos criférios do Edital e seus anexos.

1. OBIJETO

1.1Contratacdo de empresa ou Entidades especializadas em prestagGo de servigos
médicos, por meio de profissionais qualificados, no admbito da unidade hospitalar e
maternidade Nossa Senhora de Nazaré, Centro de Saude da Familia, Central de
Abastecimento Farmacéutico, Centro de Especialidades Méedicas, Academia da Saude,
Centro de Fisioterapia e Ceniro de Atencdo Psicossocial do Municipio de Capistrano, sob a
gestdo do Instituto Rosa Branca, conforme disposicoes técnicas contidas no Termo de

Referéncia.
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2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Somente poderdo participar desta selegcao, as empresas:
2.1.1. Estabelecidas no Pais, que salisfacam as condigoes e disposicoes conlidas neste

Ediftal;
2.1.2. Que explorem ramo de atividade compativel com o objeto do edital.

2.2. Ndo se admitird nesta selecdo a participagcao de empresas:
2.2.1. Que estejam sob regime de recuperagao judicial ou faléncia;

2.2.2. Estrangeiras, que ndo funcionem no Pais;

2.2.3. Que tenham em seu quadro societdario, conjuges ou parentes de Diretores ou

Conselheiros do Instituto Rosa Branca.
2.2.4.F vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica a representagdo de mais de uma

empresa na presente selecao.

2.2.5. No caso de Cooperativas, os profissionais organizados sob a forma de cooperativa

poderdo participar de licitagdo quando:

| - a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na
legislacao aplicavel, em especial a Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lein® 12.690,
de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n® 130, de 17 de abril de 2009;

Il - a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com
reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados;

Il - qualguer cooperado, com igudal qudlifica¢cdo, for capaz de executar o objeto
contratado, vedado a Rosa Branca indicar nominalmenie pessoas;

IV - o objeto da licitagdo referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n°
12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos especializados constantes do objeto social da

cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuacao.

3. DO PROCEDIMENTO

3.1. O processo de sele¢gao de empresas serd realizado em duas fases, sendo que a primeira

consiste na verificacao do prego apresentado pelos Proponentes em cada Lote, podendo

apresentar proposta para os 3 (trés)

lotes unificadas ou separadas, e a segunda na verificagao da documentacao necessaria.
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3.2. As Propostas de Prego deverdo ser enifregues por meio eletronico, direcionado ao

inslitutorosabranca28@gmail.com ou pessoalmente no enderego: Rua Leonel Vale, ° 23,

Senador Pompeu.

3.2.1.0s e-mails deverao exibir como “assunto” da mensagem o numero do presente Edital

e a identificacdo do proponente no corpo da mensagem.
3.3. As propostas de preco deverdo ser enlregues até o dia 01 de setembro de 2025 as 17:00

horas.

3.4. Propostas enviadas fora do prazo ndo serao consideradas.

4. PROPOSTA DE PRECOS

4.1 Todos os encargos e impostos gerados deverdo estar informados na proposia

4.2 O prazo de validade da proposta ndo poderad ser inferior a 30 (frinta) dias comidos, a
contar da data de sua apresentacao.

4.3 A participacd@o no presente processo, assim como o envio da proposta de precos.
implica na aceitacdo plena das condi¢oes estipuladas neste Termo e seus anexos.

4.4 O preco proposto serd de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE, ndo lhe sendo
dado o direito de pleitear qualquer alteragcdo, sob alegagdo de emo, omissGo ou qualquer
outro argumento ndo previsto em lei.

4.5 O preco deverd ser expresso em moeda nacional com, no maximo, duas casas
decimais apds a virgula. Na elabora¢gdo da proposta devem ser compulados todos os
impostos, encargos fiscais € comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal e
quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direfa ou
indiretamente sobre o objeto da proposta, visando seu pleno atendimento.

4.6 Se alguma proposta de pregos enviada contrariar qualquer dispositivo deste Edital a

mesma serd desclassificada.
4.7 Propostas manifestamente inexequiveis serao sumariamente desclassificadas, com

base nos estudos referenciais preliminares que antecederam o presente procedimento.

48 E facultado a Rosa Branca, apds o recebimento das propostas, lentar negociar

possiveis reducoes com os proponentes para a busca do menor preco.
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5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. A PROPONENTE vencedora deverd apresentar a seguinte documentagdo para fins de
habilitacgo:
5.1.1. Habilitagao Juridica:

5.1.1.1. Empresa individual: Registro Comercial, devidamente inscrito na Junta Comercial;

5.1.1.2. Sociedades Comerciais por acdes: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, ou

Ultima consolidacdo e alteracdes posteriores, devidamente registradas,
acompanhados de documentos de eleicdo dos atuais adminisiradores;

5.1.1.3. Sociedades civis: Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio; em caso de cooperativa, a sua constituicao e o seu funcionamento
dever@o observar as regras estabelecidas na legislacao aplicavel.

5.1.1.4.Empresas ou sociedades estrangeiras: Decreto de autorizacdo para que se

estabelecam no Pais e ato de registro de autorizagcao para funcionamento expedido

pelo orgao competente.

Observacdo: O Objeto social deverd ser compativel com o objeto do contrato.

5.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):

5.1.2.2. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (SRF - Secretaria da Receita

Federal e PGFN - Procuradoria Geral da Fazenda Nacional):

5.1.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

5.1.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;
5.1.2.5. Certificado de Regularidade Fiscal para com o Fundo de Garaniia por Tempo de
Servico (FGTS) = CRF;

5.1.2.6. Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas;

5.1.3. Qualificacao Técnica:
51.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica:;

5.1.3.2. Na hipétese de ndo constar prazo de validade na Certidao Negativa de Faléncia e
Concordata apresentada, a Administragao aceitard como validas as expedidas até

90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagao das propostas;
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5.1.3.3. Balanco patrimonial e demonsiragdes contabeis do Ultimo exercicio social, que
poderd ser exigido apos a licitacao.

5.1.4. Qualificagao Técnica:

Declaracao formal assinada pelo representanie legal da empresa, sob as

penalidades da lei, de que tem pleno conhecimenio das condicoes e peculiaridades
inerentes & natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e
informando que ndo o utilizaria para quaisquer questionamentos futuros que ensejassem
avencas técnicas ou financeiras.

5145 Demais documentos técnicos exigidos no Termo de Referéncia.

6. VENCEDOR

6.1. Constatado o atendimento pleno das exigéncias deste Edital e seus anexos, sera
declarado vencedor o PROPONENTE que apreseniar 0 menor custo para a execugao
dos servicos descritos no objeto deste Edital e seus anexos.

6.2. A realizacdo do presente Edital nGo obriga o Instituto Rosa Branca a formalizar a

contratacdo da empresa vencedoraq, podendo o procedimento de selec@o ser

cancelado, ndo cabendo indenizagdo de qualquer natureza aos parficipantes.

7. CONTRATACAO

7 1. Declarado o vencedor, seu representante legal serd convocado para firmar o conirato

objeto deste procedimenio.

71.3. Caso o adjudicatério no ato da assinatura do contrato recuse-se a assina-lo, serao

convocados os proponentes remanescentes, observada a ordem de classificagao.

7.1.4. Na hipotese de convocagao dos proponentes remanescentes, estes deverao manter

sua Ultima proposta registrada.
7.2. O representante legal do proponente que fiver apresentado a proposta vencedora

deverd assinar o contrato, deniro do prazo maximo de 3 (rés) dias corridos a contar do

recebimento da comunicagao.
7.3. Qualquer sclicilagGo de promogagdo de prazo para assinatura do contralo,

decomrentes deste procedimento, somente serd analisada se apresentada antes do

decurso do prazo para tale devidamente fundamenlada.

-—
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8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os interessados poderdo obter mais informacoes sobre as especificagdes técnicas do

objeto deste Edital atraveés do e-mail: institutorosa28@gmail.com

8.2. Os participantes do presente Edital assumem todos os custos de preparacdao e

apresentacdo de suas respectivas proposias.

8.3. Os participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagoes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do processo.

Senador Pompeu, 01 de setembro de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA
EM PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS

1. JUSTIFICATIVA

De acordo com a Associacdo Brasileira de Saude Coletiva (ABRASCO), cerca de 208 milhoes
debrasileiros utilizam os servicos do SUS, o que corresponde a aproximadamente 1,4 bilhao
de consultas médicas por ano. Esses numeros sdo confiimados por dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), segqundo os quais 71,5% da populagcdo depende
exclusivamente do SUS para tratamento. Fm 2019, antes da pandemia, cercado 8,9 milhoes
de pessoas foram internadas em hospitais publicos por pelo menos 24 horas, represenfando

64,9% do total de infernagdes no pais.

Esses dados evidenciam a relevancia do SUS e os enormes desafios enfrentados na gestao
da saUde publica nas esferas federal, estadual e municipal. Em um pais de dimensoes
continentais e mareada diversidade social, a saude publica € um dos aspectos mais sensiveis
e exigentes da adminisiragdo publica. As recentes crises sanitarias apenas reforgam a
necessidade de atencdo continua e investimentos eficazes para garantir o acesso universal
e a qualidade dos servicos oferecidos a populagdo.

Diante desse cendrio, a administracdo municipal tem implementado ag¢des para fortalecer
o sistema de saude local. No entanto, para garantir um atendimento de qualidade
populacdo, € essencial conlinuar inveslindo na ampliagcGo e qualilicacao planejada da

rede de saude, assegurando o acesso equitativo aos servicos publicos de saude.

Diante ao exposto, foi elaborada a presente confratacao por forca do Confrato de Gestao
n° 01/2025, Edital da Chamada Publica N° 0312025 - SMS, Celebrado entre a Prefeitura
Capistrano e o Instituto Rosa Branca, para “Execu¢do dos servicos de saude no ambito da
unidade hospitalar e maternidade Nossa Senhora de Nazaré, Cenfro de Saude da Familia,
Central de Abastecimento Farmacéutico, Centro de Especialidades Médicas, Academia da

Saude, Centro de Fisioterapia e Centro de Aten¢gdo Psicossocial do Municipio de

Capistrano”.
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2. OBIJETIVO

Contratacdo de empresa ou Entidades especializadas em prestagao de servicos medicos,
por meio de profissionais qualificados, no ambito da unidade hospitalar e maternidade
Nossa Senhora de Nazaré, Centro de Saude da Famiia, Central de Abastecimento
Farmacéutico, Centro de Especialidades Médicas, Academia da Saude, Centro de

Fisioterapia e Centro de Atencdo Psicossocial do Municipio de Capistrano, sob a gestdo do

Instituto Rosa Branca

3 UNIDADES. CATEGORIAS. REGIME DE CONTRATACAO, CARGA HORARIA E QUANTIDADE DE
PROSISISONAIS. | |
LOTE 1 — HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE NAZARE

HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE NAZARE
e

Carga
Unidade Cat i Regime de eodetn Q7D de
e Contratagio|  ° Prof.
—4 -4 t ——
Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Nazare |Diretor Clinico Hospitalar PJ 40 1
Hospital e Matern dade Nossa Senhora de Nazaré JD'retor Administrative Hospitalar il Pl {r 40 1
Hospital e Matern dade Nossa Senhora de Nazare |Gestor de Contrato P 40 1
Hosp tal e Maternidade Nossa Senhora de Nazare 4Coordenador de Enfermagem P a0 1
Hosp/tal e Maternidade Nossa Senhora de Nozoré |Auxiliar Administrativo S0 P) 40 2
Hospita! e Matern/dade Nossa Senhora de NazaréﬂﬁMédfco Clinico 5D Pl 12 " 4
Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Nazaré [Médico Clinico SN Pl 12 I~ 7
Hosp 'tal e Matern.dade Nossa Senhora de Na:are'LMe'dmo Cirurg/8o SD | P) 12 | 4 |
Hosp tal e Matern dade Nossa Senhora de Nazare |Médico Auditor PJ 12 1
MHosp tal e Matern . dade Nossa Senhora de Nazare |Enfermeiro 5D I P) L 12x36 | 3
Hosp'ta! e Maternidade Nossa Senhora de Nazareée |Enfermeiro SN P) 12x36 3
Hosp ta!l e Matern dade Nossa Senhora de Nazare—JEss stente Soc'al P) 30 2
Hosp'tal e Matern dade Nossa Senhora de Nazareﬂjarmacéut-co Pl a0 [ 1
Hosp tal e Maternidade Nossa Senhora de Nazare |Nutricionista P) 1S 1
Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Nazaré |Técnico de Enfermagem SD Pl B 12x36 | 7
Hosp tal e Maternidade Nossa Senhora de Nazare Téj."_'f°f?_£f£'_’ﬁ°!{’2 SN P) [ 12x36 6
:o;; ;‘l‘-e r.ﬁat;fn';a:i: l;h_);s-_;;r;:c;a—dé N;z;r-e L:ecn co de Rad ociog'a - | Q: Pl ﬂ“_w;é = _—1— i
Hosp tal e Maternidade Nossa Senhora de Nazarcéom-ro J P) 12x36 2 ]
Hospital e Materndade Noss5a Senhora de Nazareé |Porte ro | Pl 12x36 2
Hosp tal e Maternidade Nossa Senhora de Nazare |Recepc.onista P | 12x36 1
Hospital e Matern dade Nossa Senhora de Nazare_LAux.v‘-ar de Farmac a SD -L Pl | 12=36 1 2
Hospital e Maternidade Nossa Senhors de Nazaré |Auxiliar de Farmac:a SN | P) | 12x36 2
Hospital e Matern/ dade Nossa S5enhora de Nazaré |Matorista SD Pl 12x36 1
Hosp ta! e Matern dade Nossa Senhora de Nazareé |Motorista SN j— P) 12x36 1
Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Nazaré |Aux:liar de Servigos Gerais 5D | P) 12236 e 1
Hosp'ta! e Matern.dade Nossa Senhora de Nazare |Aux:l ar de Servigos Gera's SN P) 12x36 i
Hospita!l e Maternidade Nossa Senhora de Nazare{v g'as 5D Pl 12x36 2
Hosp tal e Matern dade Nossa Senhora de Nazaré |Vig'a SN I Pl 12x36 1
TOTAL 65

LOTE 2 — CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA + CAF + EMULTI
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CENTROS DE SAUDE DA FAMILIA + CAF + E MULTI

T
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: Car
Unidade Categoria ;:?2::;0 Hor:;a | Q;:)O;ie
l Semanal
WL

CSF + CAF +E-MULTI  |Coordenador de Salude Buca! P 40 1
CSF + CAF + E-MULT!  |Gester de Contrato 90| 1
CSF + CAF + E-MULTI  |Cocordenador do CSF 40 1
CSF + CAF +E-MULT!  |Coordenador E MULT! 20 1
CSF + CAF + E-MULTI  |Chefe de Abastecimento e Suprimento Pl 40 1
CSF + CAF + E-MULT!  |Médico Clinico Gera! P 40 1
CSF + CAF + E-MULT!  |Enfermeiro Pl 40 7
CSF + CAF + E-MULT!  |Cirurgido Dentista P 40 6
CSF + CAF +E-MULTI  [Farmacéutico Pl 20 | 1
CSF + CAF + E-MULT!  |Fisioterapeuta P. 20 2
CSF + CAF + E-MULT!  |Psicologo P. 40 I 11
CSF + CAF +E-MULTI  |Psicologo P. 20 =
CSF + CAF + E-MULT!  [Recepcicnista P. + 40 Ik 1
CSF + CAF +E-MULT!  |Educadeor Fisico P 40 1
CSF + CAF + E-MULT PJ 0 | 1
CSF 4 CAF + E-MULTI  |Operador de Computador P 40 3
CSF + CAF + E-MULT!  |Enfermeiro (Regulacdo) A . 1
CSF + CAF + E-MULT!  |Técnico de Enfermagem Pl 40 18
CSF 4+ CAF + E-MULT!  |Técnico em Saude Buca! PJ 40 6
CSF + CAF +E-MULTI  [Vigia e T 3
CSF + CAF + E-MULT!  [Mctorista Pl 40 y.

u CSF + CAF 4+ E-MULTI  [Auxiliar de Servigos Gerais Pl 40 S

ik - PR To1al] 67 |
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LOTE 3 — CAPS+ CENTRO DE FISIOTERAPIA + CEM

CAPS + CENTRO DE FISIOTERAPIA + CEM

& T 1
: Carga
Unidade Categoria c::‘i'::f.:;o Hordria | Q:Z :"
Semanal

CAPS + CF + CEM #Coordenadcr do CAPS ; PJ 40 T 1 |

CAPS + CF + CEM LCocrdenador do CEM 4 PJ a0 | 1 |
CAPS + CF + CEM Médico Psiquiatra PJ 20 1
CAPS + CF + CEM TrMe’d‘u:o Neuropediatra ] P) # 20 L 1
CAPS + CF + CEM W'Med;co Endoscopista 4 PJ 5 20 # 1
CAPS + CF + CEM Medico Pediatra PJ 20 1

CAPS + CF + CEM jMédco Ginecologista PJ L 20 L 1 |
CAPS + CF + CEM Medico Dermarteo-Alergologista PJ 20 1
CAPS + CF + CEM ‘Médmo Cardiologista [ Pl l 20 t 1
CAPS + CF + CEM Psicologo | PJ | 30 | 1
CAPS + CF + CEM Nutricionista PJ 30 1
CAPS + CF + CEM Tecnico de Enfermagem PJ W &0 T 4

CAPS + CF + CEM Auxiliar Administrativo PJ 40 1 J
CAPS + CF + CEM Auxiliar de Servicoes Gerais PJ 40 1
TOTAL 14

4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Quanto & PRESTACAO DE SERVICOS, a CONTRATADA se obriga a:

Para a execucao dos servicos, a empresa devera disponibilizar profissionais cadastrados no

| Cadastro Nacional de Estabelecimenios de Saude (CNES) pertencentes as categorias de
ocupacao, com conhecimento e estrutura para realizar os exames acima descritos,
conforme os parametros descritos nas rofinas de exames de vltrassonografia.

Os protocolos técnicos de atendimentos adotados terao como referéncia os estabelecidos
pelo Ministério da Saude e pelos gestores estaduais € municipais, assim como os fluxos de
encaminhamento;

Mensalmente, a confratada devera fornecer Relatorio de Servicos Prestados, informando no
minimo, o home do paciente, numero do cartdo SUS, guantidade e tipo do exame realizado,
informando a data do procedimento, para efetivacao do pagamento.

Os servicos devergo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
| estabelecidos: Cumprindo todas as normas de Vigildncia Sanitdria e de Medicina Nuclear,
garantindo toda a seguranc¢a para os profissionais € para os usudrios do SUS;
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A contratada deverd disponibilizar vestimentas, em quantidade suficiente e devidamente
higienizada e lacrada, para utiizagdo individual dos pacientes durante a realizagao dos
exames: 4.6. Em caoso de auséncia do meédico especialista, a Unidade devera ser

comunicada pela CONTRATADA no menor prazo de tempo possivel, sendo responsabilidade
da CONTRATADA substitui-lo. durante tempo em que durar sua auséncia no servico ou repor

o (s) tuno (s). conforme acordado com a geréncia da unidade;

Em caso de férias dos profissionais, a empresa CONTRATADA ficard obrigada @ fazer a
substituicdo do mesmo durante o periodo;

Todos os exames deverdo identificar o registro da data, hora e dados do paciente;

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

Compete ao CONTRATANIE:

Receber, fiscalizar, orientar, contestar, dirimir dividas da execugdo do objeto confratado.

Receber o objeto e se o objeto contratado nGo estiver de acordo com as especificagoes
do CONTRATANTE, rejeitd-lo, no todo ou em parte e nolificar a CONTRATADA de todas as
falhas, erros, imperfeicoes ou iregularidades que enconirar na prestacdo do fornecimento,

dando-lhe, inclusive, prazo para sua comregaqo.

Notificar & CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou imegulandades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, caso seja

necessario.

Efetuar o pagamento & CONTRATADA no valor comespondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer Compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados @ execug@o do presente Termo de Referéncia, bem
como por qualguer dano causado a terceiros em deconméncia de ato da CONTRATADA, de

seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. DO PAGAMENTO L _ ; e |
O Pagamento @ CONTRATADA sera realizado conforme faturamento;

O pagamento somente serd autorizado apos atesio de recebimento da execugao do

objeio;
A CONTRATADA deverd encaminhar a fatura para pagamento junto ao respectivo
comprovante de recebimenio, o e-mail: faturamento@institutoRosa.org.br

Satisfeitas as obrigacdes previstas acima, o prazo para pagamenio serd realizado no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento;

Caso se faca necessdria a reapresentacao da nota fiscal por culpa da CONTRATADA, o
prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da

respectiva reapresentagao;
A CONTRATADA receberd o valor comrespondente aos pregos unitarios
confratados.

Sede’ Praca Marechal Floriono Peixoto - 259 - 1° andar - Centro itaborai - CEP 248001485
Filiol Aua Leonel do Vale 25, Senador Pompev, CE, 63600-G00

inscricBo Municipal 1031701 - 0SS - Organizocfio Social - TEL (21) 96733-4531
CNPJI 10 962 061/0001-38 www institutoresabrance org-institutos osobrancal§@gmail com L)U

pu—




7. DA HABILITACAO

A habilitacdo é a fase em que se verifica o conjunio de informacoes e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitacdo, dividindo-se em:

| - juridica;
Il - tecnicaq;
Il - fiscal, social e trabalhista;

IV - economico-financeira.

Quanto a Habilitac&o Juridica, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

| - a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ).

Il - a inscric@o no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto coniratual;

Il - a regularidade perante a Fazenda federal. estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante. ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa @ Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

Quanto & Qualificacdo Técnica, deverdo ser apresentados os sequintes documentos:

) Declaragao formal assinada pelo representante legal da empresa, sob as

penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condicoes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que nao o utilizaria para quaisquer

questionamentos fuiuros que ensejassem avengas técnicas ou financeiras.

Quanto & Habilitacao fiscal, social e trabalhista, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documenlos:
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| - a inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual €/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Il - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa @ Seguridade Social e ao FGIS, que demaonsire
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

Quanto a Habilitacdo econdmico-financeira, deverao ser apresenlados 0s seguinies
documentos:

Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica;

Na hipdtese de ndo constar prazo de validade na Certidao Negativa de Faléncia
e Concordata apresentada, a Administragcdo aceitara como validas as expedidas
até 90

(noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentacao das propostas;

Balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, se
aplicavel.

8. VEDACAO DE SUBCONTRATACAO
E vedada a subcontratacao total ou parcial da execugdo do objeto, tendo em vista a

confratacdo por notéria especializagcdo. A CONTRATADA também ndo poderd ceder ou
transferir. no todo ou em parte, ainda que em funcao de reestruturacao societaria, fusao,

cis@do e incorporacdo, os direitos e obrigacoes decomrrentes do contrato com a

CONTRATANTE, inclusive, seus creditos.
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9. DECLARACAQO DO DISPOSTO NO INCISO XXXllIl DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO

E importante que a contratada declare, por escritfo, como anexo ao futuro contrato, ©
sequinte: Que em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da ConstiluicGo
Federal, durante a vigéncia do confrato ndo serdo empregados, em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, menores de dezoito anos, bem como ndo serdo empregados, em
qualquer trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de

quatorze anos.

10. CRITERIOS DE AVALIACAO
A proposta devera obedecer aos seguintes criterios:

a) O valor do objeto deverd ser cotado em moeda corrente nacional, devendo incluir
todas as despesas, inclusive impostos e encargos sociais, previdenciarios e irabalhisias
incidentes em seu escopo de prestacdo de servigos;

b) O valor do objeto devera ser cotado em moeda correnie nacional, devendo incluir
todas as despesas, inclusive impostos e encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas
incidentes em seu escopo;

c) A concormrente devera considerar os precos propostos compleios e suficientes para o
fornecimento do objeto desta coniratagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagao

de pagamento adicional devido a erro ou a ma interpretacdo de parte da contratada.

d) A proposta devera conter o prego unitaro do equipamento, onde deverdao estar
incluidas todas e quaisquer despesas, tais como frete, encargos sociais, seguros, tributos
diretos e indiretos incidentes sobre a aquisigdo e enfrega dos itens dispostos neste Termo,
incluso impostos, taxas, administrac@o e responsabilidade civil.

e) As caracteristicas do objeto deverdo ser apresentadas de forma clara e precisq,
observadas as especificacdes constantes nesse Termo de Referéncia. O fornecedor sO
poderd ser declarado vencedor apds parecer técnico da proposta apresentada, sem Onus,
para verificagdo da compatibilidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia.

f) Serao desclassificadas propostas com pregos imsorios €/ou inexequiveis, cabendo ao
INSTITUTO ROSA BRANCA & faculdade de promover verificacoes ou diligéncias que se lizeram
necessdrias, objetivando a comparagao da regularidade da cotagao ofertada;

g) Serd julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO, devendo o prego
proposto incluir todos os custos direfos e indiretos pertinentes, cumprindo todos os requisitos
técnicos previstos no Termo de Referéncia.

h) O envio da proposta serd considerado como anuéncia a todas as Clausulas do

Termo de Referéncia e seus Anexos. O encaminhamento de proposta pressupoe tambem
pleno conhecimento e atendimento de todas as exigéncias confidas no edital e seus

anexos. Logo, ao apresentar sua proposta

o concorrente concorda especificamente com as condicoes aqui apresenfadas e dessa
forma. fornecedor serd responsavel por todas as fransagoes que forem efetuadas em seu

nome.
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11. PROCED.MENTOS DE ENVIO DA PROPOSTA
As propostas deverdo ser enviadas, para institutorosabranca28@gmail.com, até 01/09/20235.

*Integram o presente Edital todas as insfrugoes, observacoes e restrigoes contidas no seu
anexo.

Senador Pompeu, 01 de setembro de 2025.
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