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RELATORIO DE GESTAO ASSITENCIAL, TRIMESTRAL: ABRIL A JUNHO
DE 2024, REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N° SS-CH005/2022-
01, QUE VISA ESTABELECER O COMPROMISSO ENTRE ASPARTES
PARA A OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS
ATIVIDADES E SERVICOS DA MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL.
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APRESENTACAO

O Instituto Rosa Branca — IRB, CNPJ: 10.962.062-0001/38; entidade
filantropica, ndo governamental e sem fins lucrativos, com sede administrativa
na Praca Marechal Floriano Peixoto n. 259, Municipio de Itaborai, Estado do
Rio de Janeiro, CEP 24.800-001, com base no seu compromisso assumido na
gestdo da Maternidade e Hospital Santa Isabel, vem por meio deste relatorio
gerencial, disponibilizar todas as informacdes técnicas pertinentes e de forma
transparente a Secretaria de Saude e Comissao de Saude do Municipio de
Senador Pompeu - CE, sobre as acdes e atividades desenvolvidas no periodo
de 01 de Abril a 30 de Junho de 2024, perfazendo-se assim o segundo
trimestre de sua gestao.

Como parte integrante da prestagcéo de contas trimestral, disponibilizamos os
relatérios contendo todas as informacdes gerenciais que auxiliam a SMS nas
tomadas de decisbes, tais como: indicadores, relatérios, planilhas,
documentacdes em geral que consolidem de maneira ampla um mapeamento
interno sobre toda execucao das atividades de saude realizadas na unidade
hospitalar, sempre de forma completa e transparente. Desse modo, todas as
acOes e atividades desenvolvidas e necessarias para o bom desempenho das
metas qualitativas, quantitativas e financeiras, em sua esséncia, S&o
apresentadas neste relatério assistencial, como parte integrante das
prestacdes de contas.

AREAS A SEREM CONTEMPLADAS:

a) Recursos Humanos;

b) Metas assistenciais;

c) Acompanhamento da Satisfacdo do Usuério;
d) Acompanhamento das Comissfes de Saude;
e) Atividades de Educacao Permanente;

f) Realizacdo de reparos e manutencdes prediais;

g) Execucdo das manutencdes de equipamentos médicos.
h) Cronograma de Reunides;

i) Relatdrio fotografico das acoes;

]) Materiais de Publicidade.
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1. INTRODUCAO
1.1 GESTAO DO INSTITUTO ROSA BRANCA
A finalidade deste relatério é apresentar a producao assistencial desenvolvida

na Maternidade e Hospital Santa Isabel, previstas no Plano de Trabalho que é

parte integrante do contrato de gestdo, no periodo de Abril a Junho de 2024.

O Instituto Rosa Branca responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacéo
e execucdo das acbOes e servicos de saude em regime de urgéncia,

emergéncia e internagao 24 horas na unidade hospitalar.

A producédo assistencial € apresentada em forma de dados, e esses sao
comparados aos quadros de metas estabelecidos e analisados de acordo com
o0 modelo de avaliacédo proposto no Plano de Trabalho vigente.

1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

DIRECAO |
GERAL !
I i \ .
DIRETORIA ‘ GERENCIA ‘
CLINICA ASSISTENCIAL
| \
GERENCIA
ADMINISTRATIVA J
[ |
RECEPGAO PORTARIA

 (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/R3J



INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

1.3 EQUIPE DE GESTAO

UNIDADE ORGANIZACIONAL

CHEFIA RESPONSAVEL

DIRETORA GERAL

FRANCISCA LIZONEIDE L. DA F. PAIVA

DIRETORA CLINICA

ANA CECILIA JUCA PINHEIRO

GERENTE ASSISTENCIAL

NERISSA LUIZA LEITAO DE ALMEIDA

COORDENACAO ADMINISTRATIVA

FERNANDO DA ROCHA FORTE JUNIOR

COORDENACAO FARMACEUTICA

DALTON POMPEU SOUSA BRASIL NETO

COORDENACAO DE ENFERMAGEM

NERISSA LUIZA LEITAO DE ALMEIDA

COORDENACAO DE NUTRICAO

VALESKA SINDEAUX DE LIMA

COORDENACAO DE LIMPEZA E HOTELARIA

ISABEL APARECIDA

SADT

ANTONIO VALDENES ALENCAR

SAME

CICERA AMANDA CAVALCANTE

1.4 CAPACIDADE INSTALADA

A estrutura fisica e servicos ofertados pela Maternidade e Hospital Santa

Isabel, se encontra conforme demonstrado abaixo no Quadro 1:

ENFERMARIA CLINICA 35 LEITOS
ENFERMARIA OBSTETRICA 12 LEITOS
LEITOS DE PEDIATRIA 06 LEITOS
OUTRAS ESPECIALIDADES 04 LEITOS
SALA DE ESTABILIZACAO 02 LEITOS
SALA CIRURGICA 02
SALA DE PARTO 01
CME 01
TRIAGEM 01
CONSULTORIO AMBULATORIAIS 02
SALA DE MEDICACAO 01
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SALA DE CURATIVO 01
SALA DE RAIO X 01
SALA DE ECG 01
POSTO DE ENFERMAGEM 02

2. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia em regime de hospitalizacdo compreende o conjunto de servigcos
oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até sua alta hospitalar,
incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter
ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento

no ambito hospitalar.

Os pacientes internados recebem atendimentos clinicos e multiprofissionais

adequados as necessidades, visando a recuperacao e alta.

E ofertado aos pacientes servicos de farmécia, nutricdo e dietética — SND,
servico social, fisioterapia, e ainda conta com uma Central de Material e
Esterilizacdo — CME. O hospital compde de salas especificas para o
funcionamento do Servico de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT)
disponibilizando servicos de exames laboratoriais, radiografias e

eletrocardiogramas.

Os Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia sao para os pacientes oriundos de

demanda espontanea.

 (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

M www.institutorosabranca.org X institutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/R3J




INSTITUTO ROSA BRANCA
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2.1 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO [/
HUMANIZACAO

O processo de acolhimento com classificagcdo de risco esta devidamente
implementado, tendo como base a Politica de Humanizacdo do SUS. Na
entrada dos pacientes, apdés a abertura da ficha de cadastro, o enfermeiro
realiza o acolhimento humanizado e inicia a classificacdo do nivel de risco do
paciente, conforme protocolo especifico, verificando as principais queixas,
sinais e sintomas apresentados e em seguida direciona para atendimento
médico de acordo com a prioridade de urgéncia. O processo traz uma melhoria
na seguranca assistencial, uma vez que identifica precocemente casos que
necessitam de atendimento imediato e/ou em menor tempo. Os numeros
relacionados aos atendimentos, estratificados conforme classificagao de risco,

estao no item 3. Avaliagcédo — Indicadores.
2.2 SERVICOS E FLUXOS INTERNOS

Os fluxos internos relacionados ao Atendimento Médico, de Enfermagem, de
Diagnostico por Imagem, Servicos de Recepcdo, Higienizacdo, Vigilancia,
Abastecimento e Logistica, Esterilizacdo de Materiais, Fornecimento e
refeicdes/dietas, Coleta de Exames Laboratoriais, Controle dearmazenamento
e distribuicdo de enxovais, selecéo e contratacdo de pessoas,entre outros foram

estabelecidos e sao objeto de gerenciamento continuo.
2.3 GESTAO DE INDICADORES

Com o objetivo de atender as necessidades e expectativas dos municipes de

Senador Pompeu, desenvolvemos indicadores de performance nos processos
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de atendimentos que possibilitara realizar os ajustes necessarios para o bom

andamento da unidade.

Estes dados séo extraidos e tabulados diariamente do sistema Fastmedic, eao
final do més, consolidamos os dados apresentados neste relatorio gerencial, 1

permitindo observar o histérico e a evolucdo dos parametros deatendimento.

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

INDICADORES QUANTITATIVOS
INDICADOR META CALCULO PONTUAGAO
I . N¢ de pacientes classificados o risco / N2 de
0,
1 Classificagdo gg'risco 20% pacientes cadastrados no més X 100 10
Taxa de revisdo de brontuarios pela Total de prontuarios de usuarios que vieram a
2 Comissio ge Bbito P 100% Obitos / Total de prontudrios revisados pela 10
! ! Comissdo de Obitos X 100
. | . Total de profissionais médicos na unidade /
Taxa de profissionais médicos S 3
3 cadastrados no CNES 100% | Total de profissionais médicos cadastrados no 10
CNES X 100
Total de pacientes-dia durante determinado
iodo (1 més) / Total d ient
4 Média de permanéncia hospitalar <6 dias .perlo ° (, més) / o_a € pacien es'que 10
tiveram saida do hospital em determinado
periodo, incluindo os dbitos
Média d iente-dia (1 més) / N2 de leit
5 Taxa de ocupacdo hospitalar 85% dia dlpasient Ll | i 10

operacionais X 100

NS de infeccdes de sitio cirdri I
6 | Taxa de infeccdo em cirurgia limpa <4% , S K,) ClrleFgI(iO, €M CITELS 10
limpa / Ne total de cirurgias limpas X 100

7 indice de apresentagdo de AlH 100 [ N2 Total de AIH / N2 Total de Internagdes X 100 10

Ne de AlH rejeitadas / N de AlH apresentadas

0,
8 Taxa de glosa de AlH 2% X 100 10
: . Tx = Total de 6bitos ocorridos em pacientes
0,
) Taxa de mortalidade hospitalar 3% internados em determinado periodo / N2 de 10
10 N2 de consultas médicas 2.500 N2 de consultas médicas no periodo por més 10
TOTAL 100
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3. AVALIACAO DE RESULTADOS E MELHORIA

Os indicadores abaixo relacionados demonstram o volume de atendimentos e
servigos realizados no trimestre avaliado. Em relagdo aos atendimentos do
trimestre foram realizados um total de 12.365 atendimentos, sendo o més de Abril
0 que apresentou maior demanda. Percebe-se ainda um grande percentual de
pacientes classificados com o nivel de risco verde, ou seja, casos que nao
apresentavam o perfil de atendimento da Maternidade Hospital Santa Isabel.

Para garantir de maneira fundamental a oferta de atendimentos a Maternidadee
Hospital Santa Isabel adota um corpo clinico formado por profissionais altamente
qualificados indo de encontro das necessidades dos usuarios do SUS, além dos
atendimentos ndo médicos, por multiprofissionais, que inclui as seguintes

especialidades: Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia e Assisténcia Social.

INDICADORES QUANTITATIVOS

Considerando os indicadores quantitativos pactuados no contrato de gestéo,
destacamos o potencial da gestdo da informacao na constru¢cdo do planejamento
estratégico da Maternidade e Hospital Santa Isabel, possibilitando gerar
informacdes para tomada de decisdes que levarao a melhoria da performance das
equipes e, ira refletir na propria qualificacdo da assisténcia ofertada ao usuario do

Servigo.
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3.1 INDICADOR 1: CLASSIFICACAO DE RISCO

Metodologia de célculo: N° de pacientes classificados o risco / N° de pacientes

cadastrados no més X 100).

Tabela: Consolidado trimestral de atendimentos por classificagcéo de risco.

EMERGENCIA

MUITO URGENTE 35 13 14

URGENTE 1.391 961 932
POUCO URGENTE 3.438 2.706 2.550

NAO URGENTE 37 58 39

NAO CLASSIFICADOS 50 83 49
TOTAL 4.956 3.823 3.586

0,

3.2 INDICADOR 2: TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA

COMISSAO DE OBITOS

Metodologia de calculo: Total de prontuarios de usuarios que vieram a 0Obitos

/ Total de prontuérios revisados pela Comisséo de Obitos X 100

11.1 Tabela: Consolidado trimestral de 6bitos e prontuarios revisados

MES
ABRIL MAIO JUNHO
TOTAL DE PRONTUARIOS DE USUARIOS QUE VIERAM A OBITOS 8 10 8
TOTAL DE PRONTUARIOS REVISADOS 8 10 8
TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA COMISSAO DE 100% 100% 100%
OBITOS
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GRAFICO: COMPARATIVO DO TOTAL DE OBITOS E TOTAL DE
PRONTUARIOS REVISADOS

' INDICADOR 2: TAXA DE REVISAO DE ‘
PRONTUARIOS

k ABRIL MAIO JUNHO ‘
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: ABRIL/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

ABRIL/2024- OBITO EMERGENCIA

DIAS RECEBEU ~ 5
NOME IDADE CID - CID - FINAL INTERNAD MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
ADMISSAO oS
J969- INSUFICIENCIA[J969- INSUFICIENCIA . - . x
FR.S 99  |RESPIRATORIA NAP |RESPIRATORIA NAO - SIM SIM glomef' Leg'b'"qage ‘Ija Qroﬁrfg.'a’ Evolugdo
ESPECIFICADA ESPECIFICADA B G EitETg e BV [ ElEs!
DBL 67 CAUSADA CAUSADA ) NAO NAO Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugao
B INDETERMINADA | INDETERMINADA da enfermagem; Evolucio Médica
J969- INSUFICIENCIA[J969- INSUFICIENCIA . - . =
M.A.S.S 94  |RESPIRATORIA NAP |RESPIRATORIA NAO - SIM NAO yomef, Leg'b"'qage <I1a grot'\a(zzf]a, Evolugedo
ESPECIFICADA ESPECIFICADA ) G FEETGIET, 2YOILELD) [ (ERlEE!
MAG 79 CAUSA CAUSA ) NAO NAO Nome; Leglbllldlade da Qrotgr,af_la; Evolucéo
DESCONHECIDA DESCONHECIDA da enfermagem; Evolugdo Médica
JES 87 CAUSADA CAUSADA ) NAO NAO Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugao
= INDETERMINADA | INDETERMINADA da enfermagem; Evolucdo Médica
EC.BM o1 J189-PNEUMONIA | J189-PNEUMONIA ) SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugao
e NAO ESPECIFICADA | NAO ESPECIFICADA da enfermagem; Evolugdo Médica

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: ABRIL/2024
PACIENTES INTERNADOS

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

ABRIL/2024- OBITO CLINIA MEDICA

NOME IDADE | CID - ADMISSAO CID - FINAL DIAS RECEBEU EXAME AVALIAGCAO: CONTEM
INTERNADOS MEDICACAO
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A419-SEPTICEMIA A419-SEPTICEMIA & X &

T.CM 82 NAO ESPECIFICADA | NAO ESPECIFICADA 8 SIM SIM '\Eﬂ\écgit::qaao da enfermagem; Evolugéo

J969-INSUFICIENCIA | J969-INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A.H.S.M 65 RESPIRATORIA NAO | RESPIRATORIA NAO 1 SIM SIM Evolucéo da enfermagem; Evolucéo

ESPECIFICADA ESPECIFICADA Médica
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: MAIO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

MAI0/2024- OBITO EMERGENCIA

NOME IDADE | CID - ADMISSAO CID - FINAL DIAS RECEBEU EXAME | AVALIAGAO: CONTEM
INTERNADOS MEDICACAO
R.CN 75 R570- CHOQUE R570- CHOQUE SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucédo
e CARDIOGENICO CARDIOGENICO da enfermagem; Evolugdo Médica
C34- NEOPLASIA C34- NEOPLASIA
RLO 87 MALIGNA DO MALIGNA DO NAO SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucédo
o BRONQUIOS E DOS | BRONQUIOS E DOS da enfermagem; Evolugdo Médica
PULOMOES PULOMOES
121- INFARTO AGUDO 5 INEARID) Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucédo
LR a DO MIOCARDIO ale 10 LB il =il da enfermagem; Evolugédo Médica
MIOCARDIO gem; ¢
V.BA 79 150- INSUFICIENCIA | 150- INSUFICIENCIA SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucéo
o CARDIACA CARDIACA da enfermagem; Evolugdo Médica
J969- INSUFICIENCIA [J969- INSUFICIENCIA| . - L ~
M.L.M.P F RESPIRATORIA NAO |RESPIRATORIA NAO SIM SIM N°m§é ;ﬁ?;?r'r'l'gag;fjg\%ﬁfggif';'éi‘i’guga°
ESPECIFICADA ESPECIFICADA gem; ¢
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA MAIO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

MAIO/2024- OBITO CLINICA MEDICA

DIAS
CID - CID - RECEBEU ~ a
NOME IDADE ADMISSAO FINAL INTERNADOS MEDlCACAO EXAME AVALIACAO: CONTEM
J189- PNEUMONIA RS
JEF 78 NAO PNEUMONIA 4 SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucéo da
o= ESPECIFICADA NAO lenfermagem; Evolugdo Médica
ESPECIFICADA
J189- PNEUMONIA J189- - '
H.O.N 84 NAO PNEUMONIA 6 SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugéo da
e ESPECIFICADA NAO lenfermagem; Evolugdo Médica
ESPECIFICADA
J189- PNEUMONIA J189-
PNEUMONIA Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugéo da
M.l.B 86 NAO NAO 15 SIM SIM i . Evolucio M&di
ESPECIFICADA lenfermagem; Evolugdo Médica
ESPECIFICADA
N179- N179-
INSUFICIENCIA [INSUFICIENCIA . - -
R.K 90 RENAL AGUDA |RENAL AGUDA 10 SIM sim  [Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugéo da
lenfermagem; Evolucdo Médica
NAO NAO
ESPECIFICADA |ESPECIFICADA
R571- CHOQUE - ) =
R571- CHOQUE Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucéo da
AU.LC e HIPOVOLEMICO HIPOVgLEMIC g 2l il lenfermagem; Evolugdo Médica

¢, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: JUNHO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
JUNHO/2024 - OBITO EMERGENCIA
x DIAS RECEBEU X~ -
NOME IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS | MEDICACAO EXAME AVALIAGCAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da
C.M.O 74 J969-INSUFICIENCIA J969-INSUFICIENCIA RESPIRATORIA - SIM SIM orotgrafia; Evolugéo da
RESPIRATORIA X ~ o

enfermagem; Evolucdo Médica

Nome; Legibilidade da

P.G.L 85 r\?:cl)gEssPiT:TuI:(l:gxlag A419- SEPTICEMIA NAO ESPECIFICADO - NAO NAO | orotgrafia; Evolugéo da
enfermagem; Evolugdo Médica

Nome; Legibilidade da

J.M 86 J189-PAC 189- PAC - SIM NAO | orotgrafia; Evolugdo da
enfermagem; Evolugdo Médica

CAUSA Nome; Legibilidade da

JH 70 INDETERMINADA CAUSA INDETERMINADA - NAO NAO | orotgrafia; Evolugdo da
enfermagem; Evolucdo Médica

CAUSA Nome; Legibilidade da

V.C.L 7 INDETERMINADA CAUSA INDETERMINADA - NAO NAO | orotgrafia; Evolugdo da
enfermagem; Evolucdo Médica

1509- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da

F.E.N.L 89 CARDIACA NAO - INSU':(S:E;‘(S:;TCCA%?DIACA NA© - NAO NAO orotgrafia; Evolugéo da
ESPECIFICADA enfermagem; Evolucdo Médica

Inscricao Municipal: 1031701

¢, (21) 3728-4264
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA JUNHO/2024
PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

JUNHO/2024- OBITO CLINICA MEDICA

DIAS
CID - CID - INTERNADOS RECEBEU ~ 5
J969- J969- - )
AS 85 INSUFICIENCIA | INSUFICIENCIA 1 SIM SIM Nofme; Leg'b"'da?e o °’°;g’af'a; Sl el
’ lenfermagem; Evolugdo Médica
CARDIACA CARDIACA
J189- PNEUMONIA e - )
LIM 77 NAO PNEUMONIA 17 SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugdo da
o ESPECIFIECADA NAO lenfermagem; Evolucdo Médica
ESPECIFIFCADA

Foram avaliados 26 Obitos ocorridos na Unidade no 2° trimestre. Destes, 13

pacientes foram do sexo masculino, e 13 do sexo Feminino.

De acordo com as tabelas acima, observa-se que o maior numero de 6bitos tem

diagnéstico de Pneumonia e Insuciencia Respiratoria.

¢, (21) 3728-4264
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

3.3 INDICADOR 3: TAXA DE PROFISSIONAIS MEDICOS CADASTRADOS
NO CNES

TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES

META ABRIL MAIO JUNHO
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS NA UNIDADE 25 25 25
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS CADASTRADOS NO CNES 25 25 25
TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES 100% 100% 100%

Metodologia de célculo: Total de profissionais médicos na unidade / Total de

profissionais médicos cadastrados no CNES X 100.

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOS MES DE REFERENCIA: ABRIL/20204

. Ministério da Sadde (MS)
CN ES Cadastro Nacional de Secretaria ce Aengdn Especialzada da Salde |SAES)
Estabelecimento de Salde Departamenta de Regulagso Assistincia e Controe {DRAC
Listagem de Profissicnais Coonenagao.Geral de Gesta de Sstemas de Informagies em Saide (CGSI)
Data: 07/03/2024
CMES: 2611431 Mome Fantasiz MATERMIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL GNP Froprio: 07802 687/0002-44
Tipo de Estabelecimento:  HOSPITAL GERAL Gestio: MUNICIPAL Natursza junidic  ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVODS
CNPJ Mantenedors: 07 302 607/0001-82 Mome da Mantenedora:  ASSOCIACAD PROTECAD A MATERNIDADE E A INFANCIADE S
Cadastrade e 01/062004 Data da ditima stual base local: 200212024 Data da dltima stual base nacional: 131052024
Mome NS CEO SUS |Vinculacio Teo Subtipo | Portara | CHS | cHs | cHs [ ces
134 Outra | Amb. | Hosp. | Total
ALEXANDRE MAGND LOFES MINEIRD FOSENITAIII0CEE | 225250 - WEDICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NAGEE a E) a E)
GINECOLOGISTAE AFLICA
M CECILIA FINHEIRD JUCA CONTRA FORO0ZATACIISES | 139205 - DIRETOR SN |NTERMEDIDD |COOFERADD |NAcEE a a 2 2
DE SERVICOS DE AFLICA
SAUDE
M CECILIA FINHEIRD JUCA CONTRA FOPONZATACIIGES | 225734 - MEDICO FEDWTRA | SN | MTERMEDIADD |COOPERADD |MAD SE a ] ] 2
AFLICA
ANGELD CANTALICE FREIRE D SILVA TOORO4443EE1165 | 226125 - MEDICO EM | AUTONGMD FESSOA A EE a iz | oz | m
GLINGD FISICA AFLICA
CAMILA MARCIELY EARBOSA D03 SANTOE 7OIBDG2407BE37Z | 226125 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a ] ] 2
AFLICA
CARLOS EDUARDO ARALID DE CLVERA FOORN345ZEA03ES | 2261ES5 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a E) a E)
AFLICA
DANELLY BATIETA BRAGA RICARTE FOPE0O241BB0TAE | 226125 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a ] ] 2
AFLICA
FRANDISCO CONRADG DE LIMA ALVES FOI000AT44045E4 | 226125 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a iz | oz |
AFLICA
FRANCISCO FELFE ALVES MORAIS FOO102036160715 | 226125 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a iz | oz |
AFLICA
FRANCISCO RENES BATISTA ALVES 7300268108371 | 226125 - MEDICO CLINICO =M |NTERMEDIOD |COOFERADD |NacsE a iz | oz |
AFLICA
GABRIEL GOMES LOBO BARROS FOARNZIATADAGET | 226125 - MEDICO CLINICO =M |WTERMEDWLOD | cOOPE A EE a iz | oz |
RADD AFLICA

Total de profissionais 1"

Esta & uma copia Impressa do docunsento ofcial. As Informagtes cfclas atualzadas estio disponives no sile do GNES {htp:Tones datasus gov.br). Fag. 1de2

Mome: CNS ‘CBO SUS | Vinculacao Tpo Subtip Portarna | CHS | CHS | CHS | CHS

134 Quire | Amb. | Haosp. | Total

GUOVARR JARDNNI LETE SARTOS TAROTTOEITEAAT | 225035 .MEDICO CLINICO | SM | NTERMEDIADD | COOFERADD | WAD S5 a & & 3
P

IEMAEL EDILTHON MARTNE NASCIMENTC) TOFBDIGIETEEZES | 223125 -MEDICO CLINIGO | SN | NTERMEDWDOD |GCOOFERADD |HAG SE a e & 1=
AFUCA

LAY ANNE DA SILVA BEZERRA TONNGEITAIIACE | 225035 . MEDICO CLINICO | &M | NTERMEDIADD | COOFERADD | WAD S5 a & & 3
P

JESAICA TAVARES BANTOS TOEIOTTASIECIST | 223125-MEDICO CLINIGO | SN | NTERMEDWDOD |COOFERADD |HAG 32 a R
AFUCA

JOIAD ERIG FERRE RA MIRANDA TORANHTIEAICEZ | 225035 .MEDICO CLINICO | SM | MTERMEDIADD | COOFERADD |WAD S5 a w | o= |
P

JORGE W ILLIAM FERE RA, 226125 MEDICO CLINIGE | SM | AUTONOMG FEESOA NAD SE ] R
FIsicA APLICA

JOSE KAYKE BARECSA VERA TOAANIGAEICOIEE | 225035 - MEDICO SM | NTERMEDIADD | COOPERADG | MAG S8 a w | oz | =
CUNCO AFLICA,

JOSE RIGARDO FERRERA TO3AMT20M0ZONE | 225925 -MEDICO CLINIGO | SM | MIERMEDMOD | GOOFERADG | NAD SE ] ] ® 1=
APLICA

LIDIG JOSE CLEMENTE BARROS DE ARALID TOTHDDGITSETONS | 225025 -MEDICO CLINIGO | SM | NTERMEDIADD | COOPERADD |NAG SE a = | oz |
AFLICA,

OLAVD DUARTE LEITE TO3203600643891 226125 « MEDICO CLINICO EM | NTERMEDIADO COOFERADD  |MAD SE a 12 1z S
APLICA

RAMILLE GONCALVES OLIVEIRA TOSTOASTOSZEI0 | 225425 - MEDICO CLINICO =M [mTERMEDMDD  [CoOPERADD  |MaDsE fartige 27« a L L] 1z
AFLICA,

REBECCA OLIVEIRA BEZERRA TOO205445606321 226125 « MEDICO CLINICO EM | AUTONOMO FESSOA NAD SE a 12 1z S
FIsicA APLICA

RICARDO COSTA BEZERRA TOS900182941537 | 225425 - MEDICO CLINICO =M [mTERMEDMDD  [CoOPERADD  |MaDsE fartige 27« a 12 1z 24
AFLICA,

VANESEA GOMES DA SILVA Ta2303134000111 226125 « MEDICO CLINICO EM | NTERMEDIADO COOFERADD  |MAD SE a & L] 1z
APLICA

Total de profssicnais 25
Exta & uma copin Imprasea do documents ofcial A holak chualzatas sat ' aite o CHES (NHp:Fones. datasus govbr) Fag. 2de 2

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOSMES DE REFERENCIA: MAIO/2024

. Minisérin da Sadde [MS)]
CN ES Cedastro [\lacwnal de . Secretaria ce Adenglo Especialzada da Sadde {SAEE]
Estabelecimanto de Salds Departamenta de Regulagha Assisibncia ¢ Contnoe [DRAC)
Listagem de Profissionais Coomenagia-Geral de Gesiie oo Sstemas de Informagtes em Saide (CGSI|
Data: 11/082024
CMES: 2611481 Morne Fantasiz MATERMIDADE E HOSPITAL SANTA |SABEL GNP Proprio: 07302 BET/0002-44
Tipo de Estabslecimento:  HOSPITAL GERAL Gestio: MUNICIPAL Maturszas junidics  ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
CHPFJ Mantsnedors:  07.802 687/0001-83 Morme da Mantenedors:  ASSOCIACAD PROTECACQ A MATERNIDADE E A INFANCIADE 5
Cadastrado emc  01/06/2004 Dats da ditima stusl base local 27062024 Data da ditima stusl. base nacional: 10062024
Morme: CNS CEO BUS | Vinculacso Too Subtipa: Portara | CHES | CHS | CHS | CHS
134 Ouiro ( Amb. | Hesp. | Total
ALEXANDRE MAGNG LOFES MINEIRD TOSBOITIIIA0CEE | RSSO . MEDICO SM | MTERMEDWDD |COOPERADD |MAD SE ) E a 20
GINECOLOGISTAE HELIGA
AHA CECILIA FNHEIRD JUCA CNTRA FOZO02ETADITEES | 137205 - DIRETOR SM | NTERMEDWDD |COOPERADD |MAD SE Q Q 1z 1z
DE SERVICOS DE HFLIGA
EAUDE
AHA CECILIA FNHEIRD JUCA CNTRA FOZOU2ETADIISES | 225924 - MEDICOFEDATRA | &M | NTERMEDWDD  |CoOPERADT |Macse Q b ] 1z
HFLIGA
[UMGELD CANTALICE FREIRE DA SILVA TOOE04443551165 | 225125 - MEDICO EM | AUTONOMD FESS0A HAD SE 2 12 12 24
CUNGD FISICA HFLIGA
CAMILA MARGIELY BARBOSA DOS SANTOS FOIBIB240TESITZ | 225425 - MEDICO CLINICD SM | NTERMEDWDD |COOPERADD |MAD SE Q b ] 1z
HFLIGA
GARLOS EDUARDD ARALID DE DLIVEFA FOORIIAGZGA0368 | 226425 . MEDICO CLINIGO SM | NTERMEDWDD |COOPERADD |HAD SE ] E a E
BFLICA
DANELLY BATIETA BRAGA RICARTE TAZB0N24IBEOTAE | RIEIZS . MEDICO CLIMICO EM | MTERMEDUDD |COOFERADD |MAD SE ] & ] iz
AELICA
FRANCIECD CONRADD DE LIMA ALVES TO1000BT 440456 | 2IEZ5 . MEDICO CLIMICO EM | MTERMEDUDD |COOFERADD |MAD SE ] 12 1z ET
AELICA
FRANCIECD FELIFE ALVES MORAIS TOMONIEIGOTIS | IEIZS . MEDICO CLIMICO EM | MTERMEDUDD |COOFERADD |MAD SE ] 12 1z ET
AELICA
FRANCIECD RENEE BATISTA ALVES TOIDNIBEGI0GITT | 2IEIZE . MEDICO CLIMICO EM | MTERMEDUDD |COOFERADD |MAD SE ] 12 1z ET
AELICA
GABRIEL GOMES LOBO BARROS TOADN2IETADREET | RIEIZS . MEDICO CLIMICO EM | MTERMEDLDD  |COOFE HAD SE ] 12 1z ET
RADD AELICA
Total de profissionsis "
Esta & uma copia Impressa do docunsents oficlal. As Infomagtes oficlals stualzadas estdo disponiveis no site do GNES: {iip:0ones datsus gov.br) Pag. 1de2
Nome: CHNE CEQ EUS |Vinculacao Tpo Subtipa Portaia | CHS [ CHS | CHS | CHS
134 Quire [ Amb. | Hosp. | Total
GUOVAMA AARDMNI LEITE SANTOS TOEBOTTOEITEEA | Z2SIZ5. MEDICO CLINICO =M [MIERMEDLDD  (COOFERADG (MaosE ] & E =
BELICH,
ISMAEL EDILTHON MARTME NASCIMENTD FOZEOIGIETEEZE | 225125 MEDICO CLINIGO SM | MIERMEDLDD  |COOFERADG |MacsE a ] ] 2
BELICA,
JAYAMME D SILVA BEZERF FOODNSEETAIZ408 | 225125 . MEDICO CLINICO SM [MIERMEDLDD  |COOFERADG [MaDsE ] & & iz
ey
JESSICA TAVARES SANTOS FORNOTTAGIBONST | 225125 MEDICO CLINICO SM | MIERMEDIADD |COOFERADC |MAD SE a = = 24
BELICA,
JOAD ERIC FERRERA MIRANDA TOSSN01TIEAI0EZ | 22SIZ5 . MEDICO CLINICO SM [MIERMEDLDD  |COOFERADG [MaDsE ] iz 1z ]
AELCA,
JORGE WILLIAM FERERA TOA0032TIIREEE | Z2SIZS - MEDICO CLINICO =M [auToNoMD FESEOA MAD SE ] 1z 1z 2
FISiCA BELICH,
JOSE KAYKE BAREOSA VEFA 70s301545300353 | 225125 - MEDICO =M [mIERMEDLDD  |CoOFERADC |Maoss ] = 1z 21
CURCO AELCA
JOSE RICARDD FERREIRA FOB4M 201402013 | 2E1RS - MEDICO CLINICO SN | NTERMEDIADD |COOFERADD  |MAC S8 frurtign 2 - a & & 12
BELICH,
LIDIC JOSE CLEMENTE BEARROS DE ARALIC 7OTEODE1TSETOAZ | 225125 . MEDICO CLINIGO SM |MTERMEDLDD  |COOFERADD |MacsE a = 1z 24
BELICA,
OLAVD DUARTE LETE TOINIE00E43E51 | 22EIZ5 . MEDICO CLINICO SM [MIERMEDLDD  |COOFERADG [MaDsE ] iz 1z ]
-y
RAMILLE GONCALVES OLIVEIRA TFOSTORSTOS4ZE10 | 226125 - MEDICO CLINICO SN | NTERMEDIADD |COOFERADD  |MAC S8 frurtign 2 - a & & 12
BELICH,
REBECCA OLIVEIRA BEZERRA FOOR05545E0SIZ1 | 225125 - MEDICO GLINIGD =M [auTonomo FEasoa nAD EE ] = 1z 21
Fisica AELCA
RICARDO COSTA BEZERRA TOSOO0IBIS49537 | 2261ES - MEDICO CLINICO SN | NTERMEDIADD |COOFERADD  |MAC S8 frurtign 2 - a 12 1z 4
BELICH,
VANESSA GOMES DA SLVA 702303134000111 | 225925 . MEDICO CLINIGO SM |MTERMEDLDD  |COOFERADD |MacsE a & 5 2
BELICA,
Total de profissionais 25
Esla & uma copia Impressa do documentn oficlal As Informasies. ool alualzadas esto diponives. no sie do CNES. (i p:iones datasus gov br) Fag. 2de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOS MES DE REFERENCIA: JUNHO/2024

Estabelecimento de Saude

CN ES ‘Cadash'u Nacional de

Listagem de Profissicnais

Minissério da Sadde (M)

Secretaria de Atengin Especialzada da Saide |SAES}
Departamenta de Regulagsa Assisibncia & Cantrole [DRAG)
Geral de Gestdn de St

em Saide (TGS

Data: 08/07/2024

CNES: 2611431
Tipo de Estabelecimento:  HOSPITAL GERAL
CHNPJ Mansenedors: 07,302 687/0001-83

Mome Fantasiz MATERMIDADE E HOSFITAL SANTA ISABEL

GNP Frdprio: 07802 BETI0002-44
Gestio: MUNICIPAL Matursza jundice:  ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Mome da Mantenedora:  ASSOCIACGAD PROTECAD A MATERMIDADE E A INFANCIADE 5

Cadastrade e D1/062004 Data da dltima stual base locsl:  2T/052024 Data da dltima stusl base nacional: 05072024
Nome NS CEO U5 [Vinculacio Teo Subtips Partaria FEEEES
134 Amb. | Hosp. | Total
ALEXONDRE MAGND LOFES MINEIRD TOSBDATIIIANGE | 2IEIS0 . MEDICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E E ] E
GINECOLOGISTAE AFLICA,
ANA CECILIA FIMHEIRD JUCA CMTRA TORNZETADIICES | 131205 - DIRETOR en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E ] 2 2
DE SERVICOS DE AFLICA,
EOUDE
ANA CECILIA FIMHEIRD JUCA CMTRA TORNORETADIICES | EEYE4 . MEDICO FEDWTRA | SM |MTERMEDIADD |COOPERADD |MADSE 5 5 2
AFLICA,
ANGELD CANTALICE FREIRE DA SILVA TOOBDSSA3EEN1ES | 2IEIZS . MEDICO =n [auTonowo FEZSOA HAD SE 2 2 El
CUNCT FISICA AFLICA,
CAMILA MARCIELY BARBOSA DOS SANTOS TOUBDERA0TREITE | 2IGYZS . MEDICO CLINICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E 5 5 2
AFLICA,
CARLOS EDUARDO ARALSD DE DLIVEFA, TOOBUIABISANIES | EEAES . MEDICO CLIMICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E E ] E
AFLICA,
DAMIAMA GERLEIDE BRITO VALERID TOPADBOBEOSDEZE | 2EGYES . MEDICO CLIMICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E 2 2 El
AFLICA,
DANELLY BATIETA BRAGA RICARTE TOPBOG24BROTAE | EEAES . MEDICO CLIMICO =n (mreRMEDODD  |COOPERADD |MaD3E 5 5 2
AFLICA,
ENYEIA MARILIA BANDEIRA ALMEDA, TORNEANZIBAIE0 | ZEEIES . MEDICO CLINICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E 2 2 El
AFLICA,
FABRICIA ALVES DA CONCEICAT TOTBOSAOTIINESS | 2IEYZS . MEDICO CLINICO en (mrERMEDODD  |COOPERADD |MaD 3E 2 2 El
AFLICA,
FRANCIECD CONRADD DE LIMA ALVES TOID0ETA40ASEY | 2IEAZS . MEDICO CLINICO =n (mreRMEDDD  |cooPE HAD SE 2 2 El
RADD AFLICA,
Total de profssionsis 1
Esta & uma copia Impressa do documents ofcial. As Infmagtes citiaks afualzadas estio dEponivess no sie do CNES {iHp:iones datasus gov br) Pag. 1de2
Nome. CNS CED SUS [Vinculacio Tio Subtips Poraria | CHS | cHS | ows | cqs
134 Quire | Amb. ( Hosp. | Total
FRANCISCO FELPE ALVES MORAIS TONOZIILIBOTIS | EREIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE 1z 1z T
AFLICA,
FRANCISCO RENES BATISTA ALVES TOIONIERSIOGITI | EREIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE 1z 1z T
AFLICA,
IEMAEL EDILTHON MARTINE NASCIMENTD TOEBOIG1ETEEIES | BREIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE E E 1z
AFLICA,
JESSICA TAVARES SANTOS FOFITTASIBOIST | 22EZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE 1z 1z T
AFLICA,
JOAD ERAC FERREFA MIRANDA TOSSOOITIBAICEE | EREIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] 1z 1z T
AFLICA,
JORGE WILLIAM FERERA TO4O0OIRTIIMEEE | EREIZS - MEDICO CLINICO = [auToNomo FESEOA HAD SE ] 1z 1z T
FiSicA AFLICA,
JOSE KAYHE BARBOSA VEF TO4I01545300353 | 2REIZS - MEDICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] 1z 1z T
CLNCT AFLICA,
JOSE RICARDD FERRERA TOISMB0IA0I013 | E2EIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE frutian 2=« ] E E 1z
AFLICA,
LIDIC JOSE CLEMENTE BARROS DE ARALLIC FOTHOOE1 TEETO13 | 22E125 - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] 1z 1z T
AFLICA,
LUIZ FELLIPE GONCALVES PHHEIRD TOTEOAITIEEZIEO | BAEZS . MEDICO CLIMICO EM [MTERMEDIDD | COOPERADD |WAD SE o 1z 1z E
AFLICA,
OLAWD DUARTE LETE TOIIEO0643ZS1 | E2EIZS - MEDICO CLINICD EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] 1z 1z T
AFLICA,
RAMILLE GOMCALVES OLIVEIRA TOSTOHSTOSAZEI0 | 22EZS - MEDICO CLIMICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] E E 1z
AFLICA,
RICARDO COSTA BEZERFA TOSEOOIAZSAIEIT | 2REIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE frutian 2=« ] 1z 1z T
AFLICA,
VANESES GOMES DA SILVA FOEINII000111 | EREIZS - MEDICO CLINICO EM |MTERMEDWDD | COOPERADD |MAD SE ] E E 1z
AFLICA,
Total de profissicnais 25
Esla & uma copia Impressa do documentos ofiolal. As Infomagtes. citials abualzadas estio diponivess no site oo CNES {HHp:Tones datasus oy be) Pap. 2de2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

3.4 INDICADOR 4: MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR

Metodologia de calculo: Total de pacientes-dia durante determinado periodo (1
més) / Total de pacientes que tiveram saida do hospital em determinado periodo,

incluindo os 6bitos

Relacdo de pacientes internados por dia, més de referéncia:ABRIL/2024

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — ABRIL/2024

INDICADOR META CALCULO PONTUACAO

MEDIA DE PERMANENCIA | < 6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 567
)
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS

INTERNADO |ALTANO TOTALDE
112(3|4|5|6]7(8]9]|10(11)12|13|14]|15(16|17|18(19] 20| 21| 22| 23( 24| 25| 26 27| 28| 29| 30

[ i . N
NeAMH CLINICA NO MES MES DIAS

2324105633509 | MEDICA
2324105633498 | MEDICA
2324105633322 | MEDICA
2324105633333 | MEDICA
2324105633300 | MEDICA
2324105633278 | MEDICA
2324105633586 | MEDICA
2324105634015 | MEDICA
2324105633630 | OBSTETRICIA
2324105633740 | OBSTETRICIA
2324105633553 | OBSTETRICIA
2324105633290 | MEDICA
2324105633289 | MEDICA
2324105633674 | MEDICA
2324105633597 | MEDICA
2324105633773 | MEDICA
2324105633751 | MEDICA
2324105633520 | MEDICA
2324105633344 | MEDICA
2324105633311 | MEDICA
2324105633388 | MEDICA
2324105633762 | MEDICA
2324105633487 | MEDICA
2324105633465 | MEDICA
2324105633366 | PEDIATRIA
2324105633729 | PEDIATRIA
2324105633619 | MEDICA
2324105633410 | MEDICA
2324105633620 | MEDICA
2324105633817 | PEDIATRIA
2324105633454 | PEDIATRIA
2324105633795 | MEDICA
2324105633355 | pepiaTRIA

Rrlr|r]|~
Rrlr|r]~
Rrlr|r]|~

Rrlrlr|rlr|r]r]~

[
[
i

Al |lw|lRP|lw|IN|wW|[w|IN|N|o|INMN|[WINM[oIN|IN|[RINR|R|RlOlOlO ]S>

XXX X XXX XXX XXX X XXX X[X]X|X|X[X]X[X]|X]|X|[X]|X|[X]X|[X]X

Prlr|lr]|r

2324105633421 | MEDICA
2324105633608 | MEDICA

S XX XXX XXX XX XXX XXX XXX X|X[X[X]X]|X]|X

x
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INSTITUTO ROSA BRANCA

2324105633377 | MEDICA
2324105633696 | MEDICA
2324105633575 | MEDICA
2324105633685 | MEDICA
2324105633641 | MEDICA
2324105633707 | MEDICA
2324105633730 | MEDICA
2324105633476 | MEDICA
2324105633840 | MEDICA
2324105633828 | MEDICA
2324105633432 | MEDICA
2324105633443 | MEDICA
2324105633718 | pepiATRIA
2324105633806 | pepiaTRIA
2324105633564 | MEDICA
2324105633510 | pPep|ATRIA
2324105633542 | MEDICA
2324105633894 | MEDICA
2324105633784 | MEDICA
2324105634312 | MEDICA
2324105633950 | MEDICA
2324105633960 | MEDICA
2324105633971 | MEDICA
2324105633905 | MEDICA
2324105633938 | MEDICA
2324105633927 | MEDICA
2324105633949 | MEDICA
2324105634004 | MEDICA
2324105633982 | MEDICA
2324105634169 | MEDICA
2324105633993 | pepiATRIA
2324105633883 | MEDICA
2324105634060 | MEDICA

baude e @ssirn que $ejfdz

i
N
-
~Nlo|ls|lw(v]s]aln

H
-
-
—
—
N
N
-
-
N
-
—
—
N
N
-
-
5y

X XXX X[X|X[X]|X|X]|X[X]|X|X[|X]|X|X]|X|[X
=
=

-
[
RPlw|(Rr|lw|N|lo|lo(N]|A|B|M|lw|loO]N

[
o

Rrlr|r]|r

Al (NPl ]IN]|®

XXX XXX XX XXX XXX XXX XXX X XXX X|X|X|X|X[X[X][X
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Sadde é assim que se faz

Este indicador representa o tempo médio de internacdes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada € de <6 dias de internacéo, portanto a meta neste
trimestre foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve

em média 5,67 dias. Conforme demonstrado nos graficos abaixo.

TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR

® META m REALIZADO
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Satde é assim que se faz

Relacao de pacientes internados por dia, més de referéncia: MAIO/2024

MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — MAIO/2024

INDICADOR QUANTITATIVO

INDICADOR META CALCULO PONTUACAO

MEDIA DE PERMANENCIA | < 6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 4’88
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
N2 AH CLiNICA INTERNA.DO ALTAANO 1(2(3]4(5|6]|7(8]9[10(11]12(13|14|15(16|17(18|19| 20( 21| 22| 23| 24| 25 26| 27| 28(29|30 TOTAL DF
NOMES | MES 31 pis

2324105634312 | MEDICA X 1|1 1lafafa)afafaafafa)afafaafafa)a]af1]a 23
2324105633950 | mEDICA X 1|2 3
2324105633960 | mEDICA X 1|1 2
2324105633971 | MEDICA X 11 1 4
2324105633905 | mEDICA X 1|2 2
2324105633938 | MEDICA X 1|1 101 5
2324105633927 | mEDICA X 1|2 3
2324105633949 | meEDICA X 1|1 3
2324105634004 | MEDICA X 1|1 11 frfr)afefz 12
2324105633982 | mEDICA X 1)1 1 4
2324105634169 | MEDICA X 1|1 2
2324105633993 | pepiaTRIA x |12 11 5
2324105633883 | MEDICA X 1 1
2324105634060 | mEDICA X 1)1 2
2324105634235 | mEDICA X X 11|11 4
2324105634280 | MEDICA X X 111 f1]12 5
2324105634081 | MEDICA X X 1111 fr)r)rfe]r 10
2324105634136 | OBSTETRICIA X X 112 2
2324105634587 | pepiaTRIA X X 111 3
2324105634125 | mEDICA X X 111 3
2324105634576 | MEDICA X X 11 2
2324105634059 | pepiatria X X 111 3
2324105634147 | MEDICA X X 1121 f1f2]2 7
2324105634213 | MEDICA X X FI I O A I ) I A I 8
2324105634048 | meEDICA X X 11|11 4
2324105634103 | MEDICA X X 1l fr)r]1fe]2 10
2324105633872 | MEDICA X X 1 1 3
2324105634158 | MEDICA X X 1o rfafaja)afafafa)aafafa]a])afafn 22
2324105634257 | MEDICA X X 1111 f1]1 7
2324105633861 | MEDICA X X 1|11 3
2324105634026 | MEDICA X X 1111 5
2324105634224 | meEDICA X X IRERENE! 4
2324105634037 | MEDICA X X 111112 6
2324105634246 | pepiatria X X 1|1 2
2324105634180 | MEDICA X X 111|112 5
2324105634114 | MEDICA X X 1 1121 7
2324105634092 | meEDICA X X NEERE 4
2324105634334 | pepiaTRIA X X 1|11 3
2324105633850 | mEDICA X X 1)1 2
2324105634279 | MEDICA X X 1|11 3
2324105634070 | MEDICA X X E N N O O O X 7
2324105634191 | MEDICA X X 1111 f1]1 6
2324105634170 | MEDICA X X 11 2
2324105634290 | pepiaTrIA X X 11 2
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2324105634202 | MEDICA X X Sfiude e[agsimiale sé ThZ S EIE 3
2324105634345 | MEDICA X X 1111|1121 6
2324105634301 | pepiaTRIA X X 1)1 4
2324105634323 | MEDICA X X 1)1 2
2324105633916 | MEDICA X X 11 faja)1faf2 8
2324105634268 | PEDIATRIA X X 1111 4
2324105634565 | MEDICA X X 11|11 4
2324105634411 | MEDICA X 1y frjr)rrfafrfr]r)rfrfrf1 16
2324105634488 | MEDICA X 1 1
2324105634598 | MEDICA X 11111 3

O indicador acima representa o tempo médio de internacdes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada € de <6 dias de internacdo, portanto a meta neste
més foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve em

média 4,88 dias. Conforme demonstrado nos graficos abaixo.

TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR

u META u REALIZADO
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Satde é assim que se faz

Relacdo de pacientes internados por dia, més de referéncia:JUNHO/2024

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — JUNHO/2024

INDICADOR META CALCULO PONTUAGCAO

MEDIA DE PERMANENCIA | <6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 3.74
b
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS

N2 AH CLiNICA INLEOR:I‘;?O AL::ENSO 112)3|4|5|6]|7]| 8| 9]|10|11|12|13| 14| 15| 16| 17| 18| 19{ 20| 21| 22| 23| 24 25 26( 27 28( 29(30| To;a;DE
2324105634488 | wviEDICA X 1f1]1 3
2324105634598 | \epica X 1111 4
2324105634411 | \iepica X 1)1 2
2324105634367 | \epica X X 1)1 2
2324105634720 | pepiATRIA X X RN 6
2324105634686 | pepiATRIA X X 11 2
2324105634609 | pepiaTRIA X X 1|1 2
2324105634543 | pepiATRIA X X 1|11 3
2324105634873 | pepjATRIA X X 111 3
2323105417270 PEDIATRIA X X 1f1]1 3
2324105634697 | pepiATRIA X X tfafa]r|afa]fe 7
2324105634862 | pepiATRIA X X 112 3
2324105634378 | pepiATRIA X X 1l1f1]1 4
2324105634433 | pepiaTRIA 3 X 111 3
2324105634444 | bepiATRIA X X 1faf1]2 4
2324105634422 | pepiATRIA X X 111 3
2324105634477 | pEpiaTRIA X X 1)1 2
2324105634752 | pepiATRIA X X tlafafa]afafa]s]2 9
2324105634554 | pepiaTRIA X X 1)1 2
2324105634906 | \epica X X tfafafa)afafa]s 8
2324105634928 | \iepica X X tfafa]e|afafa]a]s 9
2324105634818 | vepicA X X [NERERE! 4
2324105634796 | \epica X X 1fafa]a]1 5
2324105634719 | \iepica 3 X 1111 4
2324105634466 | \epica X X 1l1fa]e 4
2324105634763 | \iepica X X 111 3
2324105634389 | weDICA X X N ER RN 4
2324105634830 | \epica X X 1|11 3
2324105634356 | wepica X X 1fafafa]a]s 6
2324105634455 | \iepica X X 1)af1fa]e 5
2324105634829 | \epica 3 X AR EN NN 7
2324105634499 | \iepica X X tlafafa]|afafa]s 8
2324105634620 | \iepica X X tlafaf1]1 5
2324105634390 | wvepica X X 1|1 2
2324105634532 | \iepica X X 1l1f1]e 4
2324105634939 | wepicA X X tfafafofa]a]a]2 8
2324105634917 | \iepica X X tfafa]a|afa]s 7
2324105634895 | \iepica X X 1faf2]a]1 5
2324105634510 MEDICA X X 11111 B
2324105634400 | \iepica X X 1|11 3
2324105634785 | \iepica 3 X 1f1)1f1f1 5
2324105634730 | \iepica X X 111 3
2324105634653 | \epica X X 1lafaf2]a]a 6
2324105634500 | wvepica X X 1|1 2
2324105634631 | \epica X X 7

S O a0 or: O 9
Orosapra a.0rg )ﬁ( orosapra a28@ag 3 O



Y,

INSTITUTO ROSA BRANCA
2324105634675 | wmEDICA X X Shudd elagsinjale]spdfe] - 7

2324105634774 | wEDICA X X | wfafafa]afa]a]a]n 9

O indicador acima representa o tempo médio de internacdes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada € de <6 dias de internagdo, portanto a meta neste
més foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve em

meédia 3,74 dia. Conforme demonstrado nos gréaficos abaixo.

TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR

u META m REALIZADO
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Sadde é assim que se faz

3.5 INDICADOR 5: TAXA DE OCUPACAO HOSPITALAR

A taxa de ocupacao hospitalar € a relacdo percentual entre o numero de pacientes-
dia, em determinado periodo, e 0 numero de leitos dia no mesmo periodo.
Conforme demonstrado no quadro abaixo, o0 resultado obtido para o percentual
global de ocupacao da unidade nos meses de abril, maio e junho foi de 9%, abaixo
da meta global estipulada que é = 85%, fato que evidencia o reflexo no fluxo de
atendimento hospitalar.

Metodologia de célculo: Média de paciente-dia (1 més) / N° de leitos operacionais

X 100
TAXA DE OCUPAGCAO HOSPITALAR
META ABRIL MAIO JUNHO
MEDIA DE PACIENTE
85% DIA (1 MES) /N° DE 19% 17% 13%
LEITOS X100
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Sadde é assim que se faz

3.6 INDICADOR 6: TAXA DE INFECCAO EM CIRURGIA LIMPA

Metodologia de célculo: N° de infec¢des de sitio cirdrgico, em cirurgia limpa /

N° total de cirurgias limpas X 100.

Justificativa: No periodo de Abril a Junho de 2024, o setor do Centro
Cirargico da Maternidade e Hospital Santa Isabel n&o obteve

operacionalizacao, portanto devido a auséncia de dados para a apresentaca

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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: . Saude é assim gue se faz ~ . .
de metodologia do céalculo do indica or’Bé, 0 mesmo néo sera considerado no

Relatorio de Prestacédo de Contas Assistencial Trimestral.

O ambulatorio eletivo da Maternidade e Hospital Santa Isabel esta funcionando
mensalmente, realizando pequenos procedimentos, respeitando os protocolos
técnicos, e, a marcacao se da atraves da Secretaria Municipal de Saude, em que
autoriza e determina a retomada e realizacdo dos procedimentos cirdrgicos de

baixa complexidade.

O

z

Q- Roje!
X0~ MATERNIDADE E HOSPITAL () '
B SANTA ISABEL » T§238

), °

AGENDA

Pequenas Cirurgias

ABRIL 2024

03/04 - 10/04
17/04 - 24/04

AGENDA

Pequenas Cirurgias
JUNHO 2024

AGENDA '

Pequenas Cirurgias
08/05 - 15/05 )
22/05 - 29/05

05/06 - 12/06
19/06 - 26 /06

: s
B INSTITUTO ROSA BRANCA
SENADOR POMPEU ATERNIDADE osPITAL Sadde é assim que se faz

SECRETARIA DA SAUDE
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Satde é assim que se faz

3.7 INDICADOR 7: INDICE DE APRESENTACAO DE AIH
Metodologia de célculo: N° Total de AIH / N° Total de Internacfes X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de AIH versus total de

internacoes

Em atendimento ao Contrato de Gestédo a meta é a atingir € apresentacao da
totalidade (100%) das AIH emitidas referentes as saidas em cada més de
competéncia da Maternidade e Hospital Santa Isabel. Avalia a

proporcionalidade de AIH em relacéo a atividade hospitalar.

Justificativa: Considerando a metodologia de célculo apresentada acima,
evidenciamos o cumprimento da meta pactuada (100) para o indicador 07:
indice de apresentacdo de AIH, que conforme demostrado no més de abril

atingiu 100, maio 100 e junho 100.

A seguir apresentamos a relacéo por competéncia mensal, do numero de AlH,
internac&o por clinica, internacéo ocorreu dentro do més ou se refere a alta da

internag&o no més.
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COMPETENCIA: ABRIL/2024

RELACAO DE INTERNACAO PORNUMERO DE AIH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: ABRIL/2024

N¢ AlH CLINICA INTERNADO NO MES

2324105633509 MEDICA

2324105633498 MEDICA

2324105633322 MEDICA

2324105633333 MEDICA

2324105633300 MEDICA

2324105633278 MEDICA

2324105633586 MEDICA

2324105634015 MEDICA

2324105633630 OBSTETRICIA X
2324105633740 OBSTETRICIA X
2324105633553 OBSTETRICIA X
2324105633290 MEDICA X
2324105633289 MEDICA X
2324105633674 MEDICA X
2324105633597 MEDICA X
2324105633773 MEDICA X
2324105633751 MEDICA X
2324105633520 MEDICA X
2324105633344 MEDICA X
2324105633311 MEDICA X
2324105633388 MEDICA X
2324105633762 MEDICA X
2324105633487 MEDICA X
2324105633465 MEDICA X
2324105633366 PEDIATRIA X
2324105633729 PEDIATRIA X
2324105633619 MEDICA X
2324105633410 MEDICA X
2324105633620 MEDICA X

34



2324105633817 PEDIATRIA X
2324105633454 PEDIATRIA X
2324105633795 MEDICA X
2324105633355 PEDIATRIA X
2324105633421 MEDICA X
2324105633608 MEDICA X
2324105633377 MEDICA X
2324105633696 MEDICA X
2324105633575 MEDICA X
2324105633685 MEDICA X
2324105633641 MEDICA X
2324105633707 MEDICA X
2324105633730 MEDICA X
2324105633476 MEDICA X
2324105633840 MEDICA X
2324105633828 MEDICA X
2324105633432 MEDICA X
2324105633443 MEDICA X
2324105633718 PEDIATRIA X
2324105633806 PEDIATRIA X
2324105633564 MEDICA X
2324105633510 PEDIATRIA X
2324105633542 MEDICA X
2324105633894 MEDICA X
2324105633784 MEDICA X
2324105634312 MEDICA X
2324105633950 MEDICA X
2324105633960 MEDICA X
2324105633971 MEDICA X
2324105633905 MEDICA X
2324105633938 MEDICA X
2324105633927 MEDICA X
2324105633949 MEDICA X
2324105634004 MEDICA X
2324105633982 MEDICA X
2324105634169 MEDICA X
2324105633993 PEDIATRIA X
2324105633883 MEDICA X
2324105634060 MEDICA X

35
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Satde é assim que se faz

COMPETENCIA: MAIO/2024
RELACAO DE INTERNACAO POR NUMERO DE AIH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: MAIO/2024
Ne AIH CLIiNICA INTENADO NO MES
2324105634312 MEDICA
2324105633950 MEDICA
2324105633960 MEDICA
2324105633971 MEDICA
2324105633905 MEDICA
2324105633938 MEDICA
2324105633927 MEDICA
2324105633949 MEDICA
2324105634004 MEDICA
2324105633982 MEDICA
2324105634169 MEDICA
2324105633993 PEDIATRIA
2324105633883 MEDICA
2324105634060 MEDICA
2324105634235 MEDICA X
2324105634280 MEDICA X
2324105634081 MEDICA X
2324105634136 OBSTETRICIA X
2324105634587 PEDIATRIA X
2324105634125 MEDICA X
2324105634576 MEDICA X
2324105634059 PEDIATRIA X
2324105634147 MEDICA X
2324105634213 MEDICA X
2324105634048 MEDICA X
2324105634103 MEDICA X
2324105633872 MEDICA X
2324105634158 MEDICA X
2324105634257 MEDICA X
2324105633861 MEDICA X
2324105634026 MEDICA X
2324105634224 MEDICA X
2324105634037 MEDICA X
2324105634246 PEDIATRIA X
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2324105634180 MEDICA X
2324105634114 MEDICA X
2324105634092 MEDICA X
2324105634334 PEDIATRIA X
2324105633850 MEDICA X
2324105634279 MEDICA X
2324105634070 MEDICA X
2324105634191 MEDICA X
2324105634170 MEDICA X
2324105634290 PEDIATRIA X
2324105634202 MEDICA X
2324105634345 MEDICA X
2324105634301 PEDIATRIA X
2324105634323 MEDICA X
2324105633916 MEDICA X
2324105634268 PEDIATRIA X
2324105634565 MEDICA X
2324105634411 MEDICA X
2324105634488 MEDICA X
2324105634598 MEDICA X
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Satde é assim que se faz

COMPETENCIA: JUNHO/2024

RELACAO DE INTERNACAO PORNUMERO DE AIH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: JUNHO/2024

Ne AIH CLINICA INTENADO NO MES

2324105634488 MEDICA

2324105634598 MEDICA

2324105634411 MEDICA

2324105634367 MEDICA X
2324105634720 PEDIATRIA X
2324105634686 PEDIATRIA X
2324105634609 PEDIATRIA X
2324105634543 PEDIATRIA X
2324105634873 PEDIATRIA X
2323105417270 PEDIATRIA X
2324105634697 PEDIATRIA X
2324105634862 PEDIATRIA X
2324105634378 PEDIATRIA X
2324105634433 PEDIATRIA X
2324105634444 PEDIATRIA X
2324105634422 PEDIATRIA X
2324105634477 PEDIATRIA X
2324105634752 PEDIATRIA X
2324105634554 PEDIATRIA X
2324105634906 MEDICA X
2324105634928 MEDICA X
2324105634818 MEDICA X
2324105634796 MEDICA X
2324105634719 MEDICA X
2324105634466 MEDICA X
2324105634763 MEDICA X
2324105634389 MEDICA X
2324105634830 MEDICA X
2324105634356 MEDICA X
2324105634455 MEDICA X
2324105634829 MEDICA X
2324105634499 MEDICA X
2324105634620 MEDICA X
2324105634390 MEDICA X
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2324105634532 MEDICA X
2324105634939 MEDICA X
2324105634917 MEDICA X
2324105634895 MEDICA X
2324105634510 MEDICA X
2324105634400 MEDICA X
2324105634785 MEDICA X
2324105634730 MEDICA X
2324105634653 MEDICA X
2324105634500 MEDICA X
2324105634631 MEDICA X
2324105634675 MEDICA X
2324105634774 MEDICA X
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Satde é assim que se faz

3.8 INDICADOR 8: TAXA DE GLOSA DE AIH

Metodologia de calculo: N° de AlH rejeitadas / N° de AIH apresentadas X 100.

TAXA DE GLOSA DE AlH

META ABRIL MAIO JUNHO

TAXA DE . . .
= GLOSA DE AH 0% 0% 0%
2%

Mede a relacdo de glosa rejeitados no Sistema de Informacdes Hospitalares em
relacdo ao total de procedimentos apresentados no mesmo Sistema, no periodo.
A meta estabelecida em contrato foi < 2%.

Sobre o Percentual de Ocorréncia de Rejeicbes no Sistema de Informacéo
Hospitalar - SIH, que mede a relacdo de procedimentos rejeitados, insta registrar
gue o Manual Técnico Operacional do Sistema de Informac&o Hospitalar do SUS,
Neste indicador o fechamento mensal da producao hospitalar, bem como total de
internacdes no periodo de abril a junho de 2024, e posterior envio para o setor
responsavel pela digitagdo nos Programas Ministeriais na Secretaria Municipal de
Saude, apontamos que fora realizado o acompanhamento das AlH rejeitadas
versus AlH apresentadas pela Maternidade e Hospital Santa Isabel, portanto o
indice de ocorréncias de rejeicbes em glosas no SIH na competéncia de abril/2024
a junho/2024 foi de 0%.
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Satde é assim que se faz

3.9 INDICADOR 9: TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

Metodologia de calculo: Total de obitos ocorridos em pacientes internados em

determinado periodo / N° de pacientes que tiveram saida hospitalar no mesmo

periodo / N° X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de pacientes com alta

hospitalar e total de 6bitos em pacientes internados

INDICADORES QUANTITATIVOS
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

MES ABRIL MAIO JUNHO
N° DE PACIENTES COM ALTA HOSPITALAR e 51 47
OBITOS EM PACIENTES INTERNADOS 5 5 2
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR 3.7% 9.8% 42%

Justificativa: Considerando a apresentacdo dos dados referentes a
mortalidade hospitalar no periodo de abril a junho de 2024, observamos que a

taxasuperior ao pactuado foi ultrapassada.
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Sadde é assim que se faz

4.0 INDICADOR 10: N° DE CONSULTAS MEDICAS

Considerando a andlise do periodo de abril a junho de 2024, observamos o
guantitativo mensal de atendimentos em consultas medicas foi superior a meta
pactuada no contrato de gestéo, obtendo 98,24% em abril, 52,92% em maio e
43,44% em junho.

Metodologia de célculo: N° de consultas médicas no periodo por més

Tabela: Comparativo mensal, consultas médicas realizadas

N° DE CONSULTAS PACTUADAS 2.500 2.500 2.500
N° DE CONSULTAS REALIZADAS 4.956 3.823 3.586
PORCENTAGEM ATINGIDA 98.24% 52.92% 43 44%

Gréfico: Comparativo mensal, meta de consultas médicas versus realizado.

INDICADOR 12: NUMERO DE CONSULTAS
MEDICA

ABRIL MAIO JUNHO
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Satde é assim que se faz

Andlise: Para a linha de atendimento relacionado a consultas medicas, observa-
se que no 2° trimestre, (abril a junho), o quantitativo de consultas ambulatoriais
realizado pela Maternidade e Hospital Santa Isabel ficou muito acima do
pactuado. A meta para o trimestre é de 7.500 consultas, na qual foram realizadas
12.365 consultas.

5.0 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Os exames e acgdes de apoio diagnostico e terapéutico aos usuarios atendidosem
regime de urgéncia e emergéncia, internacdo da MHSI e atendimentos
ambulatoriais. 5
A demanda disponivel para o SADT Externo, é especificamente para pacientes
gue necessitam realizar exames na MHSI, é ofertada via programacéo com equipe

de regulacdo da Secretaria Municipal de Saude.

Os exames realizados no trimestre obtiveram 2.109 exames de radiografia e

339 Eletrocardiograma — ECG.

RADIOGRAFIA 770 791 548 2.109
ELETROCARDIOGRAMA 105 123 111 339

Situacdes cotidianas explicam o numero de exames realizados, principalmente
nas consultas de Emergéncia Médica: por dores no peito, palpitacoes, desmaios
implicam em obritatoriamente realizar um ECG, visto que é através deste exames
gue o médico faz o diagnostico de Infarto Agudo do Miocardio, arritmias cardiacas,
disturbios de conduncdo que muitas vezes acabam em internacdo imediata ou

encaminhamento para outras unidades hospitalar.
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Sadde é assim que se faz

6. NUMEROS DE CONSULTAS DE URGENCIA E EMERGENCIA

O Atendimento de Urgéncia e Emergéncia é realizado no pronto socorro do
Hospital, em funcionamento 24 horas do dia, todos os dias da semana.
Embora os atendimentos de urgéncia e emergéncia ndo possuem metas a
serem cumpridas, e sim uma perspectiva de atendimentos de urgéncia e

emergéncia, independente de gerar ou ndo uma hospitalizacao.

O Hospital realizou no trimestre 12.365 atendimentos de urgéncia e/ou

emergéncia conforme a tabela abaixo:

4.956 3.823 3.586 12.365

Na avaliacdo da producdo sdo considerados os atendimentos médicos de
urgéncia e emergéncia, apresentamos o quantitativo de atendimentos realizados
no trimestre. As pessoas procuraram o atendimento, de forma referenciada pelas
unidades de saude ou espontanea, conforme o fluxo estabelecido, pela
Secretaria Municipal da Saude, durante as 24 horas do dia,todos os dias do

trimestre em analise.

Observa-se que em Abril houve o maior numero de consultas de urgéncia devido

ao periodo sanzonal de gripes,viroses e doencas respiratorias.
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Sadde é assim que se faz

7. NUMEROS DE PARTOS

PARTOS 3 1 0

TOTAL 4

Andlise Critica: Na Maternidade e Hospital Santa Isabel durante o trimestre abril a junho houve
registro de 4 partos normais e algumas ocorréncias que foram encaminhadas para outros

hospitais de referéncia.

r p 1
NUMERO DE PARTOS

= ABRIL = MAIO = JUNHO
_ _
‘
NASCIDOS VIVOS POR SEXO
B MASCULINO
H FEMININO
L _

No trimestre, 02 recém-nascidos foram do sexo feminino, e 02 masculino.
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Sadde é assim que se faz

8. ATENDIMENTOS COM OBSERVACAO

Visualiza-se na apresentacdo abaixo, o0s atendimentos realizados com
observacdo, de acordo com a classificagdo de risco o0s pacientes podem
permanecer em observacdo até a alta ou referenciamento para outra unidade.O

maior numero de atendimentos foi no més de Junho.

TOTAL 155 | 128 186 469

9. NUMEROS DE ATENDIMENTOS DE COLETA DE EXAMES |,
CURATIVOS E MEDICACOES

A coleta de exames, curativos e administracdo de medicamentos sao atividades
frequente da enfermagem dentro da Maternidade e Hospital Santalsabel. Na
tabela abaixo demonstra 12.365 atendimentos realizados no trimestre.

O maior niumero de atendimentos dos servigcos discriminados na tabela abaixo

demonstra os servigos de medicagoes.

COLETA DE EXAMES 1547 388
CURATIVOS 51 84 79 214
MEDICACAO 4.122 3.136 2.969 10.227

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J



INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

10. NUMEROS DE ATENDIMENTOS COM REMOCAO

No trimestre foram realizados 292 atendimentos com o Servico de Remocéo Inter-
hospitalar assistida, o servico tem como objetivo agilizar o atendimento na
complexidade do diagnéstico de cada paciente. Em abril correu o maior numero

de atendimentos de acordo com o grafico abaixo.

REMOCOES
104
95
- |
ABRIL MAIO JUNHO
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Satde é assim que se faz

11. RECURSOS HUMANOS

A gestdo de recursos humanos corresponde aos processos de selecéo,
contratacao, treinamento, remuneracgao e estabelecimento de toda acomunicagéo
relativa aos funcionarios da organizacao.

Face as constantes necessidades operacionais, apresentaremosmensalmente o
guadro de pessoal consolidado da unidade considerando os ajustes necessarios

de admissdes e desligamentos que foram realizados no periodo.
~ CATEGORA  CONTRATADO  EFETVO TOTAL

COORDENADORA GERAL 01 01
COORDENADORA HOTELARIA 01 01
COORDENADORA NUTRICAO 01 01
MEDICO 20 20
FARMACEUTICO 01 01
RECEPCAO 06 06
FARMACIA 04 04
ASSISTENTE SOCIAL 02 02
PORTEIRO 05 05
ASG 06 06
LAVANDERIA 02 02
COZINHEIRA 06 06
AUX ADM SAME 01 01
COORDENADORA DE ENFERMAGEM 01 o1
TECNICO RADIOLOGIA 02 01 03
ENFERMEIRO 15

TECNICO DE ENFERMAGEM 25 02 27
DIRETORA CLINICA 01 01
TECNICO ) 01 01
DE MANUTENGAO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 01
LAVADOR 01 01
FISIOTERAPEUTA 03 03
MOTORISTA 04

TECNICO MANUTENCAO 01 01
COORDENADOR EPIDEMIOLOGIA 01 01
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Sadde é assim que se faz

12. ESCALAS DE TRABALHO MENSAL

A Maternidade e Hospital Santa Isabel tem perfil de atendimento 24horas/dia,
funcionando 7 dias na semana de forma ininterrupta, dessa forma a jornada de
trabalho varia em escala 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36)

e 5 dias trabalhados por 2 dias de folga (5x2).

Departamentos:

- Recepcao;

- Administrativo e Coordenacéao;
- Farmécia;

- Ambulancia;

- Nutricdo e Copa,;

- Higienizacdo e Lavanderia;

- Enfermagem;

- Médicos.

Apresentamos as escalas, referentes ao trimestre e serdo anexadas as copias

neste relatorio.
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Satde é assim que se faz

12.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE ABRIL/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

m Il -
| B~ —]|
S !
il e e i m AL
e

e

HORARIZS FADRDHZADOS:

2D — PLAMTAC DIURNO: 07:00 85 15:000 [12Hs] F: FOLGA
PN — PLANTAD MOTURNO: 19:00 A2 07000 [12HS FE: FERIAS
2 — PLANTED DIA E NOITE: 07:00 A3 07:00n [23Hs) Fi: FERIADD
/M - 07:00 2z 97:00 EXT EXTRA

AT = HORARKD COMERCIAL

JLEGENDAS)

LA : LICEHCA MATERRIDADE

L LICENCA FREMID

L5K: LICERG A SEM REMUMERGCRD

Li: LICEHCA S8 LOE

- ENFERMEIRDS TRILGEM

1052 TAMAR FAUTUCSC RCDRIGUES ENFERMEIRD | SHA-IRF

MAZIA RAYANNE FELIPE DA SILVA ENFERMEIRA | T4LAiLOWF

DINY KELMA FREITAS DA SILVA ENFEAMEIRA | IR
SRANCICO GESVAN FERAEIZA AOCHA ENFERMEIRD L LT
FERNANDO DOUGLAS R. DE SOUSA ENFERMEIRQ | SM2IRIKF | pg
CAALOS MAURIDD MOAEIRA DAMASCE | ENFERMERD -

MARA LUEZIA DE 5. M. BARRETD EncEamERs | Az | gy |
ANTANID CARLOS DE ARalIC JUNIDR ENFERMEIRD | W85k

WINMNA RODRIGUES BARADS ENFEAMEIRA | TRANLIN PO
MATHEUS GOMES DA SILVA ENFERMEIRD | 7eeanminr
LEQWNARDD GUALBEATD PASSOS REGD | EMFERMIEIRD | AL70-IkF B
=ERBAS VITOR DA SILVA e

COORDENADORA GERAL DE ENFERMAGER:

COORDENADOAA GERAL

10 120
10 120
10 120
10 120
10 120
10 120
10 120
10 120
10 120
i0 120
10 120
10 120

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

Ml
=0

S
Y, . SE—
mAia e mel

HORARKS PADRONEZADGS:

D - PLANTAD DIUAND: 0700 A3 15:00n |12Hs| F: FOLGA
2N — PLANTAD MOTURNO: 13:00 As 07:00h [12HS FE- FERLAS
= - PLANTAD DI& E NOITE: 07:00 &s 07:00h |24Hs] Fi: FERIADD.
/M - 07:00 25 07:00 EXT- EXTRA

AT = HORARED COMERCIAL

ILEGEHDAL)

Lkl LICEHCA MATERHIDADE

LP: LICENCA PFREMID

L5R: LICERGA SEM RENUMERACAD

L%: LICENA SALOE

LETOR: ERAERGEMCIA

::JRT:TEM"“(IMEN—D'MMEUH o ewmabwcte | sz B eo1| 25 | amo
BAGRLA PELONIA BEZERRS ALVES TEC. CMFDIMALI R 1ETAETE ’ln Ll H *p2 | 25 | 1o
BASRINET PAREMTE ANDAADE WITORUHG | Tic murpanucie | 1omaasn 'f a2 soa | 25 | amm
RONELSON CRIETIMG GOMES TC pwrmANAGER | 136 AT '; 1 wua | =5 | amm
B4RLA IMEUDA EUFRASKY TEC CNFDANAGEM | ETETRRTD ': PR w2 15 | 1o
EDUGLELISA SILVA LIMA P —— N w2 wa| 1z |
QDETE DARA DA, SILVA BRAGA TEC. CMFDIMALI R 1IMEETE | PO2 o1 Pl POl 5 |
LA DANTAS LA e pwrmakacte | 1asraien | eoa #01 =) =) TREC]
ESMIERALDA RAFAELY RABELD LTI TR i T Foa =] FRET]
AHEDILSA FERREIRA TOE EAFTARAAGE M 1OKERAITE F:' M1 FrL F:' 15|
FRAWOSCO WARLEY DA, SILVA TEC. CMFDIMALI R TAMAIETE F;' PR [ZF F;' 5 |
DEMIE DE S0L2A 54 TIC CMFDIRAGE R [k R F:' FH2 [F) F:' 15 | o

COORDERADORA CERAL DE EMFERMAGER:

COORDERADGRA CERAL

¢, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 103170

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/RJ



INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE ABRIL/2024:

Il
)
(=1 1

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL ST RAL R

=0 — PLANTAD DIURANGS: 07:00 as 13:00h |11H5| F: FOLGA
=M — PLANTAC NOTURNG: 15:00 85 07:00h [12HS) FE- FERIAL
= — PLANTAD OI& E NOITE: 07-00 A= 07:000 |24H5| FR: FERIADD

HORARIOS PADRONEADGS: | DYM - 07:00 8s 07:00 EXT EATRA

JLEGEMDAS) AT = HORARKD COMERCIAL LM : UCENCA MATERHIDADE

LP: LICENCA FREMID L5H: LICENC A SEM REMUMERATAD
L5: LICEHCA SALDE

SETOR: FEDIATALA/OBSTERRCA [s] afal:] HEEREE [ s afal:] [ s]rafal:] [=]-] ] |

ANTHNIA GERDA BARRDS DOS SANTOS TEC. DWFIRMAGEM | 7T D FD Fo| 15 [ wm
MAFANY DE AT8LIG 00 & TEC EWFLRMAGEM | 1184 112TE PH PH ou| as [
NERTWEUDA MARLA DE FREMAS TEC DRFIRMAGEM | 1L37L156TE | pg FD B D 13 | 1=
LUILMA MARIA VIEIRA DO NASTIMENTD | TIC IWFIRMAGIM | L3304BSTE | py BN BN BN 13 | =
CARLA MELLYMARS DE FREMAS TEC. ERFLRMAGEM | 1a8a272TE LICENCA MATERNIDADE

COORDERADOAA GERAL DF EMFERMAGEM:

COORDERADORA GERAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

°0 — PLANTAD DIURNO: £7-00 Az 13:00h [12Hs} F: FolGA
N — PLANTAC NOTURNGD: 13:00 ds 07:000 [12HS) FE FERIAS
® — PLANTED DI& £ NEITE: 07-00 83 67:00n [24HS] Efi: FERIADD
HORARIOS PADRDNEZADGS: | DY - 07:00 45 07:00 EXT- EXTRA
JLEGENDIAS) AT - FORARI] COMERCIAL L LILERGA, MATERRIDADE
7 LCENT A FREMITY TSR: LICENE A SER REMURIERALAD
L5 LICENG A SALOE

[ =] afafs] (=11 | |

SETGH: CLINICA MEDICA [ =] ]afals] HEEREE [ =] afals]

ANTAMLA SRIVANEIDE DO HASCIMENTD | TIC DWFDIMGGIR | LImleTE
LUANA HOSUEIRA LOPSS TIC DNFEAMAGIM | 1806 STETC e ] P a5 |
AMA SOARES DT MASCIMENTD T Akt | Lo | ey BN BN BN 15 | wm
ADRIANA DANIELMA LIMA O& COSTA T A | Limasia T | pg ) 0 0 13 | =
COORDERADORA GERAL DE EMFERMAGER:

Mg

e
COORDERADORA GERAL Rosc Broineo
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Sadde é assim que se faz

12.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE ABRIL/2024:

MATERMNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

PD = PLANTED DIURNO: 07:00 85 15:00h [13HS) F:FOLGA
PH — PLANTAG NOTURNO: 15:00 iz OF:00N |42HS FEFERLAS
P — PLANTAG DIA E NOTE: 07-00 A3 O7:000 |24Hs] R FERIADD
ENT- EXTRA
8" ICERCA MATERNIDAGE

HORARIDS PADRONGALGS: | B/ - 07:00 45 07:00

ILEGENDAL) AT = HORARS COMERCIAL
LF: LICENCA FREMID

L5R: LICERG A SEM REMUMERACAD

Li: LICENGA SALDE

TEC EMFDIRAAG k!

| seomewnsBcagauomssol, [ sftlalals]

| s]7]afals] EEEEE

EEEEYE

[ =] <] | |

SLISKELWE D SiLvia ARadio

COORDENADORA GERAL DE EMFERMAGER:

COORCERADORA GERAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

PD - PLANTAD DIURND: 07:00 Az 19:00n [12HS] F: FOLGA
PN - PLANTAC MOTURNO: 12:00 a5 OT:00h [12HS FE FERIAS
P = PLANTED DIA E NOITE: 07-00 a5 07:00h |24Hs| FR: FERIADD
HORARIZS PADRONCADGS: | OJN - 07:00 45 07:00 EXT. EXTRA
L8: LICEAGA MATERNIDADE

AT = HORAKKD COMERCIAL
LF: LICENCA PREMID

EGENDAS)

LR LCERGA SER REMUMERACAD

L&: LICEHY A SALDE

1007.000-TH |

TEC DMADIMAGER:

I ) B 3 el Y I I

HEEENE [ s ]afal:]

[ =] [afal:]

WT | 8T | 8T | T [ st
HEIEIEIED

CARLA MEILLANY DE FREITAS GOMES
HARDLINA 3E SOUZA FONSECA

T| BAT] AT | 8AT] 8T
e e I O B

COORCENADORA GERAL DE EMFERMAGEM:

COORDENSDORA GERAL
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Sadde é assim que se faz

12.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE ABRIL/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

HORARIDS PADRDNEADOS:
ILEGENIAS)

/M - 07:00 85 0700

PD - PLANTAD DIURND: 07:00 Az 19:00n [12HS] F: FOLGA

PN - PLANTAC NOTURNO: 12:00 85 OT:00h [L2HS FE FERIAS

P = PLANTED DIA E NOITE: 0700 a5 07:00h |24Hs| FR: FERIADD
EXT. EXTRA

AT = HORARKD COMERCIAL

LA LICEHCA MATERHIDA DE

LF: LICENCA FREMID

LR LICERCA SEM RENUMERRLAD

L LICERCA SALDE

[ =] Jafa]:] HEAEEE

[ s][afal:=]

[ =] <] [ ]

| seommawromesepconeivsess [ s[vfafal:]

OO DE WA DGR A GER AL

siEdMIA SILVENLA QUEIROZ DE LEMOS THC. DMAD VAG L3 1T = | 18 | =
LUZIA RIBEIRG WIEIRA TORRES THC. MR AL 1ITL ME-TE el T
CATLA RODRIGUES CHAGAS TIC DMFDANAGE W 1MMTIC El 13 1@
ANTHM I8 HENRIQUE DE SOUZA TEC DMFDAMAGER ATLMETE P S N
COORDERADDAA GERAL DE EMFERMAGER: Lo \

Y

~ Il
i
E-I

FAATES HAGAGE 08 TAL

HORARICS PADRDREARGS:
ILEGEHDAS)

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL BAI mamEs
PD - PLANTAD DIURNG: 07:00 A5 15:00n |12Hs] F: FOLGA
=N - PLANTAC NOTURANG: 12:00 a5 07:00h [12HS FE FERIAS
== PLANTED DIA E NOITE: 07-00 85 07:00h [24HS) R FERIADD
ENT- EXTRA

T/H - O7:00 85 0700

AT = HOAARED COMERCIAL

LM LUCENCA MATERHIDADE

LP: LICENGA FREMID

LSR: LICERGA SEM RENUMERAAD

L5: LICEHGA SALDE

| S£7O% CORDENADOR DE ENTERMAGEM/ MM (NCCLED INTERNG DE REGuLACRDl | = [ 7] o] o] |

LYY

CMTLARE A

MERSSA LUIZA LETAD DE ALMEIDS
LUZIANNY MTOR LIMA |
SETOR: EPIDEMICLOGIA

el T

TC DFTANAGE R L3t

MMASIA VISLEDA MASQUES

COORBEMALGRA GERAL DE EMFERMAGER: Lo
[ (83

COORDENADGRA GERAL |- . 1

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MAIO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

20— PLANTAD DIURNG: 07:00 A 19:00R [12HS] F: FOLGA

=N - PLANTES MOTURNG: 45:00 a5 07:00h |12HS| FE FERIAS.

== PLANTAC DI& E NOITE: 0700 25 07:00h |24HS| FR: FERIADD.
EXT EATRA

HORARIS PADRONEADGS: | O/N - 07:00 85 07:00

JLEGENDAS) AT = HORARID COMERCIAL

Lt : LICEHCA MATERNIDADE

LP: LICENGA FREMID

LiK: UCERGA SEM REMUMERACAD

L5: LICENGA SALDE

- ENFERMEIRDE TRVGER

SETOR: ASSHTENCIALTRIAGEM

1052 ITAMAS FRUTUCSS RODRISUES EMFERMEIRD | SMazitnr 10| 1
MARIA RAYANME FELIFE DA SILVA ENFERMIEIAA | maeailine 10| 1
JIHY KELMA FREITAS DA SILVA EMFERMIEIRA | 2974mENE 10| 1
RANCISCO GESVAN FERREIZA ROCHA ENFERMEIRD | EHiuow 10| 120
CARLDS MAURICS MOREIRA DAMASCE | ENFERMEIRD Ttz i 1| 1z
FE3HANDO DOUGLAS B, DE SOUSA ENFERMEIRD | smascinr 1| 1
MARA LUEZIA DES M SARIETD ENTEIMEIRA | 41N 1| 1z
ANTANID Ca3L05 DE azalIc JUNIOR ENFERMEIRD | s0niInr 1| 1z
WINNA RODRIGUES BARIOS ENTEIMEIRA | SEATLENE 1w | 1
MATSEUS SOMES 34 SILVA ENFERMEIRD | 7ascinr 10| 1
LECNNARDD GUALBERTS PASEDE REGD |  ENFERMERD | 41700k 10| 120
HERBAS VITGR DA SiLva ENFERMEIRD | 410373IKF 1w | 1
COORDERADCRA GERAL DE ENFERMAGER: Lian
A
EOORLENALCRA GERAL 1 1 i
~M Il
=== |
E=1 1
HATESHIGABE HOEETAL
MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL malmiaimenes

HORARIDS PADRONZALGS: | /M -07:00 &5 07:00

20 - PLAMTAC DIJRNG: 07:00 85 15:00h [12HE) F: FOLGA

PN — PLANTAD MOTURNG: 19:00 a3 07:00m [12HS| FE- FERIAE

2 — PLANTED DIA E NOITE: 07200 a3 07:00m [28Hs] FR: FERIADD
EXT- EXTRA

HLEGENDAS) AT = HORARKD COMERTIAL

LA: LICENCA MATERHIDA DE

LP: LICENCA PREMID

L5 LICERG A SEM REFUMERA AT

Li: LICEHCA S8 LDE

SETOR: EMERGENCIA

LUANA NOGUEIRA LOFES TG CUTEANAGER: | 102637
SEMIE DE 50UZA S TOC DWFTANAGER | GELTETE am1 1 | 1
AMEDILSA FERREIRA, TIC DMFTARAGER: | 1OBRAITE M1 1 | 1
ROMELSON CRISTING GOMES TEC DMFDA RAALE 1 AIETE sn1 15 kL
MARIA INEUDA EUFRASIO TEC DMSDIRAAGE W LRSI L1 H 15 kL
EDIGLEUSA SILVA LIMA TEC DMSDIRAAGE W 1332 58-T sn1 15 kL
ODETE DARA DA SILVA BRAGA TEC ENFEAMAGER: | 1730508TE N ma| w | m
LAIS DANTAS LIMA TEC EMFEIMAGER | 1as7ainTE ‘; onr | oo | am
ESMERALDA RASAELY RABELD TEC ENFEAMAGERE | 153030878 5 ma | w | m
PAGRINEZ PAREMTE ANDAADE VITORIAHD TEC. EMFCINAGE R 1ITRMETE POl "o w |
FRANCSCO WARLEY DA SILVA TEC DMSDIRAAGE W 1AMAI-TE L) ol _I pL:
AMARIA PELONIA BEZERRA ALVES TEC DMSDIRAAGE W 15TIINGTE PO o1 _I pL:

COORCERADOAA GERAL DE EMFERMAGER:

COORDERADORA GERAL

¢, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org Xinstitutorosabranca28@gmail.com

ixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/RJ
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MAIO/2024:

r Il
P l— 3|
E-I

T SR 4 TR

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL FATE TRy

PO — PLANTAD DIURNO: 07200 8x 15:00h |12HE} F: FOLGA
PN — FLANTAC WOTURNO: 15:00 82 07:00n [13 Hs| FE-FERIAE
® - PLANTAD DIA E NOITE: 07:00 a5 0T:00h [24HE] FR: FERIADD.

HORARIES PADRONDARGS: | DWN - 07:00 85 07:00 ENT- EXTRA

JLEGENDAS) AT = HORARKD COMERCIAL LA LICEHCA MATERNIDADE

P LICEN A FREMIC L5R: LICERGA SEM RENUMERGLAD
L5: LICENA SALDE

[ s[]ala]s] | 7 [afals] [ =] 7]afa]s] [ s[Jafals] [ |

ANTHN I8 SERDA B43ROS5 DOS SANTOS TEC. EHFERRARGEM TEEL-TE FD PD 13 120
MAYANY DEARAWC DO S TEC EHFERRAGEM | LM 1210 FH PH 13 120
MERMEUDA MARLA DE FRETAS TR EHFERRAGER | 157135610 RO RO PO | 1B 152
LUILKIA BAARIA VIEIRA DD HASZIMENTD TEC EHFERRAGEM | LaaodesTo FH FH M| 18 is2

CARLA MELLYMARA DE FREMAS TEC EHFERMAGEM | LAmadzaTo LICEMCA MATERNIDADE

COORDENADIRA CERAL DE EMFERMAGER:

COORDENADORA CERAL - 1 BHrcirmea

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

D - PLAMTAD DIURNO: 07:00 as 15:00h [12HE| F: FOLGA
BH - PLANTEC MOTURNG: 13:00 85 0700 |12 HS| FE_FERLAS
== PLANTAD DIA E NOITE: 07:00 85 07:00h |24Hs] R FERIADD.
HORARICGS PADRONTADGS: | O/M - 07:00 ds 07:00 EXT EATRA
ILEGENDAS] T - HORARKS COMEREIAL L LICERGA, MATERRIDADE
U LICENT A FREMID T5H: LICERC . SEP REUIMERATAL)
L LICEHCA SALDE

[ a] = | [ =] 7]afaf:] |1 {afal:] HEEEE

ANTANIA ERIVANEIDE B0 MASCIMENTD | TIC IMFEINWGIR | 1129 518TE ] ] 15 | 1z
LUZIA AIBEIRC VIEIRA TORRES TC DWIARAGIM | 1172 WAL PN PN 15 | 1z
ANA SDARES DO MASCIMENTS I DWIIRAAGERY | 1128 LEA-TE FO FO PO | 16 | 13z
ADRIANS DANIELMA Lila DA CO5TA TOC DWARAGEM | 1458523T0 BN il =N | 16 | 13z
COORLENADORA GERAL DE EMFERMAGEM: L

)
COORDERADORA GERAL Fie 1 Broimoo

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MAIO/2024:

AT DA O AL

HORARIZS PADAD MG ADGS:
ILEGEHDAE)

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL Sisrvm mamey
2D — PLAMTED DIURNO: 0700 As £9:00n [12Hs] F: FOLGA
PN — PLANTAD NOTURNO: 15:00 A3 07:00m [12HS| FE- FERIAS
2 — PLANTED DIA E NOITE: 07-00 83 07:00m [24HS| F: FERIADD
EXT- EXTRA

/M - 07:00 8= 0700

T = HORARS COMERCIAL

Lkl LICENGA MATERHIDADE

LP: LICENCA PREMID

L5H: LICERG A SEM AEMLIMERA AL

L5: LICEN A SALOE

| seromemerciwonjconcussan), fafaf <]

TEC. EMFEANALE K

ELISKELVE D SILVA ARADID

[ s[v]afal:]

[ s[v[afals] [ <[ 7]afal:]

COORDEMADORA GERAL DE EMFERMAGES:

COORDERADOAA GERAL

1%5’—;)

rm Il
)
5 ||

HATERHIDADE 5 EETAL

WLEGEHDAS)

HORARIDS PADRD MR ADGS:

MATERMIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL SAMT SSAREY
5D - PLAMTAD DIURND: 0700 83 15:000 [12HS) F: FOLGA
B - PLANTEC MOTWRNG: 15:00 a5 07:006 [12HS FE FERLAS
== PLANTED DIA E NOITE: 07:00 85 07:006 [24Hs} FR: FERIADD.
ExT- EXTRA

o/M - 07:00 85 07:00

el = HORARIC COMERCIAL

Lif: LICEHCA MATERNIDADE

LP: LICENGA FREMID

LER: UICENCA SEM RENLIMERACARD

L5: LICENG A SALDE

[ s[-alal:] HEEEE

[ =] ]alals]

SETOR: CMR/EXFURGD

TEC EMFEIMAGE R

CARLA MEILLAMY DE FREITAS GOMES

R LICENCA MATERNIDADE

HSARCLINA DE SOUZA FONSECA

COORDENALCRA GERAL DE EMFERMAGER: L
‘%@f 2

COORDERADORA GERAL

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com
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@

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MAIO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

2D - PLANTAD DIUWANO: 07:00 A3 19:00n [12Hs| F: FOLGA
M- PLANTED MOTURNG: 15:00 as 07:00h [12HS FEFERIAS.
= - PLANTEC DI& E NOITE: 07:00 as 07:00h [24Hs) FR: FERIADD.
HEORARKOS PADROMEADGS: | DUN - 07:00 ds 07:00 EXT- EXTRA
JLEGENDAS) AT - FCRARID COMERTIAL L. LILENCA MATERHIDADE
L. LICENCA FREMIL L5H: LICERG A SEPA REMUMERA AT
L LICERCA SALOE

EE [ s {ala]s] [ s [afals] [ =] 7[afa]s]

SLEENIA SILVENIA QUEIRCZ DELEMOS TOC DMFTAMAGER | 1394 150-T0
ZATIA ROORIGUES CHAGAS TEC. DUFEARAGE M 38747 = 16 | 1sz
ANTOHIA DO MASCIMENTO, B FERREIRA, TOC. DHFDARAGE B SELA53TE = 16 152
ANTANIA SENRICIJE DE S0UZA TOC DUFDIRGAGER | &T2I4TE = Flie| 132
CE0RDE HADEIRA GER AL [5E EMFERRMAGER: L

ttt%-)

COORDERADORA GERAL

Ml
===

T DA 4 3 T

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL FiiE REYEY

D - PLAMTAD DIURND: 07T-00 a5 15:00h [12HS] F: FOLGA
M- PLANTEC MOTURNG: 15:00 a5 OT:00h [12HS| FE FERLAS
= — PLANTED DIA E MOITE: O7:00 A3 07:00n |24HS) Fh: FERIADO

HORARIOS PADRONGADGS: | DN - 07:00 85 07:00 EXT- EXTRA

JLEGENDAS) T = FORARIC COMERCIAL LFi: LILERGA MATERRIDALE

L. LICENLA FREMIC L5 H: LICERG A SEM REMUMERA CAD
LE: LICEWG A S4L0E

E e [ =[vJaflals] [ |

SETOR: CORDEMADORN DE ENFERMAGEM IR [NDCLED INTERND DE REGULACAD] E“
MERISSA LUIZA LEITAD DE ALMEIDS LAFLAMEIRA A
LUZIANNY VITOR LMA [ ewowo T aman
SETOR: EPIDEMICLOGIA

MARIA VISLEDA MARCUES TEC EHFLARAALT LY armsn

COORLEHADORA GERAL [3F ENFERMAGER: Lirmn g
=y

COORDE MADGRA GERAL

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J



INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE JUNHO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

HORA RIS PADAD R ADOS:

>0 — PLANTAD DIURND: 07:00 as 15:00h [12Hs] F: FOLGA
oM — PLANTED NOTURNG: 19:00 As O7:00m |17 HS FE FERIAS
= = PLANTAD DIA E NCITE: 07-00 as 07:00h |24HE) FR: FERIADD
/M - 07:00 & 07:00 EXT- EXTRA

ILEGEHIIAL)

BT = HOBRAKKD COMERCIAL

L LICEHGA MATERNIDADE

L LICENCA PRERID

5 H: ICERGA SEM RENLIMERALAD

L5: LICENGA SALDE

- ENFERMEINDE TRVGER

| =] afal:] HEEEIE [ s]r]afafs] [ =] afal:]

SETOR: ASSHETENCIALTRIAGEM

IS¢ TAMAR FRUTUCSO RODRIGUES ENFERMERD | SMamd-inr E= 10 | 120
MARIA RAYANNE FELIPE W SILVA ENFERMEIRA | TALAILINF 10 | 120
DINY KELMA FREITAS DA SILVA ENFERMEIRA L m 10 120
FRANDISCO GESIVAN FERREIRA ROCHA ENFERMEIRD 10 | 120
CARLOS MAURIOD MOREIRA DAMASCE ENFERMIEIRD LN - 10 120
*EANANDO DOUGLAS R. DE SOUSA ENFERMERD | SWainawe | 7o ] E1l 1w | 120
ANTOMID CARLOS DE A2A 00 JUNIDR ENFERMIEIRD SEAL-IRF 10 120
NARA LUEZIA DE 5. M. SARIETO ENSERIMEIRS | wLmane PN PH 1 | 120
WINMA RODRIGUES BARRCS ENFERMEIRS, | SeeAn-Ne Fo [ 10 [ 120
MATHEUS GOMES DA SILVA ENFERMERD | 7seainans 1 | 120
LECNNARDO GUALSERTD PASEQS REGC | EMFERMEIRD | AUa7kinr 10 | 120
HERBAS WITOR O SILVA ENFERMEIRD | AU373IKF 10 [ 120
COORGENALGAA GERAL DE EMFERMAGEM: ‘@)

COORBENADGRA GERAL (= 1 Broy

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

=0 - PLANTAD DIMRNG: 07:00 as 15:00n [12Hs) F: FOLGA

2N — PLANTAD NOTURNO: 19:00 A2 O7:00n [17HS FE FERIAS

== PLANTAD DIA E NOITE: 0700 as 07:00h |24HE] Fii: FERIADD
HORARIOS FADRONEADGS: | DN - 07:00 as 07:00 ENT- EXTRA

AT = HORARED COMERCIAL LA LICENCA MATERNIDADE

JLEGENDIAS)

LP: LICEMA FRE MIC LER: LICERGA SEM REMUMERACRD

LS: LICEN A S4LOE

[ =] 7]alaf=]

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 103170

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/RJ

LUANA NOGUEIRA LOPES TIC. DMFDAMAL DR 10E5TRTE
SARIA PELONIA BEZERRA ALVES TEC. DNFLINAGERY 1A AT 15 | o
BALRINET PARENTE ANDEADE WITORULNHG TEC. DAFDIRAALE LITRMLTE 15 1N
RCMELSOHM CRISTING GOMES TEC. DNFEAMAGER 1 ARTE & |
MARIA INEUDA SUFRASIO TIC. DAFEARAGER erETITE 15 .
EDIGLEUSA SILVA LIMA TIC. DNFDAMAGE W 1332 5m-T 15 .
DDETE DARA D& SILVA BRAGA TIC. DAFEARAGER LTIRGEETE 15 .
LAIS DANTAS LIMA TIC DMFDAMALER 145721010 15 .
EEAERALDA RASAELY RABELD TIC. DARDARAL DR 1510 MEBTD 15 an
AMEDILSA FERSEIRA TIC. DMTDAMALERY 1OKRS1TD it .
FRANDSCOD WASLEY DA SILVA TIC. DARDARAL DR 1AM G1E-TD 15 T
DEMIE DE 50 JZAS,‘ TIC DMFDAMALER GELTES-TE 15 .
CARLA MEILANY DE FREITAS GOMES T DNFDIRIAGEM, 11741110 13 1
COORDERADOAA GERAL DE EMFERMAGEM:

ey

s
COORDENADORA GERAL = 1 1




@

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE JUNHO/2024:

M Il
)
E-I

T D 4 AL

HORARICS PADRONCADOS: [ BN -07:00 85 07:00

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL Sl mmammy
PD — PLANTAD DIMRNG: 07-00 as 13:00k [12Hs] FiFOLGA
PN — PLANTEC MOTURNE: 13:00 85 07:00h [42HS| FE FERLAS.
? = PLANTAD DIA & NOITE: 6700 as 07:006 [24Hs] Ef: FERIADD
ENT EXTRA

MEGENDAS) AT = HORARED COMERCIAL

LA: LICEHCA MATERHIDADE

L LICENGA FREMID

LER: LICENCA SEM REMUMERACAD

L5: LICEHEA SALDE

SETOR: FEDIATRIA/OBSTETRICIA

TEC. EHFERMAGER

ANTOMN LA GERDA BARROS DOS SANTOS TELE-TE

[s[7]afaf:] [ =] [ s[]afa]:]

[ s]]afaf:]

TEC. EHFIRMAGEM | LIBL1IZTD

MATANY DE ARALIC DO O
CARLA MELLYMARA DE FRETAS
LUILFIA MARIA WIEIRA DO HASCIMENTD

TEC. EHFIRMAGEM | LISAITZTE

TEC. EHFERMAGEM | 1.230485-T0

13 120

13 136

13 180

COORDERADORA GERAL DE ENFERMAGEM:

CO0RDERADGRA GERAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

M-H
=== |
= |

HEATER I GAGE 0O ERTAL

AT RN

HORARIOS PADAONZADGS: | DV - 07:00 85 07.00

0= PLANTAS DIJRNG: £7-00 35 15:000 [12Hs] F: FOLGA

2N —PLANTAC WOTURNG: 15:00 82 07:00n [13HS FE_FERIAS

= — PLANTAS DIA £ NOITE: 67-00 as 07:00h |24H5| Ef: FERIADD
ENT- EXTRA

LEGEHDAE) T = HOAARED COMERCIAL

Lif: LICENCA, MATERHICA DE

LF: LICENGA PREMIC

LER: LICERCA SEM REMUMERALAD

L: LICERG A SHUDE

SETOR: CLIMICA MEDICS

TEC EMFEARAG IS

ANTONIA ZRIVANEIDE DO NASOIMENTD 1im3aTE

[s[]afa]s] | <] [s[-]afal-=]

[ s]7]alal:]

13 120

TEC. EMFTARAL IR LSTLISETE

MERIMEUDA MARLA DE FREMAS

i3 120

TEC EMFEARAG IS 1238 GAGTE

ANA SOARES DO MASCIMENTD

13 120

TEC EMFEARAG IS fETEEEE

ADRIANA DANIZLMA LIME D& OO5TA

13 120

COORDERADDRA GERAL [ EMFERMAGERM:

COORDERADOAA GERAL

tﬂ:%’!

¢, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J



Y,

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE JUNHO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

20— PLANTED DIURMG: 0700 As 19:00h [12Hs] F: FOLGA
2M — PLANTAD NOTURND: 15:00 A5 O7:00 |12 HS| FE FERIAS
= = PLANTAZ DIA E MOITE: 07:00 85 07:00h |24HE] FR: FERIADD
HORARIOS FADRONEARGS: | O/ - 07:00 8s 07:00 EXT- EATRA
ILEGEHDA) FoT — HORARKS COMERCIAL LAl LICERG A MATERRIDADE
LF: LICENGA PREMIC L5 R: LICEHGA SEM HEMUMERACAD
L5: LICERGA SAUOE

SETOR: EMERGENCIA |COMLUESS [ s ]alals] [s]]alals] | s[r]alals] | s[<Jalals] [

TEC. DMFEINAG TR

ELISKELVE D SILvA ARAdID

COORDERADORA GERAL DE ENFERMAGEM
@)

COORDE WADOAA GERAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

D — PLANTED DIMAND: O7-00 85 19:00n [12Hs] F: FOLGA
M — PLANTED MOTURNG: 15:00 as 07:00h |12HS FE FERLAS
Fi: FERIGDD

- PLANTED DI& E NGITE: O7-00 8% 07:000 |23Hs]

EXT- EXTh&

HORARIS PADRONZALGS; | D/N - 07:00 §5 07:00
JLEGENDIAS) P~ HORARI COMERCIAL L: ICERGA MATERHIDALE
LF: LICENGA FREMID TS LICERY,A, SEM RENUMERALAD
L5: LICEWA SALDE

[ <] [afal:]

[ s]afafs]

[ =] afal:] (=] falafs]

SETOR: CMR/EXPURGO

TIC DAFDIRAAGT
TOC. EMFDIRAAG 1179 M3-TE

CARLA MEILLAMY DE FREITAS GOMES
LUZIA RIBEIRD WIEIRA TORRES
EARDLIMA DE SOUZA FONIECA

M1 | wT [ T [ T [ T

MT [ T [ 8T | T [ T
LICENEA MATERNI DADE

w1 | W[ waT | T [ T wT | T [ T W[ T

TOC. EMFDIRAAG 1639 B07-TE

2P0 w 4PD: SETOR DA OEITETRICA

EOORDE MADORA GERAL OF ENFERMAGEM: L
€«
-()r
COORDERADORA GERAL ) 1 B 1

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J
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12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE JUNHO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
20— PLANTAD DIURNG: 0700 as 15:006 [12HE] F: FOLGA

BH - FLANTAC MOTURND: 15:00 as 07006 |12 HS FE FERILS
Fi: FERIADD

2 — PLANTED DI& E NOITE: 07:00 As 07:000 [23H5|
EXT- EXTRA

LM LCERCA MATERHIDADE
L5R: ICENCA SEM REMUMERAAD

HORARICS PADRONZADGS: | DN - 07:00 d5 07:00
JLEGERDAS) AT ~ FICRARKD COMERCIAL

LF: LICENGAPREMID
L5: LICENICA S4LOE

SETOR: TRANSPORTE DE PACIENTES/ VIAGENS

EiEdNIA SILVENA QUEIROT DELEMEOS TOC CWTEINAGER | LIsLaadTn

[ =]<afa]-]

[ s]r]afafs]

[]]a]a]

[ =] afa]:] [ <]

HATIA RCDRIGUES CHAGAS TEC EMFEARAGE R AT
ANTOMIA DO NASCIMENTO. A FERREIRA, TEC DAFERAAGE W 5223370 143 188
ANTEN 1A SENRIQME DE BOUZA TEC. ENFEANIAGE R SILMHETE ) e

COURDENADORA GERAL DE EMFERMAGER: L
[ (£33 )

COORDENARORA GERAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

20— PLANTED DIJANO: 07-00 As 15:00h [12Hs} F: FOLGA

SN —PLANTAD MOTURND: 13:00 83 07:00m [12HS FE: FERLAS
Fi: FERIALD

= — PLANTED DI& E MOITE: O7-00 A5 07:00h [24H5]
HORARKS PADRONEALGS: | DJM - 07:00 85 07:00 EXT EXATRA
JLEGENDAS) AT - HORARKD COMERCIAL Ui LICERGA MATERHIDALE
L5R: LICERG A SEM RENUMERALAD

LP: LICENGA FREMID
L5: LICEHE A SALDE

SETOH: CORDENADOR DE ENFER MAGEM/ MR [MUCLEC INTERND DE REGULACAD]

FEIYT

MER'SSA LUIZA LEITAD DE ALMEIDA INTLAMEIRA
LUZIANMY WTOR LIM& | NI
SETOR: EPIDEMICLOGIA

| 2010

ana

MARIA VIRLEDA MARCUES TOC. CMFEARAGER

COORDERALDAA GERAL CIE EMFERMAGEM: L
(&3

CO0RDERADGRA GERAL
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13 COMISSOES

A MHSI conta com diversas comissdes, compostas por profissionais
multidisciplinares, cujas responsabilidades variam conforme suas especificidades
individuais. Seus objetivos sdo a preservacgao da vida, a promoc¢éo da saude das
pessoas e do ambiente, a melhoria de processos, a humanizacéo, a seguranca e
o desenvolvimento, para que a Instituicdo possaoferecer, cada vez mais, servigos

de saude de gqualidade.

Apresentamos abaixo as Comissdes Técnicas de Saude da Maternidade e

Hospital Santa Isabel — Senador Pompeu/CE, pactuadas no Contrato de Gestao.

Comisséo Objetivo

Apresentar as funcdes opinativas, educativas e fiscalizadoras
do desempenho Etico da Medicina.

Comissao de Etica Médica

Mediante delegagdo do Conselho Regional de Enfermagem,
atividade destinada a prestacdo idénea de servicos de
Enfermagem nas instituicdes de saude, assumindo fungbes
educativas, consultivas e fiscalizadoras do exercicio do
profissional e ético dos profissionais de enfermagem.

Comissdo de Eticade
Enfermagem

Prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a
preservacgao da vida e a promoc¢do da saude do trabalhador.

Comissao Interna de Prevencéo
de Acidentes - CIPA

Conjunto de acdes desenvolvidas deliberada e
sistematicamente, com vistas a redu¢cdo maxima possivel da
incidéncia e da gravidade das infec¢cdes hospitalares.
Revisar o prontuério do paciente, identificar as ndo
Comissédo de Revisdo de conformidades e regulariza-las, comunicar 0s responsaveis
Prontuério pelos registros, para garantir a qualidade das informacdes do
paciente.
Avaliar a totalidade de 6bitos ocorridos na unidade hospitalar,
bem como dos laudos necroscopicos quando existirem, sendo
Comisséo de Analise de Obitos [um instrumento importante no conhecimento das causas da
morte que contribuem para o aprimoramento da assisténcia a

Comissao de Controle de
Infeccdo Hospitalar
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13.2 COMISSAO ETICA MEDICA

As Comissbes de Etica Médica (CEM) constituem, por delegacdo do Conselho
Regional de Medicina, uma atividade das instituicbes médicas, estando a ele
vinculadas. Tém fung¢des sindicantes, educativas e fiscalizadoras do desempenho
ético da Medicina em sua area de abrangéncia. A Comissdo deEtica Médica
mantera atuacdo conforme RESOLUCAO CFM N° 2.152 de 30 de setembro de
2016, sendo que os atos administrativos da Comissdo terdo carater sigiloso,
exceto quando se tratar de atividades pedagdgicas no ambitoda instituicdo de
saude.

OBJETIVO: Tem como objetivo apresentar as fungdes opinativas, educativase

fiscalizadoras do desempenho Etico da Medicina.

JUSTIFICATIVA: A Comissao de Etica Médica sera constituida de acordo coma

resolucédo do Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara (CREMEC).

13.3 COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM

A Comissio de Etica do COREN-SE foi implantada para assessorar tecnicamente
os profissionais de enfermagem na busca de melhores solucbespara as questdes
éticas que surgem diariamente dentro das instituicbes. EstaComissdo pretende
divulgar o cédigo de ética dos Profissionais de enfermagem, incentivar e
assessorar o processo de estruturacdo das Comissdes de Etica de Enfermagem
(CCENf) nas Instituicbes de Saude, prestar consultoria aos Profissionais de
Enfermagem, promover medidaseducativas que orientem o0s profissionais de
enfermagem, sensibilizar os profissionais de Enfermagem da necessidade e
importancia do comportamento Etico e das implicacdes da atitude antiética e

empossar as
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Comissbes de Etica das Instituicbes onde ocorra o exercicio profissional de
enfermagem.
Atualmente os membros da CEEnN, discutem, indicam e executam reunifes e

atividades estratégicas.

13.4 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES

A Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes - tem como objetivo a prevencgao
de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornarcompativel
permanentemente o trabalho com a preservacéo da vida e a promocéao da saude

do trabalhador.

Acompanhando o processo de identificacdo de perigos e avaliagao de riscos bem

como a adoc¢ao de medidas de prevencao implementadas pela organizacao.

13.5 COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

A CCIRAS tem como objetivo elaborar, implementar, manter e avaliar medidasde
controle de infeccdo. E responsavel pelas a¢es assistenciais e educacionais
relacionadas ao controle e a prevencéao de infec¢des no servicode saude. Prioriza
a prevencdo de doencgas e riscos aos individuos e profissionais de saude,
assegurando a qualidade da assisténcia prestada e reduzindo custos hospitalares.
Desenvolve constantemente acgOes de educacao continuada para prevenir

transmissao cruzada de microrganismos no ambiente de saude.
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13.6COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

A Comisséo de Revisédo de Prontuarios tem como misséo a busca continua da
melhoria da qualidade do atendimento médico e da assisténcia prestada aos
pacientes que demandam a esta Unidade, pelo processo de monitorizacdo e

analise dos documentos que compde o Prontuario Médico.

A revisdo de prontuarios, constitui-se em importante mecanismo de controle e
avaliacao dos recursos e procedimentos adotados, visando sua resolubilidadee

melhoria na qualidade da prestacao dos servicos;

O principal parametro utilizado nesta avaliacdo foi de acordo com o nimero de
profissionais médicos envolvidos na assisténcia integral dentro da Maternidade e
Hospital Santa Isabel, a fim de abordar todos os profissionais da escala, com isto

foi realizado avaliagao das fichas.

Parametros: letra do profissional, assinatura com carimbo em todas as fichas,
anamnese, exame fisico, exames complementares, solicitacdo e resultados de
exames, alta PA, orientacbes gerais, HD, identificacdo profissional, prescricdo
meédica, horario de medicacbes, atestado medico, remocao, identificacdo do

paciente, evolucdo de enfermagem.
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MES DE REFERENCIA: ABRIL/2024

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
ABRIL/2024 - OBITO CLINICA MEDICA
- DIAS RECEBEU ~ ]
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
A419-SEPTICEMIA NAO A419-SEPTICEMIA NAO Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evoluga
el | e ESPECIFICADA ESPECIFICADA @ S SIM ia r::ferr:géelrln;aE\?oIL?gg:Jol\%acljilga vouese
J969-INSUFICIENCIA J969-INSUFICIENCIA o ' .
Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucéo
RS & RESSPS?(;%E?DNAAO REI?SPLF:E%II—IE)IgrD’:\AO a SIM I [da enfermagem; Evolucédo Médica
ABRL/2024- OBITO EMERGENCIA
- DIAS RECEBEU - )
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
J969- INSUFICIENCIA J969- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
F.R.S 99 RESPIRATORIA NAP RESPIRATORIA NAO - SIM SIM Evolucdo da enfermagem;
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Evolucdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
CAUSADA CAUSADA = .
DBL| 67 | |NDETERMINADA INDETERMINADA - A VA0 B LD Bl i B E el
Evolucdo Médica
J969- INSUFICIENCIA J969- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
MASS| 94 RESPIRATORIA NAP RESPIRATORIA NAO - SIM NAO |Evolucdo da enfermagem;
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Evolucdo Médica
CAUSA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
MAG | 79 DESCONHECIDA CAUSA DESCONHECIDA - NAO NAO Evolugri\o da’e.nfermagem;
Evolucdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
CAUSADA CAUSADA -
JES | 87 - NAO NAO [Evolugéo da enfermagem;
INDETERMINADA INDETERMINADA Evolucdo Médica
P P Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J189-PNEUMONIA NAO [ J189-PNEUMONIA NAO = .
SEE)| e ESPECIFICADA ESPECIFICADA - Bl S B LD C BB e,
Evolucdo Médica
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MES DE REFERENCIA: MAIO/2024

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

MAIO/2024 - CLINICA MEDICA

DIAS RECEBEU a
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS | MEDICACAO EXAME AVALIAGAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J189- PNEUMONIA NAO J189- PNEUMONIA NAO - . -
JEF 78 ESPECIFICADA ESPECIFICADA 4 SIM SIM Ev’ol_ugao da enfermagem; Evolugao
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J189- PNEUMONIA NAO J189- PNEUMONIA NAO "x . s
H.O.N 84 ESPECIFICADA ESPECIFICADA 6 SIM SIM Ev’ol_ugao da enfermagem; Evolugao
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J189- PNEUMONIA NAO J189- PNEUMONIA NAO = . =
M.1.B 86 ESPECIFICADA ESPECIFICADA 15 SIM SIM 'I\EA\ginL(l:%ao da enfermagem; Evolugao
N179-INSUFICIENCIA N179-INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R.K 90 RENAL AGUDA NAO RENAL AGUDA NAO 10 SIM SIM |[Evolugéo da enfermagem; Evolugdo
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R571- CHOQUE R571- CHOQUE = . =
AU.LC| 86 HIPOVOLEMICO HIPOVOLEMICO 5 SIM SIM ’I\Eﬂ\gjlitgao da enfermagem; Evolugdo
MAIO/2024- OBITO EMERGENCIA
- DIAS RECEBEU - 4
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICAGAO EXAME AVALIAGCAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R570- CHOQUE R570- CHOQUE } N . i
RCN| 75 CARDIOGENICO CARDIOGENICO SIM SIM '\Eﬂ\ggiligaao da enfermagem; Evolucéo
C34- NEOPLASIA MALIGNA|C34- NEOPLASIA MALIGNA DO Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R.L.O 87 DO BRONQUIOS E DOS BRONQUIOS E DOS - NAO SIM |Evolugédo da enfermagem; Evolugéo
PULOMOES PULOMOES Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
121- INFARTO AGUDO DO 121- INFARTO AGUDO DO N . i
M.M.S| 90 MIOCARDIO MIOCARDIO - SIM SIM Ev’ollugao da enfermagem; Evolucéo
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
150- INSUFICIENCIA 150- INSUFICIENCIA x N x
VBA| 79 CARDIACA CARDIACA - SIM SIM Evpl_ugao da enfermagem; Evolucédo
Médica
J969- INSUFICIENCIA J969- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
M.LMP| 72 RESPIRATORIA NAO RESPIRATORIA NAO - SIM SIM  [Evolucéo da enfermagem; Evolugéo
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Médica
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MES DE REFERENCIA: JUNHO/2024

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
JUNHO/2024- OBITO CLINICA MEDICA
DIAS RECEBEU
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO EXAME AVALIAGAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J969- INSUFICIENCIA J969- INSUFICIENCIA = N =
AS 85 CARDIACA CARDIACA 1 SIM SIM Ev’ol_ugao da enfermagem; Evolugdo
Médica
X X Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J189- PNEUMONIA NAO J189- PNEUMONIA NAO - ) -
LILM 77 ESPECIFIFCADA ESPECIFIFCADA 17 SIM SIM Eécg;::g;ao da enfermagem; Evolugdo
JUNHO/2024- OBITO EMERGENCIA
- DIAS RECEBEU . 3
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CIFD - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO EXAME AVALIACAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J969-INSUFICIENCIA J969-INSUFICIENCIA 5 N %
CMO| 74 RESPIRATORIA RESPIRATORIA - SIM SIM I\E/I\gzilil::gaao da enfermagem; Evolugdo
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A419- SEPTICEMIA NAO | A419- SEPTICEMIA NAO . . .
P.G.L 85 ESPECIFICADO ESPECIFICADO - NAO NAO '\EA\é%Iil::g;ao da enfermagem; Evolugdo
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J.M 86 J189-PAC 189- PAC - SIM NAO [Evolugdo da enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
JH 70 CAUSA INDETERMINADA | CAUSA INDETERMINADA - NAO NAO [Evolugdo da enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
V.C.L 7 CAUSA INDETERMINADA | CAUSA INDETERMINADA - NAO NAO [Evolucdo da enfermagem; Evolucéo
Médica
1509- INSUFICIENCIA 1509- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
F.EN.L| 89 CARDIACA NAO CARDIACA NAO - NAO NAO |[Evolugdo da enfermagem; Evolugdo
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Médica
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13.6 COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS

A comissdo Analise de Obitos do Maternidade e Hospital Santa Isabel, tem como
objetivo ajudar no sentido de vigilancia continua dos relatérios/atestadosde oObitos,
aferindo os procedimentos e condutas profissionais realizadas, bem como a

qualidade das informacdes dos atestados de Obitos.

ACOES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

e Analise e parecer sobre 0s assuntos relativos a 0bitos do quadrimestre;

¢ Auditoria e revisao dos prontuarios de pacientes que foram a 0Obito;

e Fiscalizacao do registro e preenchimento dos atestados de 6bitos;

e AcOes para melhorar a qualidade das informac@es dos prontuéarios de 6bito;

e Emissdo do parecer técnico ou relatorio quando solicitado pela Comissaode

Etica Médica ou outro servigo interessado;

Na revisdo de oObitos, através do perfil da gravidade e prevaléncia dos ébitos e da
anadlise de causa-raiz, foi identificado como principal causa dos obitos:
insuficiéncia respiratéria e parada cardiorrespiratoria, sendo classificado como

maior nimero de Obitos em pacientes idosos.

Foram avaliados 26 6bitos ocorridos na MHSI no trimestre.
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13.7 COMISSAO EDUCACAO CONTINUADA
A Comissado de Educacédo Continuada tem como objetivo principal apoiar a

implantacdo das praticas de Educacdo Permanente em Saude com o0s

profissionais da Maternidade e Hospital Santa Isabel.
Compete ao Nucleo de Educacdo Permanente em Saude:

| — Analisar as necessidades de formacao e qualificacdo profissional recebidas

pelas coordenacdes, considerando as demandas prioritaria;

| — Apoiar os coordenadores nos discursdes sobre Educacdo Permanente em
Saude, na proposicéo de intervengdes, no planejamento e desenvolvimento das
acoes;

[l — Auxiliar na elaborac&o de propostas para programas e projetos deeducacao
permanente nas diferentes areas do hospital;

IV — Promover, em equipe multiprofissional, acdes de educacao permanente;

V — Acolher os colaboradores que ingressarem no quadro de profissionais da
instituicao;

VI — Acompanhar e registrar as acdes de Educacdo Permanente em Saude

implementadas no Hospital;
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14.CARTA DE NOMEACAO DAS COMISSOES

h'll.H

=S|

$ 5.|
Rosa Branca -

CARTA DE NOMEAGCAO

Referéncia: Comiss@o Nucleo de Seguranga do Paciente

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de Magalhdes,
997 - Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comisséo NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE da Maternidade
(@  Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

1. Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva ~ MEMBRO
1. Diretora clinica - Dra. Ana Cecilia Pinheiro Jucd Cintra — PRESIDENTE
lll.  RT Enfermagem — Nerissa Luiza Leitdo de Almeida — VICE-PRESIDENTE
IV.  Enfermeira - Luzianny Vitor Lima — SECRETARIO
V.  Assistente Social - Erlénia Texeira Pinheiro = MEMBRO
VI.  RT Farmdcia — Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto - MEMBRO
VIl.  RT Nutri¢do - Valeska Sindeaux de Lima -~ MEMBRO

Senador Pompeu, 21 de Margo de 2024

andé Uzo?elde F. L. Paiva Nerissa % de Almeida

Coordenadora Geral Gerente Assistencial
MHSl-Instituto Rosa Branca HSI-Instituto Rosa Branca
Nersas Luiza Leitdo de Almeida

Fiv.mca Lizonesds L F Paiva de
Co.rdenadora Geral ' COREN 275.835
» NiT6 ROSA BRANCA IRB

Maternidade e Hospital Santa Isabel
Enderego: Rua. Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997 Senador Pompeu -CE
tel. (88)-9.97411404
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Rosa Branca -
CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissdo de Analise de Obitos

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de Magalhdes,
997 - Senador Pompeu ~ CE.

Nomear os membros da comissdo COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS da Maternidade Hospital
Santa Isabel, da sequinte forma:

I.  Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
Il.  Diretora clinica — Dra. Ana Cecilia Pinheiro Jucd Cintra — PRESIDENTE
Ill.  RT Enfermagem — Nerissa Luiza Leitdo de Almeida — VICE-PRESIDENTE
IV.  Administrativo — Fernando da Rocha Forte Junior — SECRETARIO
V.  SAME - Cicera Amanda F. da S.Cavalcante - MEMBRO
VI.  SAME - Maria Virleda Marques — MEMBRO

Senador Pompeu, 21 de Margo de 2024

s >
Francisca Lizoneide F. L. Paiva Nerissa tuizaYeitdo de Almeida

Coordenadora Geral Gerente Assistencial
MHS|-Instituto Rosa Branca Wmuto Rog Branca
"f'*-j-@ Lizonexde L F Pai Coordenadora de Enfermagem
TR e COREN 275.836

Maternidade e Hospital Santa Isabel
Enderego: Rua. Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997 Senador Pompeu -CE
tel. (88)-9.97411404
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
Ty ME H
) I4==3|
Y4 SP!
Rosa Branca e s
CARTA DE NOMEAGAO

Referéncia: Comissdo de Revis@o de Prontudrios

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de Magalhdes,
997 - Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissGo COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS da Maternidade
~ Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I.  Coordenadora Geral — Francisca Lizoneide F. L. Paiva — MEMBRO
Il.  Diretora clinica — Dra. Ana Cecilia Pinheiro Jucé Cintra = MEMBRO
Hll.  RT Enfermagem — Nerissa Luiza Leitdo de Almeida — PRESIDENTE
IV.  SAME - Cicera Amanda F. da S.Cavalcante - VICE-PRESIDENTE
V. SAME — Maria Virleda Marques — SECRETARIA
VI.  Administrativo — Fernando da Rocha Forte Junior - MEMBRO

Senador Pompeu, 21 de Margo de 2024

LD

Nerissatuiza Leitdo de Almeida

Coordenadora Geral Gerente Assistencial
MHS!-Instituto Rosa Branca MHSl-Instituto Rosa Branca
Fle a3 Lizonede L F Palva
Soud Geral '
4 177870 ROSA BRANCA IRB Nerissa Luiza Leitdo de Aimeida
Coordenadora de Enfermagem

COREN 275.836

Maternidade e Hospital Santa Isabel
Enderego: Rua. Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997 Senador Pompeu -CE
tel. (88)-9.97411404

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz
) =S |
&}‘ SP!
Rosa Branca e
CARTA DE NOMEAGCAO

Referéncia: Comissdo de Educagdo Continuada

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de Magalhdes,
997 - Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissGo COMISSAO DE EDUCACAO CONTINUADA da Maternidade
.ﬁ Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I.  Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva = MEMBRO

Il.  Diretora clinica — Dra. Ana Cecilia Pinheiro Jucd Cintra — PRESIDENTE
Ill.  RT Enfermagem - Nerissa Luiza Leitdo de Almeida — VICE-PRESIDENTE
IV.  RT Farmdcia - Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto ~- MEMBRO

V.  RT Nutrigdo — Valeska Sindeaux de Lima - MEMBRO

VI.  Assistente Social — Erlénia Texeira Pinheiro - MEMBRO
VII.  Supervisora de Hotelaria - Isabel Aparecida Pinheiro - MEMBRO

VIIl.  Administrativo — Fernando da Rocha Forte Junior — SECRETARIO
IX.  Enfermeira — Nara Luezia de S. Monteiro Barreto - MEMBRO
X.  Enfermeiro — Luzianny Vitor Lima = MEMBRO

"

Senador Pompeu, 21 de Margo de 2024

Francisca lizoneidé F. L. Paiva Neﬂssa% Leitdo de Almeida

Coordenadora Geral Gerente Assistencial
2 Rosa B
MH..SI Il?stltuto Rosa Branca MKl B g nca
i 2 Lzoresde L F Paa Coordenadora de
<>0.~denadora Geral
+ 17747 ROSA BRANCA IRB COREN 275.836

Maternidade e Hospital Santa Isabel
Enderego: Rua. Joaquim Ferreira de Magalhes, 997 Senador Pompeu -CE
tel. (88)-9.97411404

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
MEH
2 I=s|
' SP!
Rosa Branca .

CARTA DE NOMEACAO

Referéncio: Comissdo de Etica de Enfermagem

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de Magalhdes,
997 - Senador Pompeu - CE.

Nomear os membros da comissdo COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I.  Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva — MEMBRO
Il.  RT Enfermagem — Nerissa Luiza Leitdo de Almeida — PRESIDENTE
ll.  Tec. Enfermagem — Mayane de Araujo do O — VICE PRESIDENTE
IV.  Enfermeira - Nara Luezia de S. Monteiro Barreto — SECRETARIA
V. Enfermeiro - Fernando Douglas R. de Sousa = MEMBRO
VI.  Enfermeira - Luzianny Vitor Lima - MEMBRO
Vil.  Tec. Enfermagem — Ronelson Cristino Gomes — MEMBRO
VIll.  Tec. Enfermagem - Edgleusa Silva Quirino — MEMBRO

Senador Pompeu, 21 de Margo de 2024

£ qm;f : de Almeida
AT %gm‘m
Francisca Lizoneide F. L. Paiva N itao de Almeida
Coordenadora Geral Gerente Assistencial
MHSI-Instituto Rosa Branca MHSl-Instituto Rosa Branca

Maternidade e Hospital Santa Isabel
Enderego: Rua. Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997 Senador Pompeu -CE
tel. (88)-9.97411404

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

14.AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: ABRIL

REUNIOES =  ABRIL 2024

VACINACAO DOS COMISSAO DE REVISAO
PROFISSIONAIS DA UNIDADE »]3 PRONTUARIOS

02/04 16/04 as 13:00hs

COMISSAO DE REVISAO CAPACITACAO COM A
DE OBITO EQUIPE DE ENFERMAGEM

16/04 as 14:00hs 24/04 as 10:00hs

CAPACITAGCAO DE PREENCHIMENTO DE
NOTIFICACOES DE DARTS COM A EQUIPE
DO CEREST

09/04 as 08:30hs

REUNIAO
MENSAL ADMINISTRACAO

29/04 as 09:00hs

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é assimquesefaz ~  sarerwioaoe HaspimaL

SANTA ISABEL

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: MAIO

= ------- 4

LIL. 1
REUNIOES =  MAIO 2024

COMEMORAGCAO DIAS DAS
MAES

12/05 as 08:30hs 13/05 as 10:00hs

COMISSAO EDUCACAO SEMANA DA
CONTINUADA ENFERMAGEM

13/05 as 10:30hs 20/05 - 21/05 - 22/05

COMISSAO ETICA COMISSAO SEGURANCA
DA ENFERMAGEM DO PACIENTE

28/05 as 10:00hs 28/05 as 10:30hs

REUNIAO
MENSAL ADMINISTRACAO

08/05 as 10:00hs

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é assim que se faz

o IR | ]
A Al i :
H
. _’_'“'_-'
a4
755 T
» B
B
-

(i3

B s

PREFEITURA DI
SENADOR POMPEU

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: JUNHO

REUNIOES = JUNHO 2024

COMISSAO REVISAO DE COMISSAO REVISAO DE
PRONTUARIO OBITOS

18/06 as 13:00hs 18/06 as 13:30hs

JUNHO VERMELHO CAPACITACAO COM AS
EQUIPES
IMPORTANCIA DA S

DOACAO DE SANGUE LAVANDERIA, E COZINHA

20106

REUNIAO MENSAL
ADMINISTRACAO

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

15.REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

1 L:‘r oA :
Comissao: Revisao de Prontuarios
e Obitos més de Abril

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se foz

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

- V2% ; = & ; L
Comissao: Revisao de Prontuarios
e Obitos

o MEH
@ = &
SENADOR POMPEL SH! INSTITUTO ROSA BRANCA
i a0 - Solide & ossim que se faz

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

16.ATENCAO AO USUARIO

A pesquisa de satisfacdo do usuario sobre o atendimento do hospital destina-se a
avaliacdo da percepcdo de qualidade de servico pelos pacientes ou
acompanhantes. Mensalmente realizamos a avaliagdo da pesquisa de satisfacéo
do usuério, por meio dos questionarios especificos, que sdo aplicados, em
amostra aleatéria de pacientes internados e acompanhantes e a pacientes

atendidos na emergéncia da Maternidade e Hospital Santa Isabel.

Para a avaliagéo deste indicador, observarmos o grafico abaixo o indice de 88%

de satisfacéo dos usuérios, ficando com 6% reclamacgdes e 6% de sugestdes.

SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

6% 6%

® RECLAMACOES
m ELOGIOS
= SUGESTOES

( (21) 3728-4264 Inscricdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

17. SERVICO DE NUTRICAO

Os Servicos do Setor de Nutricdo e Dietética sédo prestados na cozinha da propria
unidade de forma centralizada e produzidos de acordo com a demanda de
pacientes e colaboradores diarios, de padréo popular elaborado pelanutricionista,
contendo géneros como: arroz, feijdo, macarrao, farofa, frango, carne bovina,
saladas entre outros.

Atende o pubico: lactante, crianca, adulto, idoso, gestante de todas as idadese
patologias, ndo temos uma quantidade de refeicbes fixas diarias pois varia de
acordo com a demanda do dia, seguimos horario de distribuicdo derefeicdes,
registrados em uma planilha de controle onde cada colaborador e paciente assina

as refeicoes realizadas.

HORARIO DE DISTRIBUICAO PACIENTES:

Desjejum 7:00
Almogo 11:00
Lanche 14:00

Jantar 17:00
Ceia 21:00

HORARIO DE DISTRIBUICAO COLABORADORES:

Lanche da manha 08:00 as 09:00
Almoco 11:30 as 12:30
12:30 as 13:30

Lanche da tarde 15:00 as 16:00
Jantar 20:00 as 22:00

Ceia 00:00 as 01:00

 (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA UAN )
UAN - UNIDADE DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

RESPONSAVEL PELAS UNIDADE

ValeskaSindeaux de Lima

NOME
FUNCAO Nutricionista
Organizar, coordenar e planejar a parte de alimentagéo e
distribuicdo das refeicbes na unidade, cuida da alimentacao ede
~ todo o processo de produgéo de alimentos e elaboragédo de
ATRIBUICOES cardapios até o atendimento aos pacientes, 0 monitoramento
do estado nutricional e o cuidado personalizado, com atuacao
em uma equipe multidisciplinar.
NOME Ana Cristina Barros Correia
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas
quanto a entrega de refeicBes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.
NOME Maria Elinam Borges
FUNCAO Cozinheira
ATRIBUICOES Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo
que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizagdo de equipamentos e  utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparacao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execucdo da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se de
materiais adequados, para assegurar
sua utilizagdo no preparo dos alimentos.
NOME Lucélia Vieira Gois
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

quanto a entrega de refeicbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz
NOME Maria Luiza Brasil
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

by

quanto a entrega de refeicbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.

NOME Francinete Ribeiro Pinheiro
FUNCAO Cozinheira
ATRIBUICOES Preparar alimentos sob supervisédo de nutricionista, de modo

que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicAo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparacado dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execucdo da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se de

materiais adequados, para assegurar
sua utilizacdo no preparo dos alimentos.

NOME Cicera Cardoso da Silva Ferreira
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

by

quanto a entrega de refeicdbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.

UTILIZACAO DE EPIS

Sao utilizados diariamente, touca descartavel, mascaras, botas,
aventais, onde sao disponibilizadas pela unidade diariamente mascaras e
toucas, quando a uma necessidade é utilizada luva latex também fornecida
pela unidade.

N&o temos nenhum registro de acidente no setor e o livro de ocorréncia

do mesmo se localiza com a direcdo da unidade.

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

MAPA DA DIETA DIARIO E PLANILHAS DE REFEICOES:

.w‘\ PREFEITURA DE SEMADOR POMPEL M. H
@ INSTITUTO ROSA BRANCA . p—
FIATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL I:"—’i
SERVICO DE NUTRICAD .
CONTROLE DIARIO DE REFEICOES - PACIENTES INTERNADOS
Data; I Rrairrd
ra do
NE Nome do Paciente Leito
Tipo de dieta Refeicio o i
T3t da mankd [ Jiercka & manhd ou acompanhants
1 [T T Al [ Tanche da taede
Tl [ Tials
T JCalt da manee [ Jlancka da manhy
2 [T TR T anche da e
TTamar | IGuia
T3t da mankd {_Jencha da manhy
3 1] Alraisgs [| 7 Lanche da taede
TTamar I Guia
T It da maned [ Jlaecra 82 manhs
1 IRLEES (T ianthe da et
Tlamar RETIE)
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
5 T anche da e
[T [ 1 Ceia
T L% da maned [ Jlaecka 83 manhs
8 [T T | anche da tarde
Tlasiar [ ) Caia
T JCaft da maned [ Ilaecra 8a manhs
7 [T T2ege (T ianthe da et
Taenar [ Taia
|_JCait da manka | Jlerche & manhs
8 [T T Al [ Tanche da taede
Tl [ Tials
T I3k 0a manea [ Ik 83 manfis
a [T TAmegs [ Lanche da tarde
TTamtar 1w
T3t da mankd {_Jencha da manhy
w [(ETET [ 1 Lanchi: da e
[T T Tamar IREEE
T3t da mankd T Jiewcka & manhd
11 IRE [ Lanche da tarde
Tlamar RETIE)
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
12 [T TR T anche da e
1) Jastar T
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
13 [T Al [T ianche da tade
Tlasiar [ ) Caia
T JCaft da maned [ Ilaecra 8a manhs
14 [T TR (T ianthe da et
Tlamar RETIE)
T JCalt da maned [ Jarche &2 manha
15 [T T Alevecag [ Tianche da taede
[ (_wia
T I3k 0a manea [ Ik 83 manfis
16 [T T T Tianche da taede
Tlaear D
T it i mare TMoerke i3 ranhY

( (21) 3728-4264 Inscricdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CARDAPIO DOS PACIENTES UTILIZADO DURANTE O TRIMESTRE

Cardapio Pacientes

CAFE
TARDE
1 00 h

JAMTA

Mingau

Al
Cha com

biscoiios

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CARDAPIO DOS COLABORADORES UTILIZADO DURANTE O TRIMESTRE

Cardapio Colaboradores

CAFE DA ALMOGO

MANHA 17:

DE:00h 12:30h

Pio,
margarina,
café o leite

S0
milho, salada

Pap,
margarina,
café e lnite

P,
meargarina,

café o leite

Péo,
margarina,
oafé e leite

P&,
margarina,

calé & heite

P,
mLargaring,

café & lalte

FPao,
margarina,
café e leite

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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CAFE DA
RDE

Torrada com

Tapicca com
margarina,

calé @ leite

Torrada com

JAWNTAR

20:00h

SCu
millha

Plcadinho
Bing, aroz
CaMm cenoura,




PLANILHAS DE CONTROLE DE HIGIENIZACAO :

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

Anate sew NWOME & a DATA de foi realizada

SEMANAL
ESTOOUE ALMOKARIFADD
DATA: | DaTA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
DATA DATA: DATA: DATA:
RESPONSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL
Anote seu MOME & a DATA de Tol realizada
Responsivel: suxiliares de servigo perais
SEMAMAL
GELADEIRAS
GELADEIRA 01 GELADENRA 01 GELADEIRA 02 GELADENA 02
DATA: DATA: | DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: | DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL
FLATA ] MATHA: I MATA: MATA,

Maternidade Hospinal Sarta label
Anote seu HOME ¢ a DATA de fol realizada

Responsdvel: auxilianes de senifo gerais

CEUBNZENAL
FREEZER DA COPA
DATA; | DATA: DATA: | DATA:
RESPONSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSANEL: RESPOMSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPONSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL:

¢, (21) 3728-4264
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRICAO

Reuni&do de alinhamento com as colaboradoras da nutricdo, a respeito de cardapio
e escalas.

&
-

e
Reuniao de alinhamento

Equipe de Nutricao

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRICAO

Organizacao do estoque, onde foi realizado limpeza e olhado prazo de validade de

cada produto.

DO_. MATERNIDADE E HOSPITAL
SANTA ISABEL

ORGANIZACAO DO ESTOQUE

o

INSTITUTO ROSA BRANCA

SENADOREOMPE Sadde é assim que se faz

( (21) 3728-4264 Inscricdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRICAO

Comemoracéo em aluséo ao Dia do Cozinheiro, que se comemora no dia 10 de Maio.

@institutorosabranca.mhsi.sp

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

18. ALMOXARIFADO E FARMACIA

O gerenciamento da farmécia é fundamental para que a instituicdo possa cumprir
com qualidade e rapidez asnecessidades dos atendimentos.

O quadro de funcionarios € composto por 5 (cinco) colaboradores distribuidos em
plantdes, sendo 01 (um) farmacéutico e 04(quatro) auxiliares de farmécia.

Esta equipe nos permite manter o controlesobre os medicamentos, materiais e
insumos utilizados que sao vitais para a exceléncia do atendimento e também
contribui para otimizar recursos através deuma gestao financeira eficaz.

Para a manutencao do controle do estoquede materiais e medicamentos estdo em
fase de desenvolvimento alguns procedimentos, afim de otimizar 0s processos e

garantir a qualidade no trabalho da equipe da farmacia.

Além do exposto, destacamos o desenvolvimento pelo Instituto Rosa Branca das
Normas e Rotinas, bem como POP (Procedimento Operacional Padrédo), com
objetivo de que nortear e direcionar o auxiliar de farméacia na conduta desde a
entrega dos materiais e medicamentos, até a dispensacdo para 0s setores

dentro da unidade hospitalar
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

19. IMPLANTACAO DE NOVOS PROCESSOS

O Instituto Rosa Branca com objetivo de melhorar os servigos, garantindo a
satisfacao dos pacientes e dos integrantes da equipe da Maternidade Hospital Santa
Isabel, processos administrativos que garantam o pleno funcionamento da
organizacao hospitalar, conforme descrito a seguir:

Tivemos durante esse trimestre muita capacitacdes com os colaboradores do setor

de limpeza hospitalar, onde implatamos o calendario mensal das limpezas terminais.

Cronograma de limpeza segundo as dreas CRITICAS, SEMICRITICAS E NAO CRITICAS. DEZEMBRO

_ LIMPEZA TERMINAL Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
AREAS HOSPITALARES
CURATIVO BEBEDOUROS E LAVANDERIA COPAICOZINHA MATERNIDADE CCICME
AR-COND.
DATA: 1212 DATA: 06172 DATA: 0712 DATA: 08712 DATA: 03712 DATA: 10412
ASE: ASE: ASSE: ASE: ASE: ABS:
DATA: 1872 DATA: 13712 DATA: 1412 DATA: 15712 DATA: 1612 DATA: 17712
ASS: ASE: ASS: ASE ASS: ASS:
DATA: 2612 DATA: 20112 DATA: 2112 DATA: 2212 DATA: 2312 DATA: 2412
ASS: ASE: ASS: ASE ASS: ASS:
DATA: 27712 DATA: 2812 DATA: 29712 DATA: 3012
ASE ASS: ASE ASE:

. ] CONSULTORIOS RAID-X C.PEDIATRICA C. MEDICA EMERGENCIA EMERGENCIA EMERGENCIA
EEE‘;GEN_CIN CL'INIC,:.IS.': EEAI’B‘[-XE' (phasniagdal {estahilizagic) (smedicagio)
CONSULTORIOS

DATA: 71742 DATA: 1212 DATA: 1342 DATA: 14412 DATA: 1512 DATA: 76112 DATA: 17412
ASS: ASZS: ASE ASS: ASE ASE: ASS:
DATA: 25712 DATA: 2612 DATA: 2712 DATA: 28712 DATA: 23112 DATA: 3012 DATA: 31412
ASS: ASZS: ASE ASS: ASE ASE: ASS:

REPOUSOS ARQUIVO FARMACIA ADMINISTRATIVO SAME 55
DATA: 1812 DATA: 1812 DATA: 20412 DATA: 21712 DATA: 2212 DATA: 23112
ASS: ASS: ASS: ASS: ASS ASE:
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

20.CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O Transtorno do Espectro Autista € uma condi¢do que afeta a forma como as
pessoas se comportam e se comunicam. A palavra “autismo” apareceu pela primeira
vez em 1911, quando um médico a usou para descrever certos sintomas. Na década
de 1940, dois meédicos, Dr. Leo Kanner e Hans Asperger, ajudaram a entendé-lo

melhor.

O TEA e caracterizado por dificuldades na comunicacao e interagao social,
podendo envolver outras questdes como comportamentos repetitivos, interesses
restritos, problemas em lidar com estimulos sensoriais excessivos (som alto, cheiro

forte, multiddes), dificuldade de aprendizagem e adocao de rotinas muito especificas.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

| -“
b& Més da Conscientizacao do

4 AUTISMO

% RODA DE CONVERSA

¥ O AUTISMO DO AMBITO
( O HOSPITALAR.

QAuditério da MHSI

PALESTRANTES: ERLANIA E MAYANNE &
() I & ’ ‘
o 2B mme ' :
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

“«4*#*##&,

Au Tl
’ :
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

CAPACITACAD

Preenchimento de
notificagcoes de DARTS
com a equipe do CEREST ¢

09 DE ABRIL
TERCA-FEIRA, AS 08:30HS

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

Visando o bem estar e um melhor ambiente de trabalho para os colaboradores,

tivemos a oportunidade de capacita-los com a presenca da Equipe do CEREST.

Abordando o tema : Preenchimento de Notificacbes de DARTS

CAPACITACA
Com a Equipe do CEREST

N
—
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

Visando o bem estar e um melhor ambiente de trabalho para os colaboradores,
tivemos a oportunidade de capacita-los com a presenca da Equipe do CEREST.

Abordando o tema : Preenchimento de Notificacoes de DARTS

Capacitacao m a
CEREST
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

Visando o bem estar e um melhor ambiente de trabalho para os colaboradores,
tivemos a oportunidade de capacita-los com a presenca da Equipe do CEREST.

Abordando o tema : Preenchimento de Notificagcdes de DARTS
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES DO 2° TRIMESTRE

Recebemos e entregamos aos colaboradores junto ao IRB, os fardamentos
dos setores da HOTELARIA, RECEPCAO E NUTRICAO.

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sode & ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES DO 2° TRIMESTRE

Recebemos e entregamos aos colaboradores junto ao IRB, os fardamentos
dos setores da HOTELARIA, RECEPCAO E NUTRICAO.

INSTITUTO ROSA BRANCA
Solde € assim que se f2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES DO 2° TRIMESTRE

Recebemos e entregamos aos colaboradores junto ao IRB, os fardamentos
dos setores da HOTELARIA, RECEPCAO E NUTRICAO.

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sa(de é ossim que se foz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

Alguém com gquem sempre contar, alguém para cada passo da caminhada,
alguém para os dias tristes, alguém para os momentos felizes... Mae, vocé é tudo
iIsto na minha vida! Feliz Dia das Maes!

Tivemos um cafe da manha repleto de emoc¢des em alusdo ao Dia das Méaes

para nossa queridas colaboadoras.

CAFE DA MANHA ESPECIAL DO

P s PP7aes

Este dia especial sera ainda melhor com
a suaga presenca. Contamos com vocée!

12 de Maio
Domingo - 08:30

Auditorio da Maternidade e Hospital Santa Isabel
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

Alguém com quem sempre contar, alguém para cada passo da caminhada,
alguém para os dias tristes, alguém para os momentos felizes... M&e, vocé é tudo
isto na minha vida! Feliz Dia das Maes!

Tivemos um cafe da manha repleto de emocdes em alusdo ao Dia das Maes

para nossa queridas colaboadoras.

~ .~ &Y%, 5
L‘x - G""?'-“" .. e 4 @]\ 5{?
€ - COMEMORACAO /2
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@y == & -, P
SENADOR POMPELS ROSA BRANCA - * = . R
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O Impacto das Tecnologias para o Futuro da Enfermagem: Formacéo, Etica
e Cuidado”. Foi o tema da nossa Semana da Enfermagem 2024 da MHSI.
Tivemos uma semana de muito conhecimento e aprendizado com o0s

colaboradores e muitos profissionais capacitados.

020

09:hs Café da manha em
alusao ao més da Enfermagem.

10:hs Treinamento leitura de ECG.

P

09:hs Treinamento SINAN -
NOTIFICACGES E AGRAVOS.

Nt

09:00hs Momento de relaxamento
para os profissionais.

Vacinacao contra a influenza.

INSTITUTO ROSA BRANCA
SaGde & assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O Impacto das Tecnologias para o Futuro da Enfermagem: Formac&o, Etica
e Cuidado”. Foi o tema da nossa Semana da Enfermagem 2024 da MHSI.
Tivemos uma semana de muito conhecimento e aprendizado com o0s

colaboradores e muitos profissionais capacitados.

SEMANA DA ENFERMAGEM 2024

Trelna‘mento SINAN

Notificagcbdes e agravos
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O Impacto das Tecnologias para o Futuro da Enfermagem: Formacéo, Etica
e Cuidado”. Foi o tema da nossa Semana da Enfermagem 2024 da MHSI.
Tivemos uma semana de muito conhecimento e aprendizado com o0s

colaboradores e muitos profissionais capacitados.

SEMANA DA ENFERMAGEM 2024

Momento de re axamento

para os profissionais
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O Impacto das Tecnologias para o Futuro da Enfermagem: Formacéo, Etica
e Cuidado”. Foi o tema da nossa Semana da Enfermagem 2024 da MHSI.

Tivemos uma semana de muito conhecimento e aprendizado com o0s

colaboradores e muitos profissionais capacitados.

SEMANA DA ENFERMAGEM 2024

Treinamento: Leitura de ECG

& s &
Sh! INSTITUTO ROSA BRANCA
rmia smea Soude & sefm
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

TODOS JUNTOS
CONTRA O
TRABALHO

INFANTIL

BRINCAR, ESTUDAR,VIVER.
TRABALHAR SO QUANDO CRESCER

12 DE JUNHO
DE 2024

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde & assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

O trabalho infantil que ninguém vé” é o tema da campanha nacional de
Combate ao Trabalho Infantil em 2024.

O trabalho infantil impede que criancas e adolescentes tenham acesso a
elementos essenciais para seu desenvolvimento, como a educacao, o lazer, a
saude e o bem-estar.

Por isso ele deve ser combatido.Todas as criangcas merecem uma infancia
livre, segura e cheia de oportunidades.

Diga nédo ao trabalho infantil.

=1 } i R a
=, “Maternidade e Hospital Santa Isabel

r

= Todos juntos contra o trabalho infantil” '

o P e 1
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 2° TRIMESTRE

A Politica Nacional de Controle do Tabaco ao fortalecer mecanismos de
governanca intersetoriais cria um ambiente social, legislativo e econdémico que
contribui para a diminuicdo das taxas de iniciagao no tabagismo.

No Brasil, existe uma vasta legislacdo que objetiva reduzir o acesso principalmente
das criancas, adolescentes e jovens aos produtos de tabaco, por exemplo,
proibicdo da venda desses produtos a menores de idade; da venda de brinquedos
e alimentos que imitem produtos de tabaco; do uso de descritores light, suave,
leve; de propaganda em veiculos de comunicacdo e em pontos de venda; de
patrocinio em eventos culturais e esportivos; inser¢cdo de imagens e frases de

adverténcias nas embalagens; politica de precos minimos, entre outras.

CAPACITACAO

DOENCAS CAUSADAS PELO TAGISMO

« £B (0
. | INSTITUTS TOSA BRANCA
A y- mrmm:msmusm‘\sm

PROGRAMA
d CONTROLE DO TABAGISMO

INSTITUTO ROSA BRANCA
Solde & ossim que se foz
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INSTITUTO ROSA BRANCA

21.ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

:>C>—° MATERNIDADE E HOSPITAL .—OQJ-C

e SANTA ISABEL Q\J_@
? ANIVERSARIANTES MES DE ABRIL

/@
ADRIANA DR.FELIPE JUNIOR Q

INSTITUTO ROSA BRANCA

_ SECRETARIA O SAUDE . Sade & assim que se faz —
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

:>O_. MATERNIDADE E HOSPITAL
SANTA ISABEL Q .

3 -0 ANIVERSARIANTES MES DE ABRIL ({_}.
NERISSA MARCOS LUZIANNY

INSTITUTO ROSA BRANCA
"""""""""""""""""" Sadde é assim que se faz

AAAAAAAAAAA
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

Aniversariantes
Més de Abril

INSTITUTO ROSA BRANCA
So(de é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

OO_. ~ MATERNIDADE E HOSPITAL ~—<J_'> <J__>

y¥oo SANTA ISABEL
_ELEANIA GILMAR _ _ LUISA

= . ! INSTITUTO ROSA BRANCA
““““““““““““““““““ Satde é assim que se faz

AAAAAAAAA
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

MATERNIDADE E HOSPITAL ._< >
SANTA ISABEL

a VIRLEDA CRISTINA Q

12/05

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE

(Y~ MATERNIDADE E HOSPITAL . *( ) <f><

Yoo SANTA ISABEL 2 =
& ANIVERSARIANTES DO MES DE JUNHO 2024 5
GESIVAN 02/06 CICERO 07/06 VAGNER 07/06 RENEUDO 22/06

> s

ADRIANO 27/06 CONSTANCIA 29/06

v it S
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

O USO DA MASCARA E
OBRIGATORIO!

Com o aumento significativo de casos de COVID-19
Solicitamos o uso obrigatorio da mascara em todos
os setores desta unidade .

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
CAMPHRHEISTEBSERTIVAS

E DE GRANDE IMPORTANCIA
QUE O PACIENTE ESTEJA
COM OS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAO COM FOTO,
CPF E CARTAO SUS.

@)

Rosa Branca
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INS_TITU]O R_OSA BRANCA
CAMPIER FRAIS EPEYCIETIVAS

PRECISAM

CONTINUAR

Use mascara e
proteja-se dos virus
em circulag¢do!

»
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INSTITL{TO ROSA BRANCA
CAMPIER FRAIS EPEYCIETIVAS

Se necessdrio o uso do celular, mantenha o
volume no modo silencioso ou vibratério.
Fale em voz baixa. Evite

conversas nos corredores
e em dreas assistenciais.

MM H
II"—.I gl
S.I Rosa Branca

........... Saude € assim que se faz

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org [Xinstitutorosabranca28@gmail.com

Q@ Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro - Itaborai/R3J



INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

CAMPANHA ADORNO ZER

PULSEIRAS E BROCHES E

ANEIS E
ALIANCAS BRINCOS RELOGIOS BOTTONS

')

z
—
—
—
—
—
—
—
—

\\}‘\\\\\\\h

CORDAO DE LENCOS E PIERCINGS
CRACHA CACHECOIS APARENTES
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CAMPANHAS EDUCATIVAS
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CAMPANHAS EDUCATIVAS

COMUNICADO

NAO E PERMITIDO A

ENTRADA DE CRIANCAS
MENORES DE 12 ANOS
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CONCLUSAO

Este relatério foi elaborado com base nas atividades desenvolvidas pelos
diversos departamentos da Maternidade e Hospital Santa Isabel no periodo de
Abril a Junho de 2024.

Os dados apresentados no presente relatério, refletem a realidade dos servicos
prestados ao municipio de Senador Pompeu, no que diz respeito ao atendimento
médico, bem como a implementacdo de comissGes obrigatorias na unidade,
considerando que o principio da eficiéncia pressupbe que a realizacdo de
determinada atividade aconteca com presteza e perfeicdo paraque produza
efetivos resultados na consecucéo das finalidades propostas e tendo em vista o
desempenho da Maternidade e Hospital Santa Isabel neste trimestre, atestamos
a eficiencia dos servicos prestados, evidenciando a face os resultados

alcancados.

Da analise concluimos que o contrato vem sendo executado satisfatoriamente,
através de uma gestdo eficaz oferecendo um atendimento de qualidade a
populacdo usuaria do SUS. As acdes elaboradas e/ou planejadas sao alinhadas
e discutidas com os membros da secretaria de saude para entendimento de

viabilidade na alteracdo dos processos

Senador Pompeu, 16 de Julho de 2024.

ub ANDERSON FARIAS PINTO
Data: 17/07/2024 11:27:23-0300
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