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REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N° 20230502001/2023

DOCUMENTO ELABORADO EM CONFORMIDADE COM O REFERIDO CONTRATO DE GESTAO,
QUE ESTABELECE O COMPROMISSO ENTRE AS PARTES PARA A OPERACIONALIZACAO,
GESTAO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DO HOSPITAL E MATERNIDADE
FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO.
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APRESENTAGAO

O Instituto Rosa Branca — IRB, CNPJ n° 10.962.062-0001/38, entidade
filantropica, ndo governamental e sem fins lucrativos, com sede administrativa na
Praca Marechal Floriano Peixoto, n° 259, Municipio de Itaborai, Estado do Rio de
Janeiro, CEP 24.800-001, no cumprimento de sua responsabilidade assumida na
gestdo do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, apresenta, por
meio deste relatorio gerencial, as informagbes técnicas pertinentes, de forma
clara e transparente, a Secretaria Municipal de Saude de Monsenhor Tabosa e a
Comissao de Saude do Municipio de Monsenhor Tabosa — CE, referentes as
acoes e atividades desenvolvidas no periodo de 01 a 30 de novembro de 2025.
Como parte integrante da prestacdo de contas mensal, este relatério contempla
documentos e informagdes gerenciais que subsidiam a Secretaria Municipal de
Saude em suas tomadas de decisdo. Sdo apresentados indicadores, planilhas,
registros e demais documentos que consolidam de maneira ampla o
mapeamento interno de toda a execugéo das atividades de saude realizadas na
unidade hospitalar, sempre com énfase na transparéncia e na completude.
Dessa forma, todas as acdes e atividades necessarias ao alcance das metas
qualitativas, quantitativas e financeiras sdo aqui descritas, compondo a prestacédo
de contas assistencial do referido periodo.

AREAS CONTEMPLADAS NO RELATORIO:

a) Recursos Humanos;

b) Produgbes Assistenciais;

c) Implantacdo da Pesquisa de Satisfacdo do Usuario;
d) Implantag&o das Comissées de Saude;

e) Implantag&o do Sistema Informatizado;

) Implantac&o do Ponto Digital;

g) Atividades de Educacdo Permanente;

h) Realizagcdo de Reparos e Manutengdes Prediais;
i) Relatorio Fotografico das Agées;

J) Materiais de Publicidade.
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O Instituto Rosa Branca, comprometido em realizar uma gestao resolutiva
e eficiente, pautada pela transparéncia de suas acées, apresenta, por meio deste
documento, o presente Relatério Assistencial, com o intuito de demonstrar os
resultados alcangados no periodo aqui contemplado.

Por oportuno, o Instituto se coloca a disposicdo para prestar
esclarecimentos adicionais ou dirimir eventuais duvidas decorrentes dos dados e

informacgdes ora apresentados.
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1. INTRODUGAO

1.1GESTAO DO INSTITUTO ROSA BRANCA

O presente relatorio apresenta as agdes desenvolvidas no més de outubro de
2025 no Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leit&o.

O Instituto Rosa Branca € responsavel pelo gerenciamento, pela
operacionalizacao e pela execugao das acoes e servicos de saude prestados em
regime de urgéncia, emergéncia e internagcdo, em funcionamento continuo, 24
horas por dia, na referida unidade hospitalar.

A producdo assistencial é aqui apresentada em forma de dados,

devidamente analisados a luz das metas estabelecidas no contrato de gestao.

1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

HOSPITAL E MATERNIDADE _
FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

COORDENAGAO COORDENAGAO
DE ENFERMAGEM DE NUTRIGAO

FARMACIA NUCLEO INTERNO

RECEPGAO PORTARIA DE REGULAGAO

COORDENAGAO DE

HOTELARIA E LIMPEZA MANUTENGAO

INSTITUTO ROSA BRANCA ;
Saide & assim que se faz »n

o)

PREFEITURA DE

TABOSA
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1.3 EQUIPE DE GESTAO

UNIDADE ORGANIZACIONAL CHEFIA RESPONSAVEL
DIRETOR GERAL CEDRIC FERNANDES RODRIGUES
DIRETOR CLINICO JOSE CLAUDIO BARBOSA JUNIOR
GERENTE ASSISTENCIAL CEDRIC FERNANDES RODRIGUES
COORDENAGAO FARMACEUTICA THAMARA MOURA SILVA
COORDENAGAO DE ENFERMAGEM FRANCISCA ALANA ARAUJO AZEVEDO
COORDENAGAO DE NUTRICAO BIANCA SOUZA CAVALCANTE
COORDENAGAO DE LIMPEZA E HOTELARIA| MARIA DAS DORES BARBOSA DE SOUZA
SADT CAMILA DE OLIVEIRA SOARES
SAME RICARDO TELES MARTINS

1.4 CAPACIDADE INSTALADA

A infraestrutura e servigos ofertados pelo Hospital e Maternidade
Francisquinha Farias Leitdo é composta conforme sua capacidade instalada
apresentada abaixo no Quadro 1:

DISCRIMINAGAO QUANTIDADE
ENFERMARIA CLINICA 22 LEITOS
ENFERMARIA OBSTETRICA 06 LEITOS
ENFERMARIA CIRURGICA 11 LEITOS
LEITOS DE PEDIATRIA 08 LEITOS
OUTRAS ESPECIALIDADES 02 LEITOS
SALA DE ESTABILIZAGCAO 02 LEITOS
SALA CIRURGICA 01
SALA DE PARTO 01
SALA PRE-PARTO 01
SALA DE VACINA 01
CME 01
TRIAGEM 01
CONSULTORIO AMBULATORIAIS 02
SALA DE MEDICAGAO 01
SALA DE CURATIVO 01
SALA DE RAIO X 01
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2. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia em regime de hospitalizagdo compreende o conjunto de
servicos ofertados ao paciente desde sua admissdo até a alta hospitalar,
englobando todos os atendimentos e procedimentos necessarios para a
obtengdo ou complementacdo do diagnostico, bem como as terapéuticas
indicadas ao seu tratamento.

Os pacientes internados recebem acompanhamento clinico e
multiprofissional, conforme suas necessidades especificas, com o objetivo de
promover sua recuperacgao e garantir uma alta segura.

Com o intuito de atender de forma integral a demanda dos usuarios do
Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, a unidade disponibiliza
atendimentos clinicos em regime de urgéncia e emergéncia, além de oferecer
servicos de farmacia, nutricao e dietética (SND), servico social, fisioterapia e uma
Central de Material e Esterilizagdo (CME).

A estrutura hospitalar dispde ainda de salas especificas para o
funcionamento do Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT), que
oferece exames laboratoriais, radiografias e eletrocardiogramas.

Os atendimentos de urgéncia e emergéncia sao direcionados aos pacientes
oriundos de demanda espontanea, garantindo acesso imediato a assisténcia
necessaria.
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2.1 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAGAO DE RISCO / HUMANIZACAO

O Acolhimento com Classificacdo de Risco (ACCR) constitui-se em um
instrumento reorganizador dos processos de trabalho, promovendo mudancgas
significativas na forma de atendimento ao paciente e nos resultados assistenciais.
Sua implementacdo na unidade tem como referéncia a Politica Nacional de
Humanizag¢do do SUS. No fluxo de entrada, apds a abertura da ficha de cadastro, o
enfermeiro realiza o acolhimento humanizado e procede a classificacdo do nivel de
risco do paciente, de acordo com protocolo especifico. Nesse processo, sdo
avaliadas as principais queixas, sinais e sintomas apresentados, possibilitando o
direcionamento do usuario ao atendimento médico conforme a prioridade de
urgéncia. Tal pratica promove maior seguranga assistencial, uma vez que permite a
identificagdo precoce de casos que demandam atendimento imediato ou em menor
tempo de espera. Os numeros relacionados aos atendimentos encontram-se
estratificados segundo a classificagao de risco, possibilitando analise detalhada da

demanda assistida no periodo.
2.2 SERVICOS E FLUXOS INTERNOS

Os fluxos internos relacionados ao atendimento meédico, de enfermagem,
diagnostico por imagem, servicos de recepcgao, higienizacdo, vigilancia,
abastecimento e logistica, esterilizacdo de materiais, fornecimento de refeicbes e
dietas, coleta de exames laboratoriais, controle de armazenamento e distribuicdo
de enxovais, bem como os processos de sele¢ao e contratagado de pessoal, entre
outros, foram devidamente estabelecidos e encontram-se sob gerenciamento
continuo, garantindo a eficiéncia e a regularidade das atividades assistenciais e

administrativas da unidade hospitalar.
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2.3 GESTAO DE INDICADORES

Taboensses, desenvolvemos indicadores de performance nos processos de
atendimentos que possibilitara realizar os ajustes necessarios para o bom

andamento do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao. Estes dados

Com o objetivo de atender as necessidades e expectativas dos municipes

sao extraidos e tabulados diariamente do sistema Fastmedic, e ao final do més,

consolidamos os dados apresentados neste relatdrio gerencial, permitindo

observar o histoérico e a evolugédo dos parametros de atendimento.

HOSPITAL MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS

LEITAO
INDICADORES QUANTITATIVDS
INDICADOR META CALCULO PDNTUAI}EO
. N? de pacientes classificad isco f N2 de
1 Classificago de risco a0% Ea-:mr B tlassilicatos © rJEED' 10
pacientes cadastrados no més ¥ 100
Taxa de revisio de orontuirios nela Total de prontudrios de usuarios gue visram a
2 Comissio Ife dhite P 100% dbitos / Total de prontuérios revisados pela 10
Comissdo de Obitos X 100
L Total de profissionais médicos na unidade f Total
Taxa de profissionais médicos — .
3 cadastrados no CHES 100% de profissionais médicos cadastrados no 10
CNES X 100
Total de pacientes-dia durante determinado
- L _ _ periodo |1 més) [ Total de pacientes gue tiveram
4 Média de permanéncia hospitalar =6 dias saida do hospital em determinado 10
periodo, incluindo os dbites
- Média de paciente-dia [1 mé&s) / N2 de leitos
5 Taxa de ocupacdo hospitalar 90% F ) [_ M/ 10
' operacionais X 100
) - . N N2 de infecgdes de sitio cirdrgico, em cirurgialimpa
<
f Taxa de infecgdo em cirurgia limpa 4% J N total de cirurgias limpas X 100 10
7 indice de apresentacio de AIH 100% N2 Total de AIH / W2 Total de Internagdes X 100 10
N2 de AlH rejeitadas / N2 de AlH apresentadas
a Taxa de glosa de AlH 2% : ' P 10
¥ 100
T = Total de dbitos ocorridos em pacientes
q Taxa de mortalidade hospitalar 3% _ ) ) g 10
internados em determinado periodo [/ N2 da
10 M2 de consultas médicas 2.500 M2 de consultas médicas no periodo por més 10
TOTAL 100
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2.4 INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos, destacamos o potencial da gestao da informacéao
na construcdo do planejamento estratégico do Hospital e Maternidade
Francisquinha Farias Leitdo, possibilitando gerar informagdes para tomada de
decisdes que levardo a melhoria da performance das equipes e, ira refletir na

prépria qualificacdo da assisténcia ofertada ao usuario do servico.

2.5 AVALIAGAO DE RESULTADOS E MELHORIA

Considerando os indicadores abaixo relacionados demonstram o volume de
atendimentos e servicos realizados no més avaliado. Em relacdo aos
atendimentos do més foi realizado um total de 3.185 atendimentos. Percebe-se
ainda um grande percentual de pacientes classificados com o nivel de risco verde,
ou seja, casos que nao apresentavam o perfil de atendimento do Hospital e
Maternidade Francisquinha Farias Leit&o.

Para garantir de maneira fundamental a oferta de atendimentos o Hospital
adota um corpo clinico formado por profissionais altamente qualificados indo de
encontro das necessidades dos usuarios do SUS, além dos atendimentos nao

meédicos, por multiprofissionais, que inclui: Enfermagem e Nutrigao.
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2.6 CLASSIFICAGAO DE RISCO

Metodologia de calculo: N° de pacientes classificados o risco / N° de pacientes

cadastrados no més X 100).
Tabela: Consolidado mensal de atendimentos por classificacdo de risco.

ATENDIMENTOS NOVEMBRO

EMERGENCIA 09
MUITO URGENTE 60
URGENTE 817

POUCO URGENTE 1.765
NAO URGENTE 534

NAO CLASSIFICADOS 0
TOTAL 3.185
% PACIENTES ATENDIDOS COM 127,4%
RISCO CLASSIFICADO

A implantacdo do Acolhimento com Classificagao de Risco — ACCR - mostra
resultados positivos como um instrumento reorganizador dos processos de
trabalho na perspectiva de melhorar e consolidar o Sistema Unico de Saulde.
Sendo um instrumento de humanizagao, que visa estabelecer mudancas na forma

e no resultado do atendimento dos usuarios.
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Rosa Branca
Saude é assim gue se faz!

3. TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA COMISSAO DE OBITOS

Metodologia de calculo: Total de prontuarios de usuarios que vieram a obitos /

Total de prontuarios revisados pela Comiss&o de Obitos X 100

11.1 Tabela: CONSOLIDADO MENSAL DE OBITOS E PRONTUARIOS
REVISADOS

MES
NOVEMBRO
TOTAL DE PRONTUARIOS DE USUARIOS QUE VIERAM A OBITOS 02
TOTAL DE PRONTUARIOS REVISADOS 02
TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA COMISSAO DE 100%
OBITOS

GRAFICO: COMPARATIVO DO TOTAL DE OBITOS E TOTAL DE
PRONTUARIOS REVISADOS

TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIO

® oOBITOS

S REVISADOS

NOVEMBRO

S e e—— \

14

Sede: Praca Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscricdo Municipal 1031701 - OSS - Organizagdo Social - TEL: (21) 96733-4531
CNPJ:10.962.062/0001-38 www.institutorosabranca.org-institutorosabranca28@gmail.com




TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA:NOVEMBRO/2025
PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

NOVEMBRO/2025 — OBITOS NA EMERGECIA

- DIAS RECEBEU - a
NOME | SEXO | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL ~ EXAME AVALIACAO: CONTEM
INTERNADOS MEDICACAO

Nome, Legibilidade da
ortografia, Evolugdo de
Enfermagem e Evolugdo

médica

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO/2025
PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

NOVEMBRO/2025 — OBITOS NA CLINICA MEDICA

- DIAS RECEBEU - a
NOME | SEXO | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL o EXAME AVALIACAO: CONTEM
INTERNADOS MEDICAGCAO

Nome, Legibilidade da
ortografia, Evolugdo de

M.V.S. F 84 D539 D539 17 X X .
Enfermagem e Evolugdo
médica
Nome, Legibilidade da
ortografia, Evolugdo de

S.B.S. M 71 C65 C65 09 X X

Enfermagem e Evolugdo
médica

Foram avaliados 02 &bitos ocorridos na Unidade no més. Destes, 01 pacientes

foram do sexo feminino, e 01 do sexo masculino.

De acordo com as tabelas acima, observa-se que os o6bitos tém diagndstico

diverso.
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4 TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES

TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES

META NOVEMBRO
TOTAL DE PROFISSIONAIS NA UNIDADE 130
TOTAL DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO
CNES 130
TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO
CNES 100%

Metodologia de calculo: Total de profissionais na unidade / Total de profissionais
cadastrados no CNES X 100.

4.1 CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO/2025

Cadastro Nacional de Ministério da Salde (MS)

- . Secretaria de Atenglo Especializada da Saide (SAES
Estabelecimento de Saide 930 Esp (SAES)

Depantamento de Regulagio Assistencial @ Controle (DRAC)
Listagem de Profissionais Coordenagio-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagies em Salde (CGSI)

CNES

Data:01/12/2025

CNES: 2414864 MNome Fantasia- HOSP MATERN F FARIAS LEITAQ CNPJ Proprio: 35.046.234/0001-54
Tipo de Estabelecimento: HOSPITAL GERAL Gestdo: MUNICIPAL Matureza juridica ADMINISTRAQJEO PUBLICA
CNPJ Mantenedora: 07.693.983/0001-05 Mome da Mantenedora: PREF M MONSENHOR TABOSA
Cadastrado em: 26/11/2001 Data da dltima atual. base local:  06/11/2025 Data da Gltima atual. base nacienal: ~ 11/11/2025
Nome CNS CBO SUS [Vinculagio Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
134 Qutro | Amb. | Hosp. | Total
ANA GISELE DA SILVA OLIVEIRA 708705110533501 223605 - FISIOTERAPEUTA SIM | VINCULD CONTRATO PUBLICO 0 0 30 30
GERAL EMPREGATICIO  [POR PRAZO
ANA LUCIA GOMES DE SOUSA TOOS04911547154 | 411010 - ASSISTENTE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 40 0 il a0
ADMINISTRATIVD APLICA
ANDREIA BARBOSA DOS SANTOS 708508318022177 516345 - AUXILIAR DE SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 0 0 40
LAVANDERIA EMPREGATICIO CEDIDO
ANDREZA MARIA DAMASCEND BARBOSA 707808281162788 223505 - ENFERMEIRO SIM |INTERMEDIADO | CELETISTA NAOD SE 0 0 40 40
APLICA
ANGELA MARIA BARROS COSTA 708102521865137 841408 - COZINHADOR SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 0 0 40
(CONSERVACAO DE EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIA CLEIDE ALVES DA LUZ 161013376120001 322230 - AUXILIAR DE SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 0 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIA DE MARIA DA CONCEICAQ MARTING ALVES 702007519148571 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 0 0 40 a0
EMFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIA DE MARIA DE MELO RIBEIRO 703401224010810 £14225 - TRABALHADOR DE SIM |INTERMEDIADO | CELETISTA NAD SE 40 0 0 40
SERVICOS DELIMPEZA E APLICA
ANTONIO ADAUTO DOS SANTOS NASCIMENTC 7034040684500100 325115 - TECNICO EM SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 0 0 40
FARMACIA EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIO DEIVID FERNANDES DE SOUSA 7082000705370684 422105 - RECEPCIONISTA, SIM |INTERMEDIADO | CELETISTA NAQ SE 40 0 0 40
EM GERAL APLICA
ANTONIO DEYBTE SILVA CHAVES 705801416625837 517420 - VIGIA SIM | VINCULD CONTRATO PUBLICO 40 0 o 40
EMPREGATICIO  [POR PRAZO
Total de profissionais 11
Esta & uma cbpia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitp-//cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 9
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4.1 CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MES DE REFERENCIA:

NOVEMBRO/2025

Mome CNS CBO SUS |Vinculag@o Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
134 Outro | Amb. | Hosp. | Total
ANTONIO FRANCISCO ALVES DE SOUSA 708508345089378 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 [ 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIO HERMESCN DE MESCUITA 702802180214460 | 732310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULO ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 [ 0 40
FURGAO OU VEICULD EMPREGATICIO CEDIDO
ANTONIO PINTO DE MELO NETO 700007483348802 | 225310 - MEDICO EM SIM | VINCULO CONTRATC  |PUBLICO Artigo 2° - 0 4 0 4
ENDOSCORIA EMFREGATICIO  |POR PRAZO
BIANCA DA SILVA TEQDOSIO 70170:9248860070 | 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 0 o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
BIANCA DUARTE DE MELO 700005552166404 | 223505 - ENFERMEIRO SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 0 [ 40 40
APLICA
BIANCA SOUZA CAVALCANTE 701202088518917 | 223710 - NUTRICIONISTA SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 0 o 40 a0
APLICA
CAMILLA DE OLIVEIRA SOARES 704005805398666 | 324120 - TECNOLOGO EM SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 0 [ 24 24
RADIOLOGIA APLICA
CARMELITA DAS NEVES MARTINS 700001745143808 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 [ 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
CLAUDIA ARIEL TIENNE MONTEIRO 705203446725478 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [VINCULO CONTRATC  |PUBLICO Artiga 2% - o o 12 12
EMPREGATICIO  |POR PRAZO
DAIANA SOUZA FARIAS 700001089608206 | 322205 - TEGNICO DE SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 0 40 0 40
ENFERMAGEM APLICA
DALVANI DE SOUSA RODRIGUES 70D4805077126546 | 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 0 40 0 40
ENFERMAGEM APLICA
DANIELE CANDIDG HOLANDA REIS 700006980396605 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 0 o o 12
APLICA
DEUSDETE DE SOUSA SILVA 702805618742563 | 517420 - VIGIA SIM | VINCULO ESTATUTARIC 40 o 0 a0
EMFREGATICIO
ZINHA CAMELO LOPES 703407493892500 | 322205 - TECNICO DE SIM [ VINCULO ESTATUTARIO 0 [ 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO
SIANE TELLES BARROS 705006600801255 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 0 [ 8 12
APLICA
ELICMAR PIRES GOMES 704208774128383 | 223505 - ENFERMEIRO SIM |VINCULO CONTRATC  |PUBLICO ] 10 10 20
EMPREGATICIO |POR PRAZO
Total de profissionais 27
Nome CNS cBO SUS |Vinculagdo Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro [ Amb. | Hosp. | Total
EMANUEL JARI COSTA ARAGAC 7080900786037718 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 o o 40
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO CEDIDO
EMANUEL TORRES S0OUZA 705008518085052 | 782320 - CONDUTOR DE SIM |VINCULO CONTRATO  [PUBLICO 40 0 0 40
AMBULANCIA, EMPREGATICIO |POR PRAZO
ERLANGIA ALVES DA SILVA 7043015038808088 322205 - TECNICO DE SIM | INTERMEDIADO CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
ETEVANIA SOUZA SAMPAIO 980016203918447 | 322230 - AUXILIAR DE SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR 0 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
EVALDO NECO BARRETO JUNIOR 702605745807 142 225225 - MEDICO SIM | AUTONOMO FESSOA NAO SE o 4 8 12
CIRURGIAD GERAL JURIDICA APLICA
EVALDO NECO BARRETO JUNIOR 702605745807 142 225250 - MEDICO SIM | AUTONOMO FESSOA NAO SE o 4 o 4
GINECOLOGISTA E JURIDICA APLICA
FERNANDO SOARES MELO 700801974913284 | 223268 - CIRURGIAD SIM |VINCULO CONTRATO  [PUBLICO 0 5 5 10
DENTISTA EMPREGATICIO |POR PRAZO
FRANCISCA ALANA ARAUJO AZEVEDO T03408754444700 223545 - ENFERMEIRO SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o o 40 40
OBSTETRICO EMPREGATICIO PROFPRIC
FRANCISCA ALCILEIA FARIAS GOMES 702607735083548 | 322205 - TECNICO DE SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR 0 0 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROFPRIC
FRANCISCA ANDREZA DO NASCIMENTO mosA T00100247702418 322205 - TECNICO DE SIM | INTERMEDIADO CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
FRANCISCO ALVES CAVALCANTE 7T05000865108450 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 o o 40
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO CEDIDO
FRANCISCO ANTONIO ALVES DE MESQUITA T02606767110448 | 517420 - VIGIA SIM |VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR 40 0 0 40
EMPREGATICIO CEDIDO
FRANCISCO CI OMN DE ANDRADE NASCIMENTO TDBTC4567210618 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO 40 o o 40
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO
FRANCISCO DE MESQUITA BARROS 980016203915688 | 322230 - AUXILIAR DE SIM |VINCULO ESTATUTARIO 0 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO
FRANCISCO ELTON ABREU T04005330004285 225125 - MEDICO CLINICO SIM | VINCULD CONTRATO PUBLICO o o 12 12
EMPREGATICIO |POR PRAZO
FRANCISCO EUDES DORCTEL RODRIGUES 703600024837737 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 40 ] 0 40
cos IMPEZA APLICA
Total de profissionais 43
Esta & uma cépia impressa do documento oficial. As informagies oficiais stualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitp-i/cnes.datasus.gov.br). Pag. 3de 9
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4.1 CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO/2025

MNome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
1234 Qutro | Amb. | Hosp. | Total
FRANCISCOC FELIPE DE SOUSA VASCONCELOS 704201200374482 223505 - ENFERMEIRO SIM | VINCULO ESTATUTARIC |SERVIDOR a 12 12 24
EMPREGATICIO PROPRIC
FRANCISCO FRANCALING DA SILVA 706206075698061 | 517420 - VIGIA SIM |VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 0 o 40
EMPREGATICIO CEDIDO
FRANCISCO GILVAN FERREIRA ALENCAR 705202475336875 | 412110 - DIGITADOR SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 0 o 40
EMPREGATICIO EDIDO
FRANCISCC JEOVA SOUSA CAVALCANTE 700002193288408 225125 - MEDICO CLINICO SIM | VINCULD CONTRATO PUBLICO a 12 a 12
EMFREGATICIO  [POR PRAZO
FRANCISCO JERRY CAMELO DA SILVA 700609958437068 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 40 0 o 40
SERVICOS DELIMPEZA E APLICA
FRANCISCO JOSE NASCIMENTO DE MESQUITA 704705753150730 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 0 a 40
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO CEDIDO
FRANK ALBERTO PEREZ CARRALERO 706204087064664 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE o 8 6 12
APLICA
GEOVANA DE ABREU BRAZ TOATO51B0416006 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR o 1z 12 24
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROFPRIC
GERARDO SOUSA TORRES 700709907976574 | 782310 - MOTCORISTA DE SiM | VINCULD ESTATUTARIC |SERVIDOR 40 0 o 40
FURGAQ OU VEICULC EMPREGATICIO CEDIDO
GILMAR GOMES DE OLIVEIRA 708008327694227 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 40 0 o 40
SERVICOS DE LIMPEZAE APLICA
GLAUCIANE FARIAS COELHO 700706450490080 | 422105 - RECEPCIONISTA, SIM |[INTERMEDIADO | CELETISTA NAO SE 40 0 o 40
EM GERAL APLICA
GLERISON LIMA SOUZA 703200620813890 | 782310 - MOTORISTA DE SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 40 0 o 40
FURGAQ OU VEICULC APLICA
GUTEMBERG MENDES FARIAS FILHO 708008326801024 225151 - MEDICO SIM | AUTONOMO SS0A MAO SE a 0 8 8
ANESTESIOLOGISTA JURIDICA APLICA
GUTEMBERG MENDES FARIAS FILHO 708008326891924 | 225225 - MEDICO SIM |AUTONOMO SS0A NAO SE o 2 8 0
CIRURGIAC GERAL JURIDICA APLICA
ISRAELITA DOS SANTOS ANJOS 702004303672585 | 641408 - COZINHADOR SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 0 o 40
[CONSERVACAQ DE EMPREGATICIO CEDIDO
IZAIAS CAVALCANTE DE MELO NETO 701406622018638 322205 - TECNICC DE SIM | INTERMEDIADO CELETISTA MAO SE a 0 40 40
ENFERMAGEM APLICA
Total de profissionais 59
Esta & uma cépia imprassa do documento oficial. As informagses oficiais stualizadas astio disponiveis no site do CNES (http-iicnes datasus. gov_br) Pag. 4 de 9
Nome CNS CcBO SUS |Vinculagdo Tipo Subtipo Portana CHS | CHS CHS | CHS
134 Outro | Amb Hosp. | Total
JASNA BRANDAC DE SOUZA NUNES TOB4DEGEI52T 183 | 223505 - ENFERMEIRD SIM | VINCULO CONTRATO FUBLICO o 4 18 20
EMPREGATICIO  |POR FRAZO
JHONY GONCALVES FREITAS TO26062634300842 | 325115 - TECNICO EM SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE 40 o o 40
FARMACLA APLICA
JOACILDO OLIVEIRA MARCIEL 704109244830180 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
JOAQUIM SERGIO ALENCAR ARAUIO 701201056068017 | 782320 - CONDUTOR DE SIM | VINCULO CONTRATO PUBLICO 0 o o 40
AMBULANCIA EMPREGATICIO  |POR PRAZO
JOSE ADAUTO ALVES DE MORAIS JUNIOR T04008377065480 | 325115 - TECNICO EM SIM CELETISTA MAD SE 40 o o 40
FARMACIA APLICA
JOSE ALESSANDRO DE SOUSA NASCIMENTO 70D308977670030 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAD SE 0 o o 40
SERVICOS DE LIMPEZA E APLICA
CLAUDIO BARBOSA JUNIOR T0B00E306268146 | 131205 - DIRETOR DE SIM CELETISTA MAD SE o o ] 1
SERVICOS DE SAUDE APLICA
OSE CLAUDIO BARBOSA JUNIOR TOBODE306268146 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE o o 5 5
APLICA
E JUNIO FARIAS FEITOSA 708404766012687 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULO CONTRATO PUBLICO o 40 o 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO  |POR FRAZO
JOSE RIBEIRO NETO 704806021917040 | 225320 - MEDICO EM SIM | VINCULO CONTRATO PUBLICO o 4 o 4
RADIOLOGIA E EMPREGATICIO  |POR PRAZO
OSE RICARDO MARINHO 705001248972051 | 782320 - CONDUTOR DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 o o 40
AMBULANCIA EMPREGATICIO CEDIDO
JOSIANO MACEDO DE LIMA, 708906144593131 | 225125 - MEDICO CLINICO CELETISTA NAD SE o o 12 1z
APLICA
KAREN GOMES CARNEIRC DE FREITAS 706201036852780 | 225125 - MEDICC CLINICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA MAD SE o o 12 1z
APLICA
LARISSA RODRIGUES VERAS TOTE0E234T26005 | 223505 - ENFERMEIRD SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA MAO SE o o 40 40
APLICA
LEONARDO DE SOUZA RODRIGUES 703008873178479 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM [wiNCULO CONTRATO PUBLICO 0 o o 40
SERVICOS DE LIMFEZA £ EMPREGATICIO  |POR FRAZO
LEONICE SOUZA DA SILVA 708208100108549 | 841408 - COZINHADOR SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 o o 40
(CONSERVACAD DE EMPREGATICIO CEDIDO
Total de profissionais 75
Esta & uma copia impressa do documente oficial. As informagdes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (http-/cnes.datasus. gov.br). Pag. Sde 9
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4.1 CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO/2025

Mome CNS CBO 5US |VinculagBio Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
134 Outro | Amb Hosp._| Total
LETICIA DE CARVALHO MAGALHAES 700807488164083 | 223505 - ENFERMEIRO sIM [wviNcuLo CONTRATD PUBLICO ] 10 10 20

EMPREGATICIO |POR PRAZO

LILIA MARIA SILVEIRA 980016004464622 | 223505 - ENFERMEIRO SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 20 20 a0
EMPREGATICIO CEDIDO
LUCAS DA SILVA NASCIMENTO 704207702125581 | 322205 - TECMICO DE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 0 o 40 a0
ENFERMAGEM APLICA
LUCIANA GOMES SOUSA TOBTO1Z73656420 | 322205 - TECHICO DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 o 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
LUCIANG PERES DA SILVA 703205635150484 | 782320 - CONDUTOR DE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE 40 o o 40
AMBULANCIA APLICA
E PERES DA SILVA TOT408087255478 322205 - TECNICO DE SIM | INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 0 o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
LUIS RODRIGUES DE FARIAS 702401064676127 225125 - MEDICO CLINICO 3IM CELETISTA NAO SE Artigo 2° - 0 a 8 12
APLICA
LUIZ GOMES DO NASCIMENTO 703508372057873 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO 40 o 1] 40
FURGAQ QU VEICULO EMPREGATICIO
LUIZA RODRIGUES DUARTE 702400075655125 841420 - COZINHADOR DE SIM | INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE 40 o 1] 40
FRUTAS E LEGUI APLICA
LUZANIRA OLIVEIRA DE ALMEIDA 705200407317078 516345 - AUXILIAR DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO [SERVIDOR 40 o 1] 40
LAVANDERIA EMPREGATICIO CEDIDO
MACARIO ARTHUR LOPES DE SOUSA 700008131468008 | 412110 - DIGITADOR SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 40 o o a0
APLICA
MARCELO FLOR UMBELING 700005050894004 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAD SE 40 o o a0
ERVICOS DE LIMPEZA E APLICA
MARCIA VANESSA BEZERRA DO NASCIMENTO 702803108425282 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 0 o 12 12
APLICA
MARCIO FEITOSA DE SOUZA 705003804837751 | 782310 - MOTORISTA SIM | VINCULD ESTATUTARIO 40 o o a0
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO
MARCOS ANTONIO MARTINS DE SOUSA 702806184842088 | 782310 - MOTORISTA DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 o o a0
FURGAQ OU VEICULO EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA ALCIONE PORTELA MENDES 705408477337586 | 322205 - TECMICO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 o 40 a0
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
Total de profissionais 91
Esta & uma copia impressa do documento oficial. As informages oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (http-enes.datasus gov.br) Pag. 6de 9
Nome CNS CBO SUS |Vinculagdo Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
124 Qutro | Amb. | Hosp. | Total
MARLA APARECIDA PINTO SOUSA MARTINS TOBODGS4TS5TT21 | 322205 - TECNICO DE SIM CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
MARIA ASSUNCAC ALMEIDA RODRIGUES TO0408421002644 | 516310 - LAVADOR DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 o o 40
ROUPAS A MACUINA EMPREGATICIO CEDIDO
MARLA BRUNA DE LIMA SAMPAIO 706403689982280 | 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE o o a0 40
ENFERMAGEM APLICA
MARLA CRISANA ABREL NASCIMENTO 703403756018100 | 513220 - COZINHEIRO DE SiM CELETISTA NAOD SE 0 o o 40
CSPITAL APLICA
MARIA DAS DORES BARBOSA DE SOUZA BOBOD4S62501517 | 513115 - GOVERNANTA DE SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE 40 o o 40
HOTELARIA APLICA
MARLA DE FATIMA SANTOS NASCIMENTO 700102467957520 | 322205 - TECNICO DE SiM CELETISTA NAD SE o o a0 40
ENFERMAGEM APLICA
MARIA DO CARMO BENEVINUTO RODRIGUES TO2105760023504 | 513220 - COZINHEIRG DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 o o 40
HOSFITAL EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA EDIVANDA MAGALHAES RODRIGUES 7082001207 16841 518345 - AUXILIAR DE SIM | VINCULD CONTRATO PUBLICO 40 ] o 40
LAVANDERIA EMPREGATICIO  |POR PRAZO
MARLA GENY DA SILVA ANDRADE 705000616117650 | 513220 - COZINHEIRO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 o o 40
HOSFITAL EMFREGATICIO CEDIDO
MARLA JAINE LOPES CARVALHO TO0S01475350284 | 223505 - ENFERMEIRO SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 1z 1z 24
EMPREGATICIO PROFRIC
MARLA JOSE DA SILVA MESQUITA 080016206678054 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 0 o 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA LEIDIANA ALVES DE ALMEIDA TOG206254452635 | 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
MARIA MANUELA BORGES LIMA TOTE0O602718314 | 422105 - RECEPCIONISTA, SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAOD SE 40 o o 40
EM GERAL APLICA
080016286876079 | 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MARLA NAIANE DOS SANTOS SILVA 705401416038582 | 223505 - ENFERMEIRO SIM | VINCULD ESTATUTARIO |SERVIDOR o 12 12 24
EMPREGATICIO PROFPRIC
MARIA RAQUEL MARTINS BAREOSA TOTODSSTAB04031 | 324115 - TECNICO EM SIM |INTERMEDIADG  |CELETISTA NAO SE o o 24 24
RADIOLOGIA E APLICA
Total de profissionais 107
Esta & uma cépia impressa do documents oficial. As informagSes oficiais stualizadas estdo disponiveis no site do CNES (http-licnes.datasus. gov.br) Pag. 7de 9
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4.1 CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO/2025

Nome CNS CBO SUS |VinculagBio Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS CHS | CHS
124 Qutro | Amb Hosp.| Total
MARIA SANDRA FREIRE DO NASCIMENTO 920016202021785 | 322230 - AUXILIAR DE SIM [vINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA VANDA PEREIRA LEMOS 920016202818307 | 322205 - TECNICO DE SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA VANIA CHAVES ALVES 702803107460084 | 322230 - AUXILIAR DE SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR o o 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MARIA VIEIRA DA COSTA 9200162023020711 | 322230 - AUXILIAR DE SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR o 20 20 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO CEDIDO
MATHEUS EMANUEL FERREIRA DE SOUZA TO1B08222475377 | 324120 - TECNOLOGO EM SIM [INTERMEDIADO  |CELETISTA NAC SE o o 24 24
RADIOLOGIA APLICA
MICAIAS DE SOUSA FERNANDES 7OB801214858520 | 422105 - RECEPCIONISTA, SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAC SE 40 a o 40
EM GERAL APLICA
MILENA LIMA SOUSA TO0200224851031 | 422105 - RECEPCIONISTA, SIM [INTERMEDIADO  |CELETISTA NAC SE 40 o o 40
EM GERAL APLICA
MONIQUE DOS SANTOS CAVALCANTE 708205212368335 | 322205 - TECNICO DE SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM AFLICA
NALARA DE SOUZA AMBROSIO 702300116777816 | 322205 - TECNICO DE SIM [VINCULO CONTRATO PUBLICO o o 40 40
ENFERMAGEM EMPREGATICIO |POR PRAZO
NATALY ABREU ALVES 708003209587842 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO 3E o o 12 12
AFLICA
PATRICIA DOS SANTOS NASCIMENTO 704402262580010 | 322205 - TECNICO DE SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
RICARDO FRANCO FACUNDO 7000009323811600 | 322205 - TECNICO DE SIM [INTERMEDIADO  |CELETISTA NAO 3E o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
RICARDO TELES MARTINS 7O1201027587514 | 223510 - ENFERMEIRO SIM [VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 10 10 o 20
AUDITOR EMPREGATICIO PROFRIO
SAMUEL DA SILVA ARAUIO 7OD005411303103 | 514225 - TRABALHADOR DE | SIM |VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 40 a o 40
SERVICOS DE LIMPEZA E EMPREGATICIO CEDIDO
SANDRA OLIVEIRA PEREIRA 702407025183128 | 325115 - TECNICO EM SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE 40 o o 40
FARMACIA APLICA
SARA SAMPAID 702405053754427 | 322205 - TECNICO DE SIM [INTERMEDIADO |CELETISTA NAO SE o o 40 40
ENFERMAGEM APLICA
Total de profissionais 123
Nome CNS CBO SUS (Vinculagiio Tipo Subtipo Portaria CHS | CHS | CHS | CHS
124 Outro | Amb. | Hosp. | Total
SEBASTIAD DE SOUSA FELISMING T07502274313380 517225 - VIGIA PORTUARIO SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA N&Q SE 40 0 o 40
APLICA
SILVIA CARLA CARVALHO S0ARES TD4600631135324 223505 - ENFERMEIRO SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 40 o 40
EMPREGATICIO CEDIDO
SYANG VITORIA DA SILVA MOURAD 70B507301850208 | 422105 - RECEPCIONISTA, SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 0 il o 40
EM GERAL APLICA
THAMARA DE MOURA SILVA 705001885500353 | 223415 - FARMACEUTICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE o 20 o 20
ANALISTA CLINICO APLICA
THAMARA DE MOURA SILVA TD5001685500353 223445 - FARMACEUTICO SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAQ SE 0 o 20 20
OSFITALAR E CLINICO APLICA
THIAGO FERREIRA SALES TO7604205204400 223505 - ENFERMEIRD SIM |VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 20 20 40
EMPREGATICIO CEDIDO
ULISSES WAGMER FLOR 70000E 116755700 322205 - TECNICO DE SIM | VINCULO ESTATUTARIO |SERVIDOR 0 12 12 24
ENFERMAGEM EMPREGATICIO PROPRIO
WVALDENE DA SILVA LEMOS 702407512040323 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADO |CELETISTA NAC SE 0 0 40 40
ENFERMAGEM APLICA
WELLINGTON LIMA SOUSA 70BTD8727817220 | 514310 - AUXILIAR DE SIM |INTERMEDIADO  |CELETISTA NAD SE 40 a o 40
MANUTENCAC PREDIAL APLICA
YAGO SERAFIM DOS REIS 702407514323322 | 412110 - DIGITADOR SIM | VINCULO CONTRATO PUBLICO 40 a o 40
EMPREGATICIO  |POR PRAZO
YAMA VITORIANG LIMA TD58024773668732 225125 - MEDICO CLINICO SIM |VINCULO CONTRATO PUBLICO 0 0 4 4
EMPREGATICIO |FOR PRAZO
ZIZELDA SARAIVA BARROS 700000004336008 516345 - AUXILIAR DE SIM | VINCULO CONTRATO PUBLICO 40 0 o 40
LAVANDERIA EMPREGATICIO |POR PRAZO
Total de profissionais 135
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5. TAXA DE OCUPAGAO HOSPITALAR

A taxa de ocupacgao hospitalar € a relacido percentual entre o numero de
pacientes-dia, em determinado periodo, € o numero de leitos dia no mesmo
periodo.

Conforme demonstrado no quadro abaixo, o resultado obtido para o percentual
global de ocupagao da unidade no més de novembro foi de 89%, na meta global
estipulada que é = 90%, fato que evidencia o reflexo no fluxo de atendimento

hospitalar.

Metodologia de calculo: Média de paciente-dia (1 més) / N° de leitos operacionais X 100

TAXA DE OCUPAGAO HOSPITALAR

META NOVEMBRO
MEDIA DE PACIENTE DIA (1 .
MES) /N° DE LEITOS X100

85%
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6. TAXA DE INFECCAO EM CIRURGIA LIMPA

Metodologia de calculo: N° de infecgbes de sitio cirdrgico, em cirurgia limpa /
N° total de cirurgias limpas X 100.

Justificativa: No periodo de novembro de 2025, o setor de Centro Cirurgico
do Hospital e Maternidade Franscisquinha Farias Leitdo nao obteve
operacionalizacdo, portanto devido a auséncia de dados para a apresentacio de
metodologia do calculo do indicador 06, 0 mesmo nao sera considerado no
Relatério de Prestacao de Contas Assistencial.

O ambulatdrio eletivo do Hospital e Maternidade Franscisquinha Farias Leitdo
esta funcionando mensalmente, realizando pequenos procedimentos, respeitando
os protocolos técnicos, e marcagcdo se da atraves da Secretaria Municipal de
Saude, em que autoriza e determina a retomada e realizacdo dos procedimentos

cirurgicos de baixa complexidade.

PEQUENOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS
NOVEMBRO
24
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7. INDICE DE APRESENTACAO DE AIH

Metodologia de calculo: N° Total de AIH / N° Total de Internagdes X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de AIH versus total de

internacoes

Em atendimento ao Contrato de Gestao a meta € a atingir é apresentacao da
totalidade (100%) das AIH emitidas referentes as saidas em cada més de
competéncia do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo. Avalia a

proporcionalidade de AIH em relacéo a atividade hospitalar.

A seguir apresentamos a relagao por competéncia mensal, do niumero de AlH,
internagao por clinica, internacdo ocorreu dentro do més ou se refere a alta da

internac&o no més.
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7.1 A COMPETENCIA NOVEMBRO 2025 — RELACAO DE INTERNACAO POR
NUMERO DE AIH

‘ INTERNAGOES NOVEMBRO /2025

Ne AlH CLiNICA INTENADO NO MES
2325104887259 MEDICA X
2325104887270 MEDICA X
2325104886984 MEDICA X
2325104887150 MEDICA X
2325104887370 MEDICA X
2325104887479 MEDICA X
2325104887435 MEDICA X
2325104887413 MEDICA X
2325104887457 MEDICA X
2325104887501 MEDICA X
2325104887446 MEDICA X
2325104887116 MEDICA X
2325104887248 MEDICA X
2325104887072 MEDICA X
2325104887083 MEDICA X
2325104887127 MEDICA X
2325104886940 MEDICA X
2325104886930 MEDICA X
2325104886973 MEDICA X
2325104887260 MEDICA X
2325104887105 MEDICA X
2325104887149 MEDICA X
2325104887347 MEDICA X
2325104887138 MEDICA X
2325104887017 MEDICA X
2325104887204 MEDICA X
2325104887237 MEDICA X
2325104887160 MEDICA X
2325104887226 MEDICA X
2325104887215 PEDIATRICA X
2325104887358 PEDIATRICA X
2325104887480 PEDIATRICA X
2325104887490 PEDIATRICA X
2325104887380 PEDIATRICA X
2325104887391 PEDIATRICA X
2325104887325 CIRURGICO X
2325104887336 CIRURGICO X
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232500778942 CIRURGICO X
2325500778953 CIRURGICO X
2325104886995 CIRURGICO X
2325104887314 CIRURGICO X
2325104887303 CIRURGICO X
2325104887292 CIRURGICO X
2325500778975 CIRURGICO X
2325500778964 CIRURGICO X
2325500778986 CIRURGICO X

8. TAXA DE GLOSA DE AlH

Metodologia de calculo: N° de AlH rejeitadas / N° de AlH apresentadas X 100.

TAXA DE GLOSA DE AIH
META NOVEMBRO
o TAXA DE 4
2% GLOSA DE AH 0%

Mede a relagdo de glosa rejeitados no Sistema de Informagdes Hospitalares
em relacdo ao total de procedimentos apresentados no mesmo Sistema, no
periodo. Sobre o Percentual de Ocorréncia de Rejeicdes no Sistema de
Informagao Hospitalar - SIH, que mede a relagdo de procedimentos rejeitados,
insta registrar que o Manual Técnico Operacional do Sistema de Informacéo
Hospitalar do SUS, neste indicador o fechamento mensal da producao hospitalar,

bem como total de internag¢des no periodo de novembro de 2025.

O acompanhamento das AlH rejeitadas versus AlH apresentadas pelo Hospital
e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, portanto o indice de ocorréncias de

rejeicbes em glosas no SIH na competéncia de novembro/2025 foi de 0%.

25
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9.TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

Tabela: Comparativo por competéncia total de pacientes com alta hospitalar e
total de 6bitos em pacientes internados.

Metodologia de calculo: Total de 6bitos ocorridos em pacientes internados em
determinado periodo / N° de pacientes que tiveram saida hospitalar no mesmo
periodo / N° X 100

INDICADORES QUANTITATIVOS
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

MES NOVEMBRO
N° DE PACIENTES COM ALTA HOSPITALAR 58
OBITOS EM PACIENTES INTERNADOS 02
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR 3,44%

Justificativa: Considerando a apresentacao dos dados referentes a mortalidade
hospitalar no periodo de novembro/2025, observamos a taxa em conformidade no

indicador contratual.

26
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10. N° DE CONSULTAS MEDICAS

Considerando a analise do periodo de novembro de 2025, observamos o

quantitativo mensal de 3.185 consultas médicas.

NUMERO DE CONSULTAS MEDICAS

® META

) REALIZADOS

3500

3.185

3000

2500

' ' 2000
@ )

. 1500

1000

Analise: Para a linha de atendimento relacionado a consultas médicas, observa-

500

NOVEMBRO

se que no més, o quantitativo de consultas ambulatoriais realizado pelo HMFFL,

obteve um numero de atendimento maior que a meta.
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11. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Os exames e agoes de apoio diagndstico e terapéutico aos usuarios atendidos
em regime de urgéncia e emergéncia, internacao do HMFFL e atendimentos

ambulatoriais.

A demanda disponivel para o SADT Externo, é especificamente para pacientes
gue necessitam realizar exames HMFFL, é ofertada via programacéo com equipe
de regulacao da Secretaria Municipal de Saude. Os exames realizados no més

obtiveram os resultados apresentados abaixo:

SERVICO NOVEMBRO
BIOQUIMICA 2.017
RAIO-X 536
ELETROCARDIOGRAMA 119

Situagdes cotidianas explicam o numero de exames realizados, principalmente
nas consultas de Emergéncia Médica: por dores no peito, palpitagdes, desmaios
implicam em obrigatoriamente realizar um ECG, visto que é através deste exame
que o médico faz o diagndstico de Infarto agudo do miocardio, arritmias cardiacas,
disturbios de conducado que muitas vezes acabam em internacao imediata ou

encaminhamento para outras unidades hospitalar.

Sede: Praga Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscri¢do Municipal 1031701 - OSS - Organizagdo Social - TEL: (21) 96733-4531
CNPJ:10.962.062/0001-38 www.institutorosabranca.org-institutorosabranca28@gmail.com

28


http://globalmedclinica.com.br/por-que-o-numero-de-infartos-aumentam-no-inverno/

12. NUMEROS DE CONSULTAS SALA DE ESTABILIZAGAO

O Atendimento de Urgéncia e Emergéncia € realizado na sala de
emergéncia/estabilizacdo do Hospital, em funcionamento 24 horas do dia, todos
os dias da semana. Embora os atendimentos de urgéncia e emergéncia nao
possuem metas a serem cumpridas, e sim uma perspectiva de atendimentos de
urgéncia e emergéncia, independente de gerar ou ndo uma hospitalizagdo. O

Hospital realizou no més 920 atendimentos de urgéncia e/ou emergéncia.

NUMERO DE OCORRENCIAS
ATENDIDAS NOVEMBRO
Causas Traumaticas 311
Causas Clinicas 244
Causas Cardioldgicas (IAM) 06
AVC 06
Parada Cardiorrespiratoria — PCR 04
Causas Psiquiatricas 79
Suicidio/Tentativa de Suicidio 03
Gineco/Obstétrica 104
Causas pediatricas (0 — 12 anos) 163
TOTAL DE ATENDIMENTOS 920

Na avaliagdo da producdo sao considerados os atendimentos médicos de
urgéncia e emergéncia, apresentamos o quantitativo de atendimentos realizados
no més. As pessoas procuraram o atendimento, de forma referenciada pelas
unidades de saude ou espontanea, conforme o fluxo estabelecido, pela Secretaria

Municipal da Saude, durante as 24 horas do dia, todos os dias do més em analise.
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13. NUMEROS DE PARTOS

A melhoria da qualidade na atengcao obstétrica passa, essencialmente, pela
mudancga no atendimento a mulher durante o parto. Com isso, espera-se a
diminuigdo no quantitativo de cesarianas desnecessarias, do adoecimento e
mortes evitaveis a partir da adocao de boas praticas na atengado ao parto e
nascimento. Dentro do seu perfil assistencial, o HMFFL busca otimizar sua
capacidade instalada e obter elevado grau de resolutividade na atengao perinatal,
evitando os encaminhamentos desnecessarios e a sobrecarga de outros servigos
obstétricos e neonatais de referéncia no estado tendo como objetivo a redugao da

taxa de cesarea para 10% anual do total de partos ocorridos no estabelecimento;

MES NOVEMBRO
PARTOS 04

Analise Critica: No Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo durante o més
novembro houve registro de 04 partos e ocorréncias de alta complexidade encaminhadas

para hospitais de referéncia, sendo 01 partos normais e 03 partos por cesariana.
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14. INTERNAMENTO

A internagcado hospitalar consiste no atendimento que exige a ocupagao de
leito. Normalmente, os pacientes da internacdo hospitalar exigem trabalho 24
horas ou diarias excedentes, pois eles precisam de cuidados constantes.

Para garantir pratica do atendimento humanizado foi implantado para que
todas as necessidades fisicas e emocionais dos pacientes fossem atendidas,
tornando esta experiéncia mais satisfatoria tanto para os clientes como para os

meédicos e colaboradores. No més foram realizadas 74 internagdes.

SERVICO NOVEMBRO
INTERNAMENTO 74

15. NUMEROS DE ATENDIMENTOS DE CURATIVOS E MEDICAGOES

A coleta de exames, aerossol, curativos e administracdo de medicamentos sao
atividades frequente da enfermagem dentro do Hospital e Maternidade
Francisquinha Farias Leitdo. Na tabela abaixo demonstra 5.086 servicos

realizados no més.

SERVICO NOVEMBRO
COLETA DE EXAME 2.017
AEROSOL 102
CURATIVOS 191
MEDICAGAO 2.722
RETIRADA DE 54
PONTOS
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16. NUMEROS DE ATENDIMENTOS COM REMOGAO

No més foram realizados 33 atendimentos com o Servico de Remocao Intra-
hospitalar assistida, o servigo tem como objetivo agilizar o atendimento na

complexidade do diagndstico de cada paciente.

NUMERO DE ATENDIMENTO COM REMOCAO

30

TAMBORIL CRATEUS SOBRAL CATUNDA FORTALEZ,%I
EE———— -
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17.RECURSOS HUMANOS

A gestdao de recursos humanos corresponde aos processos de selecao,

contratacdo, treinamento,

remuneracdo e estabelecimento de

comunicacgao relativa aos funcionarios da organizagao.

Face as constantes

necessidades

operacionais,

toda a

apresentaremos

mensalmente o quadro de pessoal consolidado da unidade considerando os

ajustes necessarios de admissdes e desligamentos que foram realizados no

periodo.
EFETIVO/

CATEGORIA CONTRATADO COMISSIONADO TOTAL
COORDENADORA GERAL 01 01
GERENTE ASSISTENCIAL 01 01
COORDENADORA HOTELARIA 01 01
COORDENADORA NUTRIGAO 01 01
COORDENADORA ENFERMAGEM 01 01
COORDENADORA NIR 01 01
MEDICO 08 08
FARMACEUTICO 01 01
RECEPGAO 06 06
AUXILIAR DE FARMACIA 03 01 04
CONTROLADOR DE ACESSO 01 05 06
ASG 08 08
LAVANDERIA 04 04
ROUPARIA 02 02
COZINHEIRA 05 05
COPEIRA 01 01 02
AUX ADM SAME 02 01 01
TECNICO RADIOLOGIA 03 03
ENFERMEIRO 08 03 11
TECNICO DE ENFERMAGEM 25 16 41
DIRETOR CLINICO 01 01
LAVADOR 01 01
CONDUTOR DE AMBULANCIA 04 10 14
TECNICO MANUTENGAO 01 01
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18. ESCALAS DE TRABALHO MENSAL

O Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, tém perfil de
atendimento 24horas/dia, funcionando 7 dias na semana de forma ininterrupta,
dessa forma a jornada de trabalho varia em escala 12 horas de trabalho por 36

horas de descanso (12x36) e 5 dias trabalhados por 2 dias de folga (5x2).

Departamentos:

- Recepc¢ao;

- Administrativo e Coordenacao;

- Farmacia;

- Condutores de Ambulancia

- Nutricdo e Copa;

- Hotelaria;

- Enfermagem;

- Médicos.

Apresentamos as escalas, referentes ao trimestre e serdo anexadas as copias

neste relatori

Sede: Praga Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscri¢do Municipal 1031701 - OSS - Organizagdo Social - TEL: (21) 96733-4531
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

 A— & \
qreL  INSTITUTO ROSA BRANCA
HONSENHOR TABOSA wrmameth  Salde @ assim que se faz

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

|
g
ESCALA DE SERVICO - COZINHA/COPA/NUTRICI"-'\O
NOVEMBRO 2025

D—06:00H AS 18:00H N- 18:00H AS 06:00H P- 24:00H (COZINHA E COPA)
D- 08:00 AS 17:00H (NUTRICIONISTA)

112 (3|4 |5 |6 |7 |8 |9|10 |11 1213 |14 |15 |16 (17|18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 | 27T | 28 | 28 | 30
PROFISSIONAL s|D|s Qlals Ds| T|ela/s|sS|D|S|T|Q|Q|S[S|D|S|T|Q@ Q|S|S|D
ISRAELITA DOS SANTOS D D D D D D D D D D D D D
ANJOS — COZINHA
MARIA GENY SILVA P P P P P P P P P P N
ANDRADE SANTIAGO
MARIA DO CARMO D D D D D D D D D D D D D
BENEVINUTO RODRIGUES -
COZINHA
MARIA CRISANA ABREU D (D D DD D D D D D |D
NASCIMENTO - COZINHA
LUIZA RODRIGUES DUARTE - N |N|[N N N |NlN N N N N N N N N
COZINHA
LEONICE SOUSA DA SILVA — L|lI|C|E |N A P R |E |
COPA
ANGELA MARIA BARROS DA L[l |C|E |N A P [R|[E |
COSTA- COPA
EXTRAS = o
BIANCA SOUZA D|D|D|D|D D D |D|D|D F|E |[R[I A |S D|D | D|D
CAVALCANTE -
NUTRICIONISTA
F .
@ Ut &
PREFETURADE SCmeeSEE T eu) oo o
SiFrL  INSTITUTO ROSA BRANCA
- - T s So(de & ossim que se faz
HOSPITAL E MATERNIDADE INHA FARIAS LEITAO
SERVICO DE ENFERMAGE
ESCALA DE NOVEMBRO /2025 — ENFERMEIROS
s|T|a|afs s| T/ a|Q|s S T|Q|aQ|s s|T|la|a|s
PROFISSIONAL C({]RE
- 3| 4|35 G 7 10 |11 | 12| 13 | 14 17 |18 | 19 [ 20 | 21 24 |25 (26| 27| 28
Andreza Maria 564479 P D | N N
Damasceno Barbosa
Antdénio Gilson 630051 D| P P D
Lemos Ferreira
Bianca Duarte de 767515
Melo
Eliomar Pires Gomes | 521981 P D
Francisco Felipe de 593908 D B N ®
Sousa Vasconcelos
Jasna Branddo de T85758 D D N D D
Souza Nunes
Leticia de Carvalho 610908
Magalhies o ® o ®
Lilia Maria Silveira 107261 L |I N|C|A
Larissa Rodrigues 654010 P |D D N |P N|[D
Veras
Mara Jaine Lopes 557374 P P P P
Carvalho
Maria Naiane dos 600680 P P
Santos Silva
Silvia Carla Carvalho 166325 D D P D
Soares
Thiago Ferreira Sales | 227529 D D N P D N
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I scsdle € ossim que se faz

18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

@

M "Fl_ INSTITUTO ROSA BRANCA '
~aimes. Salde € assim que se foz

SECRETARIA MUNICIPAL DE

MONSENKCE TABD 1A
Fatamda mais pts 14dse du st e

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

ESCALA DE SERVICO — FARMACIA
NOVEMBRO 2025

1 2 3| 4 8 7 8 9 (10|11 |12 (13 |14 |15 |16 [ 17 (18 |19 | 20 | 21 | 22 | 23 |24 |25 (26 |27 | 28 [ 29 | 30
PROFISSIONAL

s(p|s|T|a|a|s|s|p|ls|T|a|la|s|s|p|s|T|a|la|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D
THAMARA DE MOURA SILVA D|D|D|D D|D|D|D|D D|D|D D|(D|[D|D|D
JHONY GONGALVES FREITAS D D D D D D D D D D D D D
SANDRA OLIVEIRA PEREIRA N N N N N N N N N N N N
ANTONIO ADAUTO DOS S. N. I [C[E[N][C]A P [R |E [
JOSE A. DE MORAIS JUNIOR N N N N N N N N N N N N
MIKAIAS DE S. FERNANDES D D D D D D D D D D D D

D- 07:00H AS 19:00H
N - 19:00H AS 07:00H
DN - 07:00 As 07:00

(4

SR IE - INSTITUTO ROSA BRANCA
m .:.%-.E_'::-__f-';':. Sadde é assim que se faz

[ A

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

ESCALA DE SERVICO — LAVANDERIA
Novembro 2025

1|2 |3 | 4|5 |6 |7 |89 |1 (1112|1314 |15 (16|17 |18 |19 | 20 (21 | 22 |23 |24 | 25|26 (27 (28| 29 | 30

PROFISSIONAL

S D|ls| T Q@Q|s|s|(D|s | T|l@|Q|s|s|(D|s T/ @/ Qs |s|D|s|T|a@|Q@|s|s | D

MARIA ASSUN ALMEIDA
EEeri A|TIE|S|T|IA D
MARIA EDIVANDA
MAGALHAES RODRIGUES
ENDREIA BARBOSA DOS

Sireae D D D D D D D D D D D D D D D
LUZANIRA OLIVEIRA DE
ALMEIDA

D D D D D D D D D D D D D D D

D - 07:00 AS 17:00H

ESCALA DE SERVICO — ROUPARIA

1 3| 4 6 |7 9 |10 (11 |12 |13 |14 |15 |16 | 17 |18 | 19 | 20 [ 21 23 |24 | 25 26 | 27 29
PROFISSIONAL

S s Q s|s|D|s Q S |(D| s T s s | D s T als|s D
ZIZELDA SARAIVA BARROS D DD D|D|D|D D D|D|D|D|D DD/ D D|D|D D(D|D|D|D|D

D - 07:00 AS 13:00H
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

¢ @& & \v
CAFTE : INSTITUTO ROSA BRANCA
M E&-ﬁ;ﬁ% Saide & assim que se faz

HEEN
Tavunds s pets 140 de e .

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO
ESCALA DE SERVIGO — MOTORISTA

NOVEMBRO/2025

9 | 10| 1112 13] 14| 15| 16| 17| 18
s T|Q|a|s|(s | D|s |T
P

PROFISSIONAL 1

~
o

20| 21 22| 23| 24( 25| 26| 27| 28| 29| 30

JOSE RICARDO MARINHO

| O ;] w

FRANCISCO ANTONIO DE
OLIVEIRA GOMES

DAVID PERES DO NASCIMENTO P

ANTONIO HEMERSON DE P P P P P B

MESQUITA

FRANCISCO CLEITON ANDRADE P P P P P P

NASCIMENTO

P F

o T o o~

o U o
o
o

VA P P P o P
EMANUEL TORRES SOUSA P P P P P P P 3
GLERISONLIMASOUZA | F P P P P F P P

FRANCISCO DAS CHEGAS P P P P P P P P
ALVES SALUSTIANO
LUIZ GOMES DO NASCIMENTO P P P P P P P

EMANUEL JARDEL DA COSTA P P P P P P P
ARAGAO

o ©
9 7

GERARDO SOUSA TORRES B P P P P P P
MARCIO FEITOSA DE SOUSA F|EIR|I|A]|S

LICENCA: FRANCISCO JOSE NASCIMENTO DE MESQUITA, JOAQUIM SERGIO ALENCAR ARAUJO

o @® * O

. A TNE M} ;L INSTITUTO ROSA BRANCA
i - Sz, Sadde é assim que se faz

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

ESCALA DE SERVICO — SERVICOS GERAIS
NOVEMBRO 2025

1234 7| 8] 9 |10]|11]12|13] 14|15 | 16|17 |18 | 19| 20 | 21 | 22| 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30
PROFISSIONAL

s|p|s|T Q s|D|s a s|[s|p T als|s|p|s Q s|s|p
ANTONIO DE MARIA MELO N N N N N N N N N N N N N N
FRANCISCO GERRI CAMELO
NS N N N N N N N N N N N N N N N
LEONARDO SOUSA T P P T P P T P P T P P T P P
RODRIGUES 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2

P P P P P P P P P P
MARCELO FLOR HUMBELINO | ° T P P T o : T o . T o e T

P P ) P P P P P P P
GILMAR DE OLIVEIRA 5 T ’ 5 T ; 5 T ’ 5 T # 5 T i
TIAGO ANDRADE SOUSA T ': ; T : FlE|R|I|A]|S
JOSE ALESSANDRO DE SOUSA P P ; P P T P P T P P T P P
NASCIMENTO 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
FRANCISCO EUDES P T F P - F = T F B T F P T F
RODRIGUES 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

‘- AR,
um“;;’ m“"”"" INSTITUTO ROSA BRANCA

HOSPITAL E MATERNIDADE FR.ANdSQUINHA FARIAS LEITAO

Salde é ossim que se foz

SERVICO DE ENFERMAGENM

ESCALA NOVEMBRO/2025- CENTRO CIRURGICO

S|IT|Q|Q| S S|T|Q|Q| S S| T|Q|Q|S S| T|Q| Q]| S
PROFISSIONAL COREN
3 (45|67 10 [ 11 | 12 | 13 | 14 17 |18 [ 19 | 20 [ 21 24 | 25 [ 26 | 27 | 28
Andreza Maria 564479
Damasceno Barbosa D D
ENF
Daiana Souza Farias 980770
P D P D
TE
Ediberto Gongalves 1014587 D D
Bezerra TE
Francisca Alcileia Farias | 1520891
Gomes D D
TE
Karolame de Lima Dias 1657528
D D
TE

D: DIURNO/ P: PEQUENA CIRURGIA

> |
@ +* @
.l .
MONSENHOR m MrEFL  INSTITUTO ROSA BRANCA
TABOSA T ote ===~ Solde & ossim que se fuz
HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO
SERVICO DE ENFERMAGEN
ESCALA NOVEMBRO/2025 — SETOR: TRANSFERENCIAS
S|T QQ|S S|IT|Q|Q|S S| T|Q|Q | S S| T|Q|Q
PROFISSIONAL COREN
3 (4|56 7 10 |11 |12 |13 | 14 17 |18 | 19 | 20 | 21 24| 25 |26 | 27
Antpma Adrniana 2371744 D D N Dl D N | D
Rodrigues de Souza
Francisco de Mesquita 1932422 D D D|D D D
Barros
Izaias Cavalcante de 156724 N D D
Melo Neto
Lucas da Silva 1703858 N N N N N N N N
Nascimento
Mariane de Melo Freire 1886774 N D D
Maria Bruna de Lima 1778030 D D D
Sampaio
Naiara de Souza 636847 N N N N N N N
Ambrosio
D:DIURNO/ N:NOTURNO
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I - ¢ ossm que s o I

NS é . A

TABOSA Saide & assim que se faz

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANC]SQUINHA FARIAS LEITAO

SERVICO DE ENFERMAGEN
ESCALA NOVEMBRO/2025 — CLINICA GINECO-OBSTETRA

S|T|Q|Q|S T Q|Q|S S| T|Q|Q|S
PROFISSIONAL COREN
3 4 | 5|6 7 11 | 12|13 | 14 24 25]26 (27|28
Carmelita das Neves 743233 L N|C|A
Martins
Daiana Souza Fartas 980770 N | D N |D
Etevania Souza Sampaio 382698 L N|C|A
Karolaine de Lima Dias 1657528 D D N
Lucilene Peres da Silva | 1349302 N P N E
Luciana Gomes Sousa 1675361 D D D D
Maria Aparecida Pinto 1925858 D D P
Martins
Maria Jose da Stlva 1778037 F | E
Mesquita
Maria Sandra Freire do 467807 N N | N N N
Nascimento
Maria Vieira da Costa 837226 F |E
Sara Sampaio Fernandes | 1328399 P P P

D:DIURNOQ/ N:NOTURNO/ P:24 HORAS /
e m@_..._-., &
MONSENHOR

wirrL  INSTITUTO ROSA BRANCA
Saide & ossim que se faz

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

/

‘

SERVICO DE ENFERMAGEM
ESCALA NOVEMBRO/2025 —- SETOR: ESTERELIZACAO

S| T|Q| QS S| T|Q|Q S S T|Q[Q|S S| T|Q|Q| S
PROFISSIONAL | COREN
3 4 5 [ 7 10 (11 | 12 | 13 | 14 17 |18 | 19| 20 | 21 24 25 | 26 |27 | 28
Antoma Cleide 649797 L E|N|C A E[M[1]0O
Alves da Luz
Izaias Cavalcante de | 156724 D
Melo Neto
Maria Aparecida 1925858 D D
Pimnto Souza Martins
Maria Vanda 552901 D D D D D DD D D |D
Pereira Lemos
Maria Vénia Chaves | 1054476 i E(N|C|A E o|ar |1 o
Alves
Rafaela Feitosa da 1368479 D D D
Silva
D:DIURNO
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

EREFETLRA DE S S o

HOSPITAL E MATERNIDADE FWINM FARIAS LEITAO

SERVICO DE ENFERMAGENM
ESCALA NOVEMBRO/2025 - SETOR: CLINICA MEDICA

}
)V N:NOTURNO/ P:24 HORAS/4:4APOIO NA EMM’CM @S 2.
MONSENHOR

3 g{m AP:@A EMERGENCIA DAS 07 A4S 12 DA MANHA
H

INSTITUTD ROSA BRANCA

T|Q| Qs S|T|QlQ]s S [T|Q] Q] s S[T[Q | Qs
PROFISSIONAL COREN
4 5 6 7 10 (11| 12 | 13 | 14 17 |18 (12 | 20 | 21 24 | 25| 26 27 28
Antonia de Maria da 473160 D D D D D D | D D
Conceigio Martins Alves
Dalvani de Sousa 1432533 N N D D N Iy N
Rodrigues
Deusinha Camelo Lopes 882082 P P D
Erlangia Alves da Silva 1115517 N N N N N
Francisca Andreza do 1924462 D D D D
Nascimento Feitosa
Geovana de Abreu Braz 1194613 N
Luciana Gomes Sousa 1675361 N N N
Mariane de Melo Freire 1886774 D
Maria Alcione Portela 1036980 N N N
Mendes
Maria Bruna de Lima 1778030 N N N
Sampaio
Maria de Fatima Santos 1123449 N N N
Nascimento Segunda
Monique dos Santos 1527370 N N N D D Iy
Cavalcante
Patricia dos Santos 1656556 D N N D D D
Nascimento
Valdene da Silva Lemos 1186458 D D D D D D
Sara Sampaio Fernandes 1328300
GEM V!
R: BMERGENETANCA
= M HHE
PROFISSIO .
Anténio Francisco 700608
Alves de Sousa
Bianca da Silva 1528401
Teodosio
Francisca Alcileia 1520891
Fanas Gomes
Francisco de Mesquita | 1932422
Barros
Geovana de Abreu 1194613
Braz
Joacildo Oliverra 647192
Maciel
José Junio Fanas 1250837
Feitosa
Izaias Cavalcante de 156724
Melo Neto
Mariane de Melo 1886774
Freire
Maria Alcione Portela 1036980
Mendes
Maria Leidiana Alves 1192598
de Almeida
Maria Marleide Barros 203322
Alexandre
Monique dos Santos 1527370
Cavalcante
Ricardo Franco 1511488
Facundo
Sara Sampaio 1328399
Fernandes
Ulisses Wagner Flor 1348583

N\
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:

Il

PREFETURA CE

:; -

&

INSTITUTD ROSA BRANCA
Sadde & assim que se faz

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

ESCALA DE SERVICO — NOVEMBRO 2025

26 |27

RADIOLOGIA
4 5|86 |7 101112 13 | 14 18| 19 | 20
T|a|a|s s Q Q s T|aQ | a
D
D|D D| D D| D
D D | D D
CEDRIC FERNANDES
GERENTE ASSISTENCIAL
INSTITUTO ROSA BRANCA
D
PREFEITLIRA DE
INSTITUTO ROSA BRANCA
Soide & ossim que se faz

HOSPITALE MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

RECEPCAO
ESCALA DE SERVICO - NOVEMBRO 2025

4 516 |7 101112 | 13 | 14 17 (1819 ] 20 | 21 24| 25| 26 | 27|28
T|a|a|s S| T|a Q | s T|lQ@|lQa|s ST Qa|a|s

MT MT MT| N MT N |MT MT MT| N MT

MT MT N N MT MT | N
MT MT MT MT MT N MT MT
N F|F F|F F|F|F|F|F F|F|F|F|F
N N N N N N N N N N

CEDRIC FERNANDES

GERENTE ASSISTENCIAL

INSTITUTO ROSA BRANCA
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18.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO/2025:
W ANFr  WSTTUTOROSABRAMCA

/I 7 P

HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISQUINHA FARIAS LEITAO

ESCALA DE SERVICO — NOVEMBRO 2025

3 4 5|6 |7 101112 13 |14 1711819 | 20 | 21 24| 25| 26 | 27| 28
s| T|a|a|s S| T|Q el s sS(T|a|a s 5| T a|a|s
T| T|T|T|T T|T| T T T T(T|T|T |T T| T T|(T|T
M MM MM M M[M|M|m M{M|[M|M| M MMM MM
MT | MT [MT| MT| MT MT | MT | MT [ MT |MT MT| MT| MT | MT | MT MT| MT | MT | MT | MT
HEEEEE B EEERE HEEERE HEEIEE
CEDRIC FERNANDES
GERENTE ASSISTENCIAL
INSTITUTO ROSA BRANCA
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19. N.I.R.

O Nucleo Interno de Regulacdo (NIR), que, como se sabe, é o setor
responsavel pela regulagcdo dos leitos da unidade, de acordo com as normas
vigentes.

O NIR é uma unidade técnico-administrativa que realiza o monitoramento do
paciente, a partir de seu ingresso no hospital, sua movimentagao interna e externa
até a alta hospitalar.

Ele constitui a interface com as centrais de regulacdo, servigos de apoio
diagnostico e terapéutico, além dos leitos de internagdo, segundo critérios pré-
estabelecidos.

O setor também é responsavel pelas transferéncias internas e externas dos
pacientes oriundos da porta de entrada, respeitando a pactuacdao com os
coordenadores de servicos e protocolos estabelecidos.

O Objetivo é obter-se grau de maxima eficiéncia no processo de regulagao.

46
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20.COMISSOES

As Comissbes Hospitalares destacam-se como ferramentas de gestéo,
promovendo a produc¢ao de indicadores relevantes, contribuindo para tomada de
decisbes e melhoria dos servicos prestados. O HMFFL conta com diversas
comissodes, compostas por profissionais multidisciplinares, cujas responsabilidades
variam conforme suas especificidades individuais. Seus objetivos sdo a
preservacao da vida, a promoc¢ao da saude das pessoas e do ambiente, a melhoria
de processos, a humanizacdo, a seguranca e o desenvolvimento, para que a

Instituicdo possa oferecer, cada vez mais, servicos de saude de qualidade.
20.1 COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM

A Comissdo de Etica de Enfermagem foi implantada para assessorar
tecnicamente os profissionais de enfermagem na busca de melhores solucdes para
as questdes éticas que surgem diariamente dentro do HMFFL. Esta Comissao
pretende divulgar o cédigo de ética dos Profissionais de enfermagem, incentivar e
assessorar, promover medidas educativas que orientem os profissionais de
enfermagem, sensibilizar os profissionais de Enfermagem da necessidade e
importancia do comportamento Etico e das implicacdes da atitude antiética e
empossar as Comissdes de Etica das Instituicdes onde ocorra o exercicio
profissional de enfermagem. Atualmente os membros da CEEn, discutem, indicam

e executam reunides e atividades estratégicas.
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20.2 COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

A Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - tem como objetivo a
prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservagao da vida e a promogao
da saude do trabalhador. Acompanhando o processo de identificagdo de perigos e
avaliacao de riscos bem como a adocao de medidas de prevencao implementadas

pela organizagao.

20.3 COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

A CCIRAS tem como objetivo elaborar, implementar, manter e avaliar medidas
de controle de infecgdo. E responsavel pelas acdes assistenciais e educacionais
relacionadas ao controle e a prevencao de infecgdes no servico de saude. Prioriza
a prevencao de doencas e riscos aos individuos e profissionais de saude,
assegurando a qualidade da assisténcia prestada e reduzindo custos hospitalares.
Desenvolve constantemente acdes de educacido continuada para prevenir

transmissao cruzada de microrganismos no ambiente de saude.

A fim de evitar as IRAS, a¢des de biosseguranca sdo adotadas de acordo com
normas e procedimentos que garantam a seguranga para a saude dos pacientes,

bem como dos profissionais.

Uma das medidas mais importantes € a correta higienizagdo das maos, que sao
as principais vias de transmissdao de microrganismos e 0 uso correto dos

Equipamentos de Protecéo Individual (EPI).
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20.4 COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

A Comissao de Revisao de Prontuarios tem como miss&o a busca continua da
melhoria da qualidade do atendimento meédico e da assisténcia prestada aos
pacientes que demandam a esta unidade hospitalar, pelo processo de

monitorizacio e analise dos documentos que compde o Prontuario Médico.

A revisao de prontuarios, constitui-se em importante mecanismo de controle e
avaliacao dos recursos e procedimentos adotados, visando sua resolubilidade e

melhoria na qualidade da prestacao dos servicos;

O principal parametro utilizado nesta avaliagao foi de acordo com o numero de
profissionais médicos envolvidos na assisténcia integral dentro da Hospital e
Maternidade Francisquinha Farias Leitdo a fim de abordar todos os profissionais

da escala, com isto foi realizado avaliagao das fichas.

Parametros: letra do profissional, assinatura com carimbo em todas as fichas,
anamnese, exame fisico, exames complementares, solicitacdo e resultados de
exames, alta PA, orientagcbes gerais, HD, identificagdo profissional, prescricdo
médica, horario de medicagdes, atestado médico, remocdo, identificacdo do

paciente, evolucdo de enfermagem.

20.5 COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS

A comissdo Andlise de Obitos do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias
Leitdo, tem como objetivo ajudar no sentido de vigilancia continua dos
relatorios/atestados de obitos, aferindo os procedimentos e condutas profissionais

realizadas, bem como a qualidade das informacdes dos atestados de obitos.

Na revisdo de obitos, através do perfil da gravidade e prevaléncia dos 6bitos e

da anadlise de causa-raiz, foi identificado como principal causa dos obitos:
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insuficiéncia respiratéria e parada cardiorrespiratoria, sendo classificado como

maior numero de obitos em pacientes idosos.

20.6 ACOES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

. Analise e parecer sobre os assuntos relativos a obitos do quadrimestre;

. Auditoria e revisdo dos prontuarios de pacientes que foram a ébito;

« Fiscalizagao do registro e preenchimento dos atestados de 6bitos;

. Acdbes para melhorar a qualidade das informacdes dos prontuarios de 6bito;

. Emissdo do parecer técnico ou relatério quando solicitado pela Comissao de

Etica Médica ou outro servico interessado;

20.7 COMISSAO EDUCAGAO CONTINUADA

A Comissao de Educacao Continuada tem como objetivo principal apoiar a
implantacdo das praticas de Educagdo Permanente em Saude com os

profissionais do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao.
Compete ao Nucleo de Educacéo Permanente em Saude:

| — Analisar as necessidades de formacgao e qualificacdo profissional recebidas

pelas coordenacdes, considerando as demandas prioritaria;

| — Apoiar os coordenadores nos discursdes sobre Educacdo Permanente em
Saude, na proposic¢ao de intervengdes, no planejamento e desenvolvimento das

acoes;

[l — Auxiliar na elaboragao de propostas para programas e projetos de educagao

permanente nas diferentes areas do hospital;
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Rosa Branca

I e ¢ assim que se foz! [

IV — Promover, em equipe multiprofissional, acdes de educacao permanente;

V — Acolher os colaboradores que ingressarem no quadro de profissionais da
instituicao;
VI — Acompanhar e registrar as agdes de Educacdo Permanente em Saude

implementadas no Hospital;
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20.CARTA DE NOMEAGAO DAS COMISSOES

Estado do Ceara @

Plfefeitura Mur)icipal de Mpnsgnhor Ta.bosa " INSTITUTO ROSA BRANCA
Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo Satde é assim que se faz

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissado de Educagao Continuada

A Direcao do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, localizado na Rua

Pessoa Pires, n°03, Monsenhor Tabosa - CE, no uso das atribuicdes legais.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear os membros da comissido de COMISSAO DE EDUCAGAO
CONTINUADA do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, da seguinte forma:

|. Gerente Assitencial — Cedric Fernandes Rodrigues - Presidente

Il. Diretor Técnico - Dr. José Claudio Barbosa Junior - MEMBRO

Ill. RT Enfermagem — Francisca Alana A. Azevedo — COREN 780975 — VICE-PRESIDENTE
IV. RT Nutricdo — Bianca Cavalcante — CRN -17215 - MEMBRO

V. Coordenadora Farmacia — Tamires de Moura Ribeiro - CRF 9859 — SECRETARIA

V1. Enfermeira — Ana Carla Costa Melo - Membro

Atenciosamente,

Monsenhor Tabosa — Ceara, 09/09/2024.

Cedric Fernandes
Gerente Assistencial
Instituto Rosa Branca

e @® @ * &
- \
i SAOIDE B e
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20.CARTA DE NOMEAGAO DAS COMISSOES

Prefeitura Muqicnpal de M_onsgnhor Ta'bosa ‘ INSTITUTO ROSA BRANCA
Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao Satde é assim que se faz

“’% Estado do Ceara @
!11& A}
MONSENHOR TABOSA

i e s 2 A

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissdo de Andlise de Obitos

A Direcao do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, localizado na Rua

Pessoa Pires, n°03, Monsenhor Tabosa - CE, no uso das atribui¢cdes legais.
Resolve:

Artigo 1° - Nomear os membros da comissdo de ANALISE DE OBITOS do Hospital e

Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, da seguinte forma:

|. Diretor Técnico - Dr. José Claudio Barbosa Junior — PRESIDENTE

Il. RT Enfermagem — Francisca Alana A. Azevedo — COREN 780975 - VICE-PRESIDENTE
. SAME - Francisco Gilvan Ferreira Alencar - MEMBRO

IV. SAME — M. Arthur Lopes de Sousa — SECRETARIO

V. Enfermeira — Ana Carla da Costa Melo — COREN - 706050 - MEMBRO

VI. Coordenadora Farmacia — Tamires de Moura Ribeiro - CRF 9859 — MEMBRO

VI. Gerente Assistencial — Cedric Fernandes Rodrigues — Membro

VIII. Médico Auditor — Ricardo Teles Martins - Membro

Monsenhor Tabosa — Ceara, 09/09/2024

Cedric Fernandes
Gerente Assistencial
Instituto Rosa Branca

o @® (& &

i SAUDE \o& 3T 2/ HMFFL INSTITUTO ROSA BRANCA
[ o1 Tl Nz -2~ =P Sadde é assim que se foz
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20.CARTA DE NOMEAGAO DAS COMISSOES

Estado do Ceara @

Pfefeitura Murjicipal de Monsephor Ta.bosa . INSTITUTO ROSA BRANCA
Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao Satde é assim que se faz
CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissao de Controle de Infec¢ao Hospitalar

A Direcdo do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, localizado na Rua

Pessoa Pires, n°03, Monsenhor Tabosa - CE, no uso das atribuicées legais.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear os membros da comissdo de COMISSAO DE CONTROLE DE
INFECGAO HOSPITALAR do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, da

seguinte forma:

|. Gerente Assitencial — Cedric Fernandes Rodrigues - Presidente

I1. Diretor Técnico - Dr. José Claudio Barbosa Junior - MEMBRO

Ill. RT Enfermagem — Francisca Alana A. Azevedo — COREN 780975 — VICE-PRESIDENTE
IV. RT Nutricao — Bianca Cavalcante — CRN -17215 - MEMBRO

V. Coordenadora Farmacia — Tamires de Moura Ribeiro - CRF 9859 — SECRETARIA

VI. Enfermeira — Ana Carla Costa Melo - Membro

Atenciosamente,

Monsenhor Tabosa — Ceara, 09/09/2024.

Cedric Fernandes
Gerente Assistencial
Instituto Rosa Branca

R ]

—_—= Satde é assim que se faz
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20.CARTA DE NOMEAGAO DAS COMISSOES

Estado do Ceara @

A Pl_'efeitura Muqicipal de Mpnsgnhor Ta'bosa . INSTITUTO ROSA BRANCA
MONSENFHOR TABOSA Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao Saide é assim que se faz
CARTA DE NOMEAGAO

Referéncia: Comisséo de Etica de Enfermagem

A Direcdo do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, localizado na Rua

Pessoa Pires, n°03, Monsenhor Tabosa - CE, no uso das atribuicées legais.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear os membros da comissio de COMISSAO DE ETICA DE
ENFERMAGEM do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, da seguinte forma:

|. RT Enfermagem — Francisca Alana A. Azevedo — COREN 780975 — PRESIDENTE
Il. Enfermeira — Ana Carla Costa Melo — VICE - PRESIDENTE

Ill. Gerente Assitencial — Cedric Fernandes Rodrigues — MEMBRO

IV. Enfermeira — Thiago Ferreira Sales — COREN 227529 - Secretario

V. Tec. de Enfermagem — karolaine de Lima Dias — COREN 1657528 - MEMBRO

V1. Enfermeira — Ana Carla Costa Melo — VICE - PRESIDENTE

Atenciosamente,

Monsenhor Tabosa — Ceara, 09/09/2024.

Cedric Fernandes
Gerente Assistencial
Instituto Rosa Branca

&/ HMFFL INSTITUTO ROSA BRANCA
- o Salde é assim que se faz
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20.CARTA DE NOMEAGAO DAS COMISSOES

A
{;@} Estado do Ceara @
e

.. Plfefeitura Murjicipal de Monsgnhor Ta.bosa . INSTITUTO ROSA BRANCA
MONSENHOR TABOSA Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitao Sadde é assim que se faz
CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissao de Revisado de Prontuarios

A Diregcao do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, localizado na Rua

Pessoa Pires, n°03, Monsenhor Tabosa - CE, no uso das atribuicdes legais.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear os membros da comissio de COMISSAO DE REVISAO DE
PRONTUARIOS do Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, da seguinte forma:

|. Diretor Técnico - Dr. José Claudio Barbosa Junior — PRESIDENTE

Il. RT Enfermagem — Francisca Alana A. Azevedo — COREN 780975 - VICE-PRESIDENTE
IIl. SAME — Francisco Gilvan Ferreira Alencar - MEMBRO

IV. SAME — M. Arthur Lopes de Sousa — MEMBRO

V. SAME — Ricardo Teles Martins - SECRETARIO

VI. Enfermeira — Ana Carla da Costa Melo — COREN — 706050 - MEMBRO

VII. Coordenadora Farmacia — Tamires de Moura Ribeiro - CRF 9859 — MEMBRO

Monsenhor Tabosa — Ceara, 09/09/2024

Cedric Fernandes
Gerente Assistencial
Instituto Rosa Branca
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21.AGENDA DE REUNIOES/ COMISSOES

A Geréncia Assistencial juntamente com a Diretoria, Responsaveis Técnicos e
colaboradores de cada setor do HMFFL, se reunem mensalmente para
alinhamento e deliberacbes de condutas de gestdo sobre assuntos pertinentes e
para revisar sobre metas e responsabilidades, de forma coesa e focada no

paciente, onde cada setor seria um trilho que alinha a locomotiva que € o HMFFL.

21.1. REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES E COMISSOES

REUNIAO TECNICOS
DE ENFERMAGER
E
ANIVERSARIO DE
PCT INTERNO

Secretaria

NSENHOR
SA
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22.ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A farmacia hospitalar € atualmente uma unidade do hospital que tem, dentre
outros objetivos: garantir o uso seguro e racional dos medicamentos prescritos e
contribuir com suporte técnico operacional com medicamentos.

O gerenciamento da farmacia é fundamental para que a instituicido possa
cumprir com qualidade e rapidez as necessidades dos atendimentos.

O quadro de funcionarios € composto por 5 (cinco) colaboradores distribuidos
em plantdes, sendo 01 (um) farmacéutico e 04 (quatro) auxiliares de farmacia.

Esta equipe nos permite manter o controle sobre os medicamentos, materiais
e insumos utilizados que sao vitais para a exceléncia do atendimento e contribui
para otimizar recursos através de uma gestéao financeira eficaz.

Para a manutencgao do controle do estoque de materiais € medicamentos estao
em fase de desenvolvimento alguns procedimentos, a fim de otimizar os processos
e garantir a qualidade no trabalho da equipe da farmacia.

Além do exposto, destacamos o desenvolvimento pelo Instituto Rosa Branca
das Normas e Rotinas, bem como POP (Procedimento Operacional Padrédo), com
objetivo de que nortear e direcionar o auxiliar de farmacia na conduta desde a
entrega dos materiais e medicamentos, até a dispensacao para os setores dentro

da unidade hospitalar.
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23. SERVIGO DE NUTRIGAO

O SND - Servico de Nutricao e Dietética tem como objetivo principal realizar a
prestacao de assisténcia nutricional individualizada, embasada em fundamentos

técnico-cientificos, aos pacientes internados.

Como objetivo secundario consideramos o fornecimento de alimentagéo
adequada a pacientes, acompanhantes e equipe de profissionais conforme Manual
de Boas Praticas de Fabricagao elaborado de acordo com a legislagao vigente do

segmento garantindo a prestacao de servicos com qualidade e seguranca.

O servigco de Nutricdo segue a Portaria CVS - 6/99, onde “Estabelece os critérios
de higiene e de boas praticas operacionais para alimentos produzidos / fabricados
/ industrializados / manipulados e prontos para o consumo, para subsidiar as a¢des
da Vigilancia Sanitaria e a elaboragdo dos manuais de boas praticas de

manipulacdo e processamento”.

HORARIO DE DISTRIBUICAO PACIENTES

Café da manha 07:00
Almogo 11:00
Café da tarde 15:00
Jantar 18:00
Ceia 21:00

HORARIO DE DISTRIBUICAO COLABORADORES:

Café da manha 07:00 as 08:00
Almocgo 11:30 as 13:00

Café da tarde 15:00 as 16:00
Jantar 20:30 as 22:00
Ceia 22:00
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QUADRO DE FUNCIONARIOS DA UAN — UNIDADE DE ALIMENTAGAO E

NUTRICAO

RESPONSAVEL PELAS UNIDADE

NOME

Bianca Souza Cavalcante

FUNGAO

Nutricionista

ATRIBUIGOES

Organizar, coordenar e planejar a parte de alimentagao e
distribuicao das refeicdes na unidade, cuida da alimentacao ede
todo o processo de producédo de alimentos e elaboragdo de
cardapios até o atendimento aos pacientes, o monitoramento
do estado nutricional e o cuidado personalizado, com atuagao
em uma equipe multidisciplinar.

NOME

Leonice Sousa Silva

FUNGAO

Copeira

ATRIBUICAO

Desenvolvimento de servicos de copa e auxilio a
nutricionistasquanto a entrega de refeicdes baseadas em dietas
para pacientes em hospitais.

NOME

Maria Geny da Silva Andrade

FUNGAO

Cozinheira

ATRIBUICAO

Preparar alimentos sob supervisédo de nutricionista, de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de  equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicao do material necessario para a preparacao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execugao da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se  de

materiais adequados,para assegurar sua utilizagao
no preparo dos alimentos.

NOME

Maria Crisana Abreu Nascimento

FUNGAO

Cozinheira

ATRIBUICAO

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparagcao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execugao da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se  de

materiais adequados,para assegurar sua utilizagao
no preparo dos alimentos.
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NOME

Luzia Rodrigues Duarde

FUNGAO

Cozinheira

ATRIBUIGAO

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de  equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparagao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execugao da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se  de

materiais adequados,para assegurar sua utilizagao
no preparo dos alimentos.

NOME

Maria do Carmo Rodrigues

FUNGAO

Cozinheira

ATRIBUICAO

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacao da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparagcao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execugao da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se  de

materiais adequados,para assegurar sua utilizagao
no preparo dos alimentos.

NOME

Israelita dos Santos Anjos

FUNGAO

Cozineira

ATRIBUICAO

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparagcdo dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execugao da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se  de

materiais adequados,para assegurar sua utilizagao
no preparo dos alimentos.

NOME

Angela Maria Barros

FUNGAO

Copeira

ATRIBUICAO

Desenvolvimento de servicos de copa e auxilio a
nutricionistasquanto a entrega de refeigcdes baseadas em dietas
para pacientes em hospitais
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R e B que se foz! [
UTILIZAGAO DE EPIS

Sao utilizados diariamente, touca descartavel, mascara, botas, aventais, onde
sao disponibilizadas pela unidade diariamente mascaras e toucas, quando a uma

necessidade € utilizada luva latex também fornecida pela unidade.

N&o temos nenhum registro de acidente no setor e o livro de ocorréncia do

mesmo se localiza com a dire¢do da unidade.
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CARDAPIO DOS PACIENTES UTILIZADO DURANTE O MES
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CARDAPIO DOS COLABORADORES UTILIZADO DURANTE O MES
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24. SERVICO DE HOTELARIA

O setor tem como objetivo a implementagdo de um servico de qualidade e
seguranca direcionados as areas de Processamento de Roupas e Higienizagdo. A
finalidade do Servico de Hotelaria Hospitalar na busca por melhorias, visa a
promocdo do bem-estar, conforto e segurangca na hospitalidade, oferecendo
qualidade, valor e satisfacao para os pacientes, acompanhantes e equipe, durante
sua permanéncia n hospital, com foco na qualidade do atendimento humanizado
no ambiente hospitalar. E, neste aspecto, o conceito de hotelaria hospitalar ganha

cada vez mais destaque,

‘A hospitalidade pode e reduz radicalmente o sofrimento de pacientes e
clientes, minimizando a dor para pacientes e familiares em momentos de dor e

fragilidade “.

25. SISTEMA INFORMATIZADO

O sistema de gestdo hospitalar CEHosp otimiza todos o0s processos
assistenciais para que o Hospital alcance cuidados mais integrados e coordenados.
A tecnologia permite um atendimento centrado no paciente, garantindo segurancga
e qualidade nos atendimentos

26. DESEMPENHO GERENCIAL

O Hospital e Maternidade Francisquinha Farias Leitdo, neste primeiro trimestre
pode-se observar uma evolucdo gradativa e significativa dos servicos e da
qualidade do mesmo, assim como também na organizagdo dos processos de
trabalho, através do crescimento institucional houve a preocupagao de implantar
métodos que pudessem padronizar a qualidade assistencial e gerencial entre

gestao, colaboradores e pacientes, buscando sempre a melhoria, seguranca e a
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humanizacédo dos envolvidos. Portanto foram colocados alguns pontos para que

servissem de caminho para essa evolugao.

A proposta de humanizacdo da assisténcia € um pilar a ser empregado para
uma melhor qualidade de atendimento ao usuario e de melhores condigcbes de
trabalho para os profissionais, 0 grande numero de iniciativas de humanizacdo em

andamento no hospital das mais simples as mais criativas e complexas.

Durante esses meses foram desenvolvidas diversas acdes para o0s
colaboradores da unidade e pacientes, trazendo alegria e satisfagdo ao trabalho

desenvolvido na unidade.
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28. PLANEJAMENTO DAS ACOES QUE SERAO EXECUTADAS NO PROXIMO
MES

Para o proximo més, que compreendera o més de dezembro, esta programado os
atendimentos eletivos do Ambulatorio de Consultas Médicas e ndo Médicas, e
demais servigos pertinentes a Unidade, que seguirdo o planejamento habitual.
Quanto as acdes de fortalecimento de vinculos e participacdes do HMFFL, estas
seguirdo as orientagcdes e estratégias oportunas para o desenvolvimento e
aprimoramentos da Unidade. Portanto para o proximo més, considerando os
resultados positivos alcancados no periodo em analise, serdao mantidas as
estratégias até entdo empregadas com observancia das possiveis melhorias que
se apresentarem oportunas para que os resultados alcancem indices superiores

aos ja contabilizados. Concomitantemente as agcdes de promog¢ao em saude:

DEZEMBRO VERMELHO E DEZEMBRO LARANJA (Conscientizagdo sobre o

HIV/AIDS e a prevencao do cancer de pele)
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més,

celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes!

Em reconhecimento ao

comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragdo para tornar esse momento

ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem

para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagbes
Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més, celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes! Em reconhecimento ao
comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragao para tornar esse momento
ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem
para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagées.

Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!

Sbiancaateodosio

BIANGA

Sua dedicacao faz a diferenca todos os dias.
Desejamos saude, alegria e muitas conquistas!

Hospital Municipal de Monsenhor Tabosa

— PREFEITURA DE
d Secretana 2, MONSENHOR
da Sadde

s TaBOsSA
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més, celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes! Em reconhecimento ao
comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragao para tornar esse momento
ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem
para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagées.

Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!

&Sjunio_farias

JUNIOR

Sua dedicacao faz a diferenca todos os dias.
Desejamos saude, alegria e muitas conquistas!

Hospital Municipal de Monsenhor Tabosa

ﬂr !’lMFFL Secrstana 27/, MOMSENHOR
| o i ‘a9’ TaBOSA

Ry
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més, celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes! Em reconhecimento ao
comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragao para tornar esse momento
ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem
para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagées.

Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!

/«%//

~ FELIPE

Sua dedicacao faz a diferenca todos os dias.
Desejamos saude, alegria e muitas conquistas!

Hospital Municipal de Monsenhor Tabosa
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més, celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes! Em reconhecimento ao
comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragao para tornar esse momento
ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem
para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagées.

Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!

Sadrianegomes

ADRIANE

Sua dedicacao faz a diferenca todos os dias.
Desejamos saude, alegria e muitas conquistas!

Hospital Municipal de Monsenhor Tabosa

d PREFEITURA DE
Sacatacte: o MONSENHOR
ABOSA
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29. ANIVERSARIANTES DO MES

Durante o més, celebramos a vida de nossos colaboradores aniversariantes! Em reconhecimento ao
comprometimento e dedicagdo de cada um, organizamos uma pequena comemoragao para tornar esse momento
ainda mais especial. Essa celebragao reflete a valorizagdo de todos que fazem parte da nossa equipe e contribuem

para o cuidado e bem-estar dos nossos pacientes! Que este novo ciclo seja repleto de saude, sucesso e realizagées.

Estamos felizes em compartilhar esse momento com voceés!

IZAIAS

Sua dedicacao faz a diferenca todos os dias.
Desejamos saude, alegria e muitas conquistas!

Hospital Municipal de Monsenhor Tabosa

e,  PREFEITURA DE
Secretana ) SENHOR
: ‘W8 TaBOSA
-
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Rosa Branca

I e ¢ assim que se foz! [

AGOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO MES

Durante o més em andlise, o HMFFL promoveu diversas agbes estratégicas e capacitagées voltadas para o
aprimoramento da qualidade assistencial, seguranga do paciente e desenvolvimento profissional das equipes

multidisciplinares.

HMIFFL

Hospital e Maternidade
Francisquinha Farias Leitao
Monsenhor Tabosa - CE
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TODOS::
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aC'Slaae

\

74

Sede: Praca Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscri¢do Municipal 1031701 - OSS - Organiza¢do Social - TEL: (21) 96733-4531
CNPJ:10.962.062/0001-38 www.institutorosabranca.org-institutorosabranca28@gmail.com




CAMPANHAS EDUCATIVAS

As campanhas educativas desempenham um papel crucial no ambiente assistencial, promovendo a
conscientizacao e disseminando informacdes relevantes tanto para a equipe de saude quanto para os pacientes
e suas familias. Elas visam reforgar boas praticas de cuidados, prevencdo de doencgas e adesio aos tratamentos,

além de melhorar a qualidade do atendimento

CAMPANHA ADORNO ZER

PULSEIRAS E BROCHES E

ANEIS E
ALIANCAS BRINCOS RELOGIOS BOTTONS

4

.\
v
"4

\\\\\\\\\h

e
Q=
=

LENCOSE PIERCINGS

CORDAO DE
CRACHA CACHECOIS APARENTES

Sede: Praca Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscri¢do Municipal 1031701 - OSS - Organiza¢do Social - TEL: (21) 96733-4531
CNPJ:10.962.062/0001-38 www.institutorosabranca.org-institutorosabranca28@gmail.com



OV

CAMPANHAS EDUCATIVAS

As campanhas educativas desempenham um papel crucial no ambiente assistencial, promovendo a
conscientizacao e disseminando informacdes relevantes tanto para a equipe de saude quanto para os pacientes
e suas familias. Elas visam reforgar boas praticas de cuidados, prevencdo de doencgas e adesio aos tratamentos,
além de melhorar a qualidade do atendimento

-

-

= =

s

O USO DA MASCARA E
OBRIGATORIO!

Proteja-se e aos outros: use
mascara ao vir a unidade
hospitalar.
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CAMPANHAS EDUCATIVAS

As campanhas educativas desempenham um papel crucial no ambiente assistencial, promovendo a
conscientizacao e disseminando informacdes relevantes tanto para a equipe de saude quanto para os pacientes
e suas familias. Elas visam reforgar boas praticas de cuidados, prevencdo de doencgas e adesio aos tratamentos,
além de melhorar a qualidade do atendimento

i
Al

"\ Se nescessario o uso de celular, matenha o | v
volume no modo silencioso ou vibratério. i

O SILENCIO FAZ PARTE DO TRATAMENTO!

Faele em voz baixa. Evite
conversas nos corredores e
em aréas assistenciais.

‘*ﬁr’UlE” = )

Mgﬁggﬁﬁék HMFFL ik ® ol
TABOSA MONSENHOR TADOSA i 1 s RGSCI BmeCCi
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I scde ¢ assim que se foz! [

CAMPANHAS EDUCATIVAS

As campanhas educativas desempenham um papel crucial no ambiente assistencial, promovendo a
conscientizagédo e disseminando informagdes relevantes tanto para a equipe de saude quanto para os pacientes
e suas familias. Elas visam reforgar boas praticas de cuidados, prevencdo de doencgas e adeséo aos tratamentos,
além de melhorar a qualidade do atendimento

USE MASCARA E
PROTEJA-SE DO VIiRUS EM
CIRCULACAO!

} o
PREF‘ElTUR/.’\ DE RETARIA MUNICIPAL DE
monsehior SAIDE Wi oo

TABosA MONSENHOR TABOSA Farias
Fasarmds meia peta sedde de todes P s
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AQUISIGOES E MELHORIAS NO MES

No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

REFORMAS E MELRORIAS

TROCA DOS FIOS DA AUTOCLAVE

o @

-
—

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL D€
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AQUISIGOES E MELHORIAS NO MES

No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

REFORMAS E MELRORIAS

TROCA DO CIFRAO E VALVULA DA PIA

-

PREFEITURA DE

B! 'LJ“
i
F‘__".S.
MONSENHOR
TABOSA
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AQUISIGOES E MELHORIAS NO MES

No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

REFORMAS E MELRORIAS

CONSERTO DA PORTA DE VIDRO

PREFEITURA DE

MONSENHOR
TABOSA

81

Sede: Praca Marechal Floriano Peixoto - 259 - 2° andar - Centro - Itaborai - CEP: 24800165
Filial: Rua Leonel do Vale 23, Senador Pompeu, CE, 63600-000
Inscri¢do Municipal 1031701 - OSS - Organiza¢do Social - TEL: (21) 96733-4531
CNPJ:10.962.062/0001-38 www.institutorosabranca.org-institutorosabranca28@gmail.com



AQUISIGOES E MELHORIAS NO MES

No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

RERCRIVIASIEVIERE@RIAS

APLICACAO DOS NUMEROS DE LEITOS
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AQUISICOES E MELHORIAS NO MES

No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

REFORMAS E MIELAORIAS

APLICACAO DOS NUMEROS DE LEITOS

SECRETARIA MUNKCIPAL D€

:'P[:E URA DE
MONSENHOR
TABOSA
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No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.

REFORMAS E MELRORIAS

TROCA DE TAMPA DO VASO SANITARIO

ANTES BEPOIS
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No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.
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No ultimo més, a unidade passou por importantes melhorias estruturais e operacionais, visando proporcionar um
ambiente mais seguro, acolhedor e funcional para pacientes e colaboradores. As melhorias refletem o
compromisso continuo da gestdo com a exceléncia no cuidado e no ambiente hospitalar.
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RELATORIO DE MANUTENGAO

Durante o més, foram realizadas manutengdes preventivas e corretivas em equipamentos e estruturas fisicas do
hospital, com o objetivo de garantir a seguranca, funcionalidade e continuidade da assisténcia prestada. As agdes
seguiram o cronograma estabelecido, reduzindo riscos de falhas e interrupgdes nos servigos.As intervengdes
corretivas ocorreram conforme a demanda, com agilidade na resposta para evitar prejuizos a rotina assistencial.
Todas as atividades foram registradas e acompanhadas, assegurando a rastreabilidade dos processos.A
manutencgdo eficiente dos recursos hospitalares é fundamental para a qualidade do cuidado oferecido aos
pacientes e para o suporte adequado as equipes de saude.

LUIS EDSON NOGIMO FILHO LTDA— CNPJ 42 1871 4000014 -10 .
RUA BASILIO EMILIAND PINTO, 814, PLANALTO UNMNERSITARIO, QUIXADA -CE
{88) 80918-0700/ abelard osolucoesi@gmail com

RELATORIO COMSOLIDADO DE MANUTEH';:.E«.D — NOVEMBRO 2025
HOSPITAL E MATERNIDADE FRANSQUINHA FARIAS LEITAC (MOMSENHOR TABOSA)

Instituto Roza Branca.

EQUIF&ARMENTO

EP‘ECIFIC#I;;ECI DD SERWIGO:

MONITOR MULTIPARAMETROS
MIHON KODEN — VISRO

I‘IAHUTEHH;.ED PREVEMTIWA — SUESTITUIDO CABC DE FORCA

CARDIOWVERSOR MIHOMN KODEMN-
CARDIOLIFE

PAANUTEM GED‘ PREVENTIVA — TESTE OPERACIONAL

BOMEA DE INFUSED 2 — UNIVERSAL

RECOLHIDA PARA REPARD [AGUARDANDO PECA DE EEFDSI*‘;ECH

ELETROCARDIOGRAMNEA
BIONET — CARDIOCARE 2000

MANLITENI;ED PREVENTIVA — INSP E(;.E\D EM CARDIOCLIPES

VENTILADOR MECANICO DE
TRAMSPFORTE — LESTUNG 1

I‘IAHI.ITENG.ED PREVENTIVA — TESTE DE WAZAMENTOS

WENTILADOR MECANICO DE
TRAMSPORTE — LESTUNG 2

PAANUTEM GED‘ FREVENTIWVA — TESTE DE WVAZAMENTOS

MONITOR MULTIPARAMETROS 2
MIHON KODEN — WVISRO

I‘IAHI.ITENG.ED PREVENTIVA — SOLICITADD CABD DE ECG

FOCO CLINICO

PAANUTEM GED‘ PREVENTIVA — INSP E(_:E.EI WISUAL

ASPIRADOR PORTATIL
CEMTRO CIRURGICO

lllAHUTENi;.ECI PFREVENTIVA — TESTE DE SI.ICI;.EID

10

BECOMEA DE INFUSAD UNIVERSAL

PAANUTEM I;ED' PFREVENTIVA — RECOLHIDA PARA REPARD

11

BISTURI ELETRICO WEM

MAHI.ITEHC.ECI PREVENTIWVA — TESTE PEDAL, PLACA PACIENTE E
JCAMETA

i1z

BERCDO AQUECIDO
GIGANTE — NEQSOLUTION

MANUTENGE.D' PREVENTIWVA — TESTES OPERACIOMAIS

13

FOCD DE TETO
SEYLED

PANUTENGCAD FPREVENTIVA - TESTE DE MOWIMENTOS E

INTENSIDADE DE LUZ

FOTOS NO AMEXO

Quixada, 28 de Nowernbro de 2025

LIS EDSON HOGIMD Asmnado de forma gl por

FILHO LS ECYSCH ROGIMO FILHD
. | LTDAATIATISA0001 10

LTDAA2 VBT 1640000 1 pooce. 70051138 107157
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RELATORIO DE MANUTENGAO

Durante o més, foram realizadas manutengdes preventivas e corretivas em equipamentos e estruturas fisicas do
hospital, com o objetivo de garantir a seguranga, funcionalidade e continuidade da assisténcia prestada. As agdes
seguiram o cronograma estabelecido, reduzindo riscos de falhas e interrupgdes nos servigos.As intervengdes
corretivas ocorreram conforme a demanda, com agilidade na resposta para evitar prejuizos a rotina assistencial.
Todas as atividades foram registradas e acompanhadas, assegurando a rastreabilidade dos processos.A
manutengéo eficiente dos recursos hospitalares é fundamental para a qualidade do cuidado oferecido aos
pacientes e para o suporte adequado as equipes de saude.

ANEXO I
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RELATORIO DE MANUTENGAO

Durante o més, foram realizadas manutengdes preventivas e corretivas em equipamentos e estruturas fisicas do
hospital, com o objetivo de garantir a seguranga, funcionalidade e continuidade da assisténcia prestada. As agdes
seguiram o cronograma estabelecido, reduzindo riscos de falhas e interrupgdes nos servigos.As intervengdes
corretivas ocorreram conforme a demanda, com agilidade na resposta para evitar prejuizos a rotina assistencial.
Todas as atividades foram registradas e acompanhadas, assegurando a rastreabilidade dos processos.A
manutengéo eficiente dos recursos hospitalares é fundamental para a qualidade do cuidado oferecido aos
pacientes e para o suporte adequado as equipes de saude.
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PRODUSIAO DETALHADA DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO
TERAPEUTICO

O SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico Terapéutico oferece varios tipos de exame, com o
objetivo de esclarecer o diagndstico ou realizar procedimentos terapéuticos especificos para
pacientes que buscam os servigos de saude. Atualmente contamos com servigo proprio e

terceirizado.

O grafico abaixo apresenta os servigos ofertados de novembro de 2025.

SADT - SERVIGO DE APOIO
DIAGNOSTIGO TERAPEUTIGO

ENDOSCOPIA
ULTRASSONOGRAFIA
@ ELETROCARDIOGRAMA

® rRAIOX @ BIOQUIMICA
2500
2.170

2000
1500
1000
747
500
200
42 L]
0 e —m——

NESTE PERIODO FORAM REALIZADOS 3.200 EXAMES.

SADT REALIZADOS NO MES DE NOVEMBRO
BIOQUIMICA 2.017
RAIO X 536
ELETROCARDIOGRAMA 119
ULTRASSONOGRAFIA 200
ENDOSCOPIA 28
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CONCLUSAO

Este relatorio foi elaborado com base nas afividades desenvolvidas pelos diversos
departamentos do Hospital Matemidade Francisquinha Farias Leitdo no periodo de
novembro de 2025.

Os dados apresentados no presente relatorio, refletem a realidade dos servigos
prestados ac municipio de Monsenhor Tabosa, no que diz respeito ac atendimento
médico, bem como a implementacdo de comissdes obngatorias na unidade,
considerando que o principio da eficiéncia pressupde que a realizacdo de determinada
atividade aconteca com presteza e perfeicdo para que produza efetivos resultados na
consecucao das finalidades propostas e tendo em vista o desempenho do Hospital
Maternidade Francisquinha Farias neste trimestre, atestamos a eficiéncia dos servicos
prestados, evidenciando a face os resultados alcancados.

Da analise concluimos que o contrato vem sendo executado satisfatoriamente,
através de uma gestdo eficaz oferecendo um atendimento de qualidade a populacdo
usuaria do SUS. As acoes elaboradas efou planejadas sdo alinhadas e discutidas com
os membros da secretaria de salde para entendimento de viabilidade na alteracdo dos
processos

Monsenhor Tabosa, 03 de Dezembro de 2025.
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