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RELATORIO DE GESTAO ASSITENCIAL, TRIMESTRAL: OUTUBRO A
DEZEMBRO DE 2023, REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N° SS-
CH005/2022-01, QUE VISA ESTABELECER O COMPROMISSO ENTRE AS
PARTES PARA A OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO
DAS ATIVIDADES E SERVICOS DA MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL.
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APRESENTACAO

O Instituto Rosa Branca — IRB, CNPJ: 10.962.062-0001/38; entidade
filantropica, ndo governamental e sem fins lucrativos, com sede administrativa
na Praca Marechal Floriano Peixoto n. 259, Municipio de Itaborai, Estado do
Rio de Janeiro, CEP 24.800-001, com base no seu compromisso assumido na
gestdo da Maternidade e Hospital Santa Isabel, vem por meio deste relatorio
gerencial, disponibilizar todas as informacdes técnicas pertinentes e de forma
transparente a Secretaria de Saude e Comissdo de Saude do Municipio de
Senador Pompeu - CE, sobre as acdes e atividades desenvolvidas no periodo
de 01 de Qutubro a 31 de Dezembro de 2022, perfazendo-se assim o
segundo trimestre de sua gestao.

Como parte integrante da prestacéo de contas trimestral, disponibilizamos os
relatérios contendo todas as informacdes gerenciais que auxiliam a SMS nas
tomadas de decisbes, tais como: indicadores, relatérios, planilhas,
documentacdes em geral que consolidem de maneira ampla um mapeamento
interno sobre toda execucao das atividades de saude realizadas na unidade
hospitalar, sempre de forma completa e transparente. Desse modo, todas as
acOes e atividades desenvolvidas e necessarias para o bom desempenho das
metas qualitativas, quantitativas e financeiras, em sua esséncia, S&o
apresentadas neste relatério assistencial, como parte integrante das
prestacdes de contas.

AREAS A SEREM CONTEMPLADAS:

a) Recursos Humanos;

b) Metas assistenciais;

c) Acompanhamento da Satisfacdo do Usuério;
d) Acompanhamento das Comissfes de Saude;
e) Atividades de Educacao Permanente;

f) Realizacdo de reparos e manutencdes prediais;

g) Execucdo das manutencdes de equipamentos médicos.
h) Cronograma de Reunides;

i) Relatdrio fotografico das acoes;

]) Materiais de Publicidade.
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1. INTRODUCAO
1.1 GESTAO DO INSTITUTO ROSA BRANCA
A finalidade deste relatério é apresentar a producao assistencial desenvolvida

na Maternidade e Hospital Santa Isabel, previstas no Plano de Trabalho que é

parte integrante do contrato de gestéo, no periodo de Janeiro a Marco de 2024.

O Instituto Rosa Branca responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacéo
e execucdo das acbOes e servicos de saude em regime de urgéncia,

emergéncia e internagao 24 horas na unidade hospitalar.

A producédo assistencial € apresentada em forma de dados, e esses sao
comparados aos quadros de metas estabelecidos e analisados de acordo com
o0 modelo de avaliacédo proposto no Plano de Trabalho vigente.

1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

DIRECAO |
GERAL !
I i \ .
DIRETORIA ‘ GERENCIA ‘
CLINICA ASSISTENCIAL
| \
GERENCIA
ADMINISTRATIVA J
[ |
RECEPGAO PORTARIA
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1.3 EQUIPE DE GESTAO

UNIDADE ORGANIZACIONAL

CHEFIA RESPONSAVEL

DIRETORA GERAL

FRANCISCA LIZONEIDE L. DA F. PAIVA

DIRETORA CLINICA

ANA CECILIA JUCA PINHEIRO

GERENTE ASSISTENCIAL

NERISSA LUIZA LEITAO DE ALMEIDA

COORDENACAO ADMINISTRATIVA

FERNANDO DA ROCHA FORTE JUNIOR

COORDENACAO FARMACEUTICA

DALTON POMPEU SOUSA BRASIL NETO

COORDENACAO DE ENFERMAGEM

NERISSA LUIZA LEITAO DE ALMEIDA

COORDENACAO DE NUTRICAO

VALESKA SINDEAUX DE LIMA

COORDENACAO DE LIMPEZA E HOTELARIA

ISABEL APARECIDA

SADT

ANTONIO VALDENES ALENCAR

SAME

CICERA AMANDA CAVALCANTE

1.4 CAPACIDADE INSTALADA

A estrutura fisica e servicos ofertados pela Maternidade e Hospital Santa

Isabel, se encontra conforme demonstrado abaixo no Quadro 1:

ENFERMARIA CLINICA 35 LEITOS
ENFERMARIA OBSTETRICA 12 LEITOS
LEITOS DE PEDIATRIA 06 LEITOS
OUTRAS ESPECIALIDADES 04 LEITOS
SALA DE ESTABILIZACAO 02 LEITOS
SALA CIRURGICA 02
SALA DE PARTO 01
CME 01
TRIAGEM 01
CONSULTORIO AMBULATORIAIS 02
SALA DE MEDICACAO 01
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SALA DE CURATIVO 01
SALA DE RAIO X 01
SALA DE ECG 01
POSTO DE ENFERMAGEM 02

2. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia em regime de hospitalizacdo compreende o conjunto de servigcos
oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até sua alta hospitalar,
incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter
ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento

no ambito hospitalar.

Os pacientes internados recebem atendimentos clinicos e multiprofissionais

adequados as necessidades, visando a recuperacao e alta.

E ofertado aos pacientes servicos de farmécia, nutricdo e dietética — SND,
servico social, fisioterapia, e ainda conta com uma Central de Material e
Esterilizacdo — CME. O hospital compde de salas especificas para o
funcionamento do Servico de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT)
disponibilizando servicos de exames laboratoriais, radiografias e

eletrocardiogramas.

Os Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia sao para os pacientes oriundos de

demanda espontanea.
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2.1 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO [/
HUMANIZACAO

O processo de acolhimento com classificagcdo de risco esta devidamente
implementado, tendo como base a Politica de Humanizacdo do SUS. Na
entrada dos pacientes, apdés a abertura da ficha de cadastro, o enfermeiro
realiza o acolhimento humanizado e inicia a classificacdo do nivel de risco do
paciente, conforme protocolo especifico, verificando as principais queixas,
sinais e sintomas apresentados e em seguida direciona para atendimento
médico de acordo com a prioridade de urgéncia. O processo traz uma melhoria
na seguranca assistencial, uma vez que identifica precocemente casos que
necessitam de atendimento imediato e/ou em menor tempo. Os numeros
relacionados aos atendimentos, estratificados conforme classificagao de risco,

estao no item 3. Avaliagcédo — Indicadores.
2.2 SERVICOS E FLUXOS INTERNOS

Os fluxos internos relacionados ao Atendimento Médico, de Enfermagem, de
Diagnostico por Imagem, Servicos de Recepcdo, Higienizacdo, Vigilancia,
Abastecimento e Logistica, Esterilizacdo de Materiais, Fornecimento e
refeicdes/dietas, Coleta de Exames Laboratoriais, Controle dearmazenamento
e distribuicdo de enxovais, selecéo e contratacdo de pessoas,entre outros foram

estabelecidos e sao objeto de gerenciamento continuo.
2.3 GESTAO DE INDICADORES

Com o objetivo de atender as necessidades e expectativas dos municipes de

Senador Pompeu, desenvolvemos indicadores de performance nos processos
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de atendimentos que possibilitara realizar os ajustes necessarios para o bom

andamento da unidade.

Estes dados séo extraidos e tabulados diariamente do sistema Fastmedic, eao
final do més, consolidamos os dados apresentados neste relatorio gerencial, 1

permitindo observar o histérico e a evolucdo dos parametros deatendimento.

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

INDICADORES QUANTITATIVOS
INDICADOR META CALCULO PONTUAGAO
I . N¢ de pacientes classificados o risco / N2 de
0,
1 Classificagdo gg'risco 20% pacientes cadastrados no més X 100 10
Taxa de revisdo de brontuarios pela Total de prontuarios de usuarios que vieram a
2 Comissio ge Bbito P 100% Obitos / Total de prontudrios revisados pela 10
! ! Comissdo de Obitos X 100
. | . Total de profissionais médicos na unidade /
Taxa de profissionais médicos S 3
3 cadastrados no CNES 100% | Total de profissionais médicos cadastrados no 10
CNES X 100
Total de pacientes-dia durante determinado
iodo (1 més) / Total d ient
4 Média de permanéncia hospitalar <6 dias .perlo ° (, més) / o_a € pacien es'que 10
tiveram saida do hospital em determinado
periodo, incluindo os dbitos
Média d iente-dia (1 més) / N2 de leit
5 Taxa de ocupacdo hospitalar 85% dia dlpasient Ll | i 10

operacionais X 100

NS de infeccdes de sitio cirdri I
6 | Taxa de infeccdo em cirurgia limpa <4% , S K,) ClrleFgI(iO, €M CITELS 10
limpa / Ne total de cirurgias limpas X 100

7 indice de apresentagdo de AlH 100 [ N2 Total de AIH / N2 Total de Internagdes X 100 10

Ne de AlH rejeitadas / N de AlH apresentadas

0,
8 Taxa de glosa de AlH 2% X 100 10
: . Tx = Total de 6bitos ocorridos em pacientes
0,
) Taxa de mortalidade hospitalar 3% internados em determinado periodo / N2 de 10
10 N2 de consultas médicas 2.500 N2 de consultas médicas no periodo por més 10
TOTAL 100
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3. AVALIACAO DE RESULTADOS E MELHORIA

Os indicadores abaixo relacionados demonstram o volume de atendimentos e
servigos realizados no trimestre avaliado. Em relagdo aos atendimentos do
trimestre foram realizados um total de 10.215 atendimentos, sendo o més de Marco
0 que apresentou maior demanda. Percebe-se ainda um grande percentual de
pacientes classificados com o nivel de risco verde, ou seja, casos que nao
apresentavam o perfil de atendimento da Maternidade Hospital Santa Isabel.

Para garantir de maneira fundamental a oferta de atendimentos a Maternidadee
Hospital Santa Isabel adota um corpo clinico formado por profissionais altamente
qualificados indo de encontro das necessidades dos usuarios do SUS, além dos
atendimentos ndo médicos, por multiprofissionais, que inclui as seguintes

especialidades: Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia e Assisténcia Social.

INDICADORES QUANTITATIVOS

Considerando os indicadores quantitativos pactuados no contrato de gestéo,
destacamos o potencial da gestdo da informacao na constru¢cdo do planejamento
estratégico da Maternidade e Hospital Santa Isabel, possibilitando gerar
informacdes para tomada de decisdes que levarao a melhoria da performance das
equipes e, ira refletir na propria qualificacdo da assisténcia ofertada ao usuario do

Servigo.
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3.1 INDICADOR 1: CLASSIFICACAO DE RISCO

Metodologia de célculo: N° de pacientes classificados o risco / N° de pacientes

cadastrados no més X 100).

Tabela: Consolidado trimestral de atendimentos por classificagcéo de risco.

EMERGENCIA

MUITO URGENTE 7 7 14
URGENTE 646 640 1.032
POUCO URGENTE 2.227 2.276 2.985

NAO URGENTE 62 43 36

NAO CLASSIFICADOS 76 50 100
TOTAL 3.020 3.022 4.173

0,

3.2 INDICADOR 2: TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA
COMISSAO DE OBITOS

Metodologia de calculo: Total de prontuarios de usuarios que vieram a 0Obitos

/ Total de prontuérios revisados pela Comisséo de Obitos X 100

11.1 Tabela: Consolidado trimestral de 6bitos e prontuarios revisados

MES JANEIRO | FEVEREIRO MARCO
TOTAL DE PRONTUARIOS DE USUARIOS QUE VIERAM A OBITOS 5 7 10
TOTAL DE PRONTUARIOS REVISADOS 5 7 10
TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA COMISSAO DE 100% 100% 100%
OBITOS
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GRAFICO: COMPARATIVO DO TOTAL DE OBITOS E TOTAL DE
PRONTUARIOS REVISADOS

' INDICADOR 2: TAXA DE REVISAO DE ‘
PRONTUARIOS

JANEIRO FEVEREIRO MARCO
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
JANEIRO/2024- OBITO EMERGENCIA
DIAS RECEBEU - §
NOME IDADE CID - CID - FINAL INTERNAD MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
ADMISSAO oS

EAM 66 CAUSA CAUSA ) : . [Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolug&o

DESCONHECIDA | DESCONHECIDA da enfermagem; Evolugdo Médica
AC.S 85 146-PARADA CARDIO|146-PARADA CARDIO ) : _ [Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugéo

el RESPIRATORIA RESPIRATORIA da enfermagem; Evolugdo Médica
AAS 62 A41-OUTRAS A41-OUTRAS ) : _ |Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolugdo

e SEPCTECIMAS SEPCTECIMAS da enfermagem; Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia; Evolucdo

.P. I21-INFARTO AGUDO|I21-INFARTO AGUDO - - ! i e

=lee =9 =l da enfermagem; Evolucéo Médica

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2024
PACIENTES INTERNADOS

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

JANEIRO/2024- OBITO CLINIA MEDICA

NOME IDADE | CID - ADMISSAO CID - FINAL DIAS RECEBEU EXAME AVALIAGCAO: CONTEM
INTERNADOS MEDICACAO

Nome; Legibilidade da orotgrafia;
Evolucéo da enfermagem; Evolugéo
Médica

M.L.B J96-INSUFICIENCIA | J96-INSUFICIENCIA
73 RESPIRATORIA RESPIRATORIA 13 SIM SIM
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: FEVEREIRO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

FEVEREIRO/2024- OBITO EMERGENCIA

NOME | IDADE | CID - ADMISSAO CID - FINAL DIAS RECEBEU EXAME | AVALIAGAO: CONTEM
INTERNADOS | MEDICAGAO

SRR AL Nome; Legibilidade da orotgrafia;

M.B.S.N 80 INDERTEMINADA INDERTEMINADA - NAO NAO I\EA\zléc:::iL::%ao da enfermagem; Evolucdo

Nome; Legibilidade da orotgrafia;

R570-CHOQUE R570-CHOQUE = . .
F.L.N 98 CARDIOGENICO CARDIOGENICO - SIM SIM Ev’ol_ugao da enfermagem; Evolugao
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
146-PARADA 146-PARADA . .
AM.S 74 CARDIACA CARDIACA - SIM SIM  |Evolucéo da enfermagem; Evolugao

Médica

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA FEVEREIRO/2024

PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

FEVEREIRO/2024- OBITO CLINICA MEDICA

DIAS

CID - CID - INTERNAD RECEBEU . o
NOME IDADE ADMISSAO FINAL oS MED'CACAO EXAME AVALIACAO: CONTEM

J189- A419- Nome; Legibilidade da orotgrafia;

F.L.M 89 PNEUMONIA | SEPTICEMIA 10 SIM SIM II\Ellvé(sziL:;Qaao da enfermagem; Evolucéao

1509-Insuficiéncia InsJﬁgi%hcia Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J.D.S 38 cardiaca nao . ~ 3 SIM SIM Evolucédo da enfermagem; Evolugao
especificada cardla_c_a g Médica
especificada
1189- C349- Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A.Q.S 73 PNEUMONIA NEOPLASIA 3 SIM SIM Evolucédo da enfermagem; Evolugao
PULMONAR Médica

A400- A400- Nome; Legibilidade da orotgrafia;

M.L.M.R 82 SEPTICEMIA | SEPTICEMIA 3 SIM SIM II\E/IVé?inL::QaaO da enfermagem; Evolucédo
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS - MES DE REFERENCIA: MARCO/2024
PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

MARGO/2024 - OBITO EMERGENCIA

DIAS RECEBEU

NOME IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL s MEDICACAO EXAME AVALIAGAO: CONTEM

Nome; Legibilidade da

CAUSA orotgrafia; Evolugao da

A.M.C.S 81 DESCONHECIDA CAUSA DESCONHECIDA - SIM SIM enfermagem; Evolucio
Médica

Nome; Legibilidade da

) orotgrafia; Evolugdo da

R.C.A 81 INDERTEMINADO INDERTEMINADO NAO NAO enfermagem: Evolugio
Médica

Nome; Legibilidade da

146- PARADA ) : orotgrafia; Evolugéo da

F.O.N 68 CARDIACA 146- PARADA CARDIACA NAO NAO enfermagem: Evolugao
Médica

INSUg?g?éNCIA Nome; Legibilidade da

J969- INSUFICIENCIA RESPIRATORIA : orotgrafia; Evolugdo da

IMF 90 RESPIR ORIA NAO ESPECIFICADA NAO NAO | enfermagem; Evolugao
ESPECIFICADA bRl

Nome; Legibilidade da

C159- NEOPLASIA | 159 NEOPLASIA MALIGNA DO orotgrafia; Evoluco da

J.V.A 67 MALIGNA DO A - NAO NAO . -

ESOFAGO ESOFAGO enfe_rmagem, Evolucéo
Médica

Nome; Legibilidade da

LJ.SM 73 960-Insuficiéncia 960-Insuficiéncia respiratoria aguda = SIM sim | orowgrafia; Evolugdo da

respiratéria aguda

enfermagem; Evolucao
Médica

¢, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS - MES DE REFERENCIA MARC0/2024
PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
MARGCO0/2024- OBITO CLINICA MEDICA
DIAS
CID - CID - INTERNADOS RECEBEU - .
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A41-OUTRAS A41-OUTRAS ~ =
M.A 32 SEPTIREIG SPTIENIAG 4 SIM SIM  [Evolugdo da enfermagem; Evolucao
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R570-CHOQUE | R570-CHOQUE ~ ) N
J.G.S 59 OEREE | erieEEEE 1 SIM SIM  |Evolugdo da enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A41-OUTRAS A41-OUTRAS ~ ~
A.E.O 72 SEPTIEENIAS SRS 1 SIM SIM  [Evolugdo da enfermagem; Evolugao
Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A41-OUTRAS A41-OUTRAS ~ N
A.M.A 74 SEPTEENIAS PTG 6 SIM SIM  [Evolugdo da enfermagem; Evolugao
Médica

Foram avaliados 22 06bitos ocorridos na Unidade no trimestre. Destes, 09

pacientes foram do sexo masculino, e 13 do sexo Feminino.

De acordo com as tabelas acima, observa-se que o maior nimero de Obitos tem

diagnostico de neoplasia e septicemia nao especificada.

( (21) 3728-4264 Inscricdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

3.3 INDICADOR 3: TAXA DE PROFISSIONAIS MEDICOS CADASTRADOS
NO CNES

TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES

META JANEIRO |FEVEREIRO MARCO
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS NA UNIDADE 26 24 25
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS CADASTRADOS NO CNES 26 24 25
TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES 100 100 100

Metodologia de célculo: Total de profissionais médicos na unidade / Total de

profissionais médicos cadastrados no CNES X 100.

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org institutorosabranca28@gmail.com
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOS MES DE REFERENCIA:JANEIRO/20204

: Secretaria de Atengda Especalizada da Saode [SAES)
Estabelecimento de Saude Departamenta de Regulagic Asskiinca ¢ Controle [DRA
Listagem de Profissionais Canndenagio-Geral de Gesido de Skiemas de namagdes em Sade [CESI

CN ES ‘ Cadastro Nacional de Ministéria da Sadde (M)

Data: 180202024

CMES: 2611481 Mome Fantasiaz MATERMIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL GNP Froprio: 07.802.667/0002-44
Tipo de Estabelecimento:  HOSPITAL GERAL Gestio: MUNICIFAL Natursza juridics:  ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVGS
CNPJ Mantenedora:  07.802 607/0001-83 Mome da Mantenedora:  ASSOCIACAD PROTECAD A MATERNIDADE E A INFANCIADE &
Cadastrado em: 01/032004 Data da dltima atual base local:  2201/2024 Data da dltima atusl base nacional: 08022024
Mame oHS cBO SUS | Vincuaclo Tige Subipo | FOrTan S| B2 lg';i &2
ALEXANDRE MAGND LOFES MINEIRD TompcaTaIIDaze | BAERSD-MESIED sm | nTeRmEDiADs | coorerapa | R0 SR o S o |
AN CECILIA FINHEIRD JUCA CINTRA Tozncesnanatans | 13120 DRSTOR 02 sm | nTeRmEDiADs | coorerapa | R0 SR o o = | 1z
AN CECILIA FINHEIRD JUCA CINTRA THI0CEATAL3196S | 225124 - MEDWCO PEDIATRA | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o 3 e |z
ANGELD CANTALIGE FREIRE DA SILVA TOOECH443651165 | 226925 . MEDICO CLINICD | SIM auonomn | TEEE0 e o iz | oz | m
CAMILA MARCELY BARBOSA DOS SANTOS TOiBGE2A07ASITZ | 225125 MEDICO CLNICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o 3 3 2
CARLOS EDUARDO ARALD DE DLIVEIRA TONBC345IEA0360 | 225125 - MEDICO CLINICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o 2 o 2
DANELLY BATIETA BRAGA RICARTE THIB0241880746 | 225125 - MEDICO CLNICO | SIM | INTERMEDIADD | CoOPERADD | oo 5= o 3 3 2
FRANCECO CONRADD DE LIMA ALVES TO1D00ST4A04904 | 225125 - MEDICO CLINICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o iz | oz | m
FRANCIECD FELFE ALVES MORAS TONIEEIG1S0TIS | 225125 - MEDICO CLNICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o iz | oz | m
FRANCIECO RENES BATISTA ALVES TOIDESEGIRITY | 225125 - MEDICO CLNICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | o 5= o iz | oz | m
GABRIEL GOMES LOBO BARROS TOATEZATACESAT | 225125 - MEDICO CLNICO | SIM | INTERMEDIADD | coOPERADD | oo 5= o iz | oz | m
Total de profizsicnais 1
Esta & uma copia impressa do o i oficial As ciclak afualzadas ne site do CNES {hifpciones datasus gov.bri Fag. 1de2
Nom= oNS CBO SUS [Vinculaggo  [Tipo Subbpo | Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Qutro | Am. | Hosp. | Total
GIIVANA JARDNNI LEITE SANTOS TOIBOTTORZTSSA1 | 325125 MEDICO CLWCD |SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0S o 3 3 2
LAEMIN DE SOUSA ARALIO TONBCOAZ0215866 | 325125 MEDICO CLINCD | SM | INTERMEDIADD | cooremapa | A0 S o iz | oz | m
IEMAEL EDILTHON MARTING NASCIMENTD TIBCIS16TSE20E | 325125 MEDICO CLIWCD | SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0 S o 3 3 2
JAYANNE DA, SILVA BEZERRA TONDOSSNTA13406 | 325125 MEDICO CLIWCD | SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0 S o 3 3 2
JESSICA TAVARES SANTOS TO2IOTTANI801NT | 325125 MEDICO CLIWCD |SM | INTERMEDIADG | cooremapa [ A0 S o iz | oz | m
JOAD ERIC FERRERA MIANDA TOB4001TIE43067 | 325125 MEDICO CLINCD | SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0 S o iz | oz | m
JORGE WILLIAM FEREIRA TD400S3ITIIZA0E | 225125 . MEDICO CLINCD | SIM autonomo  (FESEOR s o iz | oz | m
JOSE KAYKE BAREOSA VIEIRA 4301545300303 | 325125 MEDICO CLINCD | SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0 S o iz | oz | m
JOSE RIGARDO FERREIRA, 301201408013 | 325125 MEDICO CLINCD | SM | INTERMEDIAD | cooremapa | A0 o 3 3 2
LIDIG JOSE CLEMENTE BARROS DE ARALUG TOTRCOSITSATOND | 325125 MEDICO CLWCD |SM | INTERMEDIADG | cooremapa [ A0S o iz | oz | m
OLAVO DUARTE LEITE TO33500843801 | 325125 MEDICO CLIWCD | SM | INTERMEDIADG | cooremapa [ A0 S o iz | oz | m
RAMILLE GONCALVES OLWEIRA TOBTOESTORAZEI0 | 225125 MEDICO CLINGO | SM | INTERMEDIADD | coorerapo :‘;‘EIEE amgez.| o 3 3 2
REBECCA DLIVEIRA BEZERFA TOOZOS44RECEIT | 225125 . MEDICO CLINICD | SIM autonomo  (FESEOR s o iz | oz | m
RICARDO COSTA BEZERRA TORG0O1AZG41STT | 325125 MEDICO CLWCD |SM | INTERMEDIADG | cooremapa | A0S o iz | oz | m
VANESEA GOMES DA SILVA TO203134000111 | 325125 MEDICO CLINCD | SM | INTERMEDIADD | cooremapa | A0 S o 3 e |1z
Total de profizsicnais 26
Esta & uma copia impressa do o i oficial As ciclak afualzadas no site do CNES {hifpoones datasus.gov.br). Fag.2del

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOSMES DE REFERENCIA: FEVEREIRO/2024

. Miniiiric c Sadde (ME)
Cadastro N; | de
gNE asir Naciana
bslsheleamanta da Sads Danaamanis de Fgopte fesisinda & Conioie (DRAC)
Listagem d= Profiszionais Connfenagic Gon de Geslio de Sslens de inlrmaghes om Sade {CES)

CHES: 2611421 Home Fantasa: MATERNIDADE E HOSFITAL SANTA ISAEEL CMFJ Pripric 07 B02.EGTA000244
Tipede Estabeledments; HOSPITAL GERAL Gestdo: MUNICIFAL Matureza juridica  ENTIDWDES SEM FINS LUCRATIVOS
CHE Mantenadora: 07 B02 £97/0001-63 Mome da Mantenedora:  ASSOCIACAD FROTECAC A MATERNIDADE E A IMFANCIA DE &
Cadasirado em:  DDSRO04 Data da iitima absl base local: — ZOA/2024 Data da Ofma alual. base nacional:  1HOVE024
Nome CHE CEO BUS | Winculagda Tipa Subtipe Foraria | CHE | CHE | CHS | CHS
134 Outre:| Amb. | Hesp.| Tatal
ALEXANDIRE MAGHND LOFES MINEFTD TOEBIGTOII00CA | 225250 MEDHGO Sl (INTERMEDADD | COOPERADD | MA0 55 o 20 o 20
GINECOLOGIETAE
ANA CECILA FINKERD JUGA GNTRA TIEOEHTAISIEES | 31205 « RETOR Sl (INTERMEDADD | COOPERADD | MA0 55 o o 1z 1z
DESERVICOE CE
SALCE
ANA CECILA FINKERD JUGA GNTRA TIEOEETANSMEES | 225124 - MEDHGO FEDWATRA | SIM (INTERMEDWADO | COOPERADD | MAD 55 o [ 3 1z
AFLICA
ANGELD CANTALICE FRE FE DA SLVA TOOEMAIGSIIES | 225125« MEDHGO SN | ALTORCRD PESSOAFISICA| MAD 55 o 12 iz | =4
CUNICO AFLICA
CAMILA MARGELY BARECSA D03 SANTOS TOBIEMOTEST? | 225125 MEDIGOCLUNGD | SIM (INTERMEDWADO | COOPERADD | MAD 55 o [ 3 1z
AFLICA
CARLOS EDUARDG ARALUC DE CLIVERA TOOBIMTAI0%A | 225125 « MEDYGO Sl (INTERMEDADD | COOPERADD | MA0 55 o E o 20
CUNICO AFLICA
DANIELLY BATIETA BRAGA RICARTE TOEENEO4BIOTE | ZE51ES. MEDICO S (INTERMEDADD | COOPERADD | MAD 5 o & e 1z
CLNICO AFLICA
FRANCIS00 CONRADG DE LINA ALVES FODETASAEEE | 225135 . MEDHCD S (INTERMEDNADD | COOPERADD | MAD 55 o 2 1z ™
CLNICO AFLICA
FRANCIS00 FEUPE ALVES MORME FONEIEACOTIS | ER5135 . MEDHOO S (INTERMEDNADD | COOPERADD | MAD 55 o 12 2| ™M
CLNICO AFLICA
FRANCIS00 RENES BATITA ALVES FOOEREACGIT | E25125 . MEDHCO S (INTERMEDNADD | COOPERADD | MAD 55 o 2 1z ™
CLNICO AFLICA
GAEREL GOMES LOBO BARROS TMEERETAAEET | ERSIIS. MEDICOCLMCD | SIM | INTERMEDRACO | coors Ao EE [} BN e 2
RADDH AFLICA
Taotal de prafssionals 11
Exia #uma oopia Inpess ™ olbciais atuakzadae s sitn i CNES (hitpriiones st = o k) Pag. 1.de 2
Name CHE (=] BUS [Winculagas Tins Subtipe Peraria | CHE | cHE | cHE | cHS
134 Cuere| Amb. | Hosp, | Tatal
VAN JARDRNI LETE SANTOS TIZEITTEITES | 225125 - WEDHCO SIM [INTERMEDWADD | COOPERADD |NADES o & 3 2
GUNGD AFLICA
IEMAEL EDHLTHON MARTINE MAECIMENTE TIZBIIEIETIEA | 225135 . MEDNCO SIM [INTERMEDWADG | COOPERADD |HADEE o € & 2
CUNICO AFLICA
AAYRNNE D, SILVA BEZERRA TOODOSBATAIMOE | 225125 « MEDHGO SM [INTERMEDWDG | COOPERADD | NS o 6 3 1z
CUNICO KFLICA
JEESICA TRVARES SANTOS TORUTTASIEOIST | 235135 MEDNCOCLINGD | S (INTERMEDADO |COOPERADO |Hao 5= o 2| 1z
AFLECA
IO ERKC FERREIRA MRANDA TORAOTITIRIER | 225135  MEDNOD SIM [INTERMEDWADG | COOPERADD | NADEE o iz| 1z| ™
CUNICO AFLICA
JFUSE WLLIAM PEFEIRA TIHOGAZTIEGE | 225125 NEDICOCLINGD | M |Aumomouc FESSOAFIEICA| NAD B2 o iz oz | =
AFLICA
JOIEE KAYHE BARBCEAVERA TMINGAEI0ED | Z25135 . MEDNCD SIM [INTERMEDWADG | COOPERADD |HADEE o 12 - -}
CUNICO AFLICA
HI5E RICARDC FERREIRA. TOMINECN | 225125 - MEDHCD SIM [INTERMEDWADD | COOPERADD |NADES o & 3 2
GUNIGD AFLICA
LiDei A0SE CLEMENTE BARRICE CE ARALUC TOTROORITEETNA | Z351ES. MEDNCOCLIMCD | EIM (INTERMEDADO [COOPERADO |HADEE o 12 7| =
AFLICA
RAMLLE GONCALVES CLIVERA TOSTOEETOGMZED | 225135 - MEDHCO SIM [INTERMEDWADG | COOPERADD | NADEE ez o € [ 1z
CUNICO AFLICA
REBECCA OLIVERA BEZERRA TIOEOSMEECEAE | Z25125 - NEDICOCLINGD | M |Aumomoums FESSOAFIEICA| NAD B2 o iz oz | =
AFLICA
RICARDO COSTA BEZERRA TOEGOT EOMAGTT | ZE5130 . MEDNDOCLINCD | S INTERMEDADO  [COOPERADC |HADEE o 2| oz
AFLICA
VANEESA GOMES D SILVA TIATH MO0 1 | 225125 « METHGO SM [INTERMEDWDG | COOPERADD | NS o 6 3 12
CUNICO KFLICA
Total de profssionats. 24|
Exia . atuakzad, o sitm i CHES E.0LEr). Fag.2de 2

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 103170
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CNES - LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOS MES DE REFERENCIA: MARCO/2024

Waristirio da Sadde [ME)

Cadasire Masinal de Secratania de Aencia Esnocialzada da Salde {SAES]

CNES

Estabelecimento de Sadde Departamenin de Fguiagio fssisitneka e Conirole [DFUAC)
Liztagem de Profissionaiz Gorl 4 Gastin de v B (CEEI)
Data: 020412024
CNES: 2611481 Nome Faniasks MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL CNPJ Préprics 07 802.657/0002-44
Tips de Estabeleomentn;  HOSFITAL GERAL Gestda: MUNICIPAL Natureza jurdes:  ENTIDADES SEM FINS LUCRATWVOS
NP Mantenedom; 07 B02 697000163 Nome: da Manienedors;  ASSDCIACAD FROTECAD A MATERNIDADE E A INFANCIA DE §
Cadastrads am: HIDESE004 Data da iWma atual. base ineas  HOHE0E Data da iWma alual. base naciona:  1B03E0G
Nome: oNS cao SUE |Vinculapia e Sublipa Foraria | CHS | CHS | oHS | cHE
134 Dutrs | A, | Hosp. | Total
ALERANDRE MAGHD |OFES MMERD TEETIIA00EE | ESIED . MEDICO EM |INTERMEDIACG  |COCFERADG |NAOEE al|l m| a| =
GINECOLOGSTAE AFLTA
KA CECILIE FIRHERD JUCA CIHTE MEOGETOHES | 131308 DIFETOR EM |INTERMEDIACG  |COCFERADG |NAOEE a a | =] =
DE EERVICDS DE AFLTA
KA CECILIE FIRHERD JUCA CIHTE MEOOETOHIES | 22%134. MEDICOFEDITRA | SM |INTEFMEDIOG  |COCPERADC [HADSE a & s | 1z
AFLTA
AHNCGELD CANTALICE FREFE D4, SLVA TEEMAIRHES | 225125 . MEDICO SN | AUTCHOND PEEEOA HAOEE al| 2| =z| =
CUNCO Lat=tel APLCA,
CAMILA ARCELY BARECEA [0S SANTOE THBMBATESITE | E2S13%. MEDICOCLEMEOO | SM |INTEFMEDROD |COCPERADC [HADSE a & s | 1z
APLCA,
CARLOE EDUARD ARALLIC DE OLVEIRA TOEMEHG0ES | 325135. MEDICOCLMGCO | SM |INTERMEDIDD  |COOPERADD [NAOSE a| m| o m
APLCA,
CANIELLY BATISTA BRAGA RICARTE TOEEOARIBA0TAS | 32S13%. MEDIDOCLRSOO | SM |INTERMEDIDD |COOFERADD [MAOSE a ] ER R
AL,
FRANCIS00 CONRADD DE LIMA ALVEE TOODOST4SNMHG | PS13S. MEDICOCLRSOO | SM |INTERMEDIDD |COOFERADD MaOSE a| =] 12| =
AL,
FRANCIS00 FELIFE ALVES MORAIS TOORSREISOTIS | 32S13%. MEDIDOCLRGOO | SM |INTERMEDIDD |COOFERADD [MaOSE a| 2| 12| =
AL,
FRANGIS00 RENES BATISTA ML VES TOOONCERS 03T | 225125.MEDIGOCLIMDO | SM |INTERMEDDD |COOPERADD |MAOSE a| =] 1z| =
AL,
GAEREL GOMES LOB0 BURFRDS TMACHTAGET | 225125, MEDIDOCLMGCO | SM |INTERMEDWDD  |COCFE NAOSE a| =] 1z| =
RADG AELCO,
Total de profissionaks 1"
Esla i UM o Impress do documento obcial A | mormantes ofickas atualizadas st disponives.no sie do CNES (o et gov b, Fag. 1 de?
W cHs cap 5US |Vinouagia e Sublipa Fonaria | oHS | CHE | cHs | cHE
134 Oure | Ama. | Hosp, | Totan
GIOWVANA, JARDINNI LETE SANTOS TOREOTTREITSE 25125 - NEDHDO CLINKCO M 0 |COOPERADD | NAGIEE a L] & 12
APLCA,
IERAEL ETHLTHON MARTINE MASCMENTO TOZBCN &1 ETEEE 25125 - NEDHDO CLINKCO EM |INTERMEDIWDD | COOPERADD | NAQEE a L] & 12
APLCA,
JAYAMINE Do, EILVA BETERRA TODOOGEETA1 3406 25125 - NEDHDO CLINKCO EM |INTERMEDIWDD | COOPERADD | NAQEE a L] & 12
APLCA,
JEESICA TAVARES SANTOS TOZOTTASIS01 5T 25125 - NEDHDO CLINKCO EM |INTERMEDIWDD | COOPERADD | NAQEE a 12z 12 -
APLCA,
SO0 ERIC FERREIRA MRANDWN TOEA00 172643082 25125 - NEDHDO CLINKCO EM |INTERMEDIWDD | COOPERADD | NAQEE a 12z 12 -
APLCA,
JORGE WILLIAM PERERA, TOADDHEITIIBGES 25125 - NEDHDO CLINKCO EM | AUTONOMD PEEE0A NAQEE a 12z 12 -
F=ica APLCA,
OIS KAYHE EARBOEA VIEIRG TMANSASINII | 225135 . MEDNCD am [nEmEDeon |cooreRano |Haose o 12| =2 =
[T HELCA
JOHSE RICARDO FERRERA TOAMEIIAGNE | F26ES.MEDCOCLMCO | s |nEmEDeoo |cooreRapo |naose a & ER R
HELCA
LIDND) JDSE CLEMENTE BARFIDS DE ARALUC TOTEOOSITRETNG | 225136 .MEDCOCLMCO | s |nEmwepeoo |cooresepo |waose o 12| 2| =
HELCA
OLAWD DUARTE LETE TONGE0GIIE | 25135 .MEDICOCLRSCO | &M |iNTEmweDeDo |cooreRapo |waose o 1z| =2 =
HELCA
RN LLE GONCALVES OLIVEIRA TOETOESTOMZGY0 | 225135 .MEDCOCLReCO | M |nEmwepeno [cooremepo [wapse  [MRRFC ] g ] ER K
HELCA
REBECCA OLVEFA BEFERRA TOONGASSE06T | 225135 MEDICOCLRSCO | sm |auronowo PESE0A NADEE o 1z| =2 =
FISICA HELCA
RICARIO DOSTA BEFERRA TOBOOOMEFMASIT | 25135 .MEDICOCLRSCO | &M |iNTEmveDeoo |cooresapo |waose o 12| 2| =
HPLTA
WANEESA GOMES 0 SILVA TOEAHHONIH | Z251ES.MEDICOCLMCO | M |INTERMEDMDO |COOPERADD |NaOsE a ] 8| 12
HPLTA
Tatal de profissionat 1
Exia # uma ol mpressa do documents dical. A rrp—— CNES (feoiones datwsus gew b, Fag.2de 2

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 103170
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

3.4 INDICADOR 4: MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR

Metodologia de célculo: Total de pacientes-dia durante determinado periodo (1
més) / Total de pacientes que tiveram saida do hospital em determinado periodo,

incluindo os 6bitos

Relacdo de pacientes internados por dia, més de referéncia:JANEIRO/2024

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — JANEIRO/2024

INDICADOR META CALCULO PONTUACAO

MEDIA DE PERMANENCIA | < 6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 3’88
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
INTERNADO [ALTANO TOTAL|
N2 AlH CLINICA NO MES MEs 112|3|4|5|6|7]| 8| 9|10|11|12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31 DE DIAS|

2324105631903 MEDICA X 1111 3
2324105631749 | mEDICA X 1]1]1 3
2324105631804 MEDICA X 1(1f1]1 4
2324105631738 | MmEDICA X 1 1
2324105632024 MEDICA X X b I S I I I I A N I 13
2324105632079 | pEDIATRIA X X [ I I I 4
2324105632134 | osterricia X X 11 2
2324105631793 | opsteTRICIA X X 11 2
2324105632090 | ogsterricia X X 1] 2
2324105631958 | opsterricia X X 111 3
2324105631826 | ogsterricia X X 1)1 2
2324105632189 | wmEDICA X X 1l1]1 3
2324105632190 MEDICA X X 1]11|1]1 5
2324105632200 | mEDICA X X [N BN BN BN 6
2324105632101 MEDICA X X O I I I A I I A O § 12
2324105632035 | MEDICA X X a |4 2
2324105631991 | wmEDICA X X 1|1 2
2324105632068 | wmEDICA X X 111|122 6
2324105631870 MEDICA X X 1112111 frf1]1 10
2324105631860 | MEDICA X X 1lafafs]2 5
2324105632167 | MEDICA X X [N BN BN EN EN EN 7
2324105631815 | mEDICA X X [N N N 4
2324105631925 | MEDICA X X 1)1 2
2324105631914 | wmEDICA X X 11 2
2324105631881 MEDICA X X 11111 4
2324105631936 | MmEDICA X X 1f1]afafa]s 6
2324105632046 MEDICA X X 111|111 5
2324105631782 | MmEDICA X X RN BN BN ! 5
2324105632145 | wmEDICA X X 1|1 2
2324105632057 | MEDICA X X G I O T T O O O IS 11
2324105631969 | MmEDICA X X 1|11 3
2324105632080 | wmEDICA X X 11 2
2324105632013 | wmEDICA X X [ N W S I I T 8
2324105631980 MEDICA X X 11112 fr)j1]1]1 9
2324105631970 | mEDICA X X 5
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2324105632156 | mepica X X baude]e psisiin pue BelTdz 4
2324105632112 MEDICA X X 11111211 faf1]1 15
2324105632211 | wmEDICA X X 1 1
2324105631947 | mEDICA X X AERE 3
2324105632123 | opsterRiciA X 11|22 ]1fn 7
2324105632266 | MEDICA X 11 2
2324105632222 | wmEDICA X 11 2
2324105632233 | MEDICA X EO T O T T A O O A I 12
2324105632552 MEDICA X 11112 f1]1]1|1 9
2324105632630 | MEDICA X X 1 1

Este indicador representa o tempo médio de internagdes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada € de <6 dias de internacdo, portanto a meta neste
trimestre foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve

em média 3,88 dias. Conforme demonstrado nos graficos abaixo.

TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR

u META m REALIZADO
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Satde é assim que se faz

Relacao de pacientes internados por dia, més de referéncia:
FEVEREIRO/2024

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — FEVEREIRO/2024
INDICADOR META CALCULO PONTUA(;AO
MEDIA DE PERMANENCIA | <6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 4,25
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS

q INTERNADO |ALTANO TOTAL DEj
N2 AlH CLINICA 5 - | 1)2(3[4]5]|6(7|8]|9]|10(11|12)|13|14|15| 16/ 17(18(19] 20| 21( 22| 23| 24| 25 26| 27| 28 29]

NO MES MES DIAS
2324105632266 OBST:TRICI X 1111 3
2324105632222 | mepica X 111 3
2324105632233 MEDICA X 1 1
2324105632552 | MEDICA X 1 1
2324105632520 | MEDICA X X 111 3
2324105632486 | MEDICA X X 1111 3
2324105632299 | mepica X X 111 3
2324105632519 | MEDICA X X 1l1f(1f1)]21)1]1 7
2324105632321 | MEDICA X X 1f1f1j1]21)1j1f1f1]1 10
2324105632596 OBSTiTRIC" X X 111 3
2324105632398 | mepica X X 1l1f1]1 4
2324105632640 | MEDICA X X 1f1f1f1]1])1 6
2324105632464 | mepica X X 1f1]1]1 4
2324105632354 | MEDICA X X 1fafafafafaf2f1 8
2324105632607 | MEDICA X X 11111 4
2324105632442 | MEDICA X X 1f1f2]1f1]2 6
2324105632563 | MEDICA X X 1f1f1)1]1 5
2324105632618 | mepica X X 1fafz]a)af2f2]1]2 9
2324105632343 MEDICA X X 1)1 2
2324105632387 | MEDICA X X 1f1f1f21jr)1j1f1f1f2)2)1]1 13
2324105632277 | MEDICA X X 1(1]12 3
2324105632475 | MEDICA X X 1l1f1f2)1)21)1)1(1 9
2324105632300 | mepica X X 1lafafa]e|af2]2]2]2 10
2324105632288 | MEDICA X X 111f1f1f1]12 6
2324105632585 | MEDICA X X 1111111 6
2324105632574 | MEDICA X X 1111 4
2324105632508 | MEDICA X X 111(1f1]1 5
2324105632409 | PEDIATRIA X X 11111 5
2324105632530 | MEDICA X X 1111 3
2324105632332 | mepica X X RN RN N ENEN 7
2324105632255 MEDICA X X 111 2
2324105632497 | MEDICA X X 1f1f1]1)1)1(1 7
2324105632310 | pEDIATRIA X X 111111 4
2324105632376 | MEDICA X X 1(1f1f1 4
2324105632365 | PEDIATRIA X X 1(1 2
2324105632541 MEDICA X X 1111111 5
2324105632772 | MEDICA X 1(1 2
2324105633025 | MEDICA X X 1111 4
2324105632805 | MEDICA X X 1f1f1fj2]1)1f1f1f1]12 10
2324105632651 MEDICA X 111 2
2324105632695 MEDICA X 111(1 3
2324105632706 | PEDIATRIA X 1 1
2324105632728 MEDICA X 1 1
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SAUdd e[abSIm[qUie[S¢ ThZ ARRARE

2324105632717 MEDICA
2324105632739 MEDICA
2324105632662 MEDICA
2324105632673 MEDICA
2324105632794 MEDICA
2324105632684 MEDICA
2324105632783 MEDICA

(=S I N N

X[ X [Xx[>x]x]x]|Xx
-
-
-
i
-

Rl ]|~

N
N
[N
[N
[
-
-

N
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O indicador acima representa o tempo médio de internacfes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada é de <6 dias de internacdo, portanto a meta neste
més foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve em

meédia 4,25 dias. Conforme demonstrado nos graficos abaixo.

TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR

m META m REALIZADO
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Relacdo de pacientes intefWdB®SPoIU8ia/thes de referéncia:MARCO/2024

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR — MARCO/2024

INDICADOR META CALCULO PONTUACAO

MEDIA DE PERMANENCIA | < 6 DIAS | TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 2,88
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
N2 AlH CLiNICA INTERN‘}DO ALTAANO 112(3]4(5|6]|7(8]|9]|10(11)12|13|14|15(16|17|18(19] 20( 21| 22| 23( 24| 25| 26| 27| 28| 29|30| 31, TOTAL D
NO MES MES DIAS

2324105632772 | MEDICA X 111111 5
2324105632651 | MEDICA X 1 1
2324105632695 | MEDICA X 111 2
2324105632706 | PEDIATRIA X 11111 3
2324105632728 MEDICA X 1(1 2
2324105632717 | MEDICA X 111 2
2324105632739 | mepica X 111 3
2324105632662 | MEDICA X 1111111 4
2324105632673 MEDICA X 1 1
2324105632794 MEDICA X 1)1 2
2324105632684 | MEDICA X 111 2
2324105632783 | MEDICA X 1f1]1f1]1 5
2324105632893 | MEDICA X X 1 1
2324105632937 | mepica X X 1)1f1f1]1]2 6
2324105632882 | opsTETRICIA X X 111 2
2324105632871 | ogsTETRICIA X X 111 2
2324105632992 MEDICA X X 1111 3
2324105633113 | MEDICA X X 1(1(1 8
2324105632970 | mepica X X 1112 3
2324105632827 | MEDICA X X 1111 f1)2]1)1]1 &
2324105632850 | mepica X X 111 3
2324105633069 MEDICA X X 11111111 6
2324105633047 | pEDIATRIA X X 11111 3
2324105633058 | PEDIATRIA X X 111111 5
2324105633036 | MEDICA X X 1111111 5
2324105632981 | PEDIATRIA X X 111111 5
2324105632860 MEDICA X X 1(1]1 3
2324105632960 | MEDICA X X 1f1f1f1]1]1 6
2324105633070 | pEDIATRIA X X 1)1111(1 4
2324105633091 | MEDICA X X 1 1
2324105633124 | peDIATRIA X X 1)1 2
2324105632926 | MEDICA X X 111f1f1)1]12 6
2324105633080 | MEDICA X X 1111 f1f1]1 6
2324105633102 MEDICA X X 1(1(1 3
2324105633014 | pEDIATRIA X X 11111 3
2324105632740 | mepica X X 1)1f1f1]1 5
2324105632849 | MEDICA X X 11111 3
2324105632761 MEDICA X X 111]1(1 4
2324105632750 MEDICA X X 111(1 3
2324105632838 | MEDICA X X 111 3
2324105632816 | MEDICA X X 1111 4
2324105632915 | pEDIATRIA X X 11111 4
2324105632904 MEDICA X X 1(1]1]1 4
2324105633003 MEDICA X X 1|11 2
2324105632959 | MEDICA X X 11111 4
2324105632948 | MEDICA X X 1f1]1f1]1]1 6
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Sadde é assim que se faz

O indicador acima representa o tempo médio de internacfes dos pacientes nos leitos
hospitalares. A meta pactuada € de <6 dias de internagao, portanto a meta neste
més foi atingida pois o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve em

média 2,88 dia. Conforme demonstrado nos graficos abaixo.

' TEMPO DE PERMANENCIA HOSPITALAR ‘

‘ m META m REALIZADO ‘
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Satde é assim que se faz

3.5 INDICADOR 5: TAXA DE OCUPACAO HOSPITALAR

A taxa de ocupacao hospitalar € a relacdo percentual entre o nimero de pacientes-
dia, em determinado periodo, e 0 numero de leitos dia no mesmo periodo.
Conforme demonstrado no quadro e no grafico abaixo, resultado obtido para o
percentual global de ocupacédo da unidade nos meses de janeiro, fevereiro e margo
foi de 9%, abaixo da meta global estipulada que é = 85%, fato que evidencia o

reflexo no fluxo de atendimento hospitalar.

Metodologia de célculo: Média de paciente-dia (1 més) / N° de leitos operacionais

X 100
TAXA DE OCUPAGAO HOSPITALAR
META JANEIRO FEVEREIRO MARCO
MEDIA DE PACIENTE
85% DIA (1 MES) /N° DE 13% 15% 10%
LEITOS X100

3.6 INDICADOR 6: TAXA DE INFECCAO EM CIRURGIA LIMPA

Metodologia de calculo: N° de infecgdes de sitio cirdrgico, em cirurgia limpa /

NC total de cirurgias limpas X 100.

Justificativa: No periodo de Janeiro a Marco de 2024, o setor do Centro
Cirargico da Maternidade e Hospital Santa Isabel n&o obteve

operacionalizacao, portanto devido a auséncia de dados para a apresentacao
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Satde é assim que se faz

de metodologia do calculo do indicador 06, 0 mesmo ndo sera considerado no

Relatério de Prestacdo de Contas Assistencial Trimestral.

O ambulatério eletivo da Maternidade e Hospital Santa Isabel esta funcionando
mensalmente, realizando pequenos procedimentos, respeitando os protocolos
técnicos, e, a marcacao se da atraves da Secretaria Municipal de Saude, em que
autoriza e determina a retomada e realizacdo dos procedimentos cirargicos de

baixa complexidade.

QO_. MATERNIDADE E HOSPITAL C{__}‘<

SANTA ISABEL

AGENDA AGENDA AGENDA

10/01 17/01 07/02 06/03 - 13/03

24/01 31/01 J 7/ 21/02 28/02 20/03 - 27/03
e 7 458
® & e $ -:(-ime l,l ‘.‘Jg:‘:: $ 8 '\ mrgr:': g 3

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

SECRETA#IA DA SAUDE
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Satde é assim que se faz

3.7 INDICADOR 7: INDICE DE APRESENTACAO DE AIH
Metodologia de célculo: N° Total de AIH / N° Total de Internacfes X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de AIH versus total de

internacoes

Em atendimento ao Contrato de Gestédo a meta é a atingir € apresentagcao da
totalidade (100%) das AIH emitidas referentes as saidas em cada més de
competéncia da Maternidade e Hospital Santa Isabel. Avalia a

proporcionalidade de AIH em relacéo a atividade hospitalar.

Justificativa: Considerando a metodologia de célculo apresentada acima,
evidenciamos o cumprimento da meta pactuada (100) para o indicador 07:
indice de apresentacdo de AlH, que conforme demostrado no més de janeiro

atingiu 100, fevereiro 100 e margo 100.

A seguir apresentamos a relacéo por competéncia mensal, do numero de AlH,
internac&o por clinica, internacéo ocorreu dentro do més ou se refere a alta da

internag&o no més.
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COMPETENCIA: JANEIRO/2024 — RELACAO DE INTERNACAO POR
NUMERO DE AlH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: JANEIRO/2023

N2 AIH CLiNICA INTERNADO NO MES

2324105631903 MEDICA

2324105631749 MEDICA

2324105631804 MEDICA

2324105631738 MEDICA

2324105632024 MEDICA X
2324105632079 PEDIATRIA X
2324105632134 OBSTETRICIA X
2324105631793 OBSTETRICIA X
2324105632090 OBSTETRICIA X
2324105631958 OBSTETRICIA X
2324105631826 OBSTETRICIA X
2324105632189 MEDICA X
2324105632190 MEDICA X
2324105632200 MEDICA X
2324105632101 MEDICA X
2324105632035 MEDICA X
2324105631991 MEDICA X
2324105632068 MEDICA X
2324105631870 MEDICA X
2324105631860 MEDICA X
2324105632167 MEDICA X
2324105631815 MEDICA X
2324105631925 MEDICA X
2324105631914 MEDICA X
2324105631881 MEDICA X
2324105631936 MEDICA X
2324105632046 MEDICA X
2324105631782 MEDICA X
2324105632145 MEDICA X




INSTITUTO ROSA BRANCA
2324105632057  “0UOE | 0SS OGERICA. X
2324105631969 MEDICA X
2324105632080 MEDICA X
2324105632013 MEDICA X
2324105631980 MEDICA X
2324105631970 MEDICA X
2324105632156 MEDICA X
2324105632112 MEDICA X
2324105632211 MEDICA X
2324105631947 MEDICA X
2324105632123 MEDICA X
2324105632266 OBSTETRICIA X
2324105632222 MEDICA X
2324105632233 MEDICA X
2324105632630 MEDICA X
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Satde é assim que se faz

COMPETENCIA: FEVEREIRO/2024 — RELACAO DE INTERNACAO POR
NUMERO DE AIH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: FEVEREIRO/2023
Ne AIH CLINICA INTENADO NO MES
2324105632266 OBSTETRICIA
2324105632222 MEDICA
2324105632233 MEDICA
2324105632552 MEDICA
2324105632520 MEDICA X
2324105632486 MEDICA X
2324105632299 MEDICA X
2324105632519 MEDICA X
2324105632321 MEDICA X
2324105632596 OBSTETRICIA X
2324105632398 MEDICA X
2324105632640 MEDICA X
2324105632464 MEDICA X
2324105632354 MEDICA X
2324105632607 MEDICA X
2324105632442 MEDICA X
2324105632563 MEDICA X
2324105632618 MEDICA X
2324105632343 MEDICA X
2324105632387 MEDICA X
2324105632277 MEDICA X
2324105632475 MEDICA X
2324105632300 MEDICA X
2324105632288 MEDICA X
2324105632585 MEDICA X
2324105632574 MEDICA X
2324105632508 MEDICA X
2324105632409 PEDIATRIA X
2324105632530 MEDICA X
2324105632332 MEDICA X
2324105632255 MEDICA X
2324105632497 MEDICA X
2324105632310 PEDIATRIA X
2324105632376 MEDICA X
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2324105632365 PEDIATRIA X
2324105632541 MEDICA X
2324105632772 MEDICA X
2324105633025 MEDICA X
2324105632805 MEDICA X
2324105632651 MEDICA X
2324105632695 MEDICA X
2324105632706 PEDIATRIA X
2324105632728 MEDICA X
2324105632717 MEDICA X
2324105632739 MEDICA X
2324105632662 MEDICA X
2324105632673 MEDICA X
2324105632794 MEDICA X
2324105632684 MEDICA X
2324105632783 MEDICA X
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Satde é assim que se faz

COMPETENCIA: MARCO/2024 — RELACAO DE INTERNACAO POR
NUMERO DE AIH

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
COMPETENCIA: MARCO/2023

Ne AIH CLiNICA INTENADO NO MES

2324105632772 MEDICA

2324105632651 MEDICA

2324105632695 MEDICA

2324105632706 PEDIATRIA

2324105632728 MEDICA

2324105632717 MEDICA

2324105632739 MEDICA

2324105632662 MEDICA

2324105632673 MEDICA

2324105632794 MEDICA

2324105632684 MEDICA

2324105632783 MEDICA

2324105632893 MEDICA X
2324105632937 MEDICA X
2324105632882 OBSTETRICIA X
2324105632871 OBSTETRICIA X
2324105632992 MEDICA X
2324105633113 MEDICA X
2324105632970 MEDICA X
2324105632827 MEDICA X
2324105632850 MEDICA X
2324105633069 MEDICA X
2324105633047 PEDIATRIA X
2324105633058 PEDIATRIA X
2324105633036 MEDICA X
2324105632981 PEDIATRIA X
2324105632860 MEDICA X
2324105632960 MEDICA X
2324105633070 PEDIATRIA X
2324105633091 MEDICA X
2324105633124 PEDIATRIA X
2324105632926 MEDICA X
2324105633080 MEDICA X
2324105633102 MEDICA X
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2324105633014 PEDIATRIA X
2324105632740 MEDICA X
2324105632849 MEDICA X
2324105632761 MEDICA X
2324105632750 MEDICA X
2324105632838 MEDICA X
2324105632816 MEDICA X
2324105632915 PEDIATRIA X
2324105632904 MEDICA X
2324105633003 MEDICA X
2324105632959 MEDICA X
2324105632948 MEDICA X
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Satde é assim que se faz

3.8 INDICADOR 8: TAXA DE GLOSA DE AIH

Metodologia de calculo: N° de AlH rejeitadas / N° de AIH apresentadas X 100.

TAXA DE GLOSA DE AlH

META JANEIRO FEVEREIRO MARCO

TAXA DE . . .
= GLOSA DE AH 0% 0% 0%
2%

Mede a relacdo de glosa rejeitados no Sistema de Informacdes Hospitalares em
relagcdo ao total de procedimentos apresentados no mesmo Sistema, no periodo.
A meta estabelecida em contrato foi < 2%.

Sobre o Percentual de Ocorréncia de Rejeicbes no Sistema de Informacéo
Hospitalar - SIH, que mede a relacdo de procedimentos rejeitados, insta registrar
gue o Manual Técnico Operacional do Sistema de Informac&o Hospitalar do SUS,
Neste indicador o fechamento mensal da producao hospitalar, bem como total de
internacdes no periodo de janeiro a marco de 2024, e posterior envio para o setor
responsavel pela digitagdo nos Programas Ministeriais na Secretaria Municipal de
Saude, apontamos que fora realizado o acompanhamento das AlH rejeitadas
versus AlH apresentadas pela Maternidade e Hospital Santa Isabel, portanto o
indice de ocorréncias de rejeicbes em glosas no SIH na competéncia de
janeiro/2024 a marg¢o/2024 foi de 0%.
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Satde é assim que se faz

3.9 INDICADOR 9: TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

Metodologia de calculo: Total de obitos ocorridos em pacientes internados em

determinado periodo / N° de pacientes que tiveram saida hospitalar no mesmo

periodo / N° X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de pacientes com alta

hospitalar e total de 6bitos em pacientes internados

INDICADORES QUANTITATIVOS
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

MES JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO
N° DE PACIENTES COM ALTA HOSPITALAR 41 38 46
OBITOS EM PACIENTES INTERNADOS 1 4 4
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR 2% 1% 9%

Justificativa: Considerando a apresentacdo dos dados referentes a
mortalidade hospitalar no periodo de janeiro a marco de 2024, observamos que

a taxasuperior ao pactuado nao foi ultrapassada.
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Sadde é assim que se faz

4.0 INDICADOR 10: N° DE CONSULTAS MEDICAS

Considerando a anélise do periodo de janeiro a marco de 2024, observamos
0 quantitativo mensal de atendimentos em consultas médicas foi superior a
meta pactuada no contrato de gestdo, obtendo 82,7% em janeiro, 82% em

fevereiro e 59,9% em marco.
Metodologia de célculo: N° de consultas médicas no periodo por més

Tabela: Comparativo mensal, consultas médicas realizadas

N° DE CONSULTAS PACTUADAS 2.500 2.500 2.500
N° DE CONSULTAS REALIZADAS 3.020 3.022 4.173
PORCENTAGEM ATINGIDA 82.7% 82% 59.9%

Gréfico: Comparativo mensal, meta de consultas médicas versus realizado.

INDICADOR 12: NUMERO DE CONSULTAS
MEDICA

JANEIRO FEVEREIRO MARCO
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Satde é assim que se faz

Andlise: Para a linha de atendimento relacionado a consultas medicas, observa-
se que no trimestre, (jJaneiro a margo), o quantitativo de consultas ambulatoriais
realizado pela Maternidade e Hospital Santa Isabel ficou muito acima do
pactuado. A meta para o trimestre € de 7.500 consultas, na qual foram realizadas
10.215 consultas.

5.0 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Os exames e acgdes de apoio diagnostico e terapéutico aos usuarios atendidosem
regime de urgéncia e emergéncia, internacdo da MHSI e atendimentos
ambulatoriais. 5
A demanda disponivel para o SADT Externo, é especificamente para pacientes
gue necessitam realizar exames na MHSI, é ofertada via programacéo com equipe

de regulacdo da Secretaria Municipal de Saude.

Os exames realizados no trimestre obtiveram 1.463 exames de radiografia e

372 Eletrocardiograma — ECG.

RADIOGRAFIA 378 507 578 1.463
ELETROCARDIOGRAMA 122 127 123 372

Situacdes cotidianas explicam o numero de exames realizados, principalmente
nas consultas de Emergéncia Médica: por dores no peito, palpitacoes, desmaios
implicam em obritatoriamente realizar um ECG, visto que é através deste exames
gue o médico faz o diagnostico de Infarto Agudo do Miocardio, arritmias cardiacas,
disturbios de conduncdo que muitas vezes acabam em internacdo imediata ou

encaminhamento para outras unidades hospitalar.
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6. NUMEROS DE CONSULTAS DE URGENCIA E EMERGENCIA

O Atendimento de Urgéncia e Emergéncia é realizado no pronto socorro do
Hospital, em funcionamento 24 horas do dia, todos os dias da semana.
Embora os atendimentos de urgéncia e emergéncia ndo possuem metas a
serem cumpridas, e sim uma perspectiva de atendimentos de urgéncia e

emergéncia, independente de gerar ou ndo uma hospitalizacao.

O Hospital realizou no trimestre 10.215 atendimentos de urgéncia e/ou

emergéncia conforme a tabela abaixo:

3.020 3.022 4.173 10.215

Na avaliacdo da producdo sdo considerados os atendimentos médicos de
urgéncia e emergéncia, apresentamos o quantitativo de atendimentos realizados
no trimestre. As pessoas procuraram o atendimento, de forma referenciada pelas
unidades de saude ou espontanea, conforme o fluxo estabelecido, pela
Secretaria Municipal da Saude, durante as 24 horas do dia,todos os dias do

trimestre em analise.

Observa-se que em Marc¢o houve o maior numero de consultas de urgéncia.
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7. NUMEROS DE PARTOS

PARTOS 5 1 3

TOTAL 9

Andlise Critica: Na Maternidade e Hospital Santa Isabel durante o trimestre janeiro a marco
houve registro de 9 partos normais e algumas ocorréncias que foram encaminhadas para outros
hospitais de referéncia.

r

b |

NUMERO DE PARTOS

k ® JANEIRO = FEVEREIRO = MARCO ‘

' NASCIDOS VIVOS POR SEXO

B MASCULINO
H FEMININO

L i

No trimestre, 02 recém-nascidos foram do sexo feminino, e 07 masculino.
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Sadde é assim que se faz

8. ATENDIMENTOS COM OBSERVACAO

Visualiza-se na apresentacdo abaixo, o0s atendimentos realizados com
observacdo, de acordo com a classificagdo de risco o0s pacientes podem
permanecer em observacdo até a alta ou referenciamento para outra unidade.O

maior nimero de atendimentos foi no més de Marco.

TOTAL 35 | 47 92 174

9. NUMEROS DE ATENDIMENTOS DE COLETA DE EXAMES |,
CURATIVOS E MEDICACOES

A coleta de exames, curativos e administracdo de medicamentos sao atividades
frequente da enfermagem dentro da Maternidade e Hospital Santalsabel. Na
tabela abaixo demonstra 10.215 atendimentos realizados no trimestre.

O maior niumero de atendimentos dos servigcos discriminados na tabela abaixo

demonstra os servigos de medicagoes.

COLETA DE EXAMES 659 720 796 2.175
CURATIVOS 68 74 84 226
MEDICACAO 2.475 2.501 3.433 8.409
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Sadde é assim que se faz

10. NUMEROS DE ATENDIMENTOS COM REMOCAO
No trimestre foram realizados 192 atendimentos com o Servico de Remocéo Inter-
hospitalar assistida, o servico tem como objetivo agilizar o atendimento na

complexidade do diagnostico de cada paciente. Em margo correu 0 maior nimero

de atendimentos de acordo com o grafico abaixo.

REMOCOES

42

JANEIRO FEVEREIRO MARCO
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Satde é assim que se faz

11. RECURSOS HUMANOS

A gestdo de recursos humanos corresponde aos processos de selecéo,
contratacao, treinamento, remuneracgao e estabelecimento de toda acomunicagéo
relativa aos funcionarios da organizacao.

Face as constantes necessidades operacionais, apresentaremosmensalmente o
guadro de pessoal consolidado da unidade considerando 0s ajustes necessarios

de admissdes e desligamentos que foram realizados no periodo.
~ CATEGORA  CONTRATADO  EFETVO TOTAL

COORDENADORA GERAL 01 01
COORDENADORA HOTELARIA 01 01
COORDENADORA NUTRICAO 01 01
MEDICO 20 20
FARMACEUTICO 01 01
RECEPCAO 06 06
FARMACIA 04 04
ASSISTENTE SOCIAL 02 02
PORTEIRO 05 05
ASG 06 06
LAVANDERIA 02 02
COZINHEIRA 06 06
AUX ADM SAME 01 01
COORDENADORA DE ENFERMAGEM 01 o1
TECNICO RADIOLOGIA 02 01 03
ENFERMEIRO 15

TECNICO DE ENFERMAGEM 25 02 27
DIRETORA CLINICA 01 01
TECNICO ) 01 01
DE MANUTENGAO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 01 01
LAVADOR 01 01
FISIOTERAPEUTA 03 03
MOTORISTA 04

TECNICO MANUTENCAO 01 01
COORDENADOR EPIDEMIOLOGIA 01 01
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Sadde é assim que se faz

12. ESCALAS DE TRABALHO MENSAL

A Maternidade e Hospital Santa Isabel tem perfil de atendimento 24horas/dia,
funcionando 7 dias na semana de forma ininterrupta, dessa forma a jornada de
trabalho varia em escala 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36)

e 5 dias trabalhados por 2 dias de folga (5x2).

Departamentos:

- Recepcao;

- Administrativo e Coordenacéao;
- Farmécia;

- Ambulancia;

- Nutricdo e Copa,;

- Higienizacdo e Lavanderia;

- Enfermagem;

- Médicos.

Apresentamos as escalas, referentes ao trimestre e serdo anexadas as copias

neste relatorio.
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12.1 ESCALAS REFERENTE AO MES DE JANEIRO/2024:
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12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO/2024:
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12.2 ESCALAS REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO/2024:
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Sadde é assim que se faz

12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MARCO0/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SAMTA ISABEL
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12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MARCO0/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SAMTA ISABEL
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12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MARCO/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SAMNTA ISABEL
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12.3 ESCALAS REFERENTE AO MES DE MARCO0/2024:

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
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Satde é assim que se faz

13 COMISSOES

A MHSI conta com diversas comissbes, compostas por profissionais
multidisciplinares, cujas responsabilidades variam conforme suas especificidades
individuais. Seus objetivos sdo a preservacgao da vida, a promocao da saude das
pessoas e do ambiente, a melhoria de processos, a humanizacéo, a seguranca e
o desenvolvimento, para que a Instituicdo possaoferecer, cada vez mais, servicos

de saude de qualidade.

Apresentamos abaixo as Comissfes Técnicas de Saude da Maternidade e

Hospital Santa Isabel — Senador Pompeu/CE, pactuadas no Contrato de Gestao.

Comisséo Objetivo

Apresentar as fungdes opinativas, educativas e fiscalizadoras

Comisséo de Etica Médica do desempenho Etico da Medicina.

Mediante delegacdo do Conselho Regional de Enfermagem,
atividade destinada a prestacdo idonea de servigos de
Enfermagem nas instituicbes de saude, assumindo fungbes
educativas, consultivas e fiscalizadoras do exercicio do

profissional e ético dos profissionais de enfermagem.

Comisséo de Eticade
Enfermagem

Prevencéo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a
preservacao da vida e a promocéao da saude do trabalhador.

Comissao Interna de Prevencéo
de Acidentes - CIPA

Conjunto de a¢6es desenvolvidas deliberada e
sistematicamente, com vistas a redu¢cdo maxima possivel da
incidéncia e da gravidade das infec¢fes hospitalares.
Revisar o prontuério do paciente, identificar as ndo
Comisséao de Revisdo de conformidades e regulariza-las, comunicar os responsaveis
Prontuario pelos registros, para garantir a qualidade das informag6es do
paciente.
Avaliar a totalidade de 6bitos ocorridos na unidade hospitalar,
bem como dos laudos necroscopicos quando existirem, sendo
Comiss&o de Analise de Obitos |um instrumento importante no conhecimento das causas da
morte que contribuem para o aprimoramento da assisténcia a
saude.

Comissao de Controle de
Infeccao Hospitalar
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Satde é assim que se faz

13.1 COMISSAO ETICA MEDICA

As Comissbes de Etica Médica (CEM) constituem, por delegacdo do Conselho
Regional de Medicina, uma atividade das instituicbes médicas, estando a ele
vinculadas. Tém fung¢des sindicantes, educativas e fiscalizadoras do desempenho
ético da Medicina em sua area de abrangéncia. A Comissdo deEtica Médica
mantera atuacéo conforme RESOLUCAO CFM N° 2.152 de 30 de setembro de
2016, sendo que os atos administrativos da Comissdo terdo carater sigiloso,
exceto quando se tratar de atividades pedagdgicas no ambitoda instituicdo de
saude.

OBJETIVO: Tem como objetivo apresentar as fungdes opinativas, educativase

fiscalizadoras do desempenho Etico da Medicina.

JUSTIFICATIVA: A Comissao de Etica Médica sera constituida de acordo coma

resolucédo do Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara (CREMEC).

13.2 COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM

A Comissio de Etica do COREN-SE foi implantada para assessorar tecnicamente
os profissionais de enfermagem na busca de melhores solucbespara as questdes
éticas que surgem diariamente dentro das instituicbes. EstaComissdo pretende
divulgar o cédigo de ética dos Profissionais de enfermagem, incentivar e
assessorar o processo de estruturacdo das Comissdes de Etica de Enfermagem
(CCENf) nas Instituicbes de Saude, prestar consultoria aos Profissionais de
Enfermagem, promover medidaseducativas que orientem o0s profissionais de
enfermagem, sensibilizar os profissionais de Enfermagem da necessidade e
importancia do comportamento Etico e das implicacdes da atitude antiética e

empossar as
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Comissbes de Etica das Instituicbes onde ocorra o exercicio profissional de
enfermagem.
Atualmente os membros da CEEn, discutem, indicam e executam reunifes e

atividades estratégicas.

13.3 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES

A Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes - tem como objetivo a prevencgao
de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornarcompativel
permanentemente o trabalho com a preservacéo da vida e a promocéao da saude

do trabalhador.

Acompanhando o processo de identificacdo de perigos e avaliagao de riscos bem

como a adoc¢ao de medidas de prevencao implementadas pela organizacao.

13.4 COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

A CCIRAS tem como objetivo elaborar, implementar, manter e avaliar medidasde
controle de infeccdo. E responsavel pelas a¢es assistenciais e educacionais
relacionadas ao controle e a prevencao de infec¢des no servicode saude. Prioriza
a prevencdo de doencgas e riscos aos individuos e profissionais de saude,
assegurando a qualidade da assisténcia prestada e reduzindo custos hospitalares.
Desenvolve constantemente acgfes de educacao continuada para prevenir

transmissao cruzada de microrganismos no ambiente de saude.
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13.5COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

A Comisséo de Revisédo de Prontuarios tem como misséo a busca continua da
melhoria da qualidade do atendimento médico e da assisténcia prestada aos
pacientes que demandam a esta Unidade, pelo processo de monitorizacdo e

analise dos documentos que compde o Prontuario Médico.

A revisdo de prontuarios, constitui-se em importante mecanismo de controle e
avaliacao dos recursos e procedimentos adotados, visando sua resolubilidadee

melhoria na qualidade da prestacao dos servicos;

O principal parametro utilizado nesta avaliacdo foi de acordo com o nimero de
profissionais médicos envolvidos na assisténcia integral dentro da Maternidade e
Hospital Santa Isabel, a fim de abordar todos os profissionais da escala, com isto

foi realizado avaliagao das fichas.

Parametros: letra do profissional, assinatura com carimbo em todas as fichas,
anamnese, exame fisico, exames complementares, solicitacdo e resultados de
exames, alta PA, orientacbes gerais, HD, identificacdo profissional, prescricdo
meédica, horario de medicacbes, atestado medico, remocao, identificacdo do

paciente, evolucdo de enfermagem.
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Saude é assim que se faz

MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2024

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
JANEIRO/2024 - OBITO CLINICA MEDICA
- DIAS RECEBEU - .
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICAGAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
vLg| 73 | 196INSUFICIENCIA J96-INSUFICIENCIA L3 av | s gr‘z’Tera fE:.g'E'?l'gldua‘;izz
L RESPIRATORIA RESPIRATORIA SEUEFEEELAE
enfermagem; Evolugdo Médica
JANEIRO/2024- OBITO EMERGENCIA
_ DIAS RECEBEU _
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da
F.AM| 66 | CAUSA DESCONHECIDA | CAUSA DESCONHECIDA - - - |orotgrafia; Evolugdo da
enfermagem; Evolugdo Médica
acs| gs | 46-PARADACARDIO | 146-PARADA CARDIO ) ) ) gr‘z’Tera szgé'i'gfua‘;izz
o RESPIRATORIA RESPIRATORIA : ! et o
enfermagem; Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da
AAS| 62 A41-OUTRAS A41-OUTRAS SEPCTECIMAS - - - |orotgrafia; Evolugdo da
SEPCTECIMAS ~ o
enfermagem; Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da
E.P.F| 36 121-INFARTO AGUDO 121-INFARTO AGUDO - - Sim |orotgrafia; Evolugdo da
enfermagem; Evolugdo Médica

MES DE REFERENCIA: FEVEREIRO/2024

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
FEVEREIR0/2024 - CLINICA MEDICA
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL lNTE';'::DOS MZE)clzzf;liJio EXAME AVALIAGAO: CONTEM
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
F.L.M 89 J189- PNEUMONIA A419-SEPTICEMIA 10 SIM SIM |Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
1509-Insuficiéncia 1509-Insuficiéncia Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J.D.S | 38 cardiaca ndo cardiaca ndo 3 SIM SIM |Evolugdo da enfermagem;
especificada especificada Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
AQS | 73 J189- PNEUMONIA C349- NEOPLASIA 3 SIM SIM |Evolugdo da enfermagem;
PULMONAR o -
Evolugdo Médica
M.LM Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R 82 A409-SEPTICEMIA A409-SEPTICEMIA 3 SIM SIM |Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
FEVEREIRO/2024- OBITO EMERGENCIA
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTEIIJ(IIfl‘:DOS MzEDTE:g\Jo EXAME AVALIAGAO: CONTEM
M.B.S Nome; Legibilidade da orotgrafia;
'N' | 80 |[CAUSA INDERTEMINADA| CAUSA INDERTEMINADA - -NAO |NAO [Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
FLN| 98 R570-CHOQUE R570-CHOQUE = SIM- SIM E:oTuzsiedgalb;!?:?meadgae:? tErer
CARDIOGENICO CARDIOGENICO o - !
Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
A.M.S| 74 | 146-PARADA CARDIACA 146-PARADA CARDIACA - SIM SIM |[Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
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Satde é assim que se faz
MES DE REFERENCIA: MARCO/2024
PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
MARGO/2024- OBITO CLINICA MEDICA
~ DIAS RECEBEU _ B
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS | MEDICACAO | EXAME AVALIAGAO: CONTEM
MA | 32 A41-OUTRAS A41-OUTRAS 4 SIM SIM gﬂue;éctedg;b;:?:i:adae:? terane
: SEPTICEMIAS SEPTICEMIAS il
Evolugao Médica
JGS| 59 R570-CHOQUE R570-CHOQUE 1 SIM SIM E\?c;]lque;aéedg;bélr:?:fniadaez? terane
o CARDIOGENICO CARDIOGENICO GN . gem;
Evolugdo Médica
AEO| 72 AA1-OUTRAS AA1-OUTRAS 1 SIM SIM E:Jue;écl;edg;b:r:(fj:friadae:? e
-+ SEPTICEMIAS SEPTICEMIAS G e
Evolucao Médica
AMA| 74 A41-OUTRAS A41-OUTRAS 6 SIM SIM ’I;l\?c:rue;ﬁzedgalb:r:?::jniadae:? terane
o SEPTICEMIAS SEPTICEMIAS GN . gem;
Evolugdo Médica
MARGO/2024- OBITO EMERGENCIA
_ DIAS RECEBEU -
NOME | IDADE CID - ADMISSAO CIFD - FINAL INTERNADOS| MEDICACAO | EXAME AVALIACAO: CONTEM
AM.C Nome; Legibilidade da orotgrafia;
’ S' | 81 | CAUSA DESCONHECIDA | CAUSA DESCONHECIDA - SIM SIM Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
R.CA| 81 INDERTEMINADO INDERTEMINADO - NAO NAO [Evolugdo da enfermagem;
Evolugao Médica
Nome; Legibilidade da orotgrafia;
F.O.N| 68 |I146- PARADA CARDIACA | 146- PARADA CARDIACA - NAO NAO [Evolugdo da enfermagem;
Evolugdo Médica
J969- INSUFICIENCIA 1969- INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J.M.F| 90 RESPIRATORIA NAO RESPIRATORIA NAO - NAO NAO [Evolugdo da enfermagem;
ESPECIFICADA ESPECIFICADA Evolugdo Médica
JV.A| 67 C159- NEOPLASIA C159- NEOPLASIA - NAO NAO El\?c:}que;é:)edgalbellr:(:::jniadae:'c’tgraﬂa;
o MALIGNA DO ESOFAGO | MALIGNA DO ESOFAGO Gt B e
Evolugdo Médica
A A N ; Legibilidade d tgrafia;
960-Insuficiéncia 960-Insuficiéncia ome~ B
LJS.M| 73 . . - SIM SIM  |[Evolugdo da enfermagem;
respiratoria aguda respiratoria aguda s
Evolugdo Médica
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

13.6 COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS

A comissdo Analise de Obitos do Maternidade e Hospital Santa Isabel, tem como
objetivo ajudar no sentido de vigilancia continua dos relatérios/atestadosde oObitos,
aferindo os procedimentos e condutas profissionais realizadas, bem como a

qualidade das informacdes dos atestados de Obitos.

ACOES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

e Analise e parecer sobre 0s assuntos relativos a 0bitos do quadrimestre;

¢ Auditoria e revisao dos prontuarios de pacientes que foram a 0Obito;

e Fiscalizacao do registro e preenchimento dos atestados de 6bitos;

e AcOes para melhorar a qualidade das informac@es dos prontuéarios de 6bito;

e Emissdo do parecer técnico ou relatorio quando solicitado pela Comissaode

Etica Médica ou outro servigo interessado;

Na revisdo de oObitos, através do perfil da gravidade e prevaléncia dos ébitos e da
anadlise de causa-raiz, foi identificado como principal causa dos obitos:
insuficiéncia respiratéria e parada cardiorrespiratoria, sendo classificado como

maior nimero de Obitos em pacientes idosos.

Foram avaliados 20 6bitos ocorridos na MHSI no trimestre.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz
13.7 COMISSAO EDUCACAO CONTINUADA
A Comissdo de Educacédo Continuada tem como objetivo principal apoiar a

implantacdo das praticas de Educacdo Permanente em Saude com o0s

profissionais da Maternidade e Hospital Santa Isabel.
Compete ao Nucleo de Educacdo Permanente em Saude:

| — Analisar as necessidades de formacao e qualificacdo profissional recebidas

pelas coordenacdes, considerando as demandas prioritaria;

| — Apoiar os coordenadores nos discursdes sobre Educacdo Permanente em
Saude, na proposicéo de intervengdes, no planejamento e desenvolvimento das
acoes;

[l — Auxiliar na elaborac&o de propostas para programas e projetos deeducacao
permanente nas diferentes areas do hospital;

IV — Promover, em equipe multiprofissional, acdes de educacao permanente;

V — Acolher os colaboradores que ingressarem no quadro de profissionais da
instituicao;

VI — Acompanhar e registrar as acdes de Educacdo Permanente em Saude

implementadas no Hospital;
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Sadde é assim que se faz

14.CARTA DE NOMEACAO DAS COMISSOES

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comissédo de Educagéao Continuada

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida
Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de COMISSAO DE EDUCACAO CONTINUADA da
Matemidade Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

i Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO

1. Diretora Clinica - Dra Ana Cecilia Pinheiro Juca Cintra - PRESIDENTE
1. RT Enfermagem - Amanda de Oliveira — VICE PRESIDENTE

V. RT Farmécia - Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto - MEMBRO

V. RT Nutrigdo - Valeska Sindeaux de Lima - MEMBRO

VI Assistente Social — Erlania Texeira Pinheiro - MEMBRO

VIl.  Supervisora de Hotelaria - Isabel Aparecida Pinheiro - MEMBRO

VIIl.  Administrativo - Wagner Rodrigues de Souza — SECRETARIO

IX. Enfermeira — Nara Luezia de S. Monteiro Barreto — MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANCISCg LIZOéEIDE F. L. PAIVA NlLCﬁHA LVES/SANTANA

COORDENADORA GERAL GERENTE\ASSJSTENCIAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA _MHSINSTITUTG RO3A BRANCA
mE
e |

MR
i.r._'i,_:.?

R 1 2]
SENADOR POMPEL ‘

+sus '
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséo de Etica de Enfermagem

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaguim
Ferreira de Magalh&es, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de Etica de enfermagem da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO

1. RT Enfermagem — Amanda Bento de Oliveira— COREN 456.125 - PRESIDENTE

lll.  Enfermeira - Amanda Nogueira Quirino — COREN 423.360 - MEMBRO

IV. Enfermeira — Nara Luezia de S. Monteiro Barreto — COREN 432.012- SECRETARIA
V. Enfermeiro — Fernando Douglas R. de Sousa — COREN 534.289 - MEMBRO

VI. Téc. de Enfermagem — Ronelson Cristino Gomes — COREN 1.264.428- MEMBRO

VIl. Téc. de Enfermagem — Edgleusa Silva Quino — COREN 432.012- MEMBRO

VIIl. Téc. de Enfermagem — Mayane de Aratjo do O — COREN 1.184.112 — VICE-PRESIDENTE

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANC!SCQ LIZ&EIDE F. L. PAIVA

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

SENADOR POMPEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
CARTA DE NOMEAGCAO
Referéncia: Comiss&o Nucleo de Seguranca do Paciente

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de
Magalhées, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo NUCLEO DE SEGURANGCA DO PACIENTE da
Maternidade Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

/2 Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO

1. Diretora Clinica - Dra Ana Cecilia Pinheiro Jucéa Cintra - PRESIDENTE
1. RT Enfermagem - Amanda de Oliveira — VICE-PRESIDENTE

V. Assistente Social — Erldnia Texeira Pinheiro - MEMBRO

V. RT Farmécia - Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto - SECRETARIO

VI RT Nutrigdo - Valeska Sindeaux de Lima - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANCISCA iIZONéIDE F. L. PAIVA

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA
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SENADOR POMPEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséo de Revisao de Prontuarios

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida
Joaquim Ferreira de Magalhaes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de REVISAO DE PRONTUARIOS da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

l. Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
1. Diretora Clinica - Dra. Ana Cecilia Pinheiro Juca Cintra - MEMBRO
1. RT Enfermagem - Amanda de Oliveira - PRESIDENTE

. SAME - Cicera Amanda F. da S. Cavalcante VICE-PRESIDENTE
V. SAME — Maria Virleda Marques - SECRETARIA

Vi. Administrativo - Wagner Rodrigues de Souza - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANCISCA %IZOééIDE F. L. PAIVA

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

iR
iz::z?

s

SENADOR POMPEL

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org Xinstitutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/RJ



Y,

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséo de Revisdo de Prontuarios

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida
Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de REVISAO DE PRONTUARIOS da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
1. Diretora Clinica - Dra. Ana Cecilia Pinheiro Juca Cintra - MEMBRO
1. RT Enfermagem - Amanda de Oliveira - PRESIDENTE

V. SAME - Cicera Amanda F. da S. Cavalcante VICE-PRESIDENTE
V. SAME — Maria Virleda Marques - SECRETARIA

VI Administrativo - Wagner Rodrigues de Souza - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANCISCA %IZO&IDE F. L. PAIVA

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA
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SENADOR POMPEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

15.AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: JANEIRO

REUNIOES = JANEIRO 2024

Comisséo de Educagdo Comissao de Etica
(o TELE de Enfermagem

09/01 as 09:00 hs 09/01 as 10:00hs

Comissao de Revisao de Comissao de Revisao de
Prontuarios Obitos

09/01 as 13:00hs 09/01 as 14:00hs

Comissdo controle de Comissao de Seguranca
Infec¢ao Hospitalar do Paciente

15/01 13:00hs 15/01 14:00hs

Janeiro Branco

15/01 09:00hs

REUNIAO MENSAL ADMINISTRACAO

30/01 as 13:00hs

INSTITUTO ROSA BRANCA Shim Ll
Sadde é assim que se faz ERNIDADE HOBPITAL SENADOR POMPEU
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: FEVEREIRO

REUNIOES = FEVEREIRO 2024

Comissdo Revisdo de Comissao Revisao
Prontuarios Obitos

06/02 as 13:00hs 06/02 as 14:00hs

Treinamento
Setor: Recepcao e Portaria

20/02 as 09:00hs

REUNIAO
MENSAL ADMINISTRACAO

27/02 as 10:00hs

8 M
% =N g
4
INSTITUTO ROSA BRANCA SR Rt

Salde éassimquesefaz ~ warerwinaoc wospima SENADOR POMPEU

SANTA ISABEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: MARCO

REUNIOES = MARCO 2024

Comissdo Revisdo de Comissao Revisao
Prontuarios Obitos

26/03 as 13:00hs 26/03 as 14:00hs

Comissdo de Etica de Comissao de Educacao
Enfermagem Continuada

21/03 as 09:00hs 21/03 as 10:00hs

Comissao de Seguranca Comissao de Controle
do Paciente de Infeccao Hospitalar

25/03 as 10:00hs 26/03 as 10:30hs

REUNIAO
MENSAL ADMINISTRACAO

25/03 as 09:00hs

INSTITUTO ROSA BRANCA SR Mg
Saide éassimquesefaz ~ wareaioaoe hosea SENADOR POMPEU

SANTA ISAREL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

16.REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

\ J
\ S— A

L)~ MATERNIDADE E HOSPITAL . °
LS SANTA ISABEL

COMISSAODE EDUCACAO CONTINUADA
POSSE DO NOVO MEMBRO DA COMISSAO

09/01/2024

INSTITUTO ROSA BRANCA

SECRETARIA DA SADDE Satde é assim que se faz

MATERNIDADE E HOSPITAL
SANTA ISABEL

COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

(Y~ MATERNIDADE E HOSPITAL . *(" <f><
@ |

SANTA ISABEL =
by 10

v

Comissao revisao de dbitos e prontuari

/ » 4]
\ 1
S

by h

\

e
i

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

(A

(X~ MATERNIDADE E HOSPITAL . ~*() ' <
-0

REVISAO DE PRONTUARIOS
E OBITOS.

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

 (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

M www.institutorosabranca.org X institutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/R3J



INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

COMISSAO

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde & assim que se foz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

COMISSAO

INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde & assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

17.ATENCAO AO USUARIO

A pesquisa de satisfacdo do usuario sobre o atendimento do hospital destina-se a
avaliacdo da percepcdo de qualidade de servico pelos pacientes ou
acompanhantes. Mensalmente realizamos a avaliagdo da pesquisa de satisfacéo
do usuério, por meio dos questionarios especificos, que sdo aplicados, em
amostra aleatéria de pacientes internados e acompanhantes e a pacientes

atendidos na emergéncia da Maternidade e Hospital Santa Isabel.

Para a avaliagéo deste indicador, observarmos o grafico abaixo o indice de 98%

de satisfacéo dos usuérios, ficando com 0% reclamacgdes e 0% de sugestdes.

SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

® RECLAMACOES
m ELOGIOS
= SUGESTOES
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

18.  SERVICO DE NUTRICAO

Os Servicos do Setor de Nutricdo e Dietética sdo prestados na cozinha da propria
unidade de forma centralizada e produzidos de acordo com a demanda de
pacientes e colaboradores diarios, de padrao popular elaborado pelanutricionista,
contendo géneros como: arroz, feijao, macarrao, farofa, frango, carne bovina,
saladas entre outros.

Atende o pubico: lactante, crianca, adulto, idoso, gestante de todas as idadese
patologias, ndo temos uma quantidade de refeicOes fixas diarias pois varia de
acordo com a demanda do dia, seguimos horario de distribuicdo derefeicdes,
registrados em uma planilha de controle onde cada colaborador e paciente assina

as refeicoes realizadas.

HORARIO DE DISTRIBUICAO PACIENTES:

Desjejum 7:00
Almoco 11:00
Lanche 14:00

Jantar 17:00
Ceia 21:00

HORARIO DE DISTRIBUICAO COLABORADORES:

Lanche da manha 08:00 as 09:00
Almoco 11:30 as 12:30
12:30 as 13:30

Lanche da tarde 15:00 as 16:00
Jantar 20:00 as 22:00

Ceia 00:00 as 01:00

 (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org [Xinstitutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/R3J



-
D

v

INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA UAN )
UAN - UNIDADE DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

RESPONSAVEL PELAS UNIDADE

ValeskaSindeaux de Lima

NOME
FUNCAO Nutricionista
Organizar, coordenar e planejar a parte de alimentagéo e
distribuicdo das refeicbes na unidade, cuida da alimentacao ede
~ todo o processo de produgdo de alimentos e elaboragédo de
ATRIBUICOES cardapios até o atendimento aos pacientes, 0 monitoramento
do estado nutricional e o cuidado personalizado, com atuacao
em uma equipe multidisciplinar.
NOME Ana Cristina Barros Correia
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas
quanto a entrega de refeicBes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.
NOME Maria Elinam Borges
FUNCAO Cozinheira
ATRIBUICOES Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo
que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a
higienizagdo de equipamentos e  utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparacao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execucdo da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se de
materiais adequados, para assegurar
sua utilizagdo no preparo dos alimentos.
NOME Lucélia Vieira Gois
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

quanto a entrega de refeicbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz
NOME Maria Luiza Brasil
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

by

quanto a entrega de refeicbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.

NOME Francinete Ribeiro Pinheiro
FUNCAO Cozinheira
ATRIBUICOES Preparar alimentos sob supervisédo de nutricionista, de modo

que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicAo a ser servida. Inspecionar a
higienizacdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar
na requisicdo do material necessario para a preparacado dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha. Pode participar da
execucdo da faxina da area interna dacozinha, limpeza de
maquinas, utensilio e outros equipamentos,utilizando-se de

materiais adequados, para assegurar
sua utilizacdo no preparo dos alimentos.

NOME Cicera Cardoso da Silva Ferreira
FUNCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas

by

quanto a entrega de refeicdbes baseadas em dietas para
pacientes em hospitais.

UTILIZACAO DE EPIS

Sao utilizados diariamente, touca descartavel, mascaras, botas,
aventais, onde sao disponibilizadas pela unidade diariamente mascaras e
toucas, quando a uma necessidade é utilizada luva latex também fornecida
pela unidade.

N&o temos nenhum registro de acidente no setor e o livro de ocorréncia

do mesmo se localiza com a direcdo da unidade.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

MAPA DA DIETA DIARIO E PLANILHAS DE REFEICOES:

.w‘\ PREFEITURA DE SEMADOR POMPEL M. H
@ INSTITUTO ROSA BRANCA . p—
FIATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL I:"—’i
SERVICO DE NUTRICAD .
CONTROLE DIARIO DE REFEICOES - PACIENTES INTERNADOS
Data; I Rrairrd
ra do
NE Nome do Paciente Leito
Tipo de dieta Refeicio o i
T3t da mankd [ Jiercka & manhd ou acompanhants
1 [T T Al [ Tanche da taede
Tl [ Tials
T JCalt da manee [ Jlancka da manhy
2 [T TR T anche da e
TTamar | IGuia
T3t da mankd {_Jencha da manhy
3 1] Alraisgs [| 7 Lanche da taede
TTamar I Guia
T It da maned [ Jlaecra 82 manhs
1 IRLEES (T ianthe da et
Tlamar RETIE)
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
5 T anche da e
[T [ 1 Ceia
T L% da maned [ Jlaecka 83 manhs
8 [T T | anche da tarde
Tlasiar [ ) Caia
T JCaft da maned [ Ilaecra 8a manhs
7 [T T2ege (T ianthe da et
Taenar [ Taia
|_JCait da manka | Jlerche & manhs
8 [T T Al [ Tanche da taede
Tl [ Tials
T I3k 0a manea [ Ik 83 manfis
a [T TAmegs [ Lanche da tarde
TTamtar 1w
T3t da mankd {_Jencha da manhy
w [(ETET [ 1 Lanchi: da e
[T T Tamar IREEE
T3t da mankd T Jiewcka & manhd
11 IRE [ Lanche da tarde
Tlamar RETIE)
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
12 [T TR T anche da e
1) Jastar T
T JCait da maned [ Jlawcha & manhy
13 [T Al [T ianche da tade
Tlasiar [ ) Caia
T JCaft da maned [ Ilaecra 8a manhs
14 [T TR (T ianthe da et
Tlamar RETIE)
T JCalt da maned [ Jarche &2 manha
15 [T T Alevecag [ Tianche da taede
[ (_wia
T I3k 0a manea [ Ik 83 manfis
16 [T T T Tianche da taede
Tlaear D
T it i mare TMoerke i3 ranhY
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CARDAPIO DOS PACIENTES UTILIZADO DURANTE O TRIMESTRE

Cardapio Pacientes

CAFE
TARDE
1 00 h

JAMTA

Mingau

Al
Cha com

biscoiios
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CARDAPIO DOS COLABORADORES UTILIZADO DURANTE O TRIMESTRE

Cardapio Colaboradores

CAFE DA ALMOGO

MANHA 17:

DE:00h 12:30h

Pio,
margarina,
café o leite

S0
milho, salada

Pap,
margarina,
café e lnite

P,
meargarina,

café o leite

Péo,
margarina,
oafé e leite

P&,
margarina,

calé & heite

P,
mLargaring,

café & lalte

FPao,
margarina,
café e leite

¢ (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701

B www.institutorosabranca.org [Xinstitutorosabranca28@gmail.com

Q Praca Marechal Floriano Peixoto, 259/2° andar - Centro — Itaborai/R3J

CAFE DA
RDE

Torrada com

Tapicca com
margarina,

calé @ leite

Torrada com

JAWNTAR

20:00h

SCu
millha

Plcadinho
Bing, aroz
CaMm cenoura,




PLANILHAS DE CONTROLE DE HIGIENIZACAO :

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

Anate sew NWOME & a DATA de foi realizada

SEMANAL
ESTOOUE ALMOKARIFADD
DATA: | DaTA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
DATA DATA: DATA: DATA:
RESPONSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL RESPONSAVEL
Anote seu MOME & a DATA de Tol realizada
Responsivel: suxiliares de servigo perais
SEMAMAL
GELADEIRAS
GELADEIRA 01 GELADENRA 01 GELADEIRA 02 GELADENA 02
DATA: DATA: | DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: | DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL
FLATA ] MATHA: I MATA: MATA,

Maternidade Hospinal Sarta label
Anote seu HOME ¢ a DATA de fol realizada

Responsdvel: auxilianes de senifo gerais

CEUBNZENAL
FREEZER DA COPA
DATA; | DATA: DATA: | DATA:
RESPONSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSANEL: RESPOMSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPONSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL:
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES REALIZADAS NO SETOR DA RECEPCAO

Reunido de aliamento e capacitacdo com os colaboradores do setor na recepgao

CAPACITAGCAO

RECEPCIONISTAS

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRICAO

Organizacao do estoque, onde foi realizado limpeza e olhado prazo de validade de

cada produto.

DO_. MATERNIDADE E HOSPITAL
SANTA ISABEL

ORGANIZACAO DO ESTOQUE

o

INSTITUTO ROSA BRANCA

SENADOREOMPE Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

19. ALMOXARIFADO E FARMACIA

O gerenciamento da farmécia é fundamental para que a instituicdo possa cumprir
com qualidade e rapidez asnecessidades dos atendimentos.

O quadro de funcionarios € composto por 5 (cinco) colaboradores distribuidos em
plantdes, sendo 01 (um) farmacéutico e 04(quatro) auxiliares de farmécia.

Esta equipe nos permite manter o controlesobre os medicamentos, materiais e
insumos utilizados que sao vitais para a exceléncia do atendimento e também
contribui para otimizar recursos através deuma gestao financeira eficaz.

Para a manutencao do controle do estoquede materiais e medicamentos estdo em
fase de desenvolvimento alguns procedimentos, afim de otimizar 0s processos e

garantir a qualidade no trabalho da equipe da farmacia.

Além do exposto, destacamos o desenvolvimento pelo Instituto Rosa Branca das
Normas e Rotinas, bem como POP (Procedimento Operacional Padrédo), com
objetivo de que nortear e direcionar o auxiliar de farmacia na conduta desde a
entrega dos materiais e medicamentos, até a dispensacdo para 0s setores

dentro da unidade hospitalar
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

20. IMPLANTACAO DE NOVOS PROCESSOS

O Instituto Rosa Branca com objetivo de melhorar os servigos, garantindo a
satisfacao dos pacientes e dos integrantes da equipe da Maternidade Hospital Santa
Isabel, no quarto trimestre de 2023 novos processos administrativos que garantam
o pleno funcionamento da organizacdo hospitalar, conforme descrito a seguir:

Tivemos durante esse trimestre muita capacitagdes com os colaboradores do setor

de limpeza hospitalar, onde implatamos o calendario mensal das limpezas terminais.

Cronograma de limpeza segundo as dreas CRITICAS, SEMICRITICAS E NAO CRITICAS. DEZEMBRO

_ LIMPEZA TERMINAL Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
AREAS HOSPITALARES
CURATIVO BEBEDOUROS E LAVANDERIA COPAICOZINHA MATERNIDADE CCICME
AR-COND.
DATA: 1212 DATA: 06172 DATA: 0712 DATA: 08712 DATA: 03712 DATA: 10412
ASE: ASE: ASSE: ASE: ASE: ABS:
DATA: 1872 DATA: 13712 DATA: 1412 DATA: 15712 DATA: 1612 DATA: 17712
ASS: ASE: ASS: ASE ASS: ASS:
DATA: 2612 DATA: 20112 DATA: 2112 DATA: 2212 DATA: 2312 DATA: 2412
ASS: ASE: ASS: ASE ASS: ASS:
DATA: 27712 DATA: 2812 DATA: 29712 DATA: 3012
ASE ASS: ASE ASE:

. ] CONSULTORIOS RAID-X C.PEDIATRICA C. MEDICA EMERGENCIA EMERGENCIA EMERGENCIA
EEE‘;GEN_CIN CLiulg::.‘.'r‘ EEAI’B‘[-XE' (phasniagdal {estahilizagic) (smedicagio)
CONSULTORIOS

DATA: 71742 DATA: 1212 DATA: 1342 DATA: 14412 DATA: 1512 DATA: 76112 DATA: 17412
ASS: ASZS: ASE ASS: ASE ASE: ASS:
DATA: 25712 DATA: 2612 DATA: 2712 DATA: 28712 DATA: 23112 DATA: 3012 DATA: 31412
ASS: ASZS: ASE ASS: ASE ASE: ASS:

REPOUSOS ARQUIVO FARMACIA ADMINISTRATIVO SAME 55
DATA: 1812 DATA: 1812 DATA: 20412 DATA: 21712 DATA: 2212 DATA: 23112
ASS: ASS: ASS: ASS: ASS ASE:
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

21.CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

Cuide da sua saude mental. Janeiro Branco
é uma oportunidade para refletir sobre isso.

MEH

{2 1
ENADOR POMPTY & ' ! INSTITUTO ROSA BRANCA
——t e o tamo ey T~y Soude & ossm que e fo
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

CAPACITACAO

RECEPCIONISTAS

Sa(de é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

Devido ao alto numero de pacientes atendidos por arboviroses, a unidade
planejou uma capacitacdo com o tema: Vigilancia das arboviroses no ambito

hospitalar, com ointuito de capacitar nossos proficionais sobre o tema e para que

eles estajam aptos a atender bem a populacéao.

** CAPACITACAO -

VIGILANCIA DAS ARBOVIROSES
EM AMBIENTE HOSPITALAR

MEH

, LT &
(L | =3 (¥4

dERIG S INSTITUTO ROSA BRANCA

earvamA 04 sates —— Saide & ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

CONVITE

15/01

09h

g Auditério da MHSI
RODA DE CONVERSA

CUIDADOS COM A SAUDE MENTAL
EM ALUSAO AO JANEIRO BRANCO

PALESTRANTES

EQUIPE EMULTI
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

Quem cuida da
mente e das
emoc¢oes cuida da

vida.

Més de Conscientizagao
sobre a saude mental

h'ﬁ mH
@ ||
-1 1
SENADOR POMPE) INSTITUTD ROSA BRANCA
honriama ha sages "'..".:‘.'.'...""“ Saixde & assim que se fa
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

CAMPANHA ADORNO ZER

PULSEIRAS E BROCHES E

ANEIS E
ALIANCAS BRINCOS RELOGIOS BOTTONS

N \

\\\\\\\\\h

Wi, ((

CORDAO DE LENCOS E PIERCINGS
CRACHA CACHECOIS APARENTES
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

CAPACITACAQ.

RECEPCAO

DATA
20/02/2024

HORA
9:00HS

O
@ LOCAL

AUDITORIO MHSI

S . I
SENADOR POMPEU INSTITUTO ROSA BRANCA
e Sa(de & assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sotde é ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

Apresentacdo da nova coordenacdo de enfermgem e reunido de

alinhamento de metas para 2024

REUNIAO

ALINHAMENTO DE METAS PARA O ANO DE 2024
COM A EQUIPE DE ENFERMAGEM

INSTITUTO ROSA BRANCA
Solde é assim que se foz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

CAPACITAGA

VIGILANCIA DAS ARBOVIROSES

EM AMBIENTE HOSPITALAR TR
, 2 TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE
//jé E! . DIA ===

\ i
- h 26 DE MARCO DE 2024 B
HORARIO .
uay :
& = N 09:00HS o
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

F Dia do

ce

Seja nos momentos de
necessidade ou na busca por
informacoes, os farmacéuticos sao
fardis de conhecimento e apoio.

20 de Janeiro
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

|fevereiro
| roxo

EM COMBATE B/
A LEUCEMIA

MIA g

CONFORTO!

nos apoiamos
ESSAS CAUSAS!
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

A Politica Nacional de Controle do Tabaco ao fortalecer mecanismos de
governanca intersetoriais cria um ambiente social, legislativo e econdémico que
contribui para a diminuicéo das taxas de iniciagcao no tabagismo.

No Brasil, existe uma vasta legislacdo que objetiva reduzir o acesso principalmente
das criancas, adolescentes e jovens aos produtos de tabaco, por exemplo,
proibicdo da venda desses produtos a menores de idade; da venda de brinquedos
e alimentos que imitem produtos de tabaco; do uso de descritores light, suave,
leve; de propaganda em veiculos de comunicacdo e em pontos de venda; de
patrocinio em eventos culturais e esportivos; inser¢cdo de imagens e frases de

adverténcias nas embalagens; politica de precos minimos, entre outras.

CAPACITACAO

DOENCAS CAUSADAS PELO TAGISMO

3 y <, £ :

W INSTITUTCROEA BRANCA

| MATERNIDADE EHOSPITAL SANTA ISABEL
PROGRAMA

882 CONTROLEDO TABAGISMO

S
S B
-~ A
@ n
ANTO MAIS CEDO UMA

ststststst ARAR DE FUMAR,
MENOR O RISCO DE ADOECER. |

INSTITUTO ROSA BRANCA
Solde & ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

*

22/02:-DIA'DO

= =
- auxiliar de
~__servigos
. aaCEralsS
Hoje é o dia de homenagear quem

torna nosso dia q dig mais limpo
) b
organizado e agraddvel.

~ obrigada
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

MES DE PREVENGAO y : e ) B}
— W 4 MES DE PREVENGAO
DO CANCER DO COLO : > .

- e Rl e DO CANCER COLORRETAL
DO UTERO v

O

MARINHO

nés apoiamos
ESTAS CAUSAS

INSTITUTO ROSA BRANCA
Soixde & ossim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

Dia internacional da

Mulher

Feliz Dia da Mulher aquelas que
sdo simbolo de ternura, mas também
de coragem e determinacdo. Forgca e
fragilidade na mesma intensidade!
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 1° TRIMESTRE

&

INSTITUTO ROSA BRANCA
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

22.ANIVERSARIANTES DO TRIMESTRE
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23. COLABORADORES EM DESTAQUES NO TRIMESTRE

Seu trabalho tem feito toda a diferenca durante nosso trabalho. Obrigado por sua
contribuicao e dedicagéo!
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Satde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

O USO DA MASCARA E
OBRIGATORIO!

Com o aumento significativo de casos de COVID-19
Solicitamos o uso obrigatorio da mascara em todos
os setores desta unidade .
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Satde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

E DE GRANDE IMPORTANCIA
QUE O PACIENTE ESTEJA
COM OS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAO COM FOTO,
CPF E CARTAO SUS.
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Sadde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

PRECISAM

CONTINUAR

Use mascara e
proteja-se dos virus
em circulacgdo!
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Sadde é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

Se necessdrio o uso do celular, mantenha o
volume no modo silencioso ou vibratério.

Fale em voz baixa. Evite
conversas nos corredores
e em dreas assistenciais.
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AAAAAAAAAAA Saude € assim que se faz
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CAMPANHAS EDUCATIVAS

CAMPANHA ADORNO ZER

BROCHES E

PULSEIRAS E
BOTTONS

ANEIS E
ALIANCAS BRINCOS RELOGIOS
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PIERCINGS

LENCOS E
APARENTES

CORDAO DE
CRACHA CACHECOIS
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Numero de atendimentos no 1° Trimestre
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

CONCLUSAO

Este relatério foi elaborado com base nas atividades desenvolvidas pelos
diversos departamentos da Maternidade e Hospital Santa Isabel no periodo de

Janeiro a Marco de 2024.

Os dados apresentados no presente relatério, refletem a realidade dos servicos
prestados ao municipio de Senador Pompeu, no que diz respeito ao atendimento
médico, bem como a implementacdo de comissGes obrigatorias na unidade,
considerando que o principio da eficiéncia pressupbe que a realizacdo de
determinada atividade aconteca com presteza e perfeicdo paraque produza
efetivos resultados na consecucéo das finalidades propostas e tendo em vista o
desempenho da Maternidade e Hospital Santa Isabel neste trimestre, atestamos
a eficiencia dos servicos prestados, evidenciando a face os resultados

alcancados.

Da analise concluimos que o contrato vem sendo executado satisfatoriamente,
através de uma gestdo eficaz oferecendo um atendimento de qualidade a
populacdo usuaria do SUS. As acdes elaboradas e/ou planejadas sao alinhadas
e discutidas com os membros da secretaria de saude para entendimento de

viabilidade na alteracdo dos processos

Senador Pompeu, 25 de Abril de 2024.

Anderson FariasPresidente
Instituto Rosa Branca
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