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DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E FINALIDADES.
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Art. 12 - O INSTITUTO ROSA BRANCA, é uma associacdo civil de sem fins lucrativos, sendo %
fundada no dia primeiro do més de maio de dois mil e nove, filantrépica, de carater Vi
assistencial e social, sem vinculagdo a qualquer atividade de cunho politico-partidario ou p w/
religioso, autdnoma e independente, que regerd por este Estatuto e pelas normas legais
pertinentes. Sendo indeterminado 0 seu tempo de duragdo, podendo o Conselho Diretor
aprovar a criacdo de filiais e eécritéridé no pais e/ou no exterior.

| - finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades, vedada a sua distribuicdo entre os
\ \
L nfiant 7l seus socios, associados, conselheiros, diretores ou doadores:
\)\WWW 06\ ' : ’ '

(

Art. 29 - O INSTITUTO ROSA BRA&tem Foro e B Praca Marechal Floriano Peixoto,

259 — 29 andar — Centro — Itaborai J, CEP: 244

Art. 32 - O INSTITUTO ROSA BRANCA passara a teg

Bme fantasia “ROSA BRANCA” em
A )/‘N ~ g
A /./sua atuacdo, podendo utilizar-se da marca e da logdl

00 Instituicdo.

Art. 42 - O INSTITUTO ROSA BRANCA atuard de vv

Peneficente, tendo por finalidade
apoiar, gerir e desenvolver ac¢des assistenciais e sogills nas areas de saude, seguranca publica,

educacdo, arte e esporte, meio ambiente, comunicacdo, cultura e lazer e saneamento, ciéncias
e tecnologia, de igual forma, com atenc&o ao desenvolvimento econdmico local no Brasil e em
outros paises, podendo, inclusive, atuar mediante formacZo de contratos de gestdo, termos de
parceria e convénios com membros da administracdo publica direta e indireta, através das
seguintes linhas de atuacdo:
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INSTITUTO ROSA BRANCA

a) agdes de saude, com atencdo as afeitas a Estratégia da Salude da Familia, e com

T
y . 5 . . \ ~ - 2 \WRIDic
gerenciamento em Unidades de Pronto Atendimento, mediante operacionalizagdo e execucgdo /v)"é‘i)’”“*l
. - . ] ’ ,‘f' ? /
de agbes e servicos de saude, sobre os pressupostos do Sistema Unico de Sadde (SUS), g%’{
I
Administragdo de Hospitais Publicos e Privados, proporcionando, em territério definido, Kfﬁ;ﬁ
N Ox1\9

atencdo integral e continua a satde dos individuos e da comunidade, com ag¢Ges de promoc § N
3
protecdo e recuperacio da salde. ‘ )

b) Manter hospitais, laboratérios, ambulatdrios, clinicas, dispensarios, e outros de natureza @b
: ; . , S &

correlata; Apoiar, assessorar e gerenciar de forma complementar, servigos da satde, tanto de \&ﬁﬁgx@

natureza privada como publica;

¢) Promover a cooperacdo técnica-administrativa, assim como desenvolver a¢des no sentido

de apoiar e realizar a gestdo e a operacionalizacdo de equipamentos, atividades e servicos de /7
saude, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial e hospitalar de alta e media %mﬁ
complexidade, ao programa de satde da familia, entre outros; Promover a cultura, a defesae a ‘//7” »
conservagdo do patriménio histérico e artistico e estimular a producdo de manifestacdes e ~ 5

bens culturais, formadores e informadores de conhecimento, cultura e memdria; /

v « - [
d) Realizar atividades diversas no sentido de promover espetaculos teatrais, de danga, e
circenses, shows musicais, dentre outras atividades culturais. - &4

e) Promover atividades dirigidas a educacdo, investindo na reducdo da vulnerabilidade de
criangas e adolescentes aliada ao sucesso escolar, na implantacdo de novas metodologias de
Q ensing, na inclus3o social associada a educacdo, entre outras;

f) Contribuir para o desenvolvimento de projetos socioambientais consistentes;

Vn(eniele o o - / . . o
\‘f{,@u"t@ﬁ,b v L{;ﬁ\ 8) Disseminar principios e valores de inclus3o social, assim como incentivar a participagdo de
cidaddos, empresas e outras entidades publicas e privadas em projetos de cunho social,

(

lesenvolvimento da cidadania e da

N educacional, cultural, ambiental, entr outros, visande#
/ responsabilidade social;

h) Fomentar a elaborac3o de politicas publicas nas & fladas aos seus objetivos;

i) Divulgar informacdes, dados, trabalhos, estud@ ] T-umentos relacionados com seus
objetivos, inclusive mediante a producdo e distrib

‘ inatérias didaticos, culturais, obras
audiovisuais e editoriais, em especial filmes institut

Mnais e documentdrios, assim com livros,
revistas, publicagGes, entre outros, Cuja temdtica relacione-se com suas finalidades
estatutdrias;

j) Estimular a investigagdo cieniifica realizar estudos e pesquisas e prestar servicos
relacionados aos seus objetivos;
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INSTITUTO ROSA BRANCA

como participar de outras pessoas juridicas;

l) Montar exposigdes, oficinas, laboratérios, Workshops, realizar cursos, aulas, simpdsios,
seminarios, congressos, conferencias, palestras ou quaisquer outros eventos e/ou acdes
educacionais, para criangas, jovens ou adultos, inclusive treinamentos e/ou capacitacdo
profissional, que tenham por foco os objetivos do Instituto ROSA BRANCA ;

»

m) Desenvolver e organizar bancos de dados, produtos, ferramentas, equipamentos, entre
outros, relativos as areas de saber;

n) Conceder bolsas, criar prémios, concursos e outras a¢bes de estimulos relacionadas com ()
seus campos de atuacao; ‘/;Zé/(ﬂ/mﬁ‘

0) Manter intercambio com pessoas nacionais e estrangeiras relacionadas com seu objetivos;

p) Difundir e explorar marcas do Instituto ROSA BRANCA e outras gue possua ou detenha os -
direitos de exploracgdo.

7\

k\;}

CK q) Receber doagdes em dinheiro de empresas privadas do Brasil e do Exterior, e receber
' Doac¢8es de Equipamentos de hospitais publicos ou privados;

Paragrafo Primeiro: para a realizacdo de seus objetivos, o Instituto ROSA BRANCA poderd

P) celebrar contratos de gestdo, convénios, termo de parceria, acordo, parcerias e outros
1an 9@% (f&’)\ instrumentos, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
j Y, assim como poderd se qualificar como Organizacdo Social tanto junto aos entes federativos

(Unido, Estados, Distritos Federal e Municipios), nos termos da legislacdo pertinente.

Bhces, o Instituto ROSA BRANCA
Bde,
ininacao de raga, cor, género ou

Paragrafo Segundo: No desenvog?nto de

observard os principios da #€galidade, moralidade, publicidade,

economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualg
religido.

‘tuto OSA BRANCA, podera atuar ainda

Art. 52 - Para cumprimento do seu objeto social o I
hercializagdo de produtos e servigos, tais

com a atualizagdo de valor de marca e logomarca, @
como publicacGes, fotografias, camisetas, residuos reciclados e outros materiais pertinentes
aos seus trabalhos, podendo ainda, participar de empresas comerciais, de prestacio de
servigos, de venda de publicidade em sua Home-Page e demais produtos de Comércio
Solidario, desde que os resultados desta ac3o se revertam ao Instituto ROSA BRANCA de
modo a permitir a continuidade de seus objetivos sociais.
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INSTITUTO ROSA BRANCA

| - Para o cumprimento do seu objeto social podera ainda o Instituto ROSA BRANCA firmar
empreéstimos junto a Instituigdes Financeiras nacionais e/ou internacionais, desde que os
valores advindos sejam revertidos para o atendimento as finalidades da prépria Instituicdo.

p S
. 2 g™ «
PARAGRAFO UNICO - O prazo de duragdo do Instituto ROSA BRANCA é indeterminado. “'@iﬁ&i
. W&, C
R
Capitulo 11 \Sﬁiiv@%&\(’&
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
Art. 62 O patrimdnio do Instituto ROSA BRANCA ser& composto de:
a) aportes financeiros diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou através de suas
entidades da administracdo direta; indireta ou fundacional;
b) auxilios, contribuicbes e subvengBes de entidades publicas e privadas, nacionais ou ) / _
estrangeiras; { /0/3//;?/,
7F
c) doacgbes ou legados; {//

d) produtos de operages de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;

e) rendimentos préprios dos bens que possuir;

f) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) rendimentos decorrentes de titulos, acBes ou papéis financeiros de sua propriedade;
h) usufrutos que Ihe forem conferidos;

i) juros bancérios e outras receitas de capital;

j) valores recebidos de terceiros eméamento de & produtos;

k) contribuicBes de seus associados.

Paragrafo Unico: As rendas do Instituto ROSA BRE
manuteng¢do de seus objetivos, admitida, todavia, ité

@mnente poderdo ser utilizadas para
® da Diretoria, o seu investimento
para a obtengdo de rendas, destinadas ao mesmo fif#

Art. 72 - O Instituto ROSA BRANCA, requer a ndo distribuicdo do patriménio, inclusive em

razao do desligamento, retirada ou falecimento entre os seus sécios ou associados, 2

=]
conselheiros, diretores, empregados ou doadores ou membros da entidade, eventuais '§ ;
= . s .. L pe ” - s <5
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes ou %gg
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. f§ Sé
a1 C
583
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INSTITUTO ROSA BRANCA
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Art. 82 — O Instituto ROSA BRANCA ndo remunera e nem concede vantagens e beneficio por M{B“\w-k:_((%

qualquer titulo, a seus conselheiros, mantenedores, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
em razdo das competéncias ou fun¢Bes que lhe sdo atribuidas pelo presente Estatuto, nesta
condi¢do, prestarem a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem, podendo, no entanto, contar com bolsistas, empregados, estagiarios e voluntarios,
bem como a colaboragdo de servidores publicos e outros, além de atuar por meio de servicos
de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, contratadas ou conveniadas, na forma da legislacio

especifica.

Paragrafo Unico — Compete a Administracdo a fixacdo da remunera¢do dos membros da

1

Diretoria.

Art. 92 - A administracdo financeira obedecerd ao orgamento anual, em que prevalecerdo os /)
g
principios da unidade e da universalidade. ,/f/;"/;z/yy:
o
2

§ 12 - Os resultados do exercicio serdo langados no fundo patrimoniais ou em fundos especiais,
mediante proposta da Diretoria e aprovacido da Assembleia Geral.

§ 292 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 102 — Previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doacdes que

Q lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de sua atividades,
em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, ao patriménio de outra organizacdo social
qualificada no Ambito do Municipio ou Estado, da mesma area de atuacdo, ao patriménio do
Muﬁicfpio e Estado, na proporgdo dos recursos e bens por este alocados;

Capitulo Il

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 112 - A prestacdo de contas yseré feita g

Beia Geral, até 31 de Dezembro, e,
além de outros, conterd os seguinte® elementos ]

| — balango financeiro;

Il - balango econdmico;

[1l - balango patrimonial;

IV — parecer do Conselho Fiscal.

Art. 122 - A prestagdo de contas da Instituigdo observara as seguintes normas:

CNPJ: 10.962.062/0001-38 Inscri¢do Municipal: 1031701

D
o
S
I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; g,\ 3
N
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INSTITUTO ROSA BRANCA

- . : T ;o \T) pmd
Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério 20w
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de

débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidad3o;”

SR
Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos e internos, independentes se for ~®§0§'{
0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto é}\?éet,‘fa”‘
em regulamento; <«

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina-o paragrafo unico do Art. 70 da Constitui¢do Federal.

V — obrigatoriedade de publicagdo_anual de sintese do relatério de gestdo e do balanco no
Diario Oficial do Estado e ou Municipio, de forma completa, no sitio eletrénico da organizacio
social, bem como no Portal da Transparéncia do Poder Executivo, de modo a assegurar o
acesso publico aos dados e a favorecer os processos de fiscalizacdo e controle social;

Capitulo IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 132 — Os que subscrevem a ata de fundagdo do Instituto ROSA BRANCA s3o seus membros
fundadores e constituem-se em sua Assembleia Geral.

’z Art., 142 - O Instituto ROSA BRANCA tem como 6rgdos deliberativos e administrativos a
Assembleia Geral, o Conselho Administrativo, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

, Art. 152 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, serd constituida por todos os
L/

w’%@"fﬁ%ﬁ\ membros fundadores, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

g
it
\

Art. 162 -. S3o atribuicGes da Assembleia Geral:

| - eleger os membros do Conselhcydministr : Retoria e do Conselho Fiscal e seus

respectivos suplentes;

Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno do Insti

lII - deliberar sobre o orgamento anual do Instituto | ) ISA BEANCA;

IV - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sqil o baango e as contas, apos parecer do o F
Conselho Fiscal; //
/ //¥‘ /
A - - - ~ ~ /ﬂ/ " \
V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou onerac3o de bens pertencentes i L
ao Instituto ROSA BRANCA;
VI - decidir sobre a emenda reforma ou revisdo, total ou parcial do presente estatuto, inclusive 2
no tocante a sua administracdo; 5
< ¢
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INSTITUTO ROSA BRANCA |

VIl - deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporac3o de outras entidades do Instituto
ROSA BRANCA;

VIII - autorizar celebragdo de convénios e acordos com entidades publicas ou privadas;
IX — decidir, em grau de recurso, sobre atos do Conselho de Administrac3o ou da Diretoria;
X — decidir sobre qualquer assunto ndo afeto a outra unidade do Instituto ROSA BRANCA;

XI — completar, por elei¢do, nos casos de vacancia, os quadros dos Conselhos de Administracdo
e Fiscais; ~ .

-

Xll - decidir sobre a extingdo do Instituto ROSA BRANCA e o destino do patrimdnio.

XliI — deliberar e fixar o valor da ajuda de custo que sera fornecido acs membros do Conselho
de Administragdo por reunido da qual participem;

XIV - constituir Conselho de Administragdo Especifico, ainda que com composicio e
competéncia distintas de outros que possua, para exercer as atribuicdes referentes aos
contratos de gestdo celebrados no ambito do Estado do Rio de Janeiro e /ou outros Estados e
Municipios;
‘{Z XV - A entidade poderd deliberar alteragBes estatutdrias especificas para adequacdo a Lei
6.043/2011 ou qualquer outra lei, as quais deverdo constar em ata.”
Parégrafo Unico: para a deliberacdo a que se referem os itens | e VI, deste artigo, sera exigido
o voto concorde de 2/3 (dois terco) dos associados presentes a Assembleia Geral
Especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacio,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocacdes
seguintes.

‘L/ Ucdnide
[\

| T— Art. 1792 - A Assembleia Geral se rc:_;%ordinari vez por ano até o final do més de
xj margo de cada ano, quando convécada pelo seu seu substituto legal ou ainda por
no minimo 1/3 de seus membros, para:
N~ ?
/._,_./,ff’/ ~ | —aprovar o orgamento e o plano de a¢do para o
;f'j/

Il - deliberar sobre o relatério apresentado pela [
exercicio social encerrado.

Art. 182 - A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo Diretor Presidente do Instituto
ROSA BRANCA e a Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada:

| — pelo Diretor Presidente do Instituto ROSA BRANCA;

Il — pela maioria dos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria ou do Conselho
Fiscal.
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INSTITUTO ROSA BRANCA

IIl = por no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados. \ggsglq‘ay

Art. 192 — A Assembleia Geral serd convocada ordinariamente ainda, quando convocada pelo N
p

presidente no més de novembro para:

D SO
| — trienalmente, para eleger a Diretoria e para a renovacgdo do terco do Conselho de ' %ngg
Administracdo e da totalidade do Conselho Fiscal. \\‘ﬁty&"’i@w

W
Art. 202 — A Assembleia Geral instalar-se-3: +
| —em primeira convocacdo, com 1/3 (um terco) dos associados;
Il — em segunda convocagdo, meia hora apds o horério previsto, com qualquer nimero de
associados.
/
Art. 219 - A convocacdo das reuniBes ordindrias ou extraordindrias serd feita mediante edital, ( //z/y,ﬂ
com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com antecedéncia s/
minima de oito (8) dias e correspondéncia pessoal contra recibo aos integrantes dos érgdos de / v
administracdo do Instituto ROSA BRANCA, mencionando explicitamente a ordem do dia, o //

local e a hora da reunido.

§ 12 - As reunides Ordindrias instalar-se-30 em primeira convocacdo, com a presenca minima

ko . . . : . v
z da maioria dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocacdo, trinta (30) minutos
apds, com qualquer nimero de presentes. ; i ;;
;- ' . Y

§ 28 - As reunides Extraordinarias instalar-se-do, em primeira convocagdo, com 2/3 (dois
N ﬁf tercos) dos integrantes da Assembleia Geral e, em segunda convocacio, trinta (30) minutos
l{m ')/W ~ apds, com maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgdo.

fg” B Art. 222 — As deliberagbes da Assembleia Geral tomar-se -do por maioria absoluta de votos dos
membros presentes. O voto é pes:?ao sendo agei
L“ Art. 232 — As deliberactes da Assembleia Geral ata especial, a qual devera ser

¢hariar, sendo a ele anexada lista de

CAPITULO

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 242 - O Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberacdo superior e controle do Instituto
ROSA BRANCA sera composto por, no maximo 11 (onze) membros, previsdo de participacdo,

no orgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes do Poder Piblico e de

membros da sociedade civil, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, sendo

Q

composto por: -g
) T8
/]2 5
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_Paragrafo Sexto: Na hipdtese de vacdncia de
G

INSTITUTO ROSA BRANCA

Governador ou por delegagdo pelo Secretério de Estado;

b) 40% (quarenta por cento) de membros da sociedade civil, de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral, na forma prevista no estatuto da entidade;

c) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre
pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

d) 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da entidade e/ou servidores
colocados & disposicdo, dentre estes, na proporcdo de 50% {(cinqlienta por cento), na forma
prevista no Estatuto da entidade;

] Y

Paragrafo Primeiro: O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd de 04 /
-

(quatro) anos, admitida uma recondugdo. Bem como a renovagio das representacdes deve ser Il
paritdria e proporcional, conforme previsto no Estatuto; wi

7
Paragrafo Segundo: O primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de %
Administracdo sera de 02 (dois) anos, conforme alineas “a”, “b” “¢” d”, bem como a renovagio
das representagdes deve ser paritaria e proporcional, conforme previsto no Estatuto; ﬁ%’

Paragrafo Terceiro: O conselho de Administragdo terd um Presidente e um Vice-Presidente,
que serdo escolhidos na primeira reunido do Conselho de Administracdo, por seus pares,
dentre seus membros, e terdo mandatos de 02 (dois) anos, permitindo uma reconducio.

P

Paragrafo Quarto: Ao presidente do conselho de Administracdo ou, na sua falta, ao Vice-
Presidente, compete coordenar as atividades deste Conselho, acompanhar as atividades do
’3[{2/“ ’/(\ Instituto ROSA BRANCA além das demais atribui¢Ges previstas neste Estatuto e/ou que lhe
,/i

forem conferidas pelo préprio Conselho de Administracdo.

Paragrafo Quinto: O Vice—Presidiryo Conselhg ,istragéo substituird o Presidente

deste em suas faltas, impedimentog®e no caso de B indicacdo de seu substituto.

B} Conselho de Administragdo, o / z
respectivo substituto serd eleito para completar gl and@o do substituto, respeitando-se o

disposto nas alineas “a” “b” “c”d”, acima.
Paragrafo Sétimo: Os membros do Conselho de Adfffiistracdo n3o podero ser;

a) Cénjuge, companheiro ou parceiro, consanguineos ou afins, e linhas reta ou colateral,

até o terceiro grau, do Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Governador de
Estado, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito, Ministros e Secretdrios de Estado,
Subsecretdrios e Parlamentares, Senadores, Deputados e Vereadores, Conselheiro do Tribunal
de Contas do Estado e das Agéncias Reguladoras; /q

TIAADSIFT & oo
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INSTITUTO ROSA BRANCA P

b) Servidor publico detentor de cargo comissionado ou func¢3o gratificada.

Art. 252 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes){ \r&\iﬁ

a cada ano e, extraordinariamente, sempre que necessario. \\Q;\‘"SSS"&

. B
Paragrafo Unico: As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas pelo Presidente éﬁ@‘i&
do Conselho de Administragdo ou por no minimo, 1/5 (um quinto) de seus membros. N &&
Art. 262- O conselho de Administracdo reunir-se-4 com a presenca minima de metade de seus
membros_e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria simples de votos, ressalvados os
casos de quorum especial.
Art. 272 — Compete ao Conselho de Administracéo;

. Y
a) Fixar o ambito de atuagdo do Instituto ROSA BRANCA, para consecucdo do seu objeto, //”%@gm
conforme artigo 42 e incisos; o
74

b) Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
c) Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimento, assim

como a proposta de programa de trabalho e o relatério anual da Diretoria;

d) Fixar a remuneragdo aos membros da Diretoria;

e) Aprovar a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois terco) de seus
membros; ' ‘ ‘

f) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a

estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as competéncias;

g) Aprovar e dispor sobre altera¢do, por maioria de no minimo dois tercos seus membros,
o regulamento préprio contendo os prffcedimentgg i O itituto ROSA BRANCA deve adotar
para a contratacdo de obras e sep#Cos, bem co fa cl frpra e alimentacdo, e o plano de

cargos, saldrios e beneficio dos empregados da ent

h) aprovar e encaminhar a Secretaria de Est BRUde- SES e / ou Municipio, 6rgdo

supervisor da execugdo do contrato de gestdo, bif yente os relatdrios gerenciais e de
atividades da entidade e os demonstrativos financ@@s e contabeis, elaborados pela diretoria

executiva;

i) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

j) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, conforme previsto neste estatuto.

k) Eleger e destituir os membros da diretoria central e das diretorias regionais;
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f!/—? Diretor Presidente;

INSTITUTO ROSA BRANCA

x;;"-’, . N
ﬂo/ \{
) Definir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas do presente Estatuto; (A ]
\'2\ I
&“z)j;iw’:&(;
m) Designar e dispensar os membros da Diretoria, ou, no caso de associagao civil, propor NQu1s5/
a destituicdo a Assembleia Geral da entidade; 3 \
NN
5 p o e 5 o N 8
n) Aprovar e dispor a alteragbes dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no gé&fq‘;&"
o ; Q C
Minimo, de dois tercos de seus membros; \)'&\”é’%o"f}
& Popl
. . . . ) Vgt
o) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submentidos pela Diretoria executiva da Ko
entidade;
p) Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relag3o

a gestdo e aos servicos sob a responsabilidade da entidade, adotando as providéncias cabivéis;

q) Os diretores de OrganizacOes Sociais, caso participem de mais de uma entidade regida
por esta Lei, somente receberdo remuneracdo por uma delas;

Art. 282) o dirigente maximo da entidade deve participar das reunidées do conselho, sem direito
a voto;

Art. 29°) os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem fungdes executivas ou qualquer outro cargo da entidade;

Art. 302) Os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servicos que, nesta
condicdoprestarem a Organizacdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual

parti&ibem;

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Art. 312 - A Diretoria é 6rgdo de dir;?, administracdo gagestdo do Instituto ROSA BRANCA e

sera composta:

Il — Diretor Administrativo
Il — Diretor Financeiro
§ 12 - O mandato dos integrantes da Diretoria sera de (4) quatro anos, permitida a reeleigdo. Jé/ \

§ 292 - N3o Poder3o ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sdcios que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgdos do Poder Publico.

3

S
§ 32 - A Diretoria reunir-se-a a cada 03 meses, ou sempre que necessario por convocag¢do do = B

<<
Diretor Presidente. <3
{ /]2 @x
/IS5
Praca Marechal Floriano Peixoto, 259 2° andar - Centro — Itaborai / RJ CEP: 24800-165 I/ Zts’g ;
Tels.: 21.2533-1498 — Organizacio Social — OSS /L8

CNPJ: 10.962.062/0001-38 Inscri¢iio Municipal: 1031701 c§

PROTOCOLO )



INSTITUTO ROSA BRANCA

5 S

c;;:;_mmgk
N
Art. 322 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, caberd ao respectivo é
a
suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito. i@f
QO
T
Art. 332 - Ocorrendo vagas entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia Geral se. , \&%@
reunird no prazo maximo de trinta dias ap6s a vacancia, para eleger o novo integrante. g ‘&9%;
8 )
. oca\io'ﬁ(xe)
- . . RO
Art. 342 - Compete a Diretoria: \@f»ff‘oé\'qh@h
D "wiv:(

| — adotar todas e quaisquer medidas necessdrias a administracdo do Instituto ROSA BRANCA,
observando os termos do presente estatuto e do que -for decidido pela Assembleia Geral e
pelo Conselho de Administracdo.

Il — elaborar a proposta do programa de trabalho do INSTITUTO e seus respectivos )
orcamentos; //;/

1ima

{

Il — elaborar os relatérios anuais de atividades do Instituto ROSA BRANCA; /%
IV —nomear representantes e coordenadores, criar comissdes extraordindrias ou permanentes 4,'/
e grupos de trabalhos para auxiliar na execucdo de projetos e atividades ou na defesa de
interesse especifico do Instituto ROSA BRANCA; ‘

‘ V — deliberar sobre a participacdo do Instituto ROSA BRANCA em programas governamentais
@ ou desenvolvidos por entidades publicas ou privadas;

VI — aprovar a admiss3o de associados efetivos;

‘ VIl — celebrar termos de parceria, convénios, contratos e acordos de interesse do Instituto
}%ﬂ t}%ﬁ,@g (l/, ROSA BRANCA;
[ ¢

L

VIl — aprovar quaisquer contratacBes e demissGes de funcionarios;

——— IX — alienar e onerar bens iméve’iy) Institutg
- :
l’ Assembleia Geral;

)i;)convocar a Assembleia Geral, conforme previstd

/) //‘//)2! — exercer as demais atribuicBes previstas neste E§
banceira do Instituto ROSA BRANCA, tais
como cheques, ordens de pagamento e outros documentos que implique obrigagBes de
pagamento pelo Instituto ROSA BRANCA devem ser assinados pelo Diretor Presidente e pelo
Diretor Financeiro.

Paragrafo tnico: Os documentos atinentes 3 gestad |

QV
Art. 352 - Compete ao Diretor Presidente: :g ;
< 5
I - diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do Instituto ROSA BRANCA; %’ gf
=S¢
) E38
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Il - representar o Instituto ROSA BRANCA ativa e passivamente, em juizo e fora dele; (£
w
Il — convocar e presidiras reunifes da Assembleia Geral; N0 oara
NI :
IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria; A DY w&oﬁ
€ -~ ) g i\
o

¥ ¢
.. o .. - N, - NSy~
V — participar das reunides do Conselho de Administragédo N@?\Pw
. @b
VI — gerenciar todo o movimento da entidade, coordenando o trabalho dos demais membros

da Diretoria;

»

VIl - admitir e demitir os funciondrios do Instituto ROSA BRANCA;

VIl — elaborar em conjunto com o Diretor Financeiro o relatério anual de atividades e a
proposta do programa de trabalho do Instituto ROSA BRANCA;

IX — comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e sociais de interesse do
Instituto ROSA BRANCA;

X —assinar todos os documentos relativos as atividades do Instituto ROSA BRANCA;

Xl — assinar, nos termos do artigo 34, paragrafo tnico deste Estatuto, cheques, ordens de
pagamento e outros documentos que impliquem obrigacGes de pagamento pelo Instituto

2 ROSA BRANCA;

XIl — adotar providéncias para que os associados possam exercer seus direitos e cumprir seus

deveres;

XHI — outorgar procuragdes, inclusive “ad judicia”, que poderdo ser por prazo indeterminado.

| - diligenciar pelo cumprimento dcy’;etivos oo |1 ‘uto ROSA BRANCA;

Il — ter sob sua guardar livros e arquivos relacionad 3 atribuicdes;

LII — secretariar as reunides da Assembleia Geral el Dirdgloria, bem como redigir e lavrar as

w4 “
~~ /respectivas atas;

IV — responsabilizar-se pelos servigos de divulgacd®®os trabalhos, esclarecimentos e relacdes

publicas, mantendo o contato e intercdmbio com 6rgdos da imprensa e comunicacio; s
S
V — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente. g "
388
Art. 372 — Compete ao Diretor Financeiro: = s F o
L23
| - diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do Instituto ROSA BRANCA; x}?,’gf
78
) 53
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Il — gerenciar, organizar e dirigir os servigos financeiros, zelando pelo equilibrio, correcdo e
propriedade orcamentdria do Instituto ROSA BRANCA;

Il — ter sob sua guarda bens e valores do Instituto ROSA BRANCA;

IV — responsabilizar-se pelos balancos e outros documentos contdbeis e financeiros do

Instituto ROSA BRANCA; ‘ s \&
V — elaborar em conjunto com o Diretor Presidente, o relatério anual de atividades e a | \\‘},}Q‘\%g")
proposta doé programa de trabalho do Instituto ROSA BRANCA; \@'4@1"25"
‘ {g.%
VI — arrecadar as receitas e administrar o pagamento das despesas do Instituto ROSA )
BRANCA; : v
Y~
VIl — assinar, nos termos do artigo 34, paragrafo Unico deste Estatuto, cheques, ordens de /- )
pagamento e outros documentos que impliquem obriga¢Bes de pagamento do Instituto ROSA | /ﬁ/;/
BRANCA; /1

VIl - substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedimento;
IX — exercer outras atividades que the forem atribuidas pelo Diretor Presidente.
CAPITULO Vil
o ] DO CONSELHO FISCAL

Art. 382 - O Conselho Fiscal serd composto por trés membros e um membro suplente, eleitos
pela Assembleia Geral e o seu mandato sera coincidente com o mandato da Diretoria;

| = Os membros do Conselho Fiscal, na primeira reunido, elegerdo, entre seus membros
titulares, o seu Presidente.

Il - O conselho fiscal reunir—se—é%\ariamen

@ por ano e extraordinariamente,
sempre que necessario. ’

Il = O mandato dos membros do Conselho Fiscal g ‘ (quatro) anos e coincidira com o

mandato da Diretoria, admitindo-se reconducdes. |

Art. 392 - Compete ao Conselho Fiscal: g
=]
| — examinar os livros de escritura¢do da Instituigdo; _<§ §
o
Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdabil e sobre as 20:
operacBes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da E»E
entidade; .§<
|
Ill — requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria das yan
operacBes econdmico-financeiras realizadas pela Institui¢do; ; ’ \
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INSTITUTO ROSA BRANCA

e e e

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
CAPITULO VIIi

DOS MEMBROS, SEUS DIREITOS E OBRIGACOES.

Art. 402 — S3o membros do INSTITUTO ROSA BRANCA aqueles que a ele se associar,
comprométendo-se a respeitar este Estatuto, o regimento interno, regulamentos, deliberacdes
da Assembleia Geral, do Conselho de Administra¢do e da Diretoria e toda a legislacdo que for
aplicada ao Instituto ROSA BRANCA.

Art. 412 — Os membros serdo divididos nas seguintes categorias:

| = fundadores — aqueles que idealizaram e organizaram o Instituto ROSA BRANCA, assinando
0s seus atos constitutivos;

Il — beneméritos — aqueles que prestaram relevantes servicos ao e forem propostos e
aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Administracdo;

Il = contribuintes — aqueles que vierem a ter sua admissdo ao quadro associativo aprovado
pela Diretoria;

/2 Paragrafo Unico — na categoria membros beneméritos e contribuintes serdo admitidas pessoas
fisicas e juridicas e, no caso de pessoa juridica, deverd ser designado um representante
perante o Instituto ROSA BRANCA.

A,/'/ Art. 422 — Em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do Estatuto;

A (] Art. 432 - 530 direitos dos associados:

| - Ter voz e voto nas assembleias ‘e}/ﬁniﬁes do If BA BRANCA;

Il — apresentar propostas e projetos que venham 00 dos objetivos do Instituto ROSA

~ BRANCA;
W4 »
4>~/ 1l — Requerer a convocagdo de reunido Extraordif Wssembleia Geral, na forma deste
= / Estatuto; ‘
IV - Votar e ser votado para os cargos eleitos dos érgdos do Instituto ROSA BRANCA; s
S
V — Apresentar e oferecer sugestdes ao Conselho de Administracio e & Diretoria sobre ;S: .
assuntos de interesse do Instituto ROSA BRANCA; 3@
¥
VI - Solicitar seu desligamento no quadro de associados do Instituto ROSA BRANCA; ~ %E
SR )
| A C
Art. 442 — S3o deveres dos associados: // E
Praga Marechal Floriano Peixoto, 259 2° andar - Centro — Itaborai / RJ CEP: 24800-165 \

Tels.: 21.2533-1498 — Organizacio Social — OSS




Z\ /[,'
s . _ - : : . \ﬁ" e
| — cumprir fielmente o presente Estatuto e demais decisdes do 6rgdo colegiado e da Diretoria; <£¢2§«/,

Il — zelar pelo patriménio e pelo prestigio do Instituto ROSA BRANCA;

[Il = colaborar sempre, direta ou indiretamente, com as atividades e realizacbes do Instituto

% ‘@‘@t\‘
ROSA BRANCA; \:& Qc,\:,ﬁ(
il
: . - . Wt o
IV — comunicar por escrito quando mudar de domicilio, telefone ou endereco eletronico; Ry
V — no caso de necessidade de afastamento do quadro de associados, comunicar por escrito
com antecedéncia minima de quinze dias;
VI — comparecer as assembleias gerais ordindrias e extraordindrias.
Paragrafo Unico: A Diretoria avaliard as justificativas do ndo comparecimento as assembleias. /7]
o / ), 14w
Art. 452 — Os membros perdem seus direitos por: e
</
/ / o)
| — deixar de cumprir uma ou mais disposi¢des do artigo anterior; L/ %,
Il = infringir disposicdo estatutaria, regimental, regulamentar ou decisdo da Diretoria; C

Il — expressar-se publicamente de forma a denegrir o Instituto ROSA BRANCA, provocar
discérdia ou desunido entre os seus associados;

IV = praticar delitos, desviar bens do Instituto ROSA BRANCA;

V — praticar atos que impliguem em desabono ou descrédito do Instituto ROSA BRANCA ou de
seus associados.

Paragrafo Unico: O desligamento serd objeto de processo administrativo proposto e

conduzido pela Diretoria, assegurada a ampla defesa, geconcretizado por aprovacdo de seu

relatério pela Assembleia Geral.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 462 - Os membros e dirigentes do Instituto R( 3 BRANCA n3o respondem solidaria nem

subsidiariamente pelas obrigacdes da Entidade.

Art. 472 - O Instituto ROSA BRANCA é composto por numero ilimitado de membros,
distribuidos em categorias de fundadores, benfeitores, honorérios e contribuintes, a aceitacdo
de novos associados conforme prevé o artigo 42, se dard através da proposta de outro

associado em indicagdo a Diretoria.
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\M/
Paragrafo unico: A primeira Assembleia Geral do Instituto ROSA BRANCA, composta por seus ik
fundadores, designard comissdo para elaborar regimento que conste as condi¢des para a ele

se associar, bem como das categorias, direitos, deveres e obrigagdes dos membros. J..,\
S NN
Art. 482 — Os Conselhos Administracdo e Fiscal elegerdo seus presidentes na primeira reunido  \ Wx&vf)
1 O b

subsequente a escolha dos mesmos. \@8«4&@“2&\9!‘

Art. 492 - O quorum de deliberagdo serd 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em reunido
extraordinaria, para as seguintes hipoteses:

| - alteracdo dos Estatutos;
Il - alienagdo de bens iméveis e gravacdo de énus reais sobre os mesmos;

Il - aprovacdo de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a 10 (dez mil)
salarios minimos;

IV - extingdo do Instituto ROSA BRANCA.

Art. 50 - O orcamento do Instituto ROSA BRANCA serd uno anual e compreendera todas as / [
receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotacdes e 1
discriminacdo analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixacdo para cada 6rgao,
projeto ou programa de trabalho.

Art: 512 - Os casos omissos ser3o. resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Itaborai, para sanar possiveis duvidas.

Capitulo X

DA EXTINCAO

[0S casos previstos em Lei ou por

Art. 529 - O Instituto ROSA BRANytraré,e
deliberagdo da Assembleia Geral e$becialmente '; lcom quorum de 50% (cinquenta
por cento) mais 01 (um), em primeira convocag terco) em segunda convocacdo,
meia hora depois, com aprova¢do minima de 2/3 : :‘ 0s) dos associados presentes com

direito a voto.

: igéo haverd a incorporac3o integral do
patriménio, dos legados ou das doacdes que lhe forem destinadas, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra instituicio qualificada para
a mesma drea de atuagdo, ou ao patriménio da administracdo publica, de onde estiver
executando o contrato de gestdo, na propor¢do dos recursos e bens por este alocados, sem

Art. 532 - No caso da Dissolucdio, extingdo da insg

prejuizo da liquidagdo que ndo se aterd, no atendimento do passivo, a qualquer prévia
destinagdo.

-
Sandn:‘ égglo M. de Andrade
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Art. 542 - Na eventualidade de extingdo por fusdo ou Incorporagdo ou desmembramento serd o4
nomeada a partir de Assembleia uma comissdo formada por sécios e terceiros interessados,
que ficara responsavel e obrigada aos estudos necessdrios aos atos de extincdo, nos moldes

em que ocorrer o ato, tais como o levantamento patrimonial, balanco geral, destino do; &
fundos de contingéncias e outros e, o projeto de estatuto, que serd apresentado a Assembleia k. ' \?‘:}5
Geral, e, se aprovado o relatério da comissdo conjunta e os respectivos documentos a extincao @»‘?o,\f
da personalidade juridica, devera se registrada no 6rgdo estadual competente, em duas vias, \é% @*"

com a publicagdo do arquivamento.

Paragrafo unico: Previsio de incorporacdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes
que lhe forem 'déstinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de
suasatividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, ao patrimonio de outra
organizagdo social qualificada no 4mbito do Estado ou Municipio da mesma érea de atuac3o,
ou ao patrimoénio do Estado ou Municipio, na propor¢do dos recursos e bens por este
alocados;

Capitulo XI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 552 - O exercicio social encenar-se-3 em 31 de Dezembro de cada ano.

Art. .562 - Apés a aprovacdo desta reforma estatutdria sero revogadas as disposicSes

anjcefiores, passando a produzir efeitos a partir de seu registro e publicidade junto a érgdo
publico competente, conforme definido em legislag3o.

Itaborai, 13 de novembro de 2020
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