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RELATORIO DE GESTAO ASSITENCIAL, TRIMESTRAL: JULHO A
SETEMBRO DE 2023, REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N° SS-
CHO005/2022-01, QUE VISA ESTABELECER O COMPROMISSO ENTRE AS
PARTES PARA A OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO E EXECUGAO
DAS ATIVIDADES E SERVICOS DA MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL.
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APRESENTAGAO

O Instituto Rosa Branca — IRB, CNPJ: 10.962.062-0001/38; entidade
filantropica, ndo governamental e sem fins lucrativos, com sede administrativa
na Praga Marechal Floriano Peixoto n. 259, Municipio de Iltaborai, Estado do
Rio de Janeiro, CEP 24.800-001, com base no seu compromisso assumido na
gestao da Maternidade e Hospital Santa Isabel, vem por meio deste relatério
gerencial, disponibilizar todas as informagées técnicas pertinentes e de forma
transparente a Secretaria de Saude e Comissdo de Saude do Municipio de
Senador Pompeu - CE, sobre as agées e atividades desenvolvidas no periodo
de 01 de Outubro a 31 de Dezembro de 2022, perfazendo-se assim o
segundo trimestre de sua gestéo.

Como parte integrante da prestagéo de contas trimestral, disponibilizamos os
relatérios contendo todas as informagbes gerenciais que auxiliam a SMS nas
tomadas de decisées, tais como: indicadores, relatorios, planilhas,
documentagbes em geral que consolidem de maneira ampla um mapeamento
interno sobre toda execucgdo das atividades de saude realizadas na unidade
hospitalar, sempre de forma completa e transparente. Desse modo, todas as
acoes e atividades desenvolvidas e necessarias para o bom desempenho das
metas qualitativas, quantitativas e financeiras, em sua esséncia, s&o
apresentadas neste relatorio assistencial, como parte integrante das
prestagbes de contas.

AREAS A SEREM CONTEMPLADAS:

a) Recursos Humanos;

b) Metas assistenciais;

¢) Acompanhamento da Satisfagdo do Usuario;
d) Acompanhamento das Comissées de Saude;
e) Atividades de Educagdo Permanente;

f) Realizagdo de reparos e manutengbes prediais;

g) Execugédo das manutengdes de equipamentos médicos.
h) Cronograma de Reunibes;

i) Relatorio fotografico das agées;

J) Materiais de Publicidade.
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1. INTRODUGAO
GESTAO DO INSTITUTO ROSA BRANCA
A finalidade deste relatério ¢ apresentar a produgdo assistencial desenvolvida na

Maternidade e Hospital Santa Isabel, previstas no Plano de Trabalho que ¢ parte

integrante do contrato de gestdo, no periodo de julho a setembro de 2023.

O Instituto Rosa Branca responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacdo e
execucao das acdes e servicos de saude em regime de urgéncia, emergéncia e

internacao 24 horas na unidade hospitalar.

A producao assistencial ¢ apresentada em forma de dados, e esses sdo comparados
aos quadros de metas estabelecidos e analisados de acordo como modelo de avaliagao

proposto no Plano de Trabalho vigente.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

DIREGAO ﬁ‘ﬂ
GERAL
| B l N
DIRETORIA ] GERENCIA ' J

CLINICA ASSISTENCIAL

|
GERENCIA q | |

ADMINISTRATIVA COORDENAGAO
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EQUIPE DE GESTAO

UNIDADE ORGANIZACIONAL

CHEFIA RESPONSAVEL

DIRETORA GERAL

FRANCISCA LIZONEIDE L. DAF.
PAIVA

DIRETORA CLINICA

ANA CECILIA JUCA PINHEIRO

GERENTE ASSISTENCIAL

NERISSA LUIZA LEITAO DE
ALMEIDA

COORDENAGAO ADMINISTRATIVA

WAGNER RODRIGUES DE SOUZA

COORDENAGAO FARMACEUTICA

DALTON POMPEU SOUSA BRASIL
NETO

COORDENAGAO DE ENFERMAGEM

MARIA RAYANNE FELIPE DA SILVA

COORDENAGAO DE NUTRICAO

VALESKA SINDEAUX DE LIMA

COORDENAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

ERLANIA TEIXEIRA PINHEIRO

COORDENAGAO DE LIMPEZA E

ISABEL APARECIDA

HOTELARIA
SADT ANTONIO VALDENES ALENCAR
SAME CiCERA AMANDA CAVALCANTE

CAPACIDADE INSTALADA

A estrutura fisica e servigos ofertados pela Maternidade e Hospital Santalsabel, se

encontra conforme demonstrado abaixo no Quadro 1:

ENFERMARIA CLINICA 35 LEITOS
ENFERMARIA OBSTETRICA 12 LEITOS
LEITOS DE PEDIATRIA 06 LEITOS
OUTRAS ESPECIALIDADES 04 LEITOS
SALA DE ESTABILIZAGAO 02 LEITOS
SALA CIRURGICA 02
SALA DE PARTO 01
CME 01
TRIAGEM 01
CONSULTORIO AMBULATORIAIS 02
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SALA DE CURATIVO 01
SALA DE RAIO X 01
SALA DE ECG 01
POSTO DE ENFERMAGEM 02

2. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia em regime de hospitalizagdo compreende o conjunto de servigos
oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até sua alta hospitalar,incluindo-
se todos os atendimentos e procedimentos necessdrios para obter ou completar o

diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

Os pacientes internados recebem atendimentos clinicos e multiprofissionais

adequados as necessidades, visando a recuperagao e alta.

E ofertado aos pacientes servigos de farmacia, nutricio e dietética — SND, servigo
social, fisioterapia, e ainda conta com uma Central de Material e Esterilizagdo —
CME. O hospital compde de salas especificas para o funcionamento do Servigo de
Apoio Diagnoéstico e Terap€utico (SADT) disponibilizando servigos de exames

laboratoriais, radiografias e eletrocardiogramas.

Os Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia sao para os pacientes oriundos dedemanda

espontanea.
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ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAGAO DE RISCO /
HUMANIZAGAO

O processo de acolhimento com classificagdo de risco estd devidamente
implementado, tendo como base a Politica de Humanizacdo do SUS. Na entrada dos
pacientes, apos a abertura da ficha de cadastro, o enfermeiro realiza o acolhimento
humanizado e inicia a classificacdo do nivel de risco dopaciente, conforme protocolo
especifico, verificando as principais queixas, sinais € sintomas apresentados € em
seguida direciona para atendimento médico de acordo com a prioridade de urgéncia. O
processo traz uma melhoria na seguranga assistencial, uma vez que identifica
precocemente casos que necessitam de atendimento imediato e/ou em menor tempo.
Os numeros relacionados aos atendimentos, estratificados conforme classificacdo de

risco,estdo no item 3. Avaliagdao — Indicadores.
SERVICOS E FLUXOS INTERNOS

Os fluxos internos relacionados ao Atendimento Médico, de Enfermagem, de
Diagnéstico por Imagem, Servicos de Recepcdo, Higienizagdo, Vigilancia,
Abastecimento e Logistica, Esterilizacio de Materiais, Fornecimento e
refeicoes/dietas, Coleta de Exames Laboratoriais, Controle de armazenamento e
distribuicdo de enxovais, selecdo e contratacdo de pessoas, entre outros foram

estabelecidos e sdo objeto de gerenciamento continuo.
GESTAO DE INDICADORES

Com o objetivo de atender as necessidades e expectativas dos municipes de Senador

Pompeu, desenvolvemos indicadores de performance nos processos
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de atendimentos que possibilitara realizar os ajustes necessarios para o bomandamento da

unidade.

Estes dados sdao extraidos e tabulados diariamente do sistema Fastmedic, eao final do

més, consolidamos os dados apresentados neste relatério

MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL
INDICADORES QUANTITATIVOS
INDICADOR MET CALCULO PONTUAC
A AO
. , N° de pacientes classificados o risco / N° de
0,
1 Classificagéo defrisco purs pacientes cadastrados no més X 100 10
Taxa d <50 d Ui Total de prontuarios de usuarios que vieram
) axa de re\:ls(z;o <'3 p~ronduaér||;).st 100 s 10
pelal SR (¢ VDI % oObitos / Total de prontuarios revisados
pelaComissdo de Obitos X 100
. . Total de profissionais médicos na unidade /
Taxa de profissionais médicos o ——
3 100 Total de profissionais médicos cadastrados 10
cadastrados no CNES %
° no
CNES X 100
Total de pacientes-dia durante
A Média de permanéndia % d_etermlnadoperlodo (1’ més) / Tot?I de 10
hospitalar dias pacientes que tiveram saida do hospital em
determinado
periodo, incluindo os dbitos
. Média d iente-dia (1 més) /N° d
5 Taxa de ocupacdo hospitalar 85% S pauenlsitolsa( més) / ¢ 10
operacionais X 100
6 Taxa de infeccdo em cirurgia 4% N _de |n.fe.c<_;oes gpltio cwurg!co, ?m ) 10
limpa cirurgialimpa / N° total de cirurgias limpas
X 100
7 indice de apresentacdo de AlH 100 | N°Total de AIH / N° Total de Internagdes X 10
100
N° de AlH rejeitadas / N° de AlH
8 Taxa de glosa de AIH 2 e Al rejeitadas /N° de 10
% apresentadas
X 100
Tx = Total de Obit id
9 Taxa de mortalidade hospitalar 3 X . Otll e ODIT0S ocorridos em 10 -
% pacientes i
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TOT
AL

100

gerencial, permitindo observar o histérico e a evolugdo dos pardmetros deatendimento.
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INDICADORES QUANTITATIVOS

Considerando os indicadores quantitativos pactuados no contrato de gestdo,
destacamos o potencial da gestdo da informagdo na construcdo do planejamento
estratégico da Maternidade e Hospital Santa Isabel, possibilitando gerar informacdes
para tomada de decisdes que levardo a melhoria da performance das equipes e, ira

refletir na préopria qualificagcdo da assisténcia ofertada ao usuario do servigo.

Apresentamos abaixo quadro geral dos indicadores quantitativos, pactuado noContrato

de Gestao:

3. AVALIAGAO DE RESULTADOS E MELHORIA

Os indicadores abaixo relacionados demonstram o volume de atendimentos eservigos
realizados no trimestre avaliado. Em relacdo aos atendimentos do trimestre foram
realizados um total de 22.263 atendimentos, sendo o més de julho o que apresentou
maior demanda. Percebe-se ainda um grande percentual de pacientes classificados
com o nivel de risco verde, ou seja, casos que ndo apresentavam o perfil de
atendimento da Maternidade HospitalSanta Isabel.

Para garantir de maneira fundamental a oferta de atendimentos a Maternidade e
Hospital Santa Isabel adota um corpo clinico formado por profissionais altamente
qualificados indo de encontro das necessidades dos usuarios do SUS, além dos
atendimentos nao médicos, por multiprofissionais, que inclui as seguintes

especialidades: Enfermagem, Nutri¢do, Fisioterapia e Assisténcia Social.
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INDICADOR 3: CLASSIFICAGAO DE RISCO

Metodologia de calculo: N° de pacientes classificados o risco / N° de pacientescadastrados
no més X 100).

Tabela: Consolidado trimestral de atendimentos por classificagao de risco.

EMERGENCIA 4 0
MUITO URGENTE 18 9 10
URGENTE 777 781 727
POUCO URGENTE 2.664 2.708 2.655
NAO URGENTE 67 44 41
NAO 0 0 0
CLASSIFICADOS
TOT 3.530 3.572 3.444
AL
% PACC::IOENTI:IE;% STEN DIDOS 100% 100% 100%
CLASSIFICADO

4.INDICADOR 2: TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELACOMISSAO
DE OBITOS

Metodologia de célculo: Total de prontudrios de usudrios que vieram a Obitos

/ Total de prontudrios revisados pela Comissdo de Obitos X 100

11.1 Tabela: Consolidado trimestral de 6bitos e prontuarios revisados

MES JULHO AGOSTO SETEMBR
TOTAL DE PRONTUARIOS DE USUARIOS QUE VIERAM A OBITOS 3 3 O4
TOTAL DE PRONTUARIOS REVISADOS 3 3 4
TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS PELA COMISSAO 100% 100% 100%
DEOBITOS

12
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GRAFICO: COMPARATIVO DO TOTAL DE OBITOS E TOTAL DE
PRONTUARIOS REVISADOS

TAXA DE REVISAO DE PRONTUARIOS

45

4
35
2,
1,
0,
i)
JULHO

AGOSTO SETEMBRO
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: JULHO/2023

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

JULHO /2023- OBITO EMERGENCIA

CID - DIAS RECEB EX B i
NOME IDA ADMISS CID - FINAL INTERN EU A AVALIACAO: CONTEM
DE AO ADOS MEDIC M
ACAO
E
M.A.V 81 CAUSA CAUSA 1 NAO NAO | Nome;  Legibilidade da orotgrafia;
DESCONHECI DESCONHECI Evolucdo da enfermagem; Evolucao
DA DA Médica
M.P.H 86 J96- J96- 1 SIM S| | Nome; Legibilidade da orotgrafia;
INSUFICIE INSUFICIE M Ev’ol_ugao da enfermagem; Evolucéo
NCIA NCIA Médica
RESPIRAT RESPIRAT
ORIA ORIA

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: JULHO/2023
PACIENTES INTERNADOS

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

JULHO/2023- OBITO CLINIA MEDICA

NOME IDA | CID- CID - FINAL olL-S RECEBE | Egxa AVALIAGAO: CONTEM
DE | ADMISSAO e N Y ME
oS MEDICAC
AO
J.B.V 1110- 1110- 1 Nome; Legibilidade da orotgrafia;
91 Doenca Doenca Sim Evolugio da enfermagem;
. , Evolugdo
pardlaca! gardlaca! m Médica
hipertensiv hipertensiv
acom acom
insuficiénci insuficiénci
a cardiaca a cardiaca
<
—
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS - MES DE REFERENCIA: AGOST0/2023

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

AGOSTO /2023- OBITO EMERGENCIA

NOME IDA CID - CID - FINAL INTE[IE\'I;:\:D URECEBE EXA AVALIA(}i\O: CONTEM
DE ADMISSAO ME
oS MEDICAC
AO

J960- J960- Nome; Legibilidade da orotgrafia;
INSUFICIENCIA | INSUFICIENCIA Evolugio ~ da  enfermagem;

FAS e RESPIRATORIA | RESPIRATORIA — M) s f}é‘:}}‘cil“

AGUDA AGUDA
CAUSA CAUSA Nome; Legibilidade da orotgrafia;
F.AA 95 INDETERMINA | INDETERMINA NAO NAO gg}ﬁggg e
DA DA Médica

TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA AGOST0/2023

PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA MEDICA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
AGOSTO/2023- OBITO CLINICA MEDICA
DIAS
NOME IDA ADﬁ:gs' E?' INTERNA URECEBE EXA AVALIAGAO: CONTEM
DE p, . DO ME
AO FIN S MEDICAC
AL AO
1509 - 1509 - o
M.M.S INSUFICIENC INSUFICIE 1 Nome; Leglbllldade da
S Sim orotgrafia;  Evolugdo  da
1A NCIA i enfermagem; Evolugéo
60 CARDIACA CARDIACA m Meédica
NAO NAO
ESPECIFICAD | ESPECIFIC
A ADA

15
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TABELA: REVISAO DE PRONTUARIOS — MES DE REFERENCIA: SETEMBO/2023

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

PACIENTES ATENDIDOS NA EMERGENCIA

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

SETEMBRO/2023- OBITO EMERGENCIA

DIAS RECEBEU
NOME IDADE CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNADO | MEDICACA | EXAME AVALIACAO: CONTEM
S o
Nome; Legibilidade da
CAUSA orotgrafia; Evolucdo da
A-P.S c DESCONHECIDA CAUSA DESCONHECIDA i ) i enfermagem; Evolucio
Médica
Nome; Legibilidade da
RO.C 95 CAUSA DA MORTE CAUSA DA MORTE ) ) i orotgrafia; Evolucdo da
INDETERMINADA INDETERMINADA enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da
CAUSA orotgrafia; Evolucdo da
L) £d INDETERMINADA ol Sallllola i el ) ) i enfermagem; Evolucio
Médica
Nome; Legibilidade da
AJLS 53 J960-INSUFICIENCIA J960-INSUFICIENCIA ) } Sim orotgrafia; Evolucdo da
RESPIRATORIA RESPIRATORIA enfermagem; Evolucdo
Médica
Nome; Legibilidade da
F.C.S 71 R570.' Ch.o que R570- Choque cardiogénico - - - orotgrafia; Evolucao <~ja
cardiogénico enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da
M.M.C.H 80 R570:Chf>c!ue R570- Choque cardiogénico - Sim Sim CIELAEIES BTN t.ja
cardiogénico enfermagem; Evolucdo
Médica
Nome; Legibilidade da
J960- INSUFICIENCIA orotgrafia; Evolucdo da
L.ZV 68 RESPIRATORIA J960- INSUFICIENCIA RESPIRATORIA - - - B
Médica
Nome; Legibilidade da
CAUSA orotgrafia; Evolucdo da
5] S INDETERMINADA AN DAL ) ) . ) enfermagem; Evolucio
Médica
Nome; Legibilidade da
J.G.N 91 R57Q-Crlogue R570-Choque cardiogénico - Sim Sim e fja
cardiogénico enfermagem; Evolugdo
Médica
Nome; Legibilidade da
Ea LU 121- INFARTO AGUDO orotgrafia; Evolucdo da
A-AM £ AGUDO DO DO MIOCARDIO i ) i enfermagem; Evolucio
MIOCARDIO ’

Médica

(, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde e assim que se faz
PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
SETEMBRO/2023 - OBITO CLINIA MEDICA
RECEBEU
CID - DIAS ~ | EXAM o =
NOME IDADE ADMISSAO CID - FINAL INTERNADOS MED:)CACA E AVALIACAO: CONTEM
F.O.S.N 53 INSUFICIENCIA INSUFICIENCIA 3 Sim Sim enfeima (’em' Evglu 20
RESPIRATORIA |  RESPIRATORIA e SUelts
Médica
Nome; Legibilidade da
A419-OUTRAS A419- OUTRAS orotgrafia; Evolucio da
FEAL 72 SEPTICEMIAS SEPTICEMIAS > SIM SIM enfermagem; Evolucdo
Médica
Nome; Legibilidade da
J189- . . orotgrafia; Evolucao da
M.E.S 87 PNEUMONIA J189- PNEUMONIA 7 Sim Sim o e
Médica
C509- Neoplasia - Nome; Legibilidade da
. C509- Neoplasia .. =
M.LF.A 73 maligna da maligna da mama, 2 Sim Sim or?tgrafla, E\{c;;lug?o ?a
mama, nao ndo especificada enfermagem; Evolucao
especificada Médica

Foram avaliados 14 obitos ocorridos na Unidade no trimestre. Destes, 09 pacientes

foram do sexo masculino, e 05 do sexo Feminino.

De acordo com as tabelas acima, observa-se que o maior numero de 6bitos tem

diagndstico de parada cardiorrespiratoria e insuficiéncia respiratoria.

(, (21) 3728-4264

Inscricao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

5. INDICADOR 3: TAXA DE PROFISSIONAIS MEDICOS
CADASTRADOS NO CNES

TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES

META JULHO AGOSTO SETEMBR
o)
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS NA UNIDADE 19 23 23
TOTAL DE PROFISSIONAIS MEDICOS CADASTRADOS NO CNES 19 23 23
TAXA DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES 100 100 100

Metodologia de calculo: Total de profissionais médicos na unidade / Total de

profissionais médicos cadastrados no CNES X 100.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

CNES — LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOS MES DE REFERENCIA:JULHO/2023

Ministério da Saiide (MS)
N . Secretaria de Atencdo a Salde (SAS)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagio, Avaliagdo e Controle de Sistemas (DRAC)

Listagem de Profissionais Coordenagéo-Geral de Sistemas de Informacéo (CGS|)

CNES

Cadastro Nacional de

Data: 03/07/2023

CNES: 2611481 Nome Fantasia. MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL CNPJ Préprio: 07.802.697/0002-44
Tipo de Estabelecimento: HOSPITAL GERAL Gestao: MUNICIPAL Natureza juridicas  ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
CNPJ Mantenedora: 07.802.697/0001-63 Nome daMantenedora: ASSOCIACAO PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE S
Cadastrado em: 01/06/2004 Data da dltima atual base local:  23/05/2023 Data da ultima atual. base nacional:  09/06/2023
Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subtipo Portaia | CHS | CHS | CHS | CHS
134 Outro| Amb. | Hosp.| Total
ALEXANDRE MAGNO LOPES MINEIRO 706803733330028 | 225320 - MEDICO EM SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 20 0 20
RADIOLOGIA E APLICA
ANA CECILIA PINHEIRO JUCA CINTRA 702002874031985 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAQ SE 0 10 10 20
APLICA
ANGELO CANTALICE FREIRE DA SILVA 700604443551165 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | AUTONOMO PESSOA NAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA
ANTONIO GASPAR DO VALE NETO 702008330297080 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA
CAMILA MARCIELY BARBOSA DOS SANTOS 701806240785372 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAQ SE 0 6 6 12
APLICA
DAVID GAVALCANTE DE PINHO 706706254455320 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA
FRANCISCO FELIPE ALVES MORAIS 700102936190716 | 2256125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA
FRANCISCO RENES BATISTA ALVES 703002889109371 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA
IASMIM DE SOUSA ARAUJO 700800420215686 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | AUTONOMO PESSOA NAO SE 0 6 6 12
FISICA APLICA
ISMAEL EDILTHON MARTINS NASCIMENTO 702801616786268 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA
JAYANNE DA SILVABEZERRA 700005897413406 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA
Esta & uma copia impressa do oficial. As i tes oficiais estdo disponiveis no site do CNES (http:/cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subtipo Portaia | CHS | CHS | CHS | CHS

134 Outro | Amb. | Hosp.| Total

JESSICA TAVARES SANTOS 702107745380197 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAQ SE 0 12 12 24
APLICA

JOAO ERIC FERREIRA MIRANDA 706400172643082 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JORGE WILLIAM PEREIRA T04009327338666 225125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA NAQ SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

LIDIO JOSE CLEMENTE BARROS DE ARAUJO 707800617587013 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

RAFAELA VIANA HOLANDA 708106881168410 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAQ SE 0 6 6 12
APLICA

RAMILLE GONCALVES OLIVEIRA 706708570942610 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA

REBEGCA OLIVEIRA BEZERRA 700205445605321 225125 - MEDICO CLINICO SIM | AUTONOMO PESSOA NAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

VANESSA GOMES DA SILVA 702303134000111 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estdo disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag.2de 2
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CNES

Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Salde

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

CNES — LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOSMES DE REFERENCIA: AGOSTO0/2023

Ministério da Saide (MS)
Secretaria de Atencao Especializada da Saude (SAES)
Departamento de Regulacdo Assisténcia e Controle (DRAC)

Listagem de Profissionais Coordenagio-Geral de Gestdo de Sistemas de Informagdes em Salde (CGSI)

Data: 03/10/2023

CNES: 2611481 NomeFantasia. MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL
Tipo de Estabelecimento:  HOSPITAL GERAL
CNPJ Mantenedora: 07 802 697/0001-63

Data da Ultima atual. base local.  20/09/2023

Cadastrado em. 01/06/2004

CNPJ Proprio: 07.802.697/0002-44
Gestédo: MUNICIPAL Natureza juridica ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Nome daMantenedora:  ASSOCIACAC PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE S

Data da dltima atual. base nacional. ~ 28/09/2023

Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subtipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS

134 Qutro| Amb. | Hosp. | Total

ALEXANDRE MAGNO LOPES MINEIRO 706803733330028 | 225250 - MEDICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 20 [} 20
GINECOLOGISTAE APLICA

ANA CECILIA PINHEIRO JUCA CINTRA 702002874031985 131205 - DRETOR DE SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 0 12 12
SERVICOS DE SAUDE APLICA

ANA CECILIAPINHEIRO JUCA CINTRA 702002874031985 | 225124 - MEDICO PEDIATRA | SIM |INTERMEDIADO [COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA

ANGELO CANTALICE FREIRE DA SILVA 700604443551165 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA MAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

CAMILA MARCIELY BARBOSA DOS SANTOS 701806240785372 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE Artigo 2° - 0 6 6 12
APLICA

CARLA NELLY MARA DE FREITAS GOMES 700006789461005 | 322205 - TECNICO DE SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 22 22 44
ENFERMAGEM APLICA

CARLOS EDUARDO ARAUJO DE OLVEIRA 700603452930369 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 20 0 20
APLICA

DANIELLY BATISTA BRAGA RICARTE 702609241880746 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA

DAVID CAVALCANTE DE PINHO 706706254455320 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO [ NAO SE 0 12 12 24
APLICA

FRANCISCO FELIPE ALVES MORAIS 700102936190715 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO | MAO SE 0 12 12 24
APLICA

FRANCISCO RENES BATISTA ALVES 703002889109371 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 12 12 24
APLICA

Tolal de profissionais 1"
Esta & uma copia impressa do documento oficial. As oficiais estao no site do CNES (http Jicnes datasus.gov.br). Pag. 1de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subfipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS

134 Qutro| Amb. | Hosp.| Total

ISMAEL EDILTHON MARTINS NASCIMENTO 702801616786268 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | MAO SE 0 6 8 12
APLICA

JAYANNE DA SILVA BEZERRA 700005897413406 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO [COOPERADO | MNAO SE 0 6 6 12
APLICA

JESSICA TAVARES SANTOS 702107745380197 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JOAQ ERIC FERREIRA MIRANDA 706400172643082 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JORGE WILLIAM PEREIRA 704009327338666 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA MNAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

JOSE KAYKE BARBOSA VIERA 704301545300393 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JOSE RICARDO FERREIRA 703401201402013 225125 - MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 8 12
APLICA

LIDIO JOSE CLEMENTE BARROS DE ARAUJO 707800617587013 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 12 12 24
APLICA

OLAVO DUARTE LEITE 70320360064 3891 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 12 12 24
APLICA

RAMILLE GONCALVES OLIVEIRA 706708570942610 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO |MNAO SE 0 6 8 12
APLICA

REBECCA OLIVEIRA BEZERRA 700205445605321 226125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA MNAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

VANESSA GOMES DA SILVA 702303134000111 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 [ 12
APLICA

ofissionais 12
Esta & uma copia impressa do decumento oficial. As oficiais I estdo disp is no site do CNES (htip//cnes datasus.gov.br). Pag 2de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude e assim que se faz

CNES — LISTAGEM DE PROFISSIONAIS MEDICOSMES DE REFERENCIA: SETEMBRO/2023

Cadastro Nacional de Ministério da Saude (MS)

CNES

& z Secretaria de Atengio Especializada da Satde (SAES)
Estabelecimento de Saude D d A ia ¢ Controle (DRAC)
Listagem de Profissionais Coordenagao-Geral de Gestao de Sistemas de Informagdes em Satde (CGSI)
Data: 03/10/2023
CNES: 2611481 Nome Fantasia MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL CNPJ Préprio: 07.802.697/0002-44
Tipo de Estabelecimento: HOSPITAL GERAL Gestdo: MUNICIPAL Natureza juridicas ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
CNPJ Mantenedora: 07.802.697/0001-63 Nome daMantenedora: ASSOCIACAO PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE S
Cadastrado em: 01/06/2004 Data da ditima atual_ base local:.  20/09/2023 Datada ultima atual. base nacional:  28/09/2023
Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subtipo Portaria | CHS [ CHS | CHS [ CHS
134 Outro | Amb. | Hosp.| Total
ALEXANDRE MAGNO LOPES MINEIRO 706803733330028 | 225250 - MEDICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 20 0 20
GINECOLOGISTAE APLICA
ANA CECILIA PINHEIRO JUCA CINTRA 702002874031985 | 131205 - DIRETOR DE SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 0 12 12
SERVICOS DE SAUDE APLICA
ANA CECILIA PINHEIRO JUCA CINTRA 702002874031985 | 225124 - MEDICO PEDIATRA | SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA
ANGELO CANTALICE FREIRE DA SILVA 700604443551165 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | AUTONOMO PESSOA NAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA
CAMILA MARCIELY BARBOSA DOS SANTOS 701806240785372 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE Artigo 2° - ] 6 6 12
APLICA
CARLA NELLY MARA DE FREITAS GOMES 700006789461005 | 322205 - TECNICO DE SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE ] 22 22 44
ENFERMAGEM APLICA
CARLOS EDUARDO ARAUJO DE OLVEIRA 700603452930369 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 20 0 20
APLICA
DANIELLY BATISTA BRAGA RICARTE 702609241880746 | 225125- MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 6 12
APLICA
DAVID CAVALCANTE DE PNHO 706706254455320 | 225125- MEDICOCLINICO | SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA
FRANCISCO FELIPE ALVES MORAIS 700102936190715 | 225125- MEDICOCLINICO | SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO |NAO SE 0 12 12 24
APLICA
FRANCISCO RENES BATISTA ALVES 703002889109371 | 225125- MEDICOCLINICO | SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO |NAO SE 0 12 12 24
APLICA
Total de profissionais 1"
Esta & uma copia impressa do documento oficial. As ir oficiais i estio disp is no site do CNES (htip://cnes datasus.gov.br). Pag.1de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA

Nome CNS CBO SUS |Vinculagéo Tipo Subfipo Portaria | CHS | CHS | CHS | CHS

134 Qutro| Amb. | Hosp.| Total

ISMAEL EDILTHON MARTINS NASCIMENTO 702801616786268 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO | COOPERADO | MAO SE 0 6 8 12
APLICA

JAYANNE DA SILVA BEZERRA 700005897413406 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO [COOPERADO | MNAO SE 0 6 6 12
APLICA

JESSICA TAVARES SANTOS 702107745380197 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JOAQ ERIC FERREIRA MIRANDA 706400172643082 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JORGE WILLIAM PEREIRA 704009327338666 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA MNAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

JOSE KAYKE BARBOSA VIERA 704301545300393 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 12 12 24
APLICA

JOSE RICARDO FERREIRA 703401201402013 225125 - MEDICO CLINICO SIM | INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 8 12
APLICA

LIDIO JOSE CLEMENTE BARROS DE ARAUJO 707800617587013 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 12 12 24
APLICA

OLAVO DUARTE LEITE 70320360064 3891 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO |COOPERADO |MAO SE 0 12 12 24
APLICA

RAMILLE GONCALVES OLIVEIRA 706708570942610 225125 - MEDICO CLINICO SIM |INTERMEDIADO |COOPERADO |MNAO SE 0 6 8 12
APLICA

REBECCA OLIVEIRA BEZERRA 700205445605321 226125 - MEDICO CLINICO SIM [AUTONOMO PESSOA MNAO SE 0 12 12 24
FISICA APLICA

VANESSA GOMES DA SILVA 702303134000111 | 225125 - MEDICO CLINICO SIM [INTERMEDIADO | COOPERADO | NAO SE 0 6 [ 12
APLICA

ofissionais 12
Esta & uma copia impressa do decumento oficial. As oficiais I estdo disp is no site do CNES (htip//cnes datasus.gov.br). Pag 2de 2
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

6. INDICADOR 4: MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR

Metodologia de céalculo: Total de pacientes-dia durante determinado periodo (1 més) /
Total de pacientes que tiveram saida do hospital em determinado periodo, incluindo

0s Obitos

Relacdao de pacientes internados por dia, més de referéncia:

Julho/2023
INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR - JULHO/2023
INDICADOR META CALCU PONTUAC
LO AO
MEDIA DE <6 TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE DETERMINAO 0,91
PERMANENCIA DIAS PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
HOSPITALAR DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
N° CLIN INTERN ALTA 112|3|4([5]6]7|8|9]|10|11(12(13]|14|15(16|17|18|19(20|2 |22|2 |24]|25|26(27(2 |29|30( 31, 10
ADO N TAL
Al ICA 1 3 8
H NO 0 DE
MES M DIA
Es S
2323105418 MEDI X 1
5 CA fv oo frfr oo frfr]t 3
2323105418 MEDIC X X 5
tfr ]|

414 A
2323105418 MEDIC X X [NEE 3
183 A
2323105418 MED'C X X 1Tt ftrfrfrryrj)1rjt aftfrfrjryprrprfrfryrprprfrfrjrprprprfrft 3
800 A 1
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Relacdo de pacientes internados por dia, més de referéncia:Agosto/2023

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR -
AGOSTO/2023
INDICADOR META CALCU PONTUAC
LO AO
MEDIA DE <6 TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE 5,21
PERMANENCIA DIAS DETERMINAO
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / TOTAL DE PACIENTES EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
INTERNADO AL TOTALDE
N° CLINICA NO MEs T 1 213 4 5 61718 9 |10 |12 12|13 |14 | 25| 26 |17 [18 [ 19|20 |21 |22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 DIAS
AH A

N

0 30 31

M

£

S
2323105418271 OBSTETRI X X 1 1 2

CA

2323105418084 | MeEpiIcA X X 1|1 2
2323105418051 PEDIAATRI X X 111 (1111 5
2323105418260 PEDIAATRI X X 111111 4
2323105418040 MEDICA X X 1 1 1 1 4
2323105418117 | mepica X X 1112 4
2323105418150 | wepica X X 11|11 |1 5
2323105418216 | mepica X X 1f1f1]1]2 5
2323105418425 | wmepica x |1 1
2323105418381 | pépica X X 11111 5
2323105418370 | mepica X X ' E T T R T 7
2323105418392 MEDICA X X 111 2
2323105418403 | pepica X X 11112 4
2323105418293 PEDZ\TRI X X 1 1 111 1 5
2323105418315 | wepica X X 111|111 6
2323105418326 PEDIAATRI X X 1 1 1 3
2323105418360 | mepica X X 1112 4
2323105418194 | wmepica X X (Ol EO ER S O O A Y 8
2323105418172 | mepica X X 11111 5
2323105418128 | mepica X X 1{1 |1 3
2323105418161 MEDICA X X 111 1 3
2323105418095 | mepica X X 1)1 (1 3
2323105418106 | mepica X X S E EN EN ER E 6
2323105418250 | pépica X X 1o frfr e e e frfr]|e]e] 13
2323105418205 | mepica X X IR ER N N EN EN ER EN k! 9
2323105418227 | mepica X X (R ER T T B Y 7
2323105418249 | mepica X X tfr e e e fa)efa]e]2 10
2323105418238 MEDICA X X 1 11111 4
2323105418271 PEDZ\TRI X X 1 1 2
2323105418799 | mépica X X 111|112 6
2323105418557 | mepica X ' K 2
2323105418623 MEDICA X 1 1 1 1 1 5
2323105418634 | mepica X 111 |2 4
2323105418645 PEDZ\TRI X X 111111111 111 1 1 9
2323105418711 | mépica 0
2323105418700 | mepica X 1 1

22



2323105418359 NSO RGSI'-‘\ PRANGA

DGR X X o et 8 N ER N ER ER N N E
2323105418480 | pepica X N Uqlm] - ;Lb miquiese 1qiz 111
2323105418513 | mepica X X 1|11 ]e
2323105418524 | wmepica X X tfefefefe]|e]1]2
2323105418678 | wmepica X 111
2323105418282 PEDZ‘TR' X X 111 )11
2323105418469 | mepica X
2323105418436 PEDK‘TR' X X 1]1
2323105418348 | wgpica X X 11111 f1(1
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Relacao de pacientes internados por dia, més de referéncia:
Setembro/2023

INDICADOR QUANTITATIVO
MEDIA DE PERMANENCIA HOSPITALAR - SETEMBR0/2023
INDICADOR META CALcu PONTUAG
, LO Ao
MEDIA DE <6 TOTAL DE PACIENTES-DIA DURANTE 3.02
PERMANENCIA DIAS DETERMINAO ’
HOSPITALAR PERIODO (1 MES) / 'I:OTAL DE PACIENTES 'EM
DETERMINADO PERIODO, INCLUINDO OS OBITOS
N° CLIN INTERN AL 1123|4567 |8]|9]|1|11|12|13|14|15|16|17|18]|19]|20|21|22|23|24]|25|26|27|28|29|30|31 10
" oA A0 | TA 0 Ry
H NO NO LDE
MES ME DIA
S S

23231{;);54186 o X X 111 101 5
2323130254188 EbicA . X (N EREN ERERE 6
23231::4187 EDICA X X (O O O O O O O 8
2323?(;54185 o - . [N ENENE! 4
2323170954185 PEDIAATRI . X 1111 3
23231:);4188 . X X 1f1]1f1 4
2323190054185 o 5 . N ERER ER ER N EN B &
23231:?454187 MEDICA X X i el el i
23231:?454186 MEDICA X ! i
2323120254187 o X X 11111 4
23231;)854188 oA . X ‘B N N T N 7
2323170654188 o . X IS R N N R 8
2323110354185 P X X IR EREN ERENENE! ’
2323120454185 MEDICA X X e fafafafafef2 8
2323;0754188 — X X 11111 4
23231;054184 P ' ERER EN EN EN K °
2323100254185 Eoic X X 111|112 >
23231;)754185 MEDICA X 111111 6
2323120354186 MEDICA e i
23231:)554186 PED::\TRI x |11 2
23231:554188 MEDICA X X 1111 4
232315(54185 MEDICA X X ! ’
2323130554185 PEDIAATRI - . 11111 3
2323130354187 o . . 10101 3
2323150;4184 P X X 111 3
23231(:)154186 . . % [AERERERERERE v
23231(?(;54187 MEDICA e :
2323190154184 EDICA X X SRR ER R 4
2323150554187 W X X G I I T I T 10
2323?;4185 MEDICA X X org ’




INSTITUTO ROSA BRANCA

T (R X X Squpie elagsifn|gyelsd thiz 4
2323120154188 EDICA X X 1111|112 7
2323160754186 EDICA . X 111 2
232315(::154188 EDICA X X 111|211 7
23231:54184 o X 1111 3
2323110254186 EDICA X X 1111 4
23231054186

78 MEDICA ! !

Relagdo entre o total de pacientes-dia no periodo e o total de pacientes egressos
do hospital (por altas, transferéncia externa e/ou Obitos no mesmo periodo).

Representa o tempo médio de internagdes dos pacientes nos leitos hospitalares.

A meta para esta taxa € ndo ultrapassar o tempo médio de 6 dias deinternagdes.
Neste trimestre o tempo médio de permanéncia hospitalar se manteve na média 5,6

dias, em conformidade com a meta contratualizada.
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Saude é assim que se faz

7. INDICADOR 5: TAXA DE OCUPAGAO HOSPITALAR

A taxa de ocupacao hospitalar ¢ a relacao percentual entre o numero de pacientes-dia,
em determinado periodo, € o numero de leitos dia no mesmo periodo. Conforme
demonstrado no quadro e no gréafico abaixo, resultado obtido para o percentual global
de ocupagdo da unidade nos meses de janeiro, fevereiro e margo foi de 9%, abaixo da
meta global estipulada que ¢ > 85%, fato que evidencia o reflexo no fluxo de

atendimento hospitalar.

Metodologia de célculo: Média de paciente-dia (1 més) / N° de leitos operacionais X
100

TAXA DE OCUPA(}IT\O HOSPITALAR
ME JULHO AGOSTO SETEMBRO
TA
MEDIA DE
85% PACIENTEDIA (1 3% 13% 10%
MES) /N° DE
LEITOS X100

8. INDICADOR 6: TAXA DE INFECGAO EM CIRURGIA LIMPA

Metodologia de calculo: N° de infec¢des de sitio cirtirgico, em cirurgia limpa / N°

total de cirurgias limpas X 100.

Justificativa: No periodo de julho a setembro de 2023, o setor do Centro Cirtrgico
da Maternidade e Hospital Santa Isabel ndo obteve operacionalizagdo, portanto

devido a auséncia de dados para a apresentagao

( (21) 3728-4264 Inscrigdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

de metodologia do calculo do indicador 06, o mesmo ndo serd considerado no

Relatério de Prestacao de Contas Assistencial Trimestral.

O ambulatoério eletivo da Maternidade e Hospital Santa Isabel estd funcionando
mensalmente, realizando pequenos procedimentos, respeitando os protocolos
técnicos, €, a marcacao se da atraves da Secretaria Municipal de Satde, em que
autoriza e determina a retomada e realizacdo dos procedimentos cirtirgicos de baixa

complexidade.

AGENDA

PEQUENAS CIRURGIAS

AGOSTO/2023

02/08 09/08

AGENDA

Pequenas Cirurgias

JULHO- 2023

05/07 12/07

26/07 16/08 23/08
’3% I§%§:I Lf;":’:s?”ﬁ:m ’ ms_mwa\g: BRANCA I%‘I gg}

Saide é ossim que se fz arramouct agamra. SENADOR POMPEU
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gl

Pequenas Cirurgias

SETEMBRO - 2023

06/09 13/09
20/09 27/09
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Saude é assim que se faz

9. INDICADOR 7: iINDICE DE APRESENTAGAO DE AIH

Metodologia de célculo: N° Total de AIH / N° Total de Internagdes X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de AIH versus total de

internagoes

Em atendimento ao Contrato de Gestao a meta ¢ a atingir ¢ apresentacao datotalidade
(100%) das AIH emitidas referentes as saidas em cada més de competéncia da
Maternidade e Hospital Santa Isabel. Avalia aproporcionalidade de AIH em relagdo a

atividade hospitalar.

Justificativa: Considerando a metodologia de calculo apresentada acima,
evidenciamos o cumprimento da meta pactuada (100) para o indicador 07: Indice de

apresentagao de AIH, que conforme demostrado no més de julhoatingiu 100, agosto

100 e setembro 100.

A seguir apresentamos a relacdo por competéncia mensal, do niamero de AIH,
internagdo por clinica, internagdo ocorreu dentro do més ou se refere a alta da

internacao no més.

( (21) 3728-4264 Inscrigdo Municipal: 1031701
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Saude é assim que se faz

(rm
-

COMPETENCIA: JULHO/2023 —- RELAGAO DE INTERNAGAO PORNUMERO
DE AIH

MES: JULHO/2023

N° CLIiNI INTERNADO NO

AlH CA MES
2323105418425 MEDICA X
2323105418414 MEDICA X
2323105418183 MEDICA X
2323105418800 MEDICA X
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COMPETENCIA: AGOST0/2023 — RELAGAO DE INTERNAGAO

POR NUMERO DE AIH

MES: AGOSTO/2023

INTERNADO NOMES

N° AlH CLINICA

2323105418271 OBSTETRICA X
2323105418084 MEDICA X
2323105418051 PEDIATRIA X
2323105418260 PEDIATRIA X
2323105418040 MEDICA X
2323105418117 MEDICA X
2323105418150 MEDICA X
2323105418216 MEDICA X
2323105418425 MEDICA

2323105418381 MEDICA X
2323105418370 MEDICA X
2323105418392 MEDICA X
2323105418403 MEDICA X
2323105418293 PEDIATRIA X
2323105418315 MEDICA X
2323105418326 PEDIATRIA X
2323105418360 MEDICA X
2323105418194 MEDICA X
2323105418172 MEDICA X
2323105418128 MEDICA X
2323105418161 MEDICA X
2323105418095 MEDICA X
2323105418106 MEDICA X
2323105418250 MEDICA X
2323105418205 MEDICA X
2323105418227 MEDICA X
2323105418249 MEDICA X
2323105418238 MEDICA X
2323105418271 PEDIATRIA X
2323105418799 MEDICA X
2323105418557 MEDICA X
2323105418623 MEDICA X

28
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2323105418634 E LS vy
2323105418645 PEDIATRIA
2323105418711 MEDICA
2323105418700 MEDICA X
2323105418359 MEDICA X
2323105418480 MEDICA X
2323105418513 MEDICA X
2323105418524 MEDICA X
2323105418678 MEDICA X
2323105418282 PEDIATRIA X
2323105418469 MEDICA X
2323105418436 PEDIATRIA X
2323105418348 MEDICA X
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MES:

SETEMBRO/2023
N° CLINIC INTERNADO NO MES
AlH A

2323105418689 MEDICA X
2323105418832 MEDICA X
2323105418766 MEDICA X
2323105418580 MEDICA X
2323105418579 PEDIATRIA X
2323105418843 MEDICA X
2323105418590 MEDICA X
2323105418744 MEDICA X
2323105418634 MEDICA

2323105418722 MEDICA X
2323105418898 MEDICA X
2323105418876 MEDICA X
2323105418513 MEDICA X
2323105418524 MEDICA X
2323105418887 MEDICA X
2323105418480 MEDICA

2323105418502 MEDICA X
2323105418557 MEDICA

2323105418623 MEDICA

2323105418645 PEDIATRIA

2323105418865 MEDICA X
2323105418546 MEDICA X
2323105418535 PEDIATRIA X
2323105418733 MEDICA X
2323105418458 MEDICA X
2323105418601 MEDICA X
2323105418700 MEDICA

2323105418491 MEDICA X
2323105418755 MEDICA X
2323105418568 MEDICA X
2323105418470 MEDICA X
2323105418821 MEDICA X
2323105418667 MEDICA X
2323105418854 MEDICA X
2323105418469 MEDICA

2323105418612 MEDICA X
2323105418678 MEDICA




INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

10. INDICADOR 8: TAXA DE GLOSA DE AIH

Metodologia de calculo: N° de AIH rejeitadas / N° de AIH apresentadas X 100.

TAXA DE GLOSA DE
AlH

ME JULHO AGOSTO SETE
TA MBR

o)

. TAXA DE 0 0 0

0% GLOSA DE 0% 0% 0%
AIH

11. INDICADOR 9: TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR

Metodologia de calculo: Total de oObitos ocorridos em pacientes internados em
determinado periodo / N° de pacientes que tiveram saida hospitalar no mesmoperiodo /
N° X 100

Tabela: Comparativo por competéncia, total de pacientes com alta

hospitalar e total de 6bitos em pacientes internados

INDICADORES QUANTITATIVOS
TAXA DE MORTALIDADE
HOSPITALAR
MES JULHO AGOSTO SETEME
N° DE PACIENTES COM ALTA HOSPITALAR 3 37 37
OBITOS EM PACIENTES INTERNADOS 0 1 4
TAXA DE MORTALIDADE HOSPITALAR 0% 3% 1%

( (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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Saude é assim que se faz

Justificativa: Considerando a apresenta¢dao dos dados referentes a mortalidade
hospitalar no periodo de julho a setembro/2023, observamos que a taxa superior ao

pactuado ndo foi ultrapassada.

12. INDICADOR 10: N° DE CONSULTAS MEDICAS

Considerando a analise do periodo de julho a setembro de 2023, observamos o
quantitativo mensal de atendimentos em consultas médicas foi superior a meta
pactuada no contrato de gestdo, obtendo 141.2% em julho, 141.04% em agosto e

137.6% em setembro.
Metodologia de célculo: N° de consultas médicas no periodo por més

Tabela: Comparativo mensal, consultas médicas realizadas

INDICADOR

CONSULTA MEDICA

META JULHO AGOSTO SETEMBRO

N° % N° % N° Y% N° Yo

2.500|100( 3.530(|141.2% | 3.551 (141.04% | 3440 |137.6% |/

= MHEH
(LR} | = |
o= sg!
SENADOR POMPEU . INSTITUTO ROSA BRANCA

e wmso e Saude é assim que se faz
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Saude é assim que se faz

13. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Os exames e agdes de apoio diagnoéstico e terapéutico aos usudrios atendidosem regime de
urgéncia e emergéncia, internacdo da MHSI e atendimentos ambulatoriais. A demanda
disponivel para o SADT Externo, ¢ especificamente para pacientes que necessitam32
realizar exames na MHSI, ¢ ofertada via programacdo com equipe de regulacdo da

Secretaria Municipal de Saude.

Os exames realizados no trimestre obtiveram1.740 exames de radiografia e 340

Eletrocardiograma — ECG.

e | reomo | sergue | T

RADIOGRAFIA 662 500 578 1.740
ELETROCARDIOGRAM 124 94 122 340
A

Situacdes cotidianas explicam o numero de exames realizados, principalmente nas
consultas de Emergéncia Médica: por dores no peito, palpitacoes, desmaios implicam em
obritatoriamente realizar um ECG, visto qe ¢ através deste exames que o médico faz o
diagnoéstico de Infarto Agudo do Miocardio, arritmias cardiacas, disturbios de condungao
que muitas vezes acabam em internacao imediata ou encaminhamento para outras

unidades hospitalar.
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14. NUMEROS DE CONSOISTAS'DE (JIRGENCIA E EMERGENCIA

O Atendimento de Urgéncia e Emergéncia € realizado no pronto socorro do Hospital,
em funcionamento 24 horas do dia, todos os dias da semana. Embora os atendimentos
de urgéncia e emergéncia ndo possuem metas a serem cumpridas, € sim uma
perspectiva de atendimentos de urgéncia e emergéncia, independente de gerar ou nao

uma hospitalizagao.

O Hospital realizou no trimestre 10.552 atendimentos de urgéncia e/ou emergéncia

conforme a tabela abaixo.

3.536 3.572 3.444 10.55

Na avaliagdo da producdo sdao considerados os atendimentos médicos de urgéncia e
emergéncia, apresentamos o quantitativo de atendimentos realizados no trimestre. As
pessoas procuraram o atendimento, de forma referenciada pelas unidades de satde ou
espontanea, conforme o fluxoestabelecido, pela Secretaria Municipal da Saude, durante as

24 horas do dia,todos os dias do trimestre em analise.

Observa-se que em Agosto houve o maior niumero de consultas de urgéncia

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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Salde é assim que se faz

15. NUMEROS DE PARTOS

PARTO 01 02 01
S
TOTAL 04

Andlise Critica: Na Maternidade e Hospital Santa Isabel durante o trimestre julho a

setembrio houve registro de 04 partos normais e algumas ocorréncias que foram

encaminhadas para outros hospitais de referéncia.

==@== PARTOS

No trimestre, 02 recém-nascidos foram do sexo feminino, €02 do

sexo masculino.

( (21) 3728-4264 Inscricao Municipal: 1031701
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Satde é assim que se faz

16. ATENDIMENTOS COM OBSERVAGAO

Visualiza-se na apresentagdo abaixo, os atendimentos realizados com observagdo, de
acordo com a classificacdo de risco os pacientes podem permanecer em observagao

até a alta ou referenciamento para outra unidade.O maior niumero de atendimentos foi

no més de Julho.

TOTAL 70 55 58 183

17. NUMEROS DE ATENDIMENTOS DE COLETA DE EXAMES ,
CURATIVOS E MEDICAGOES

A coleta de exames, curativos ¢ administracdo de medicamentos sdo atividades
frequente da enfermagem dentro da Maternidade e Hospital SantaIsabel. Na tabela
abaixo demonstra 10.480 atendimentos realizados no trimestre.

O maior nimero de atendimentos dos servigos discriminados na tabela abaixo

demonstra os servicos de medicagoes.

COLETA DE EXAMES 446 352 916 1.71
4

CURATIVOS 60 41 105 206

MEDICA(}Z\O 2.90 2.86 2.792 8.56
1 7 0

( (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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Saude é assim que se faz

18. NUMEROS DE ATENDIMENTOS COM REMOGAO

No trimestre foram realizados 219 atendimentos com o Servigo de Remocao Inter-
hospitalar assistida, o servico tem como objetivo agilizar o atendimento na
complexidade do diagnostico de cada paciente. Em agosto correu o maior nimero de

atendimentos de acordo com o grafico abaixo.

Série 1
100
5O

&0

20

MULHO AGOSTO SETEMBRO
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19. RECURSOS HUMANOQOS:s/m que se foz

A gestdo de recursos humanos corresponde aos processos de selecdo, contratagdo, treinamento,
remuneragdo ¢ estabelecimento de toda acomunicacgao relativa aos funcionarios da organizagao.

Face as constantes necessidades operacionais, apresentaremos mensalmente o quadro de pessoal
consolidado da unidade considerando os ajustes necessarios de admissdes e desligamentos que

foram realizados no periodo.

COORDENADORA GERAL 01 01
COORDENADORA HOTELARIA 01 01
COORDENADORA NUTRIGAO 01 01
MEDICO 20 20
FARMACEUTICO 01 01
RECEPCAO 06 06
FARMACIA 04 04
ASSISTENTE SOCIAL 02 02
PORTEIRO 05 05
ASG 06 06
LAVANDERIA 02 02
COZINHEIRA 06 06
AUX ADM SAME 01 01
COORDENADORA DE ENFERMAGEM 01 01
TECNICO RADIOLOGIA 02 01 03
ENFERMEIRO 15

TECNICO DE ENFERMAGEM 25 02 27
DIRETORA CLINICA < o1
TECNICO 01 01
DE MANUTENGAO

COORDENADOR 01 01
ADMINISTRATIVO

LAVADOR 01 01
FISIOTERAPEUTA 03 03
MOTORISTA o

TECNICO MANUTENGCAO 01 01
COORDENADOREPIDEMIOLOGIA 01 01
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Salde é assim que se faz

PONTO ELETRONICO COM CAPTURA BIOMETRICA

O ponto eletronico ¢ todo sistema que
. possibilite aos fiscais baixarem o contetido
~ com os dados contidos no equipamento de

|\  horas trabalhadas. Os equipamentos

homologados possuem uma entrada USB
que permite a baixa de tais dados. O
equipamento também deve possuir um
software especifico e permitir a impressao
de quatro comprovantes didrios relativos a
entrada e saida dos funcionarios nocomecgo

e no fim da jornada de trabalho

¢0, além da permissdo para que se registrem as
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Saude é assim que se faz

ESCALAS DE TRABALHO MENSAL

A Maternidade e Hospital Santa Isabel tem perfil de atendimento 24horas/dia,
funcionando 7 dias na semana de forma ininterrupta, dessa forma a jornada de
trabalho varia em escala 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso (12x36) e 5
dias trabalhados por 2 dias de folga (5x2).

Departamentos:

- Recepc¢io;

- Administrativo e Coordenacao;
- Farmacia;

- Ambulancia;

- Nutri¢ao e Copa;

- Higienizacao e Lavanderia;

- Enfermagem;

- Médicos.

Apresentamos as escalas, referentes ao trimestre e serdo anexadas ascopias

neste relatorio.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE JULHO/2023:

[Maria BEayanne Felipe da Silva 746431 _
[Ane dilsa Fereim LOB9.633 | Tecde Enf

[Antéinin Adomira do 0 Tunior BB 40 | Tecde Eni
Ana Eaquel Pereira Silva 1457922 | Tecds Enf
(Marinez Parente Andrads 1.179.343 | Tecde Enf
Vi toriana

Eddigleusa Silva Lima 132258 | Tecde Enf
[Ennelsan Cristing Gomes 1264 428 | Tecde Enf
[Esmeralda Rafacly Babela 1513169 | Tecde Enf
Dhenie de Souza 54 691715 | TecdeEnf
Francisco Wardey da Silva 1484636 | Tecde Enf
|Lais: Damctaes: Limea 1.457.930 | Tecde Enf
(Ol ewbe Drarrm dla Silva Braga 1738668 | Tecde Enf

LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0 720 0-19:00

PN - PLANTAO NOTURNO (12HS) 19:00-0 700

P- PLANTAO DIA ENOITE { 24HS) 07:00-1900-19:01-07:00
FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCIAL (BHS)

AM - ATESTADO MEDICO

[Maria BEayanne Felipe da Silva 746431

Carla Nellymana de Freitas 1.391.272 | Tecde Enf
Luilmea Maria Vieira do 1230485 | Tecde Enf
Hascimenta

(Mayany de Araujo da O 1.184.112 | Tecde Enf

Antéinia Ge rda Barros dosSantos 7630 | Tecde Enf

LEGENDA:
PD - PLANTAOQ DIURNO (12HS) 0 700-19:00
PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-0 700

Maria Bayanne Felipe da Siva 746431

Amanda Bento de iveira 456125
Juse Itamar Frutusso Eodrigues 531885
'Winna B odrigues Baros 500854
Carlos Maurico Moreira Damasce | 761642

Diny Kel ma Freitas da Siva 297192
Frandsco Gesivan Ferreira Rocha 6431
Leanma mlo Gualberto Passos Régo | 418373

Hara Luézia de 5 M Barreto 432012
Herbas Vitor da Silva 231947
Amanada Haogue ira Quiring 421360
Fernando Douglas B De Sousa 534289

Antonio Caros de Araujo GELI26

LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0740 0-19:00

PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-07:00
P-PLANTAO DIAENOITE( 24HS) 07:00-19:00-19:01-07:00
FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCIAL (8HS)

AM - ATESTADO MEDICO

|Herineuda Maria de Freftas | 1571156 | TecdeEnf
LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0740 0-19:00

PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-07:00

P- PLANTAQ DIA ENOITE( 24HS) 07:00-19:00-19:01-07:00

FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCIAL (BHS)

AM - ATESTADO MEDICO
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE JULHO/2023:

[Maria Bayanne Felips da Silva 736431

[Avutran Engels Oliveima Lopes 931325 Tecds Enf

[Eliskelve da Silva Araujo T17.R0R Tecds Enf

LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0700-19:00

PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-07:00

P- PLANTAQ DIA ENOITE( 24HS) 07:00-1 910 0-19:01-07:00
FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCLAL (8HS)

AM - ATESTADO MEDICO

[Ma ria Raryamne Felipe da Silva | End_
(A Soares do Nasci mento 1228683 Tecde Enf
(Anténia Ertvaneids do Nasdmenta 1228318 | TecdeEnf
(Mara eudaEufasio Pereim Leda B675.T72 Tecde Enf
[Eatia Rodrigues Chagas 26797 Tecds Enf

LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0 700-19:00

PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-0700
P-PLANTAD DIA ENOITE ( 24HS) 07:00-19:00-19:01-07:00
FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCIAL (8HS)

AM - ATESTADO MEDICO

M2 ria Fayanne Felipe da Silva 736431

[El efinia 5 ilvdmia Queiraz de Lemos 30390 Tecds Enf
[Amténia do N Eodrigues Ferreim 562953 Tecds Enf
Luzia Ribeira ¥ieim Tarmes 1385271 | TecdeEnf
Maria Pelinia Bezerra Alves LE77909 | TecdsEnf

LEGENDA:

PD - PLANTAO DIURNO (12HS) 0740 0-19:00

PN - FLANTAO NOTURNO (12HS) 19:00-0 700
P-PLANTAD DIA ENOITE( 24HS) 07:00-19:00-19:01-07:00
FR - FERIAS

MT- HORARIO COMERCIAL (8HS)

AM - ATESTADO MEDICO

[Maria Bayanne Felipe da Silva T46.431

|Disianny Vitor Lima | 201029 | Enfermeira

LEGENDA:
PO - PLANTAQ DIURNO (12HS) 0 700-19:00
PN - PLANTAQ NOTURNO (12HS) 19:00-0 700
P-PLANTAQ DIA ENOITE ( 24HS) 07:00-1 90 0-19:01-07:00
FH - FERIAS
MT- HORARIO COMERCIAL (8HS)
AM - ATESTADO MEDICO
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE AGOSTO0/2023:

Maternidade & Hospital Santa lsabel
Més/Ano : Agosto/2023

FETOR: EMERGENCIA CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICOS DE ENFERMAGEM

(LEGENDA) HORARIOS PADRONIZADOS

[Zimz Faquel Pereim Siha
Derie de Souz 53 Pl
Ediglens Silva Lima L
E Fabely Rabelo H
Francisco Warley da Siha 1]
[Earoling de Sousa Fopseca 201626507 n
Lais Cantas Lima 1.457.930 L] mn
Marinez Parente Andrade Vitorano | 1179343 F1 23
Odete Dana da Sibva Bmga 1.738.668 3
Ronelson Cristing Gomes 1264 418 P1
F- FERIADO : 13 DIA DOS PATIS
ASSINATURA/CARTMBO :
Maria Rayanne Felipe da Silva Framcisca Lizoneide Lira da Franca Paiva
Coord. De Enfermagem-AMHST Coord Geral MHSI
T " ™
[[5s
S
Maternidade & Hospital Santa Isabel
MéasAno : Agosto 2023
[SETOE: PEDIATRIA/OBSTETRICIA CATEGORTA FROFISSIONAL: TECNICOS DE ENFERMAGEM
U0 as IR (1ZHS) - Falga -
PR 1000 s 07008 (17HS) - Ferias CARGA HORARIA
(LEGENDA) HORARIOS PADRONIZADOS 0 mE (ES) ~Teriado ~
D= 0700 3 0700 (HES) [EXT: Exira PD/PN: 12X36
- Licenca premio : Direnca Mafernidade
: Licenga Sande
NOME COMPLETO

F- FERIADO : 13 DIA DOS PAIS

ASSINATURA/CARIMBO :
Maria Fayanne Felipe da Silva Francizsca Lizoneide Lira da Franca Paiva
Coord. De Enfermagem-AMHSI Coord Geral-MHST
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE AGOSTO0/2023:

Matemidade & Hospital Santa Isabel
Més/Ano : Agostaf2023
BETOR: TRIAGEM [ ASSISTENCIAL CATEGORTY FROFISSIONAL: FNFERMFIROS
00 as Wk (LIS} [F- Tolza
(LEGENDA) HORARIOS PADRONIZADOS | L T ) PO 2 7] ~Terad
HE S - Exira
SO0 as TT - Licenca Matermidade
- Licenga premio - Dicenca sem K an
: Sande
NOME COMPLETO
B0 ] j3n] ] ] 58] 0
[ Amanda Nogneira Quinng THET THH
[ Amionio Carkos de Amago TOES THH ;-
Carlos Mauncio Moreira Dameste | 761690 THH
DinyF.lma Freftas da Siva AL JEH TN = B
Fermando Dourlas B Die Sousa 534280 108H e B B0 )
Francisco Gesivan Fereim Rocha 54314 132H
Herbas Vitor da Sila 418373 &IH m P PN
Jose Ttamar Frahsoso Rodr 534885 132H PD 2] jv] 2] PD PO m
L rio Gualbero Passos Bego 418373 36H
MariaFayanne Felipe da Siva 726431 184H ST MT|MT [MT ST | MT| MT| MT [ MT ST MT| MT|MI [MT NN EYESES BT | BT MT[ §
Miathens Gomes da Silva TE0.080 180H
2ara Luema de 5. M Bameio 431012 1MH [PN B B3l B B B B BN
Winna Bodrignes Bamos 500,854 156H | [ j33 D BD
— TRIAGEM
ASSINATURA/CARTMEO:
F-FERIADO: 13 DIA DOS PAIS Maria Bayanne Felipe da Sifva Frandisca Lizoneide Lira da Franca Paiva
Coord De Enfermapem-MHST Coord Geral - MHST
AETN
[ 1 ]
vr
Matemidade e Hospital Santa lsabel
Més/Ano : Agostof2023
EETOR: CMEEXPURGO CATEGORI4 PROFISSIONAL: TECNICA DE ENFERMAGEM
T 3= 10000 ~Folga
BLEIFS - Ferias
(LEGENDIA) HORARIOS PADRONIZADOS [F: 07-00 a5 0T-00h [FR. Feriado MT: HORARIO COMERCIAL

HENEE ' HEESE
T ST [MT[ 30T AT TSR3 AT

F-FERIADO: 13 DIA D05 PAIS.

ASSINATURA/CARIMED :
Maria Rayanne Felipe da Silva Francisca Lizoneide Lira da Franca Paiva
Coord. De Enfermagem-MHST Coord Geral-MHST
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE AGOSTO0/2023:

Més/Ano : Azosto/2023

Maternidade e Hospital Santa Isabel

BETOR: EMERGENCIA' CONCURSADOS

CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM

[PIF: =00 az [9:00h (12HS) [F: Folza
[PT: I9:00 az U000 (12HS) [FE: Feriaz
. [Fe U700 az 07000 (2FHS) [FF: Feriado
(LEGENDA ) HORARIOS PADRONIZADO [OVN: O7e00 a= U700 (23HS) [EXT: Exira
[LF: Licenca premic [LAL: Licenca Rafernmidade
IC%: Licenca saude I[CSF: Licenca sem Remuneracao
NOME COMPLETO STITETETS T8 FIININIST IS I IS 6 D IS IF [ 20 [ 2L [ I3
Q1 QN F SITIQIR[E SITIQIQTE
1] T 2]
F-FERIADO: 13 DE DI4 DIA DOS PAIS.
ASSINATURA/CARIMBO :
Maria Rayanne Felipe da Silva Francisca Lizoneide Lira da Franca Faiva
Coord. De Enfermagem-MHSIT Coord Geral MHST

Matemidade & Hospital Santa Izabel

Meés/Ano : Agosto2023

EETOR : CLINICA MEDICA

CATEGORIA FROFISSIONAL: TECNICOS DE ENFERMAGEM

(LEGENDA ) HORARTOS PADRONIZADO

- F

- Terias CARGA HORARIA
Teriado = 1%
: PD/PN: 12X36
|EAI- Licenca Mafermdade
- sem

F-FERTAD{O: 13 DIA DOS PATS.

ASSINATURA/CARIMBO :
Maria Eayanne Felipe da Silva
Coord. De Enfermagem-MHST
€2
O

(, (21) 3728-4264

Francisca Lizoneide Lira da Franca Paiva
‘Coord Geral-MHSI
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE AGOST0/2023:

Maternidade e Hospital Santa Isabel

MésfAno : Agosto 2023

RFETOR: TRANSPORTE DE PACIENTES VIAGENS

(LEGENDA ) HORARIOS PADRONIZADO

NOME COMPLETO

F-FERIADO : 13 D14 DOS PAIS.

ASSINATURA/CARIMBO :
Maria Eayanne Felipe da Silva
Coord. De Enfermagem-MHST
(122
O

Francisca Livoneide Lira da Franca Paiva
Coord Geral- MHST

Maternidade e Hospital Santa Isabel

Més/Ano : Aposto/2023

BFETOR: COORDENADORA DE ENFERAMAGEM
INIRE (NUCLEQ INTERNG DE REGULACAQ)

CATEGORIA FROFISSIONAL: ENFERMFEIRAS

P TR “Tolm
FPN: T030 as 07000 - Ferizs MT: HORARIO COMERCIAL
(LEGENDA ) HORARIOS PADRONIZADO [P0 2 1700k ~Yeriado : (SHS)

(, (21) 3728-4264
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE SETEMBRO0/2023:

I METeImiaoe & HOBQITAI SNt Feanel
Ilesfimo  SETEMBRO 2023

[FETOR: EMERGENCIA CATEGORIA FROFISSIONAL: TECHICOS DE EXFERMAGEN
g ELRE =i} <] TEalza

(LECENDA) HORARIOS FADRONTZADDS

HOME COMELETD

o
fr=ain - e e 71 L
[Aa Tzl Foees Wilva. TR R e Ea
Dzriz d: Soazs 54 #1721 116 FI 1=
Rdighnas Bive Lava ERF R LRiE B Tl 1
Fafazly Rabels [EFT] HIE Fl FI FL 10
Frarciecs Waloy & Sihey LAMLAE Lels m i3
pra=ims £ Souan Freesa | S LR ) 1T
Lair Disrne Cimy PELEEH EEEE I 1 71 k)
Llanezz Fmowe Andrads Vesouns LLTRGS iR FE 1z
(OJdces Dimn e Sibra Sasgs PR T IHE 73 Fi (3
Foeslioa Cnrees Gamar PR R Fi = [5]
F- FERIADO : 17 INDEFENDENCLA D0 BERASIL.
ASSINATURACARIMED :
Mariz Ravannc Folipe da S3va Franciaca Lizancide Lira da Fraaca Faiva
Caerd. D Enformagem-MHSD Coord Goral-MHSI
ra B
(I~ )
S !
+1 L7
i N ]
» 88 3
* >
% i

IESTaImIOa0e 8 HOBPINEI S8NI8 les0el
Wesfano @ Agostof 2023
TRalga
CARGA HORARIA
s — FDEN: 17X36
TLkanca Mamrnigads |
g EFEE] T3
E| % o
1-4:3 T 1d-] b 1] TH = 3
i il iz il i ]
b R ™ R Ll |
| i L ki b b 15
F-FERIADO : 07 INDEPENDENCLA DO BRASIL.
ASETNATURACARIMED @
B=ria Rayanne Felipe d= Sdvs Frazscnca Lireacsds Lira da Franca Paiva
Coord. e Enfermagem-3EHET Coard. Goral-MHESI
1
| —
sy !
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE SETEMBRO/2023:

M

i
MEBMI0a08 & HOSPITal $3nTa 12808l
PlesfAmn - SETEMBRO 2023
SETUNC TRIAESL ¢ ASSLEVENUCLAL CATEGORLL FROFISEIONAL: EXFERMEIROS
T Falza
(LEGENDA) HORARIOS FADRONLIADOS :
4=
T g TLcar;a Maoreldade
TLIcanca paw s b T
&
[ WOAE COMFLETO
== H EQ
[Ar=es Calee & Aragie a £2 s FO FT FT i
[Tear Mamsis Mot Damaics | T6L8dT T F F i
[Die R =Ea Fraime 42 Siva T [ R =] | FH FH e |
Forrards Doaglac B O Soscn 254258 LiZH F FO FO El FO 11
Frardis SErvan Famirs Radka wald LidE 1
Horbar Wims &1 Sihen A15.3TF TIH Fo T [23
Toaé Dy Fremcoca Radrigece I54.66F [Er-] ] =] FO FD FT FD FD FD 7D [i=) 1F
Lremmmdz Gralbznz Famst Rege | 425.37% | o |
Fehipe da Sikes T LEsR 114 § BT | ST [ HT [ ST HET W | ST M WO | AT MT| BT RT W | T T T a1
Alafkour Camay ds Siva TEA KR L 1
Wara Luiyia 4o 5 M Sesmcxs 433812 LaIR Fu Fu ™ =3 P N [ 11
Winas Rodrigast WEIee TELEEL | | = || 7= 3 [H
EXFERMEIRDS - TRIAGEM
ANNATURACARDED:
F- FERTADO: §7 INDEFEXDLNCIA DO BRASIL. Blzria Bxracms Fallps 42 Siha Framdess Lizeosdds Lira 43 Fraeca Faba
Ciard. Dis Eafarmapene-50HS0 Coard. Garal - MEST
i [ H
=
=l B

M

MAaarmosos 8 A02piTal S3n1a 1830e|
Mizs AN - SETEMISRO 2023

CATEGORIA FROFISSIONAL: TECYICA DE ENFERMAGEM
Falza

F-FERLADO: 27 INDEFENDENCLA DD ELLASIL.

ASETNATURAFCARIMED -

Frasecnea Lixeacsde Lirs da Franea Paivs

Bxria Ravann: Felipe dx Sdva
m-MEST Coard.Terad- MHSI

Caord. e Enfzrmage

1] k4
L
=M1

|
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE SETEMBRO/2023:

NMETEIMIOa0e 8 HOBPITAI S2NT3 l8ams|
Mazi&ne | SETEMBERD/ 2023

F- FERLADD: 07 INDEPENDENCIA DO ERASIL.

ASSINATURACARTED @
Alaria Bayames Felipe du Silva Francisca Lizancide Lira da Frazca Faiva
Crozrd. D Enfermapsm-MHES Coard.Georal- MHEIIL

nz
IF!I
- _II

&
'S
-

N

Magmiae & H0spILal santa 1=anel
MesfAno | SETEMBROY 2023

CATEGORLL PROFESSIONAL: TECHNICOS DE ENFERMACEM
TFalga

Ly

CARGA HORARIA
FLUEN LLRMD

R E R L O 1 | g4 -]

Tana Mamridads

{LECENDA } EORARTON PADRONIZATO 2 :
* . T : T
i T

F-FERLADMD: 07 INDEPENDENCLA DO BRASIL.

ASEINATURASCARIMED ©
Maria Ravannc Felipe da Sava Frazcnca Lizeacsdc Lira da Francas Paiva
Cocrd. Ire Enfermapem-MELET Ceard Cerl-MHEY

T
lill
-l
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ESCALAS REFERENTE AO MES DE SETEMBRO0/2023:

A

T
et R
Mg

MEEMI0a0ns & HOSpIEl Santa 1=a0el

PMesfAno | SETEMBROS 2023

FEETUR: THRANSPURKTE DE PAULENTES Y LAENS

CATEGORIL FROFISSIONAL: TECHICOS DE EXFERMAGEN
A B} =iy

F-FERLADMD : 7 INDEPENDENCIA DO ERASIL.

ASSINATURACARTMED ©

Marzs Rayaeme Felipe dz Silva Franciacs Lizancide Lira da Franca Paiva
‘Ceard. De Exfermages-MHSI Caord Geral-MEIT

J

n
|

Y

Y o

il
b T

FA3emIda0s & HOSTal Santa 183031

MesfAno : SETEMBROZ0Z3

BETOR: COORDERADORA DE ERFERMAGEL]

NIE (NUCLED INTEENO DE REGULACLO) CATEGORIA PROFISSIONAL: ENFEBRMEIRAS
T Ix T500E g0
T Ix Tk TarE
MT: BEORARID COMERCIAL
ILEGENDA ) HORARIOS FADRONIZADD ELE S T8 4] TFaraga
TRE BT T D T
= Llcamca pramle cLicarca Manareldada
Tzt Saddn T Cans o
| SOMECOMPLETD
FEEES P2 'z T T 5T fuT pat [T T paT T et AT puT paT_paT [T ET ]
[Ty wowe Ciaa | I WIT il Tl TpaT T T AT fat T T e T

F- FERIADO: 7 INDEFPEXDLFCIA OO BRASIL.

ASSINATURACCARIMED

Mzriz Bavannc Felipe da Sdva Frazcinca Lizeacsds Lira da Franca Paiva
Caord. Ie Enfermapem-MEST Coard. Gor=l-MHESI

LI
ﬁ.
i1

o
[ |
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

20. COMISSOES

A MHSI conta com diversas comissdes, compostas por profissionais
multidisciplinares, cujas responsabilidades variam conforme suas especificidades
individuais. Seus objetivos sdo a preservagdo da vida, a promocao da saude das
pessoas ¢ do ambiente, a melhoria de processos, a humanizagdo, a seguranga € o
desenvolvimento, para que a Institui¢ao possa oferecer, cada vez mais, servicos de

saude de qualidade.

Apresentamos abaixo as Comissoes Técnicas de Saude da Maternidade e Hospital

Santa Isabel — Senador Pompeu/CE, pactuadas no Contrato de Gestao.

Comissao Objeti
VO

Apresentar as fun¢des opinativas, educativas e fiscalizadoras

Comisséo de Etica Médica do desempenho Etico da Medicina.

Mediante delegacdo do Conselho Regional de Enfermagem,
N L. atividade destinada a prestagdo idonea de servicos de
Comissao de Etica N , . N

Enfermagem nas instituicoes de satde, assumindo fungdes
de educativas, consultivas e fiscalizadoras do exercicio do

Enfermagem profissional e ético dos profissionais de enfermagem.

Prevengao de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, demodo
a tornar compativel permanentemente o trabalho com a
preservagao da vida e a promogao da satide do trabalhador.

Comissao Interna de
Prevengaode
Acidentes - CIPA

Conjunto de agdes desenvolvidas deliberada e

Comisséo de Controle . . o .. .
sistematicamente, com vistas a redugdo maxima possivel da

delnf?m}ao incidéncia e da gravidade das infecgdes hospitalares.
Hospitalar
Revisar o prontudrio do paciente, identificar as nao
Comissao de Revisdo de conformidades e regulariza-las, comunicar os responsaveis pelos
Prontuario registros, para garantir a qualidade das informagdes dopaciente.
Avaliar a totalidade de obitos ocorridos na unidade hospitalar,
bem como dos laudos necroscopicos quando existirem, sendoum
Comiss&o de Analise de instrumento importante no conhecimento das causas da morte que
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COMISSAO ETICA MEDICA
As Comissdes de Etica Médica (CEM) constituem, por delegacdo do Conselho

Regional de Medicina, uma atividade das instituicdes médicas, estando a ele
vinculadas. Tém fungdes sindicantes, educativas e fiscalizadoras do desempenho
ético da Medicina em sua 4rea de abrangéncia. A Comissdo deFEtica Médica mantera
atuacdo conforme RESOLUCAO CFM N° 2.152 de 30 de setembro de 2016, sendo
que os atos administrativos da Comissao terdo carater sigiloso, exceto quando se tratar

de atividades pedagogicas no dmbitoda instituicao de saude.

OBJETIVO: Tem como objetivo apresentar as fungdes opinativas, educativas e

fiscalizadoras do desempenho Etico da Medicina.

JUSTIFICATIVA: A Comissio de Etica Médica sera constituida de acordo com a
resolugdao do Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara (CREMEC).

COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM

A Comissdo de Etica do COREN-SE foi implantada para assessorar tecnicamente os
profissionais de enfermagem na busca de melhores solugdespara as questoes éticas que
surgem diariamente dentro das instituigdes. EstaComissdo pretende divulgar o codigo
de ética dos Profissionais de enfermagem, incentivar e assessorar o processo de
estruturagdo das Comissdes de Etica de Enfermagem (CCEnf) nas Institui¢des de
Saude, prestar consultoria aos Profissionais de Enfermagem, promover medidas
educativas que orientem os profissionais de enfermagem, sensibilizar os profissionais
de Enfermagem da necessidade e importancia do comportamento Etico e das

implicacdes da atitude antiética e empossar as
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Comissoes de FEtica das Instituigdes onde ocorra o exercicio profissional de

enfermagem.

Atualmente os membros da CEEn, discutem, indicam e executam reunidoes ¢

atividades estratégicas.

COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

A Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes - tem como objetivo a prevengao de
acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel
permanentemente o trabalho com a preservagdo da vida e a promog¢ao da saude do
trabalhador.

Acompanhando o processo de identificagdo de perigos e avaliacdo de riscos bem

como a adocao de medidas de prevencao implementadas pela organizacao.

COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGCAO HOSPITALAR

A CCIRAS tem como objetivo elaborar, implementar, manter e avaliar medidas de
controle de infeccdo. E responsavel pelas acdes assistenciais e educacionais
relacionadas ao controle e a prevengao de infec¢des no servigode saude. Prioriza a
prevencao de doengas e riscos aos individuos e profissionais de saude, assegurando a
qualidade da assisténcia prestada e reduzindo custos hospitalares. Desenvolve
constantemente agdes de educacdo continuada para prevenir transmissao cruzada de

microrganismos no ambiente de saude.
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COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

A Comissao de Revisdao de Prontudrios tem como missao a busca continua damelhoria
da qualidade do atendimento médico e da assisténcia prestada aos pacientes que
demandam a esta Unidade, pelo processo de monitorizagdo e anélise dos documentos

que compde o Prontuario Médico.

A revisdo de prontudrios, constitui-se em importante mecanismo de controle e
avaliacdo dos recursos e procedimentos adotados, visando sua resolubilidade e

melhoria na qualidade da prestagao dos servigos;

O principal pardmetro utilizado nesta avaliacdo foi de acordo com o nimero de
profissionais médicos envolvidos na assisténcia integral dentro da Maternidade e
Hospital Santa Isabel, a fim de abordar todos os profissionais da escala, com isto foi

realizado avaliacao das fichas.

Parametros: letra do profissional, assinatura com carimbo em todas as fichas,
anamnese, exame fisico, exames complementares, solicitagao e resultados de exames,
alta PA, orientacdes gerais, HD, identificagdo profissional, prescriciomédica, horario
de medicagoes, atestado médico, remocao, identificagdo do paciente, evolugdo de

enfermagem.
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MES DE REFERENCIA: JULHO/2023

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA

ISABEL
JULHO /2023 - OBITO CLINICA MEDICA
NO IDA CID - ADMISSAO CID - FINAL IN?IIEII:?‘I A ESCEB EXA AVALIA(:',AO:
ME DE DOS MEDICA ME CONTEM
CAO

Nome; Legibilidade da orotgrafia;

J.B. 91 1110-Doenga cardiaca 1110-Doenca cardiaca 1 Sim Sim | Evolugdo da enfermagem; Evolugéo
\Y hipertensiva com hipertensiva com Médica
insuficiéncia cardiaca insuficiéncia cardiaca

JULHO/2023- OBITO EMERGENCIA

NO IDA CID - ADMISSAO CID - FINAL IN?&Q‘L A ESCEB EXA AVALIACAO:
ME DE DOS IR ME CONTEM
CAO
CAUSA Nome; Legibilidade da
M.A CAUSA 1 NET) Na | orotgrafia; Evolucio da
v 81 DESCONHECIDA DECORAE L o enfermagem; Evolugao
Médica
196- J96- INSUFICIENCIA 1 Nome; Legibilidade da
M.P Sim Sim orotgrafia; Evolucao da
H 86 INSUFICIENCIA RESPIRATORIA enfermagem; Evolucio
RESPIRATORIA Médica

MES DE REFERENCIA: AGOSTO0/2023

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL
AGOST0/2023 - CLINICA MEDICA
- DIAS RECEBE - ~
NO ID CID - ADMISSAO CID - FINAL I - EXA AVALIAGAO: CONTEM
ME AD DOS MEDICAC ME
E Ao
M. 60 1509 - INSUFICIENCIA 1509 - INSUFICIENCIA Nome; Legibilidade da
M. CARDIACA NAO CARDIACA NAO - S Si orotgrafia; Evolucao da
S ESPECIFICADA ESPECIFICADA i m enfermagem; Evolucio
m Médica
AGOSTO/2023- OBITO EMERGENCIA
NO IDA CID - ADMISSAO CID - FINAL IN?&?& A SECEBE EXA AVALIACAO:
ME DE DOS MEDICAC ME CONTEM
Ao
J960- INSUFICIENCIA R e e
F.A. J960- INSUFICIENCIA Nao Nao orotgrafia; Evolucao da
70
S RESPIRATORIA AGUDA RESPIRATORIA enfermagem; Evolucdo
AGUDA Médica
Nome; Legibilidade da
F.A. CAUSA Nao Nao orotgrafia; Evolucao da
95 CAUSA INDETERMINADA <
A INDETERMINADA enfermagem; Evolugédo
Médica
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MES DE REFERENCIA: SETEMBRO0/2023

¢, (21) 3728-4264

PLANILHA DE REVISAO DE PRONTUARIOS MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL
SETEMBRO/2023- OBITO CLINICA MEDICA
DIAS RECEBEU
NO ID CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNAD MEDICAC EXA AVALIA(;AO:
ME AD os AO ME CONTEM
E
Nome; Legibilidade da
F.O. 53 J960-INSUFICIENCIA J960-INSUFICIENCIA 3 Sim Sim orotgrafia; Evolugdo da
S.N RESPIRATORIA RESPIRATORIA enfermagem; Evolucao
Médica
N ; Legibilidade d tgrafia;
FE. | 5, | AdloOUTRAS A415- OUTRAS 5 SM | SM | Evoluco da enfermagem;
AL SEPTICEMIAS SEPTICEMIAS <;~ . gem:
EvolugdoMédica
M.E. . .
S 87 J189- PNEUMONIA J189- PNEUMONIA 7 Sim Sim
C509- Neoplasia C509- Neoplasia
M.L. ) ~ ) ~ . .
EA 73 maligna da mama, ndo | maligna da mama, nao 2 Sim Sim
) especificada especificada
SETEMBRO/2023- OBITO EMERGENCIA
DIAS RECEBEU
NO ID CID - ADMISSAO CID - FINAL INTERNAD MEDICAG EXA AVALIA(’;AO:
ME AD 0s AO ME CONTEM
E
68 Nome; Legibilidade da
CAUSA CAUSA X =
A.P. orotgrafia; Evolucdo da
DESCONHECI DESCONHECID N - - -
S enfermagem; Evolucado
DA A .
Médica
95 Nome; Legibilidade da
£ CAUSA DA MORTE CAUSA DA MORTE . ~
R.O. orotgrafia; Evolucao da
INDETERMINAD INDETERMINAD - = = .
C A A enfermagem; Evolugdo
Médica
88 Nome; Legibilidade da
CAUSA CAUSA X ~
A.B. orotgrafia; Evolucdo da
INDETERMINAD INDETERMINAD - - - -
S ° A enfermagem; Evolucado
Médica
53 SIM Nome; Legibilidade da
J960- J960- . ~
orotgrafia; Evolucao da
INSUFICIENCI INSUFICIENCI ~
AJL B enfermagem; Evolucdo
A A - a1
S Médica
RESPIRATORI RESPIRATORI
A A
71 Nome; Legibilidade da
R570-Choque R570-Choque : -
F.C. L L orotgrafia; Evolucao da
cardiogénico cardiogénico _ - - -
S enfermagem; Evolucdo
Médica
80 SIM SIM Nome; Legibilidade da
M. R570-Choque R570-Choque - X ~
L L orotgrafia; Evolucao da
M.C. cardiogénico cardiogénico N
H enfermagem; Evolucado
Médica
68 e [ Nome; L'egibilidadfe da
orotgrafia; Evolucio da
LZ INSUFICIENCI INSUFICIENCI K =
L. A A _ _ enfermagem; Evolucédo
\Y - Médi
RESPIRATORI RESPIRATORI edica
A A
67 Nome; Legibilidade da
CAUSA CAUSA X =
JAS orotgrafia; Evolucao da
INDETERMINAD INDETERMINAD - - ~
J - enfermagem; Evolucdo
A A a1
Médica
91 SIM SIM Nome; Legibilidade da orotgrafia;
J.G. R570-Choque R570-Choque ° -
N diogéni diogéni Evolugdo da enfermagem;
cardiogénico cardiogénico e
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COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS

A comissdo Analise de Obitos do Maternidade e Hospital Santa Isabel, tem como
objetivo ajudar no sentido de vigilancia continua dos relatorios/atestados de Obitos,
aferindo os procedimentos e condutas profissionais realizadas, bemcomo a qualidade

das informagdes dos atestados de 6bitos.

AGOES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

Analise e parecer sobre os assuntos relativos a 6bitos do quadrimestre;
Auditoria e revisdo dos prontuarios de pacientes que foram a 6bito;
Fiscalizac&o do registro e preenchimento dos atestados de 6bitos;

Acbes para melhorar a qualidade das informagdes dos prontuarios de 6bito;
Emissdo do parecer técnico ou relatério quando solicitado pela Comissaode

Etica Médica ou outro servico interessado;

Na revisdo de Obitos, através do perfil da gravidade e prevaléncia dos oObitos e da
analise de causa-raiz, foi identificado como principal causa dos dbitos: insuficiéncia
respiratoria e parada cardiorrespiratoria, sendo classificado como maior niimero de

6bitos em pacientes idosos.

Foram avaliados 10 6bitos ocorridos na MHSI no trimestre.
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COMISSAO EDUCAGCAO CONTINUADA
A Comissao de Educacdo Continuada tem como objetivo principal apoiar a
implantacdo das praticas de Educacdo Permanente em Saude com os profissionais da

Maternidade e Hospital Santa Isabel.
Compete ao Nucleo de Educacao Permanente em Satde:

I — Analisar as necessidades de formagdo e qualificagdo profissional recebidas pelas

coordenacoes, considerando as demandas prioritaria;

I — Apoiar os coordenadores nos discursdes sobre Educacao Permanente emSaude, na

proposi¢ao de intervengdes, no planejamento e desenvolvimento das agdes;

IIT — Auxiliar na elaboracdo de propostas para programas e projetos de educagdo

permanente nas diferentes areas do hospital;

IV — Promover, em equipe multiprofissional, agdes de educagdao permanente;
V — Acolher os colaboradores que ingressarem no quadro de profissionais da
institui¢ao;

VI — Acompanhar e registrar as acoes de Educacdo Permanente em Saude

implementadas no Hospital;
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21. ATENCAO AO USUARIO

A pesquisa de satisfacdo do usuario sobre o atendimento do hospital destina-se a
avaliagdo da percep¢do de qualidade de servigo pelos pacientes ou acompanhantes.
Mensalmente realizamos a avaliacdo da pesquisa de satisfacdo do usuario, por meio
dos questionarios especificos, que sdo aplicados, em amostra aleatéria de pacientes
internados e acompanhantes e a pacientes atendidos na emergéncia da Maternidade e

Hospital Santa Isabel.

Para a avaliacdo deste indicador, observarmos o grafico abaixo o indice de 95% de

satisfacdo dos usuarios, ficando com 4% reclamacoes e 1% de sugestdes.

SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

SUGESTOES RECLAMACOES
1% 4%

\
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22. REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

()~ MATERNIDADE E HOSPITAL .—*("} " ("}
%QO SANTA ISABEL QCQ(
& C

Comissao

Revisao de Prontuarios

2/08/2023 15113

INSTITUTO ROSA BRANCA

!
mm‘l MATERNIDADE HOSPITAL Suﬂde é usim que se faz

ssssssssss
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REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

SANTA ISABEL

><? Comissao Q@
Reunido de Educacao Continuada 5

(I~ MATERNIDADE E HOSPITAL —~*( (1
“—.""Oo . ,Q ‘="—:@§

L;
e INSTITUTO ROSA BRANCA
mm" MATERNIDADE u(nlsbml. S[][]de é []SSim que se fﬂz

oot et
SECRETARIADASAUODE = GANTAaISA B
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REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

COMISSAO SEGURANGCA DO
PACIENTE

"Comprometidos com a
seguranca e bem-estar dos
nosso pacientes.”

INSTITUTO ROSA BRANCA
g Solde € assim que se foz
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REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

COMISSAO DE ETICA DA .‘

A

ENFERMAGEM

Responsabilidade, cuidado e
| ética. Juntos, buscamos
« X sempre a exceléncia no

T cuidado com os pacientes.

INSTITUTO ROSA BRANCA
saremeaioe oy Sadde é ossim que se foz
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REGISTRO FOTOGRAFICO DAS REUNIOES DE COMISSOES

COMISSAO REVISAO DE
PRONTUARIOS

. Garantindo sempre a qualidade e

?ﬁ, precisao das informacgdes para um
k.. - - rd
l, atendimento impecavel

INSTITUTO ROSA BRANCA
s ey Saude & ossim que se faz
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CARTA DE NOMEAGOES / COMISSOES

CARTA DE WOMEACAD

Rafarénciz: Comissgo de Confrale de fecedd en Servicd oo Sapche

A Meleondade Hosodal Sanfa fseded bocatzano na dwamida
ipamam Farmws o Magataes, 597 Senador Pompeu = CE,

fdamany as memivos fa corrdssds de COMIESAD OE CONTROLE ﬂEJ.HFEE‘C:Iiﬂ
EM SERVICO DE BALUDE da (datarudade Hosodal Seale 1dabe. da seaume foma

i Cuovdenadara Sorsl - Francisca Lranakis F L Palvg - MEMBRD

i (hainrs Cdmea - Oa dra Caclify Pywhena Jocd Cirdra - PRESIODENTE
il T Enfermagpait - Amsaca ds ey - WLE-PRESIOENTE

MW BT Farinacis - Dallsn Pomoed Balsa Brasl Nels — MEMBRC

i Agrmini=ane Wagner Rosngues de Scozs - SECRETARID

Senedy Pompaw, 77 oo igversng og 20237

'II' | Jo b4
T AILCELA A e

CODRCENALTL, SEMAL GENERTE AEHIETENC AL
HHE-INSTITUTE AOSA ERARCA AAEF ] T B BRANCE
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CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséo de Educagédo Continuada

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida
Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de COMISSAO DE EDUCAGCAO CONTINUADA da
Matemidade Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

i

1.
1.
V.
V.
VI
Vil.
VIl
IX.

FRANCISCg LlZOéEIDE F. L. PAIVA

Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
Diretora Clinica - Dra Ana Cecilia Pinheiro Jucé Cintra - PRESIDENTE
RT Enfermagem - Amanda de Oliveira — VICE PRESIDENTE

RT Farméacia - Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto - MEMBRO

RT Nutrigdo - Valeska Sindeaux de Lima - MEMBRO

Assistente Social — Erldnia Texeira Pinheiro - MEMBRO

Supervisora de Hotelaria - Isabel Aparecida Pinheiro - MEMBRO
Administrativo - Wagner Rodrigues de Souza - SECRETARIO
Enfermeira — Nara Luezia de S. Monteiro Barreto - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

iNEY
oys

S ¥
SENADOR POMPEL ‘
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CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséao de Etica de Enfermagem

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaguim
Ferreira de Magalh&es, 997- Senador Pompeu - CE.

Nomear os membros da comissdo de Etica de enfermagem da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

I Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO

Il.  RT Enfermagem — Amanda Bento de Oliveira— COREN 456.125 - PRESIDENTE

lll.  Enfermeira - Amanda Nogueira Quirino - COREN 423.360 - MEMBRO

IV.  Enfermeira — Nara Luezia de S. Monteiro Barreto - COREN 432.012- SECRETARIA
V.  Enfermeiro — Fernando Douglas R. de Sousa — COREN 534.289 - MEMBRO

VI. Téc. de Enfermagem — Ronelson Cristino Gomes — COREN 1.264.428- MEMBRO
VIl. Téc. de Enfermagem — Edgleusa Silva Quino — COREN 432.012- MEMBRO

VIll. Téc. de Enfermagem — Mayane de Aratjo do O — COREN 1.184.112 - VICE-PRESIDENTE

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

0| ‘
f.i
FRANCISCA LIZONEIDE F. L. PAIVA

,_ — ¢\_ VIR LA
COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

¥i

SENADOR POMPEL
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Salde é assim que se faz
CARTA DE NOMEACAO
Referéncia: Comisséo Nucleo de Seguranca do Paciente

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida Joaquim Ferreira de
Magalhdes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE da
Maternidade Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

1.

V.

VI

FRANCISCA %IZON&IDE F. L. PAIVA

MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
Diretora Clinica - Dra Ana Cecilia Pinheiro Jucé Cintra - PRESIDENTE
RT Enfermagem - Amanda de Oliveira — VICE-PRESIDENTE
Assistente Social — Erlania Texeira Pinheiro - MEMBRO

RT Farmacia - Dalton Pompeu Sousa Brasil Neto - SECRETARIO

RT Nutrigdo - Valeska Sindeaux de Lima - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

COORDENADORA GERAL

if

"§
57 "
- 4 )

SENADOR PONMPEL
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CARTA DE NOMEACAO

Referéncia: Comisséo de Revisdo de Prontuérios

A Maternidade Hospital Santa Isabel, localizado na Avenida

Joaquim Ferreira de Magalhdes, 997- Senador Pompeu — CE.

Nomear os membros da comissdo de REVISAO DE PRONTUARIOS da Maternidade
Hospital Santa Isabel, da seguinte forma:

L Coordenadora Geral - Francisca Lizoneide F. L. Paiva - MEMBRO
1. Diretora Clinica - Dra. Ana Cecilia Pinheiro Jucé Cintra - MEMBRO
1. RT Enfermagem - Amanda de Oliveira - PRESIDENTE

IV.  SAME - Cicera Amanda F. da S. Cavalcante VICE-PRESIDENTE
V. SAME - Maria Virleda Marques - SECRETARIA

VI.  Administrativo - Wagner Rodrigues de Souza - MEMBRO

Senador Pompeu, 17 de fevereiro de 2023.

FRANCISCA %IZO&IDE F. L. PAIVA

COORDENADORA GERAL
MHSI- INSTITUTO ROSA BRANCA

SENADOR POMPEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: JULHO

COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM COMISSAO EDUCACAD CONTINUADA

07/07 - 14 HORAS 07/07 -16 HORAS

COMISSAO CONTROLE DE INFECFAD COMISSAD SEGURANCA
EM SERVICO DE SAUDE DO PACIENTE

14/05 - 14 HORAS 14/07-16 HORAS

_ , . COMISSAD REVISAD
COMISSAO ANALISE DE OBITOS DE PRONTUARIOS

21/07 - 09 HORAS 21/07 - 14 HORAS

TREINAMENTOS REUNIAO MENSAL
EQUIPE DE ENFERMAGEM EQUIPE DE ENFERMAGEM

28/07 - 14 HORAS 31/07 -08 HORAS

REUNIAO MENSAL ADMINISTRACAO

31/07 - 14 HORAS

INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

;;;;;;;;;;;
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: AGOSTO

1111111111111

REUNIOES AGOSTO 2023

COMISSAOD ETICA DE ENFERMAGEM COMISSAO EDUCACAO CONTINUADA

29/08 - 09:00 HORAS 29/08 -10:00 HORAS

COMISSAD CONTROLE DE INFECCAD COMISSAO SEGURANCA
EM SERVICO DE SAUDE DO PACIENTE

29/08 - 13:00 HORAS 29/08 - 14:00 ORAS

COMISSAD ANALISE DE OBITOS c%?':;::ngansn

29/08 - 15:00 HORAS 22/08 -13:00 HORAS

TREINAMENTOS REUNIAD MENSAL
EQUIPE DE ENFERMAGEM EQUIPE DE ENFERMAGEM

22/08 -08:30 HORAS 02/08 - 14:00 HORAS

REUNIAO MENSAL ADMINISTRACAD

29/08 11:00 HORAS

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGENDA DE REUNIOES / COMISSOES
MES: SETEMBRO

Comissdo Controle de Infecgio em

Comissédo de Educagdo Continuada Sarvico de Satde

Treinamento Equipe dos Servigos
Gerais

Comissdo Analise de Obitos

Comissdo de Etica de Enfermagem Comissdo Seguranga do Paciente

<o MEH b
INSFITlJTDle{n BRANCA l E"ﬁ I {'ﬁ}

Solde & ssim que se foz muriamizabt —EamL SEMADOR POMPEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

SERVICO DE NUTRICAO

Os Servicos do Setor de Nutricdo e Dietética sdo prestados na cozinha da propria
unidade de forma centralizada e produzidos de acordo com a demandade pacientes e
colaboradores didrios, de padrio popular elaborado pela nutricionista, contendo
géneros como: arroz, feijdo, macarrdo, farofa, frango, carne bovina, saladas entre
outros.

Atende o pubico: lactante, crianga, adulto, idoso, gestante de todas as idades e
patologias, nao temos uma quantidade de refei¢des fixas diarias pois varia de acordo
com a demanda do dia, seguimos horario de distribui¢ao derefeicoes, registrados em
uma planilha de controle onde cada colaborador e paciente assina as refeigdes

realizadas.

HORARIO DE DISTRIBUIGAO PACIENTES:

Desjeju 7:00
m
Almocgo 11:00
Lanche 14:00
Jantar 17:00
Ceia 21:00

HORARIO DE DISTRIBUIGAO COLABORADORES:

Lanche da manha 08:00 as 09:00
b 11:30 as 12:30
12:30 as 13:30

Lanche da tarde 15:00 as 16:00
Jantar 20:00 as 22:00

Ceia 00:00 as 01:00

( (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA UAN

UAN — UNIDADE DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

RESPONSAVEL PELAS UNIDADE

NOME

ValeskaSindeaux de Lima

FUNG AO Nutricionista

Organizar, coordenar e planejar a parte de alimentacdo e
distribuicdo das refei¢des na unidade, cuida da alimentacdo e de
todo o processo de producao de alimentos e elaboragdo de

ATRIBUICOES cardapios até o atendimento aos pacientes, 0 monitoramento do

estado nutricional e o cuidado personalizado, com atuagdo em uma
equipe multidisciplinar.

( (21) 3728-4264 Inscrigao Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz
NOME Maria Cristina Barros Correia
FUNGCAO Copeira
ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas
quanto a entrega de refeicdes baseadas em dietas para pacientes em
hospitais.
NOME Maria Elinam Borges
FUNCAO Cozinheira
ATRIBUICOES Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo que
assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacdo da
refeicdo a ser servida. Inspecionar a higienizagdo de
equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisi¢do do

material necessario para a preparagao dos alimentos. Coordenar
atividades da cozinha. Pode participar da execugdo da faxina da
area interna da cozinha, limpeza de maquinas, utensilio e outros
equipamentos,utilizando-se de materiais

adequados, para assegurar sua utilizagdo
no preparo dos alimentos.

NOME Lucélia Vieira Gois

FUNGCAO Copeira

ATRIBUICOES Desenvolvimento de servigos de copa e auxilio a nutricionistas
quanto a entrega de refeicdes baseadas em dietas para pacientes em
hospitais.

UTILIZAGAO DE EPIS

Sao utilizados diariamente, touca descartavel, mascaras, botas, aventais, onde
sdo disponibilizadas pela unidade diariamente mascaras e toucas, quando a uma

necessidade ¢ utilizada luva latex também fornecida pela unidade.
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é assim que se faz

Nao temos nenhum registro de acidente no setor e o livro de ocorrénciado mesmo

se localiza com a direcao da unidade.

MAPA DA DIETA DIARIO E PLANILHAS DE REFEIGOES:

‘% FREFEITURA DE SENADOR POMPEL! M. H
INSTITUTO ROSA BRANCA. - —
MATERKIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL l:'_ii
1B SERVI{O DE NUTRIGAD .
CONTROLE DIARIO DE REFEIQDES - PACIENTES INTERNADOS
Datx: A Jfame2
= - - —= Azsinatura do pacente
[ Mome do Padente Leito Tipo de dista Refeicc ou
T TCuTe da e T Tt da sl ol scompantante
LI T 7 ik & Tarde
Tantar Celu
TEatd du rarel
] A Tanciw & tarde
Tantat Tela
FCatd da mansd Tiaredn da mashl
3 T Amae T Lanci & tarde_
T TTante T Tlas
T e e el T Toarese a Tras il
4 HnaE T Landiw & tarde
Tantat o
FCatd da mansd Tiaredn da mashl
5 [ THmes T Lanciw & tarde_
Tantar o
Catd da warsd Tlard da mashl
3 [T Amas T Lanche da tande
T T Toe
T oS | Lancha & taide
o
Catd da mansd TLarku da mashl
&
Tanitat ¥ Cla
JEatd da warsd Tlarde da mashl
] T TAmeE T ke o Tarew
T 1T Toe
JCatd da mansd Tiaredn da mashl
w [ THmes T Lanci & tarde_
Tantar Toli
Catd da warsd Tardee da raehl
n [ Al Tanch da tande
| Tantar Cela
JCath da reari [andoe da rashl
o T Tanch 5 T
Tantar Tele
Catd da warsd Tardee da raehl
b=l [ A
Tantar Toli
JCatd da rearid Tandee da rashl
" Ao Tanch & taide
T 1 Jante Cela
T Tt o el Ta Tt
5 (A Tanch & tane
Tantar Toli
JCatd da rearid Tandee da rashl
i [ Al Tancha da tarde
| Tantar
JCatd da rarl Wande da rashl
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é assim que se faz

CARDAPIO UTILIZADO DURANTE O MES:

k:ardépio Mensal dos Colaboradores

refeiciies Segunda —feira Terga - feira Quarta - feira Quinta-feira Sexta - feira Sabado Domingo
Café da Café com leite Café com leite Café com leite Café com leite Café com leite Café com leite Café com leite
manhd + + + + + ¥ 4
8:00 Pdo com margarina | Pdo com margarina | Pdo com margarina | Pio com margarina | Pdo com margarina | P3o com margaring | Pdo com margarina
Almogo Baido Arroz Arroz Arroz Arroz Baido Arroz
12:00 as | Picadinhe de carne Feijdo Feijdo preto Feijdo Feijao Frango cozido Feijdo
13:00 com verduras Picadinho de carne Frango frito Almondegas ao Frango cozido Macarrao Almondegas ao
Cuscuz com verduras Cuscuz malho vermelho Macarrdo Cuscuz molho vermelho
Cuscuz Macarrdo Cuscuz Macarrio
Salada* Salada* Salada* Salada * Salada* Salada* Salada*
Lanche da Torrada de pdo | Tapioca com café Bruaca com café Torrada de pdo Bolo com café Bruaca com cafe Tapioca com café
tarde
15:00
Jantar Baido Arraz Arroz Baidio Arroz Arraz Arroz
20:00 as Com cvo Feijdo Frango frito Com ovo Frango cozido Frango cozido Almondegas fritas
2100 Picadinho de carne Cuscuz Cuscuz Cuscuz Cuscuz
Cuscuz
Ceia Café com biscoitos | Café com biscoitos | Café com biscoitos | Café com biscoites | Café com biscoitos | Café com biscoites | Café com biscoitos
00.00
Carddpio Mensal Pacientes (Dieta geral — livre)
refeigdes Segunda —feira Terca - feira Quarta - feira Quinta-feira Sexta - feira Sabado Dominga
Café da Pdo carioca Pio carioca Pao carioca P30 carioca P30 carioca Pido carioca Pdo carioca
manhd Qu biscoito Ou biscoito QOu biscoito Ou biscoito Ou biscoito Ou biscoito Ou biscoito
7:00 Café mais leite Café mais leite Café mais leite Café mais leite Café mais leite Café mais leite Café mais leite
Almoco Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz
11:00 Feijdo Feijéo Feijdo Feijdo Feijéo Feijdo Feijéo
Frango cozido Carne moida com Frango cozido Frango cozido Carne maoida com Frango cozido Carne moida com
Salada legumes Salada Salada legumes Salada legumes
Salada Salada Salada
Lanche da Mingau Mingau Mingau Mingau Mingau Mingau Mingau
tarde Com biscoito Com biscoito Com biscoito Com biscoito Com biscoito Com biscoito Com biscoito
14: 00
Jantar Sopa Sopa Sopa Sopa Sopa Sopa Sopa
17:00
Ceia Mingau Mingau Mingau Mingau Mingaw Mingau Mingau
21:00 QK. au, Cu o, o au, au,
chd com biscoitos cha com biscoitos chd com biscoitos | cha com biscoitos chd com biscoitos chd com biscoitos chd com biscoitos

B www.institu
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Salde é assim que se faz

PLANILHAS DE CONTROLE DE HIGIENIZAGAO :

Anote seu NOME e a DATA de foi realizada
Responsavel: auxiliares de servigo gerais
SEMANAL
GELADEIRAS
GELADEIRA 01 GELADEIRA 01 GELADEIRA 02 GELADEIRA 02
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL:
naTh. naTh. naTh. naTh.

Maternidade Hospital Santa Isabel

Anote seu NOME e a DATA de foi realizada
Responsdvel: auxiliares de servico gerais

QUINZENAL
FREEZER DA COPA
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL: RESPOMNSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMNSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPONSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL: RESPOMNSAVEL:

MATERMIDADE HOSPITAL SANTA ISABEL
Anote seu NOME e a DATA de foi realizada
Responsavel: Awxiliares de servigos gerais
SEMANAL
ESTOQUE ALMOXARIFADO

DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPONSAVEL: RESPOMNSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMSAVEL: RESPONSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPOMSAVEL:
DATA: DATA: DATA: DATA:
RESPOMNSAVEL: RESPOMNSAVEL: RESPONSAVEL: RESPONSAVEL:

( (21) 3728-4264 Inscricdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRIGAO

Cry."  MATERNIDADE E HOSPITAL —2°(y - (Y
%LQ_' SANTA ISABEL CLé

REUNIAO DA EQUIPE DE NUTRIGAO QQ

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRIGAO

500 SANTA ISABEL . O

*
Faxina terminal do almoxarifado. Lavado freezer e Q@
geladeira, limpo todas as prateleiras tudo guardado
corretamente conferindo a data de validade

] INSTITUTO ROSA BRANCA
- Saude é assim que se faz

nnnnnnnnnnn
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRIGAO

3% 15 S
) MATERNIDADE E HOSPITAL .-
:;—-QO SANTA ISABEL ; CQ
& CARRINHO DE REFEICOES Qe
ORGANIZADO PARA ALMOCO

218 1 ’
i A
§ L ¢ 3
B | A

e e INSTITUTO ROSA BRANCA
SENADOR POMPEU ar . seima Satide é assim que se foz

AAAAAAAAAAA
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

AGOES REALIZADAS NO SETOR DA NUTRIGAO

(XY~ MATERNIDADE E HOSPITAL
o SANTA ISABEL
i

NOVAS PLACAS DE IDENTIFICACAO <‘l_'>

ﬁomsmg_bssf
ENFERMAGEM :,
THOTELARIA E NUTRICA

= % W

P =] . |
e INSTITUTO ROSA BRANCA
SENADORPOMPEU | e osmma Sadide & assim que se foz

SECRETARIADASAUDE ~ SANTA ISABEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ALMOXARIFADO E FARMACIA

O gerenciamento da farmécia ¢ fundamental para que a instituigdo possa cumprir com
qualidade e rapidez asnecessidades dos atendimentos.

O quadro de funcionarios ¢ composto por 5 (cinco) colaboradores distribuidos emplantdes,
sendo 01 (um) farmacéutico e 04(quatro) auxiliares de farmacia.

Esta equipe nos permite manter o controle sobre os medicamentos, materiais € insumos
utilizados que sdo vitais para a exceléncia do atendimento e também contribui para otimizar
recursos através deuma gestao financeira eficaz.

Para a manutencao do controle do estoque de materiais € medicamentos estdo em fase de
desenvolvimento alguns procedimentos, afim de otimizar os processos € garantir a

qualidade no trabalho da equipe da farmacia.

Além do exposto, destacamos o desenvolvimento pelo Instituto Rosa Branca das
Normas e Rotinas, bem como POP (Procedimento Operacional Padrao), com objetivo
de que nortear e direcionar o auxiliar de farmacia na conduta desde a entrega dos
materiais ¢ medicamentos, at€¢ a dispensacdo para os setores dentro da unidade

hospitalar

85
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

(Y-~ MATERNIDADE E HOSPITAL .—*( "y ' (Y

%-'OO SANTA ISABEL . CQ

& C
5 — g @

[ )
D

AlS) O.DQ
Deslle ico il

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

SECRETARIA DA SAUDE

( (21) 3728-4264 Inscrigdo Municipal: 1031701
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

@Q_. MATERNIDADE E HOSPITAL ——° (Jj
Neoo SANTA ISABEL s (e,
5 EQUIPE MULTIPROFISSIONAL Q@ <

PALESTRANDO NO AGOSTO DOURADO

= =
FREFEITURA AL DE

bty
SECRETARIA DA SAUDE

INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

Solde & ossim gue se foz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

(X}~ MATERNIDADE E HOSPITAL .
8

® - <
B .. ANuAlses . Q@?

Desfile civico N
mm 1 , ‘ ::‘:‘. . i \

= . ' INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

b0 b PR
SECRETARIADASAUODE = BANTAISA BEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

" ME H
i;g} [M—] @
P MS“ ! ...l-.n. INSTITUTO ROSA BRANCA

Solde é pssim que sa foz

CAPACITACAO

LIXO
HOSPITALAR

COLABORADORES:

& Servico Gerais

19/09/2023
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

30—. MATERNIDADE E HOSPITAL
" SANTA ISABEL

MANUTENGAO DAS IMPRESSORAS Q@’

°®
Y

INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz

SECRETARIADASAODE = SANTAISABEL
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

:>—. MATERNIDADE E HOSPITAL ~—<J_'><j(j_-).<

SANTA ISABEL

COMEMORACAO DO ANIVESARIO DA NOSSA Q
COORDENADORA GERAL “

INSTITUTO ROSA BRANCA
Satde é assim que se faz
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INSTITUTO ROSA BRANCA
Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

V. MATERNIDADE E HOSPITAL ._d) é
b

SANTA ISABEL
REALIZADA LIMPEZA TERMINAL QO

INSTITUTO ROSA BRANCA
nnnnnnnnnnnnnnnnnnn Sadde é assim que se faz
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Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITACOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

%@ﬁ MATERNIDADE E HOSPITAL _Odcg
/;Oo 8

SANTA ISABEL

A &

O.D ®
AQUISICRO DE 4 VENTILADORES QQ
DE COLUNA DA MARCA MONDIAL

INSTITUTO ROSA BRANCA
Sadde é assim que se faz

i bas essose MATERNIDADE HOSPI
SECRETARIADASAODE = SANTA ISABEL
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Saude é assim que se faz

ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

SANTA ISABEL

REALIZADO AQUISICAO DE Q@
20 LENCOIS DE CAMA

i—' MATERNIDADE E HOSPITAL ~—(J_'>Q¢
O
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ACOES E CAPACITAGOES DESENVOLVIDAS NO 3° TRIMESTRE

~ . MATERNIDADE E HOSPITAL ._<f>
'a SANTA ISABEL ’QLM

AQUISICAO DE UMA CAMA PARA Q@
O REPOUSO DOS MEDICOS
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Satde é assim que se faz
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Saude é assim que se faz

COMEMORAGAO DOS ANIVERSARIANTES

AININVERSAIRIANTIES
DO MIES [DIE JULIFIO
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Saude é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

E DE GRANDE IMPORTANCIA
QUE O PACIENTE ESTEJA
COM OS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAO COM FOTO,
CPF E CARTAO SUS.
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Saude é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

CONTROLE DO TABAGISMO

"RESPIRE LIBERDADE: NOSSO PROGRAMA DE CONTROLE DO
TABAGISMO"

Wl INSTITUTO ROSABRANCA
A MATERNIDADE E HOSPATAL SANTAISABEL
PROGRAMA

& " CONTROLE DO TABAGISMO

INSTITUTO ROSA BRANCA

Salde & ossim que se faz
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CAMPANHAS EDUCATIVAS

@
€N

Rosa B((jﬂCO SENADOR POMPEU

&
——

-~
cuidados

PRECISAM
CONTINUAR

Use mascara e
proteja-se dos virus
em circulacdo!
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Saude é assim que se faz

CAMPANHAS EDUCATIVAS

Se necessdrio o uso do celular, mantenha o
volume no modo silencioso ou vibratério.
Fale em voz baixa. Evite

conversas nos corredores
e em dreas assistenciais.

. Rosa Branca

EEEEEEEEEEE Saulde é assim que se faz
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Saude é assim que se faz

CONCLUSAO

Este relatorio foi elaborado com base nas atividades desenvolvidas pelos
diversos departamentos da Maternidade e Hospital Santa Isabel no periodo de
Julho a Setembro de 2023.

Os dados apresentados no presente relatorio, refletem a realidade dos servigos prestados ao
municipio de Senador Pompeu, no que diz respeito ao atendimento médico, bem como a
implementagdo de comissdes obrigatorias na unidade, considerando que o principio da
eficiéncia pressupde que a realizacdo de determinada atividade aconteca com presteza e
perfeicao paraque produza efetivos resultados na consecucao das finalidades propostas e
tendo em vista o desempenho da Maternidade e Hospital Santa Isabel neste trimestre,

atestamos a eficiéncia dos servigos prestados, evidenciando a faceos resultados alcangados.

Da analise concluimos que o contrato vem sendo executado satisfatoriamente,através de uma
gestdo eficaz oferecendo um atendimento de qualidade a populagdo usuaria do SUS. As
acoes elaboradas e/ou planejadas sao alinhadas e discutidas com os membros da secretaria

de satde para entendimento de viabilidade na alteragdo dos processos

Senador Pompeu, 23 de Novembro de 2023.

Anderson FariasPresidente
Instituto Rosa Branca
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