INSTITUTO ROSA BRANCA
PROCESSO DE CONTRATAGAO N° 09/2025

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1 - O presente processo objetiva a contratagao de empresa especializada para prestagao de servigcos de dedetizacao,
desratizacao e limpeza de 15 (quinze) caixas d’agua, com o fornecimento de mao de obra qualificada, materiais e
insumos necessarios, para atender as demandas no ambito do Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto,
em atendimento a parceria decorrente do Termo de Colaboragao n®001/2025, firmado entre a Organizagao da Sociedade
Civil Instituto Rosa Branca (“OSC”) e a Fundagao Municipal de Salude de Sdo Gongalo (“FMS”) para a realizagdo de
atividades no Complexo Hospitalar Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto e Hospital Infantil Darcy
Souza Vargas, de acordo com as condigdes, especificagcdes técnicas minimas e quantitativos especificados neste Termo
de Referéncia e no respectivo contrato.

1.2 -AsespecificacOes a seguir destinam-se a descrever as caracteristicas dos servicos a serem realizados, os padroes
funcionais e métodos executivos a serem aplicados, exigiveis para a execugcao do objeto do presente Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1-AOrganizacao da Sociedade Civil Instituto Rosa Branca firmou com o Municipio de Sao Gongalo, através da FMS, o
Termo de Colaboragao n° 001/2025 que possui como objeto a execucao de atividades de comum interesse em regime
de mutua cooperacdo no dmbito do Complexo Hospitalar Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto e
Hospital Infantil Darcy Souza Vargas, no Municipio de Sdo Gongalo, Estado do Rio de Janeiro, necessarias ao
gerenciamento, a operacionalizagao e a execugao de agdes e servigos de salde de forma a assegurar o atendimento das
demandas da atengao especializada de média e alta complexidade e a assisténcia universal e gratuita a populacao,
unicamente para o Sistema Unico de Satde - SUS, observando as condi¢des devidamente descritas, caracterizadas e
especificadas nos respectivos Termo de Colaboracgao, Plano de Trabalho, Edital do certame e seus anexos.

2.2 - Em virtude de decisao técnica e administrativa do Tribunal de Contas do Estado, o Municipio de Sdo Gongalo
ordenou que, inicialmente, s6 sejam iniciadas as atividades de saude, decorrentes do sobredito Termo de Colaboragao,
referentes ao Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto.

2.3 - Assim, a presente contratacao se justifica em vista da necessaria programacao de transicdo para o inicio de
execugao do citado Termo de Colaboragao, realizada diante de um curto prazo disponivel para a efetiva assungao das
atividades, e no intuito de ndo comprometimento da continuidade dos servigos assistenciais prestados na supracitada
unidade de salide para assisténcia & populacao através do Sistema Unico de Satide - SUS.

2.4 - No contexto em questao, a contratacdo dos servigos dedetizagdo, desratizacado e limpeza de caixas d’agua visa
impedir que vetores e pragas urbanas, tais como baratas e roedores, se instalem ou se reproduzam no ambiente e
dependéncias do Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto, de forma a preservar a saude do publico
interno e externo usuario da unidade, em conformidade com a Resolu¢ao RDC n® 622/2022 da ANVISA, que dispde sobre
o funcionamento das empresas especializadas na prestacao de servicos de controle de vetores e pragas urbanas.

2.5-Ressalta-se o fato de que a execucao de tais servigos, realizados de modo integrado e utilizando métodos eficazes,
apresenta-se como condigao fundamental a saude dos individuos, e sua auséncia pode tornar insalubre o ambiente das
dependéncias da referida unidade hospitalar e, consequentemente, causar agravos a saude dos usuarios, por propiciar
a disseminacao de doengas e infeccoes.
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2.6 - Ressalta-se que a limpeza e desinfec¢ao das caixas d’agua justificam-se em fungao de estas poderem acumular
varios insetos, como baratas e mosquitos, além de animais nocivos a saude, como ratos e outros bichos, sendo também
excelentes locais para a reproducao de bactérias, cujas consequéncias podem resultar em um caso de saude publica.

2.7 - Por tais raz0es visa-se a contratacao em questao, em busca do fornecimento de um servi¢o especializado, de boa
qualidade, com intervengdes bem planejadas e realizadas dentro dos parametros de qualidade exigidos pela OSC
Instituto Rosa Branca, de forma a conservar todas as funcionalidades das instalagoes fisicas e a manutengdo de um
ambiente saudavel, livre de pragas e doengas, tendo, dessa forma, um papel fundamental para a realizacao das
atividades voltadas aos servigos de saude que serdo efetuados através da parceria com o Municipio.

2.8 - No caso, cabe somar as razdes expostas a necessidade de se selecionar a melhor proposta para a prestacao dos
servicos em questdo, razbes pelas quais a OSC norteia-se pelos principios administrativos da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como pelos critérios técnicos necessarias a contratualizagao
pretendida, aplicando o previsto nas normas e legisla¢des vigentes atinentes ao caso.

2.9 - Assim, a contratagao pretendida, além de essencial para o bom funcionamento da unidade hospitalar Pronto
Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto, dentre outros motivos, tem também o intuito de garantir a devida
continuidade de atendimento aos pacientes que recorrem a referida unidade de saude, sempre em observancia das
normas e legislacdes aplicaveis.

3. CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1- A empresa CONTRATADA promovera a organizagao técnica e administrativa dos servigos contratados, de modo a
obter eficiéncia na sua execugao, de acordo com as especificagfes deste Termo de Referéncia e legislacao vigente
aplicavel a espécie, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias advindas de sua inobservancia total ou
parcial.

3.2 - A CONTRATADA devera prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
produtos e materiais, utensilios e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas para a boa execugao
dos servigos, com observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao vigente, em especial a
Resolugcao RDC n° 622/2022 da ANVISA, sempre em atencao as necessidades da parceria da OSC com o Poder Publico,
tratada através da Fundagao Municipal de Saude de Sao Gongalo.

3.3 - Os produtos e métodos utilizados pela CONTRATADA devem impactar o minimo possivel 0 meio ambiente, bem
como nao colocar em risco a saude das pessoas que trabalham ou transitam no Pronto Socorro Central Dr. Armando
Gomes de Sa Couto.

3.4- Os servigos de DEDETIZAGAO e DESRATIZAGAO deverdo contemplar, ao longo das instalagées internas e externas
da referida Unidade Hospitalar, a aplicacao e reaplicagao de produtos desinfestantes domissanitarios com as seguintes
caracteristicas:
a. inodoros;
nao devem manchar;
biodegradaveis;
de baixa toxicidade;
antialérgicos;
inofensivos a salde humana;
que ndo danifiguem ou causem a morte das plantas dos canteiros, arvores e gramados e de acao residual longa,
com a finalidade de impedir a instalacao e proliferacao dos insetos.

N

3.4 - A CONTRATADA devera pulverizar todos os focos primarios (tubulagoes, caixas de esgotos, gordura, inspecao e
passagens, ralos de banheiro e grelhas, dutos de esgoto, elétricos e telefone, forros, nos telhados, nas divisorias e demais
dependéncias) com produtos comprovadamente eficazes e adequados para atuagdo nesses locais em toda a area
interna e externa da referida Unidade Hospitalar.
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3.5- A CONTRATADA, apds a execugao dos servigos, providenciara as medidas necessarias para que todo o perimetro
de intervencao devera estar desprovido de quaisquer residuos, vasilhames e embalagens, os quais deverdo ser
acondicionados em recipientes adequados e corretamente descartados pela CONTRATADA.

3.6-ACONTRATADA devera fazer aplicag6es gerais, com periodicidade TRIMESTRAL, além de revisOes (visitas) em locais
considerados criticos para a proliferagao de pragas, tais como: copa, rede de esgoto, banheiros, depdsitos e caixas de
gordura, quando verificada a necessidade, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

3.7- Os servicos de LIMPEZA DE CAIXAS D’AGUA consistem na utilizagdo de produtos para a limpeza e desinfeccéo dos
reservatérios, devendo a CONTRATADA realizar as seguintes providéncias:
a. Esgotamento de cada caixa d’agua por processo mecanico;
Lavagem das paredes internas;
Retirada de toda sujeira e esgotamento dos residuos provenientes da limpeza pelo sistema mecanico;
Enxague e desinfeccao;
Aspersao de Hipoclorito de Sédio;
Escovagao com vassoura de nylon para nao afetar aimpermeabilizagao do reservatorio;
Reabastecimento de cada caixa d’agua e demais servigos que forem necessarios para a correta execugao dos
Servicos.

N

3.8-Somente poderao ser utilizados produtos desinfetantes devidamente registrados no Ministério da Salde, de primeira
qualidade, nao agressivos ou de minima prejudicialidade a saude humana, ficando determinado que o responsavel
técnico responde pela aquisicao, utilizagao e controle - sugerindo-se produtos que tenham como principio ativo o Cloro
- produto de uso profissional, para utilizagao em limpeza de caixas d "agua e domisanitarios, produto utilizado contra
germes e bactérias.

3.9 - Os reservatorios de agua devem ser limpos e desinfetados, por profissionais qualificados para o servico, com
periodicidade SEMESTRAL

3.10-Na prestagao dos servicos a CONTRATADA somente utilizara pessoal habilitado, restando evidente que o contrato
nao implicara vinculo empregaticio, nem exclusividade de colaboragao entre as partes.

3.11 - Sera de exclusiva e integral responsabilidade da CONTRATADA a utilizagao de pessoal para execugao do objeto
deste termo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigac6es em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para a CONTRATANTE.

3.12 -Todos os funciondrios deverdo se apresentar ao servico devidamente calgados, com uniformes limpos e em bom
estado e identificados com crachd. Deverao ainda, observar normas de comportamento profissional e as técnicas de
atendimento ao publico, bem como cumprir as normas da OSC Contratante e do Municipio Parceiro.

3.13 -Todas as despesas com saldrios de empregados, acidentes de que possam vir a ser vitimas, quando em servigo,
por tudo quanto as leis sécio trabalhistas lhe assegurem, serao Unica e exclusivamente da responsabilidade da empresa
CONTRATADA, a qual ficara responsavel por quaisquer danos ou prejuizos causados a terceiros ou ao Patrimonio
Municipal por seus empregados e/ou prepostos.

3.14 - Aempresa CONTRATADA devera fornecer todos os produtos utilizados na prestagao dos servigos, sem dnus para
a CONTRATANTE, tantas vezes quantas forem necessarias, evitando mudancgas na metodologia do servigo ou a falta
desses insumos em qualquer periodo de execucao dos servigos, sob pena de rescisdo direta unilateral do respectivo
contrato, caso a questao nao seja solucionada no prazo.

3.15-Aempresa CONTRATADA devera utilizar produtos que possuam registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
- ANVISA, e padronizadas pela respectiva Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar - CCIH, observada a técnica de
aplicagao e concentragao maxima especificada, atendendo as instrugdes do fabricante contidas no rétulo e obedecendo
a legislagao pertinente, assim como deverao disponibiliza-los para uso de seus funcionarios em quantitativo suficiente a
perfeita execucao dos servicos.
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3.16 - Aempresa CONTRATADA devera emitir Relatdrio de Execugao ou outro documento que comprove a execugao dos
servi¢os, indicando, no minimo, os seguintes dados dos produtos utilizados:

a. nome do produto e principio ativo;

b. metodologia de aplicacgao;

c. numero de registro no Ministério da Satde.

3.17 - Aempresa CONTRATADA devera manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos
em perfeitas condi¢gdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas apéds a
constatacao de sua inutilidade/inadequacao. Os equipamentos elétricos deverao ser dotados de sistema de protecao,
de modo a evitar danos na rede elétrica da unidade hospitalar.

3.18 - A empresa CONTRATADA serd a exclusiva responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacoes fiscais,
previdenciarias, trabalhistas e comerciais relativas aos seus funcionarios e a execugao dos servigos.

3.19 - A empresa CONTRATADA sera responsavel por designar Fiscais de Contrato aptos com a responsabilidade de
executar operacionalmente as acbes de acompanhamento fisico, controle e fiscalizagdo do respectivo contrato,

desempenhando o papel de “Representante da CONTRATANTE” no contrato em questao.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1-Acontratada devera executar, com afinco, os servigos que lhe forem confiados, atendendo as expectativas depositadas
pela CONTRATANTE, observando rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades, bem como
toda a legislacao vigente aplicavel a espécie, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias advindas de sua
inobservancia total ou parcial;

4.2 - Promover a organizagao técnica e administrativa do objeto do presente Termo, de modo a obter eficiéncia na sua
execucao, de acordo com a legislacao vigente aplicavel a espécie, ficando sob sua inteira responsabilidade quaisquer
prejuizos causados por eventuais descumprimentos das normas, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias
advindas de sua inobservancia, seja total ou parcial;

4.3 - Prestar os servigos objeto do contrato com todo zelo, competéncia e diligéncia, dentro dos mais rigidos principios
morais e éticos;

4.4 - Garantir absoluto sigilo sobre todos os processos, dados, informacgdes e quaisquer outros dados disponibilizados pela
CONTRATANTE ou obtidas em razao do respectivo contrato, em funcao das peculiaridades dos servigcos a serem fornecidos,
abstendo-se, qualquer que seja a hipotese, de utilizar o nome da CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, bem como de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades realizadas,
salvo mediante prévia autorizagao da CONTRATANTE;

4.5 - Responsabilizar-se pela saude dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, sociais, fiscais,
quer municipais, estaduais ou federais, ou quaisquer outras previstas na legislacao em vigor, incidentes sobre suas
atividades e servigos objeto do presente contrato, bem como por todos 0s gastos e encargos com mao-de-obra, materiais e
equipamentos necessarios a completa execugao dos servigos, até o término da relagdo contratual, devendo apresentar, de
imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitagdo, eximindo inteiramente a
CONTRATANTE, que podera reter pagamentos ainda pendentes ou mesmo promover as respectivas agoes de regresso para
se ver ressarcida de eventuais prejuizos e despesas causadas, inclusive as ocorridas por negligéncia, imprudéncia ou
impericia da CONTRATANTE no que se refere a observancia de suas obrigagoes legais;

4.6 - A CONTRATADA ndo podera subcontratar, nem ceder, a totalidade deste contrato. Casos excepcionais de
subcontratagcdo parcial somente poderdo ocorrer mediante comunicacdo e concordancia prévia, e expressa, da
CONTRATANTE;

4.7 - Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 do Codigo de Processo Civil, no caso
de, em qualquer hipdtese, empregados de a CONTRATADA intentarem reclamagdes trabalhistas contraa CONTRATANTE;
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4.8 - Adotar os procedimentos necessarios, a fim de garantir a qualidade e seguranga dos servigos prestados,
minimizando o impacto ao meio ambiente, a salde dos ocupantes das areas higienizadas e dos aplicadores dos produtos
saneantes desinfestantes.

4.9 - Fornecer pessoal selecionado e qualificado a prestar os servigos de limpeza, conservacao, higienizacao e
desinfec¢ao, em quantitativo e nos horarios estabelecidos pela CONTRATANTE, obedecendo as normas trabalhistas
vigentes, contidas na Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), no que concerne a contratagao com vinculo empregaticio
do pessoal a ser empregado na execugao dos servigos, obrigando-se pela selegdo, treinamento, habilitagao,
contratacao, registro profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas
Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias;

4.10 - Gerenciar, administrar e comandar os profissionais designados para a presta¢ao dos servicos ora pactuados,
assumindo a integral responsabilidade pela elaboragdo e cumprimento das rotinas necessarias ao bom desenvolvimento
de suas atividades

4.11 - Esclarecer em tempo habil eventuais duvidas e indagagoes da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos
técnicos que lhe forem solicitados, relacionados com a conservagao, manutengao e funcionamento do Contrato;

4.12 - Manter os equipamentos de transporte de produtos em perfeito estado de conservacao, higiene e seguranca,
segundo os graus de risco envolvidos e dentro dos padrdes estabelecidos para o fim a que se propdem.

4.13 - Responsabilizar-se pelo retorno das embalagens vazias ao seu estabelecimento, logo apds a sua utilizagao nas
dependéncias da unidade hospitalar, para inutilizacao e descarte.

4.14 - Promover o monitoramento das areas tratadas, conjuntamente com a CONTRATANTE e representante do
Municipio, refor¢cando a aplicagéao, se for o caso, até a solucao sanitaria do problema.

4.15-Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a realizagao dos servigos na referida unidade hospitalar, conforme
0 objeto do presente instrumento;

4.16 - Prestar os servigos nas condic¢des e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE, mantendo efetivo e respeitando as
condicionantes técnicas exigidas para o desenvolvimento de suas atividades;

4.17 - Apresentar mensalmente, ou sempre que solicitado, juntamente com a Nota Fiscal, Guia de FGTS Digital
acompanhada de relacao atualizada que comprove o recolhimento referente aos funciondrios disponibilizados para atuar
na execugao dos servicos naquele periodo, a DCTF WEB atualizada acompanhada dos respectivos comprovantes de
pagamento, a Certidao de Regularidade do FGTS, Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais,
Estaduais e Federais e a Divida Ativa da Uniao, além da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

4.18 - Manter todas as condicoes de habilitacao e qualificagao exigidas no processo de contratagcdo em compatibilidade
com as obrigac6es assumidas, durante toda a execugao do contrato;

4.19 - Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados, durante a execugao dos
servicos, objeto do presente instrumento, sendo obrigada a ressarcir quaisquer danos ou prejuizos causados a
CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados por acdo ou omissao, ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus
empregados, contratados, convenientes ou prepostos, envolvidos na execu¢ao do contrato;

4.20 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a terceiros em razao de agao ou
omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funciondrios, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais
aque estiver sujeita, sendo defeso invocar o Contrato para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigacdo, bem como
transferir o 6nus financeiro decorrente dessas obrigag6es ao CONTRATANTE;

4.21- Exigir dos seus empregados, quando em servigo nas dependéncias do CONTRATANTE, o uso obrigatério de uniformes
e crachas de identificacao;
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4.19 - Responsabilizar-se por eventuais paralisa¢cdées dos servi¢os, por parte dos seus empregados, sem repasse de
qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que nao haja interrupgao dos servigos prestados;

4.20 - Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer profissional, em razao da identificacao de irregularidades,
mediante simples comunicado da CONTRATANTE;

4.21 - Providenciar a imediata corregao das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE, bem
como comunicar a CONTRATANTE de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique;

4.22 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as normas de Seguranca e
Protecdo do Trabalho;

4.23- A CONTRATADA devera ter recursos humanos suficientes para suprir as demandas nos casos de férias, afastamentos
ou faltas de rotina, de forma a ndo haver problemas de descontinuidade dos servigos, devendo comunicar ao representante
da CONTRATANTE, por escrito, a substituicdo dos empregados designados em carater rotineiro, nos casos de férias,
descansos semanais ou outros afastamentos de qualquer natureza, sem énus para o CONTRATANTE.

4.24 - Emitir, ou sempre que solicitado, Relatdrios de Produgao referentes aos servi¢os prestados;

4.25-Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao bom funcionamento dos servigos prestados pela
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do Contrato;

4.26 - Garantir que todos os seus profissionais respeitem as normas instituidas pela CONTRATANTE para garantir a
seguranca de seus pacientes e colaboradores e todas as exigéncias que venham a ser impostas pela Fundag¢ao Municipal
de Saude;

4.27 - Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagcdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestagao dos
servi¢os, sendo vedado invocar o Contrato para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigacdo, bem como transferir
o 6nus financeiro decorrente dessas obrigagdes a CONTRATANTE;

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 - Fornecer e colocar a disposicao da CONTRATADA, todos os elementos e informacoes que se fizerem necessarios
a execucao do contrato;

5.2 - Disponibilizar as condi¢goes necessarias ao cumprimento do objeto do contrato, de maneira a possibilitar a
CONTRATADA a realizacéo dos servigos;

5.3 - Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre eventuais imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas em
decorréncia da prestacdo de servicos para a imediata adocao de providencias cabiveis pela CONTRATANTE, fixando-
lhe prazo para a corre¢gdo quando necessario.

5.4 - Designar Fiscais do Contrato funcionarios para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do contrato, de forma a
executar operacionalmente as acfes de acompanhamento fisico e controle do contrato, designando um para
desempenhar o papel de “Representante da CONTRATANTE”;

5.5-Aatuacdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que
concerne ao objeto contratado, a sua execucado e as consequéncias e implicagcdes, proximas ou remotas, perante a
CONTRATANTE ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na fiscalizagdo dos
mesmos nao implicard em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus prepostos;

5.6 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no respectivo contrato e no presente Termo de Referéncia.
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5.7 - Comunicar antecipadamente sobre qualquer alteragcao no escopo dos servi¢gos e/ou cronograma de pagamento;

5.8 - Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o presente Termo de
Referéncia e os termos de sua proposta.

5.9 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos em tempo habil, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA para
o melhor cumprimento do Contrato;

5.10 - Glosar do valor do Contrato eventuais prejuizos causados pela CONTRATADA, de qualquer natureza, bem como
valores decorrentes de passivos trabalhistas e fiscais, gerada e nao adimplidos pela CONTRATADA.

6. LOCAL DE PRESTACAO/EXECUGCAO DOS SERVIGOS

6.1 - Os servi¢os objeto do presente instrumento serdo prestados no Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de
Sa Couto, situado na Alameda Pio XlI, n°® 62, bairro Zé Garoto, Sdo Gongalo - RJ, CEP 24.440-400, unidade de saude que
compdem o Complexo Hospitalar.

7. PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O respectivo contrato terd o prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses, cujo inicio se dara somente apés a OSC
contratante receber do Municipio de Sdo Gongalo a ordem de inicio das atividades do Termo de Colaboragédo n®01/2025,
ficando determinado que somente a partir do primeiro dia Util apds esta data podera ser contado o prazo de vigéncia do
contrato realizado entre as partes, independentemente da data de sua assinatura, podendo ser renovado por intermédio
de comum acordo entre as partes que devera ser formalizado através de termo aditivo.

7.2 - Ressalta-se que a vigéncia do respectivo contrato estara condicionada a vigéncia do Termo de Colaboragao n°
01/2025, firmado entre a CONTRATANTE e o Municipio de Sdo Gongalo, por intermédio da FMS, de tal modo que a
extingdo do sobredito Termo de Colaboragao, independentemente de motivo ou forma, mesmo que por imputacao de
culpa, extinguira a relagao juridica contratual que decorrer do presente Termo de Referéncia, estando a CONTRATADA
ciente e concorde de que ndo tera direito algum aindenizagao, retengao ou compensagao em decorréncia de tal extingao.

8. DA VISITA TECNICA

8.1 - As empresas interessadas em participar do certame poderao realizar visita técnica no local da prestacao dos
servigos, executando todos os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos, acompanhado por
pessoa designada para esse fim, no dia e horario constante do Edital.

8.2- Avisitatécnicanao se configurara como obrigacao a fim de comprovar a qualificagao técnica do proponente, sendo
uma faculdade conferida aos interessados para uma melhor elaboragéo das propostas.

8.3 - A empresa interessada, ao apresentar sua proposta, devera considerar-se como tendo vistoriado todas as
instalagbes assinaladas, entendendo-se como vistoria: “A constatacdo de um fato em imdvel, mediante exame
circunstanciado dos elementos que o constituem, objetivando uma avaliagdo precisa do servico e materiais
necessarios”.

8.4 - Em hipdtese alguma a OSC Instituto Rosa Branca aceitara posteriores alegag6es com base em desconhecimento
das instalagdes, procedimentos, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes da vistoria, devendo a empresa

vencedora assumir todos os 6nus dos servigos decorrentes.

9. DA FISCALIZACAO

9.1 - A Fiscalizacao dos servigos sera exercida por representante da CONTRATANTE, a quem incumbira acompanhar a
conformidade dos servigos, dirimindo as dividas que surgirem ao longo da execucdo do respectivo contrato, e
determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao seu regular e efetivo cumprimento.
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9.2 - A atuacgao fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da empresa
CONTRATADA no que concerne ao objeto contratado, a sua execugao e as consequéncias e implicagdes, préoximas ou
remotas, perante a CONTRATANTE ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades
na fiscalizagao dos servicos nao implicara em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus prepostos.

9.3 - Averificacdo da adequagao da prestagao dos servigcos devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia, e a conformidade de procedimentos a serem utilizados na execugao do servico devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagcao detalhada deles, de acordo com o
estabelecido neste termo.

10. DAS CONDICOES DO PAGAMENTO

10.1 - Ressalvada circunstancia imprevista, o pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, até o dia
30 do més subsequente ao servigo prestado e/ou fornecido, mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal,
devidamente atestada, de acordo com os valores constantes da proposta da CONTRATADA.

10.2 - A Nota Fiscal/Fatura, devera viracompanhada das devidas comprovagoes de regularidade da CONTRATADA - Guia
de FGTS Digital acompanhada de relagao atualizada que comprove o recolhimento referente aos funcionarios
disponibilizados para atuar na execucao dos servicos naquele periodo, a DCTF WEB atualizada acompanhada dos
respectivos comprovantes de pagamento, a Certidao de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Municipais, Estaduais e Federais e a Divida Ativa da Unido, além da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas - além de Relatérios de Execugao dos Servigos e Outros (quando aplicavel).

10.3- 0 ndo atendimento ao disposto na clausula 10.2. acima autoriza a CONTRATANTE a reter os pagamentos devidos até
aregularizacao da pendéncia, sem prejuizo da rescisao contratual e da responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais
danos causados;

10.4 - A efetivagao do pagamento pelos servigos prestados fica condicionada a comprovacao de regularidade da
CONTRATADA, por meio da apresentacgao das certiddes especificadas acima.

10.5 - Sendo o pagamento dos valores referentes aos servicos contratados irrevogavelmente vinculado aos recursos
financeiros a serem repassados pela Fundagao Municipal de Saude de Sdo Gongalo, na hipotese de eventual atraso por
parte da FMS em efetuar o repasse dos mencionados recursos financeiros, que ocorrem de forma mensal, o vencimento
da obrigacado pecunidria por parte da CONTRATANTE sera proporcionalmente prorrogado, sem a imposicao de
quaisquer juros, atualizagcdo monetdria, multa ou indenizacgao, para o prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds este
receber o respectivo repasse.

11. DA PROPOSTA DE PRECOS E SERVICOS

11.1 - A proposta devera ser apresentada pelas empresas interessadas através dos meios divulgados no respectivo
EDITAL, e deverdo, no minimo:

o

Ser clara em seus termos e ndo conter rasuras ou emendas em nenhuma parte de seu teor.

b. Estarassinada, carimbada e rubricada emtodas as suas vias pelo representante legal da empresa, comindicacao
do cargo por ele exercido.

c. Conteronome ou arazao social do proponente, o nimero do CNPJ junto a Receita Federal do Brasil, o enderego
completo, o telefone e 0 enderecgo eletronico (e-mail).

d. Conter com clareza e sem omissdes as especificacoes do servico ofertado, mencionando a descricao,
guantidade, valores unitarios e totais, de forma a obedecer a discriminagao do objeto.

e. O valor mensal, expresso em moeda corrente nacional, no caso o real — “R$”, em algarismo e por extenso,

prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia.

OBSERVAGAO 1: O valor proposto pelos servicos serd composto pelos custos diretos da mao de obra e materiais,

ao qual poderd ser adicionado um indice de Beneficio e Despesas Indiretas (BDI) com percentual apto a abranger

custos de administracao central, custos de seguros, impostos (incluindo ISS e outros tributos aplicaveis),

logistica, demais despesas financeiras, riscos do servico e margem de lucro.
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11.2-Todos os custos necessarios a execugao dos servigos deverao estar inclusos, tais como impostos, taxas, encargos
sociais e administrativos, bem como as despesas com mao de obra, ferramentas e equipamentos de apoio operacional,
e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da prestacao do servico constante deste
Termo de Referéncia.

11.3 - As empresas interessadas deverao apresentar propostas emitidas com validade de 30 (trinta) dias corridos, a
contar do primeiro dia Util seguinte a data em que ocorrer a entrega da mesma a OSC.

11.4 - As interessadas ficam cientes de que a apresentacao da proposta implicara plena aceitacao, por parte da
proponente, de todas as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, sem excegao.

12. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

12.1- Aempresa detentora da proposta de menor prego devera apresentar a seguinte documentagao de habilitacao:

12.2 - DA HABILITACAO JURIDICA

a. Em se tratando de sociedades comerciais, contrato social ou estatuto em vigor, devidamente registrado, e, no
caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores.

b. Inscrigao Estadual, se for o caso;

c. Inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia.

d. Inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

e. Decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais.

f. Alvara de funcionamento emitido pela Prefeitura da cidade onde a empresa tem sede constituida.

g. Alvara de vigilancia sanitdria, quando exigido por lei.

12.3 - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b. Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social (INSS), nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do titulo VII-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho;

e. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal: apresentacado da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao

Positiva com efeito de Negativa, do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, ou, se for o caso, certidao

comprobatdria de que o proponente, em razao do objeto social, esta isento de inscrigao municipal.

f. Certidao Negativa de Débitos expedida pela Secretaria de Fazenda Estadual.
f.1. No caso de Certidoes expedidas pela Secretaria de Fazenda do Estado do Rio de Janeiro devera ser
apresentado, em conjunto, sob pena de inabilitagdo, a Certiddo Negativa de Débito referente a Divida Ativa
expedida pela Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro.
f.2. Caso o detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitagcéo.

12.4 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. O detentor da proposta ou lance de menor prego deverd apresentar certidoes negativas de faléncias e
recuperacao judicial e extrajudicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execucao

Travessa Euzelina, n2 144 — loja, Centro, Sdo Gongalo — RJ, CEP 24.440-390
TEL: 021 2533-1498 CNPJ: 10.962.062/0001-38
www.institutorosabranca.org



patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Se o proponente nao for sediado na Comarca da Capital do Estado
do Rio de Janeiro, as certiddes deverao vir acompanhadas de declaragao oficial da autoridade judiciaria competente,
relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certiddes negativas de
faléncias e recuperacao judicial, ou de execuc¢ao patrimonial.

b. Né&o sera causa de inabilitagdo do proponente a anotacao de distribuicdo de processo de recuperagao judicial
ou de pedido de homologacdo de recuperacdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da
documentacado exigida no presente item, que o plano de recuperagao ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo
competente.

c. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta. Observagao: no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

12.5 - DA QUALIFICACAO TECNICA

a. Comprovacao de aptidao para a prestacdo dos servi¢os objeto desta contratagao, mediante a apresentacao de
atestado(s) fornecido(s), em papel timbrado da emitente, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, do ramo
hospitalar de saude, que comprove que a empresa ja prestou os servicos por periodo de no minimo 12 (doze) meses
anterior a abertura deste certame, servicos estes compativeis com o objeto da concorréncia, que atestem o bom
desempenho da empresa nos servigos pertinentes, os quais deverao ser compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos aos do presente processo.

b. CNAE - Classificagcao Nacional de Atividades Econdmicas, compativel com o objeto da contratagao para qual
sera contratada.

13. DECLARACOES NECESSARIAS

13.1 - A empresa vencedora devera apresentar declaragao firmada de que nao emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, sob as penas da lei, bem como
de inteira submissao aos termos do presente processo (vide modelo de declaragao I, em anexo).

13.2 - Devera apresentar, também, se for o caso, declaracao firmada de ME E/OU EPP. (vide modelo de declaragao I, em
anexo).

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2025.

INSTITUTO ROSA BRANCA
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MODELO DE DECLARAGAO |

PROCESSO DE CONTRATAGAO N.° 09/2025

A empresa (razdo social) , com sede na (endereco)

, inscrita no CNPJ n° ,vem, por intermédio de

seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de
identidade n© e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da Lei, considerando o devido

atendimento ao instrumento convocatério referente ao Processo de Contratacdo em epigrafe, (i) que atende ao que
dispde o art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seu inciso XXXIII que assim determina:
“Proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos”; bem como (ii) declara inteira submissao aos termos do respectivo
Termo de Referéncia.

Sdo Gongalo, ___de de 2025.

Ass. do representante legal
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MODELO DE DECLARACAO II - ME E/OU EPP

PROCESSO DE CONTRATAGAO N.° 09/2025

A empresa (razao social) , com sede na (endereco)

, inscrita no CNPJ n° ,vem, por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de
identidade n©° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da Lei, que ¢

(MICRO EMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE), que cumpre 0s requisitos legais para efeito
de qualificagdo como ME-EPP e que nao se enquadra em nenhuma das hipoteses elencadas no § 4 © do art. 3 ° da Lei
Complementar n° 123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo
havendo fato superveniente impeditivo da participagdo no presente certame.

Sdo Gongalo, ___de de 2025.

Ass. do representante legal
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MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

PROCESSO DE CONTRATAGAO N.° 09/2025

Atesto para os devidos fins de participagao no processo de contratacdo em epigrafe, que a empresa

representada pelo (a) Sr. (a) , CPF n.°

, vistoriou e tomou conhecimento do local onde serdo executados a prestacdo e

fornecimento dos servigcos de . Os servigos serdo realizados e/ou
fornecidos na unidade de salde , estando a empresa ciente das possiveis

dificuldades que possam ocorrer quando da execucdo, obtendo todas as informagdes necessarias referentes as
condicdes pertinentes ao local e ao objeto da contratagao.

Sdo Gongalo, ___de de 2025.

INSTITUTO ROSA BRANCA

Assinatura do representante da Empresa
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